
ประกาศรายชื่อ 
ผู้ผ่านการคัดเลือก (ร้อยละ 70) 

 
(ประมาณ 15 ) 

 

พิจารณา/จัดท าหลักสูตร(เพ่ิมเติม) 
 

(ประมาณ 15 ) 
 

กระบวนการฝึกอบรมโครงการพัฒนาบุคลากรด้านโลจิสติกส์รองรับธุรกิจขนส่งและการค้าระหว่างประเทศ 
โดยความร่วมมือระหว่าง กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน) 

สมาคมผู้รับจัดการขนส่งสินค้าระหว่างประเทศ (TIFFA)  
มหาวิทยาลัยศิลปากร และ สมาคมผู้ประกอบธุรกิจวัตถุอันตราย 

 

 
 
 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ขออนุมัติหลักสูตรการฝึกเฉพาะด้าน
ร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (เพ่ิมเติม) 

 

ทดสอบความรู้ภาคทฤษฎี (ร้อยละ 40) 

 
(ประมาณ 15 ) 

 

ประกาศรายชื่อ 
ผู้ผ่านการสัมภาษณ ์

 

ฝึกอบรม รูปแบบ On Site/On Line   
(เวลา 2 เดือน) 

 
(ประมาณ 15 ) 

 
ฝึกงานจริงในสถานประกอบกจิการ  

(เวลา 2 เดือน) เฉพาะหลักสูตร 240 ชม. 

 
 

(ประมาณ 15 ) 
 

เตรียมการและคดัเลือก
กลุ่มเป้าหมายโดย
คณะกรรมการสอบข้อเขียน 
และคณะกรรมการสอบ
สัมภาษณ์ที่ได้รับการแต่งตั้ง
ระยะเวลาประมาณ 30 วัน 

หน่วยฝึกอบรม ติดตามผลการมีงานท า 
ภายหลังการจบฝึกอบรม 

 
(ประมาณ 15 ) 

 

ภายใน 90 วัน 
หลังจบฝึกอบรม 

4 เดือน 
(2/2 เดือน) 

ประชุมหารือแนวทางการด าเนินงานร่วมกับ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

 

ขออนุมัติฝึกอบรม 

 
(ประมาณ 15 ) 

 

ขออนุมัติโครงการอนุมัตพัิฒนาบุคลากรด้าน 
โลจิสติกส์รองรับธรุกจิขนส่งและการค้าระหว่างประเทศ 

 

ประกาศรับสมัครฝึกอบรมรายหน่วยงาน/หลักสูตร 

 
(ประมาณ 15 ) 

 

ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบ 

 
(ประมาณ 15 ) 

 
สอบสัมภาษณ์ทัศนคติ/จรรยาบรรณ (ร้อยละ60) 

 
(ประมาณ 15 ) 

 


