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  ด้วยรัฐบาลพลเอก ประยุทธ์  จันทร์โอชา  นายกรัฐมนตรี ได้ก าหนดยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี 
(พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๗๙) โดยมียุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน เพื่อพัฒนาคนและสังคมไทยให้
เป็นรากฐานที่แข็งแกร่งของประเทศ และพลเอก ศิริชัย  ดิษฐกุล  รัฐมนตรีว่าการกระทรวงแรงงาน ได้น า
ยุทธศาสตร์ของรัฐบาลแปลงสู่การปฏิบัติ โดยจัดท ายุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ ๒๐ ปี พร้อมก าหนด  
๘ วาระปฏิรูป กระทรวงแรงงาน เพ่ือความส าเร็จของการเดินหน้าพัฒนาก าลังคนของประเทศ ทั้งนี้ ภายใต้  
๘ วาระปฏิรูปได้ก าหนดมิติใหม่ของการส่งเสริมการมีงานท าแก่กลุ่มแรงงานทั่วไป กลุ่มคนพิการและผู้สูงอายุด้วย 
  กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน จึงก าหนดแนวทางการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพคนพิการ 
ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ ๒๐ ปี และ ๘ วาระปฏิรูปของกระทรวงแรงงาน ซึ่งเป็นไปตาม
พระราชบัญญัติส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ พ.ศ. ๒๕๕๐ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๖ 
และประกาศกระทรวงแรงงานเรื่อง จัดฝึกอบรมทักษะอาชีพหรือฝึกอาชีพให้แก่ผู้พิการ โดยมอบหมายให้  
กองพัฒนาศักยภาพแรงงานและผู้ประกอบกิจการ ศึกษารูปแบบที่เหมาะสมในการพัฒนาฝีมือแรงงาน
กลุ่มเป้าหมายเฉพาะซึ่งรวมถึงกลุ่มผู้พิการ เพ่ือเป็นแนวทางการด าเนินงานในการปฏิบัติภารกิจการส่งเสริม   
คนพิการแก่สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน และส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงาน 
  คู่มือการพัฒนาฝีมือแรงงานภายใต้โครงการศึกษารูปแบบการพัฒนาฝีมือแรงงาน หลักสูตร
การถ่ายภาพในสตูดิโอส าหรับคนพิการ  จัดท าขึ้นโดยการน าเสนอข้อมูลสถานการณ์ผู้พิการ นโยบาย ยุทธศาสตร์ 
รูปแบบ วิธีการด าเนินโครงการ บทสรุป และข้อเสนอแนะผลการศึกษารูปแบบภายใต้โครงการดังกล่าว มาสรุป
วิเคราะห์เป็นข้อเสนอแนะโดยน าองค์ประกอบจ านวน ๔ ด้าน ได้แก่ หลักสูตรการฝึกอบรม วิทยากร ผู้เข้ารับ
การอบรมและสถานที่ส าหรับการจัดฝึกอบรมเป็นข้อเสนอแนะเพ่ือเป็นแนวทางการขยายผลการฝึกอบรม
กลุ่มเป้าหมายคนพิการ ส าหรับเป็นแนวทางการปฏิบัติงานแก่สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน และส านักงานพัฒนา
ฝีมือแรงงาน 

    กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน หวังเป็นอย่างยิ่งว่า คู่มือเล่มนี้จะเป็นแนวทางหนึ่งที่เป็นประโยชน์ 
ต่อการเผยแพร่ ขยายผลฝึกอบรมให้กับกลุ่มคนพิการเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงด้านเทคโนโลยีที่มีผล 
ต่อประชาชนทุกกลุ่ม รวมทั้งผู้พิการให้สามารถสร้างรายได้จากเทคโนโลยีที่มีอยู่ เพ่ือรองรับทิศทางการพัฒนา
ประเทศไทย ๔.๐ ต่อไป  

 
 

 
 

(นายธีรพล  ขุนเมือง) 
อธิบดีกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน 

    สิงหาคม  2560 
 
 
 

 
 


