
คุณธรรม 
จริยธรรม 

ในการทํางาน 

 มีความตรงต่อเวลา เป็นวินัยพื้นฐานในการ
ทํางาน มีความตรงต่อเวลา ไม่มาทํางานสาย
และต้องส่งงานทันได้รับมอบหมายตามกําหนด 

 
 
  มีการประกอบอาชีพที่สุจริต ในการทํางานเรา

จะต้องเลือกประกอบอาชีพท่ีสุจริตไม่ทําให้
ผู้อื่นไม่เดือดร้อน ไม่เป็นภัยต่อสังคม 

คุณธรรม จริยธรรมมีความสําคัญต่อการพัฒนา
มนุษย์ เพื่อให้มีคุณภาพ ลักษณะอันมาซึ่งความ

เป็นพลเมืองท่ีดี 

ความประพฤติปฏิบัติในส่ิงท่ีดีงามหรือการ
ประพฤติตามเกณฑ์ท่ีถูกต้องท้ังกายวาจาและใจ 
ก่อให้เกิดประโยชน์และความสุขท้ังต่อตนเองและ

สังคมส่วนรวม นํามาซึ่ง

 

ฝ่ายบริหารท่ัวไป 

สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน ๗ อุบลราชธาน ี
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คุณธรรม  

ห ม าย ถึ ง  สภ าพ คุณ ง าม คว าม ดีแ ล ะ ค ว าม
ถูกต้อ ง ในการแสดงออกทั้ ง ก าย  วาจาและ
ใจ ขอ งแต่ล ะบุคคลซึ่ ง ยึดมั่น ไ ว้ เป็นห ลัก ใ น
การประพฤติปฏิบั ติจนเกิดเป็นนิ สัย  

จริยธรรม  

ห ม าย ถึ ง  ก ฎ เก ณ ฑ์ ที่ เ ป็ น แ น ว ท าง ใน ก า ร
ประพฤติปฏิบัติตน ใน สิ่ ง ที่ดี ง าม  เหมาะสม 
แ ล ะ เป ็น ที ่น ิย ม ช ม ช อ บ ห รือ ย อ ม รับ จ า ก
สั ง ค ม เ พื ่ อ ค ว าม สัน ติสุ ข แ ห่ ง ต น เอ ง แ ล ะ
ความสงบเรียบร้อยของ สั งคม 

 มีความซ่ือสัตย์ ในการทํางานเราจะต้องมีความ
ซื่อสัตย์ต่อหน้าท่ีและงานท่ีเราได้รับมอบหมาย
ปฏิบัติงานด้วยความจริงใจและไม่คดโกงหรือ
หลอกลวงผู้อื่น 

 มีความเสียสละ ในการทํางานร่วมกับผู้อื่น      
เราจะต้องเห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวมมากกว่า
ประโยชน์ส่วนตน ไม่เห็นแก่ตัวรู้จักการให้และ
ก าร แ บ่ ง ปั น ช่ ว ย เห ลื อ ผู้ อื่ น โด ย ไม่ ห วั ง
ผลตอบแทนเสียสละความ สุขส่วน ตัว เพื่ อ
ประโยชน์ส่วนรวม 

 มีความขยันและอดทน  ในการทํางานเรา
จะ ต้ อ งมี ค ว าม มุ่ ง มั่ น ต่ อ ง าน ท่ี เร า ได้ รั บ
มอบหมาย เพื่อให้งานนั้นบรรลุเป้าหมายตามท่ี
ได้ ต้ังไว้ เมื่อพบปัญหาหรืออุปสรรคในการ
ทํางานให้นําปัญหาหรืออุปสรรคนั้นมาปรับปรุง
และแก้ไขให้ดียิ่งขึ้น 

 มีความประหยัด  ในการทํางานเราจะต้อง
เรียนรู้จักอดออมไม่ฟุ่มเฟือย ต้องคํานึงถึงความ
คุ้มค่าในการใช้ทรัพยากร โดยการนําส่ิงท่ีเหลือ
ใช้หรือ ส่ิงท่ี ไม่มีประโยชน์แล้วมาดัดแปลง
ซ่อมแซมหรือแก้ไข เพื่อใช้ในการทํางาน 

 มีความยุติธรรม ในการทํางานต้องไม่ลําเอียง
หรือยืดถือส่ิงใดส่ิงหนึ่งตามท่ีเราเช่ือต้องมีความ
เป็นกลาง ยึดถือความถูกต้องเป็นหลัก ไม่มีอคติ
กับเรื่องต่างๆ ท่ีได้ยินหรือได้รับฟัง 

 มีความรับผิดชอบ ในการทํางานต้องมีความ
รับผิดชอบต่องานท่ีได้รับมอบหมายผู้ร่วมงาน 
ลูกค้า และส่ิงแวดล้อม โดยใช้วัตถุ ดิบ ท่ีมี
คุณ ภ าพมาผ ลิต สิน ค้า รวม ท้ั ง ไม่ ทํ าลาย
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมด้วย 
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คุณธรรมในการท างาน 
 

คุณธรรมในการท างาน 
 


