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รายละเอียดการเก็บขอมูลการวิเคราะหงานหลักงานยอย 
สาขาอาชีพ.. 

สาขา... 
หนวยงานท่ีจัดทํา.. 

รวมกับ 
หนวยงานกรมพัฒนา... 

วัน เดือน ป ท่ีเก็บขอมูล.. 
--------------------------- 

1. ผูเกบ็ขอมลู
ลําดับ ชื่อ-สกุล ตําแหนง สังกัด 

2. ผูใหขอมลู
ลําดับ ชื่อ-สกุล ตําแหนง สังกัด 

3. ผูเหน็ชอบขอมลู

............................................................ 

(...................................................) 

ตําแหนง................................................................... 

วันท่ี......................................................................... 



แบบวเิคราะหงาน (Job Analysis) 
สาขาอาชีพ สาขา ระดบั 

งานหลัก (Duty) 
งานยอย(Task) 

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 

A. A1 A2 A3 

B B1 B2 

C 

หรือแบบนี้ใชไดทั้ง 2 แบบ 

งานหลัก (Duty) งานยอย(Task) 

ระดับ1 ระดับ 1 

A A1 A2 A3 

B B1 B2 B3 

ระดับ 2 ระดับ 2 

C C1 C2 C3 

ระดับ 3 ระดับ 3 

D D1 D2 



แบบวเิคราะหงานยอย (Task Analysis) 
สาขาอาชีพ สาขา ระดับ 
ชื่องานยอย คําจํากัดความ/

ขอบเขตงาน 

ผูเขารับการทดสอบสามารถ 

วิธีการประเมิน สอบภาคความรู    สอบภาคความสามารถ   สอบสัมภาษณ   แฟมผลงาน อื่นๆ ระบุ 

ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
เครื่องมือ วัสดุ 

อุปกรณ 
ความรู 
ที่จําเปน 

เกณฑการปฏิบัติงาน 
ความปลอดภัย 
ขอควรระวัง 

คุณลักษณะ 
สวนบุคคล 



150 50 200

 /

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5

1.  1 34 75 25 95.8

(1)  1 4 2 2 8 18 6 K 20%

(2)  2 4 2 2 8 18 6 S 80%

(3)  3 3 2 3 8 18 6

(n)  n 4 4 2 10 21 7

2.  2 12 24 8 33.8 K 60%(20%)

(1)  1 2 2 2 6 12 4 S 70%(80%)

(n)  n 2 2 2 6 12 4

3.  3 25 51 17 70.4

(1)  1 4 2 3 9 18 6 K 60%(20%)

(2)  2 4 2 3 9 18 6 K+S 70%(100%)

(3)  3 3 2 2 7 15 5

(n)  n 3 2 2 7 15 5

71 150 50 200

 Competency .......................  ........

 2

 K/S

 1

 (D) (I) (F)

(
) (
)





n 7 n 3          N= 10

 P  B

1 0 3 0.30 -1.00

2 7 2 0.90 0.33

3 7 3 1.00 0.00
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วันท่ี ... 

เรื่อง    ขอความเห็นชอบและพิจารณาความถูกตองรางมาตรฐานฝมือแรงงานของผูประกอบอาชีพ 

เรยีน   ผูบริหารบริษัท/หางหุนสวน/สถานประกอบกิจการ/...................................... 

ตามท่ีไดมีการแตงต้ังคณะทํางานจัดทํามาตรฐานฝมือแรงงานของผูประกอบอาชีพ ท่ี 
...../.......  ลงวันท่ี ...............................................วิเคราะหงานหลัก งานยอย เพ่ือนําขอมูลจากการวิเคราะหมา
จัดทํามาตรฐานฝมือแรงงานดังกลาว สาขาอาชีพ..........................................................สาขา.............................. 
เพ่ือใชในการทดสอบความสามารถของพนักงาน น้ัน 

บัดน้ี  คณะทํางานจัดทํามาตรฐานฝมือแรงงานฯ ไดวิเคราะหงานหลัก งานยอย และราง
มาตรฐานฝมือแรงงานของผูประกอบอาชีพ และวิธีการทดสอบฯ สาขาอาชีพ.............................................
สาขา.................................ของบริษัท/หางหุนสวน/สถานประกอบกิจการ....................................... เสร็จ
เรียบรอยแลว จึงขอสงรางมาตรฐานฝมือแรงงานฯ ดังกลาวใหทาน เพ่ือพิจารณาความถูกตองและให
ขอเสนอแนะ  หากทานเห็นชอบ คณะทํางานจะดําเนินการในสวนท่ีเก่ียวของตอไป 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 

(......................................................................) 
     ประธานคณะทํางานจัดทํามาตรฐานฯ 

  สาขาอาชีพ........................................... 
 สาขา............................................. 

 เน้ือหามีความถูกตอง/เห็นชอบใหดําเนินการตอไปได 

 เน้ือหายังไมถูกตอง/ เห็นควรแกไข ดังน้ี 

............................................................................................................................. .................................................

............................................................................................................................. .................................................

........................................................................................................................................................................... ... 

      (..............................................................) 
   ตําแหนง.......................................................... 
 วันท่ี .................................................................. 
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