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คู่มือส าหรับประชาชน: การขออนุญาตรายการเครื่องมือเครื่องจักรและอุปกรณ์ที่ผู้ด าเนินการฝึกน าเข้ามาใน
ราชอาณาจักรเพื่อใช้ในการฝึกอบรมฝีมือแรงงานในศูนย์ฝีกอบรมฝีมือแรงงาน 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ: ศูนย์พัฒนาฝีมือแรงงานจังหวัดตาก 
กระทรวง: กระทรวงแรงงาน 
 
1. ชื่อกระบวนงาน: การขออนุญาตรายการเครื่องมือเครื่องจักรและอุปกรณ์ที่ผู้ด าเนินการฝึกน าเข้ามาใน

ราชอาณาจักรเพื่อใช้ในการฝึกอบรมฝีมือแรงงานในศูนย์ฝีกอบรมฝีมือแรงงาน 

2. หน่วยงานเจ้าของกระบวนงาน: ศูนย์พัฒนาฝีมือแรงงานจังหวัดตาก 

3. ประเภทของงานบริการ: กระบวนงานบริการที่เบ็ดเสร็จในหน่วยเดียว  

4. หมวดหมู่ของงานบริการ: อนุญาต/ออกใบอนุญาต/รับรอง  
5. กฎหมายที่ให้อ านาจการอนุญาต หรือที่เกี่ยวข้อง: 

1) พ.ร.บ. ส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน พ.ศ. 2545 
 

6. ระดับผลกระทบ: บริการทั่วไป  

7. พื้นที่ให้บริการ: ส่วนกลาง, ส่วนภูมิภาค, ส่วนกลางที่ต้ังอยู่ในภูมิภาค (ตามกฎกระทรวง), ส่วนกลางที่ต้ังอยู่ใน
ภูมิภาค (นอกกฎกระทรวง)  

8. กฎหมายข้อบังคับ/ข้อตกลงท่ีก าหนดระยะเวลา พ.ร.บ.ส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน พ.ศ. 2545 และที่แก้ไข
เพิ่มเติม  

ระยะเวลาที่ก าหนดตามกฎหมาย / ข้อก าหนด ฯลฯ  60 วันท าการ  
9. ข้อมูลสถิติ 
 จ านวนเฉลี่ยต่อเดือน 1  

 จ านวนค าขอที่มากที่สุด 2  

 จ านวนค าขอที่น้อยท่ีสุด 1  

10. ชื่ออ้างอิงของคู่มือประชาชน ส าเนาคู่มือประชาชน 22/07/2015 16:17  
11. ช่องทางการให้บริการ  

1) สถานที่ให้บริการ ศูนย์พัฒนาฝีมือแรงงานจังหวัดตาก เลขที่ 5 หมู่ 9 ถนนจรดวิถีถ่อง ต้าบลน้้ารึม อ้าเภอ
เมือง จังหวัดตาก 63000 โทรศัพท์ 0 5551 5248 โทรสาร 0 5551 5248 เว็บไซต์ http://www.dsd.go.th/tak/
ติดต่อด้วยตนเอง ณ หน่วยงาน 
ระยะเวลาเปิดให้บริการ เปิดให้บริการวัน จันทร์ ถึง วันศุกร์ (ยกเว้นวันหยุดที่ทางราชการก้าหนด) ต้ังแต่เวลา 
08:30 - 16:30 น. (มีพักเที่ยง) 
หมายเหตุ - 
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12. หลักเกณฑ์ วิธีการ เงื่อนไข(ถ้ามี) ในการย่ืนค าขอ และในการพิจารณาอนุญาต 
ให้ผู้ขอรับอนุญาตยื่นค าขอฯ ในเขตจังหวัดที่ศูนย์ฝึกอบรมฝีมือแรงงานของผู้ด าเนินการฝึกนั้นต้ังอยู่  
 
1. เงื่อนไขการขออนุญาต 
       1.1 ผู้ด าเนินการฝึก ย่ืนค าขอรับอนุญาตรายการเครื่องมือ เครื่องจักรและอุปกรณ์ที่จะน าเข้ามาในราชอาณาจักร 
เสนอต่อคณะกรรมการส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน(ผ่านนายทะเบียน) หากคณะกรรมการพิจารณาแล้วเห็นว่าผู้ยื่น
ค าขอมีเหตุผลความจ าเป็นตามวัตถุประสงค์ในการใช้งาน ก็จะให้นายทะเบียนออกหนังสืออนุญาต โดยเป็นไปตาม
หลักเกณฑ์เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน เรื่อง การอนุญาตรายการเครื่องมือ 
เครื่องจักรและอุปกรณ์เพื่อใช้ในการฝึกอบรมในศูนย์ฝึกอบรมฝีมือแรงงาน ลงวันที่ 20 เมษายน 2548 
 
2. การพิจารณาความจ าเป็นและความเหมาะสม 
        2.1 เครื่องมือ เครื่องจักรและอุปกรณ์ ต้องน าเข้ามาเพื่อใช้ในการฝึกอบรมในศูนย์ฝึกอบรมฝีมือแรงงานเท่านั้น และ
มีจ านวนเหมาะสม สอดคล้องกับสาขาอาชีพที่ด าเนินการฝึก 
        2.2 รายการเครื่องมือ เครื่องจักรและอุปกรณ์ จะต้องเป็นของที่ไม่มีการผลิตภายในประเทศ หรือหากมีการผลิต
ภายในประเทศ แต่ผู้ด าเนินการฝึกมีความจ าเป็นต้องใช้เพื่อการฝึกอบรมฝีมือแรงงาน 
 
หมายเหตุ 
       **กรณีค าขอหรือรายการเอกสารประกอบการพิจารณาไม่ถูกต้องหรือไม่ครบถ้วน หรือไม่อาจแก้ไข /เพิ่มเติมได้ใน
ขณะนั้น ผู้รับค าขอและผู้ยื่นค าขอจะต้องลงนามบันทึกความบกพร่องและรายการเอกสาร/หลักฐาน ร่วมกัน พร้อม
ก าหนดระยะเวลาให้ผู้ยื่นค าขอด าเนินการแก้ไข/เพิ่มเติม หากผู้ย่ืนค าขอไม่ด าเนินการแก้ไข/เพิ่มเติมได้ภายในระยะเวลา
ที่ก าหนด ผู้รับค าขอจะด าเนินการคืนค าขอและเอกสารประกอบการพิจารณา  
       **พนักเจ้าหน้าท่ีจะยังไม่พิจารณาค าขอ และยังไม่นับระยะเวลาด าเนินงาน จนกว่าผู้ย่ืนค าขอจะด าเนินการแก้ไขค า
ขอหรือยื่นเอกสารเพิ่มเติมครบถ้วนตามบันทึกความบกพร่องนั้นเรียบร้อยแล้ว  
       **ขั้นตอนการด าเนินงานตามคู่มือจะเริ่มนับระยะเวลาต้ังแต่เจ้าหน้าที่ตรวจเอกสารครบถ้วนตามที่ระบุไว้ใ นคู่มือ
ประชาชนเรียบร้อยแล้ว 
       **ทั้งนี้จะแจ้งผลการพิจารณาให้ผู้ยื่นค าขอทราบภายใน 7 วัน นับแต่วันที่พิจารณาแล้วเสร็จ 
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13. ขั้นตอน ระยะเวลา และส่วนงานที่รับผิดชอบ 

ที ่ ประเภทขั้นตอน 
รายละเอียดของขั้นตอน

การบริการ 
ระยะเวลา
ให้บริการ 

ส่วนงาน / 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ  

หมายเหตุ 

1) 

การตรวจสอบเอกสาร 
 

รับเรื่องค าขอฯ /ตรวจสอบ
ความครบถ้วนของเอกสาร
หลักฐานขั้นต้น/ลงทะเบียน
เอกสารที่ผ่านการตรวจ 
 

1 วันท าการ ศูนย์พัฒนาฝีมือ
แรงงานจังหวัด
ตาก 

- 

2) 

การพิจารณา 
 

พิจารณาเอกสารหลักฐาน
ทั้งหมดที่เกี่ยวข้องและ
น าเสนอเรื่องเข้าที่ประชุม
คณะกรรมการส่งเสริมเพื่อ
พิจารณา นายทะเบียนน า
ค าขอเสนอต่อ
คณะกรรมการส่งเสริมการ
พัฒนาฝีมือแรงงาน
พิจารณา 
 

58 วันท าการ ศูนย์พัฒนาฝีมือ
แรงงานจังหวัด
ตาก 

(ขั้นตอน 
ระยะเวลาอาจ
คาดเคลื่อนได้จาก 
 ก าหนดวาระการ
ประชุมของ
คณะกรรมการ
ส่งเสริมการ
พัฒนาฝีมือ
แรงงาน) 

3) 
การลงนาม/
คณะกรรมการมีมติ 
 

นายทะเบียนออกหนังสือ
อนุญาตให้แก่ผู้ยื่นค าขอ 
 

1 วันท าการ ศูนย์พัฒนาฝีมือ
แรงงานจังหวัด
ตาก 

- 

ระยะเวลาด าเนินการรวม   60 วันท าการ 
 

14. งานบริการน้ี ผ่านการด าเนินการลดขั้นตอน และระยะเวลาปฏิบัติราชการมาแล้ว  
ยังไม่ผ่านการด าเนินการลดขั้นตอน 
15. รายการเอกสารหลักฐานประกอบการย่ืนค าขอ 

15.1) เอกสารยืนยันตัวตนที่ออกโดยหน่วยงานภาครัฐ 

ที ่ รายการเอกสาร
ยืนยันตัวตน 

หน่วยงานภาครัฐ
ผู้ออกเอกสาร 

จ านวน
เอกสาร 
ฉบับจริง 

จ านวนเอกสาร 
ส าเนา 

หน่วยนับ
เอกสาร  หมายเหตุ 

1) 
บัตรประจ าตัว
ประชาชน 

กรมการปกครอง 1 1 ฉบับ - 
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15.2) เอกสารอื่น ๆ ส าหรับยื่นเพิ่มเติม 

ที ่ รายการเอกสาร
ยื่นเพิ่มเติม 

หน่วยงานภาครัฐ
ผู้ออกเอกสาร 

จ านวน
เอกสาร 
ฉบับจริง 

จ านวนเอกสาร 
ส าเนา 

หน่วยนับ
เอกสาร  หมายเหตุ 

1) 

ค าขออนุญาต
รายการเครื่องมือ   
เครื่องจักร   และ
อุปกรณ์ที่น าเข้า
มาใน
ราชอาณาจักร
เพื่อใช้ฝึกอบรม
ในศูนย์ฝึกอบรม
ฝีมือแรงงาน  
(แบบ  ศร 2) 

กรมพัฒนาฝีมือ
แรงงาน 

1 1 ฉบับ - 

2) 

รายการเครื่องมือ 
เครื่องจักร และ
อุปกรณ์ที่ขอ
อนุญาต 

- 1 1 ฉบับ - 

3) 

ส าเนาหนังสือ
แสดงการจด
ทะเบียนและ
วัตถุประสงค์ของ
กิจการของผู้
ขอรับความ
เห็นชอบนั้น 

- 1 1 ฉบับ - 

4) 

ส าเนา
ใบอนุญาตจัดต้ัง
ศูนย์ฝึกอบรม
ฝีมือแรงงาน 

- 1 1 ฉบับ - 

5) 
หนังสือมอบ
อ านาจท าการ

- 1 0 ฉบับ - 
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ที ่ รายการเอกสาร
ยื่นเพิ่มเติม 

หน่วยงานภาครัฐ
ผู้ออกเอกสาร 

จ านวน
เอกสาร 
ฉบับจริง 

จ านวนเอกสาร 
ส าเนา 

หน่วยนับ
เอกสาร  หมายเหตุ 

แทนนิติบุคคล 
ในกรณีผู้ยื่นค า
ขอเป็นนิติบุคคล 

6) 
แผนที่แสดงที่ต้ัง
ศูนย์ฝึกอบรม
ฝีมือแรงงาน 

- 1 1 ฉบับ - 

 
16. ค่าธรรมเนียม 
1) ไม่เสียค่าธรรมเนียม 

 ค่าธรรมเนียม 0 บาท 
หมายเหตุ -   
 

 
17. ช่องทางการร้องเรียน 
1) ช่องทางการร้องเรียน กระทรวงแรงงาน 

หมายเหตุ (กระทรวงแรงงาน ถนนมิตรไมตรี ดินแดง กรุงเทพฯ 10400 สายด่วน 1546 
http://www.mol.go.th/anonymouse/complaint) 

2) ช่องทางการร้องเรียน กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน 
หมายเหตุ (กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน ถนนมิตรไมตรี ดินแดง กรุงเทพฯ 10400 โทร. 022451707 
http://www.dsd.go.th) 

3) ช่องทางการร้องเรียน กองส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน 
หมายเหตุ (กองส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน ถนนมิตรไมตรี ดินแดง กรุงเทพฯ 
10400 โทรศัพท์ : 02 245 1707 ต่อ 415,416,417 / ติดต่อด้วยตนเอง ณ หน่วยงาน) 

4) ช่องทางการร้องเรียน ศูนย์พัฒนาฝีมือแรงงานจังหวัดตาก 
หมายเหตุ (ศูนย์พัฒนาฝีมือแรงงานจังหวัดตาก เลขที่ 5 หมู่ 9 ถนนจรดวิถีถ่อง ต้าบลน้้ารึม อ้าเภอเมือง 
จังหวัดตาก 63000 โทรศัพท์ 0 5551 5248 โทรสาร 0 5551 5248 เว็บไซต์ http://www.dsd.go.th/tak) 

5) ช่องทางการร้องเรียน ศูนย์บริการประชาชน ส านักปลัดส านักนายกรัฐมนตรี  
หมายเหตุ ( เลขที่ 1 ถ.พิษณุโลก เขตดุสิต กทม. 10300 / สายด่วน 1111 / www.1111.go.th / ตู้ ปณ.1111 
เลขที่ 1 ถ.พิษณุโลก เขตดุสิต กทม. 10300) 
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18. ตัวอย่างแบบฟอร์ม ตัวอย่าง และคู่มือการกรอก  
1) เอกสารและรายละเอียด 

- 
 

 
19. หมายเหตุ 
ส าเนาเอกสารทุกฉบับต้องมีการรับรองส าเนาถูกต้องโดยผู้มีอ านาจลงนามแทนบริษัทหรือผู้รับมอบอ านาจ  
 
สามารถดาวโหลดเอกสารได้ที่
http://home.dsd.go.th/sdpaa/index.php?option=com_content&amp;view=article&amp;id=123&amp;Itemid=
125 
 
 
 
 

วันที่พิมพ์ 11/08/2558 
สถานะ เผยแพร่คู่มือบนเว็บไซต์แล้ว 
จัดท าโดย ศูนย์พัฒนาฝีมือแรงงานจังหวัด

ตาก กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน 
กระทรวงแรงงาน 

อนุมัติโดย ศูนย์พัฒนาฝีมือแรงงานจังหวัด
ตาก กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน 
กระทรวงแรงงาน 

เผยแพร่โดย สุกัญญา องค์วิเศษไพบูลย์ 
 

 
 

 


