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ขอกําหนดทางเทคนิคการแขงขันฝมือแรงงานแหงชาติ ครั้งท่ี 28 
สาขา บริการอาหารและเครื่องดื่ม 

 
************ 

 
1. ลักษณะขอสอบท่ีใชในการแขงขัน  

 Module  A  (Food Service) 
 การจัดเตรียมเครื่องมืออุปกรณ และการจัดโตะอาหาร (Mise en Place and Table Setting)          60 นาที 
 งาน A1 จัดเตรียมเครื่องมือและอุปกรณเพ่ือใชในงานบริการ ตามรายการอาหารท่ีกําหนด 
  จัดโตะอาหารสําหรับเตรียมบริการลูกคา 2 คน (จัดโตะตามอุปกรณท่ีกําหนด)  
  อุปกรณประกอบดวย  มีดโตะ  สอมโตะ  มีดเนย  จานขนมปง แกวน้ําชนิดมีกาน แกวไวนแดง  
  ขวดเกลือ  ขวดพริกไทย  แจกันดอกไม  ผาเช็ดปาก  ผาปูโตะ (พรอมทําความสะอาดอุปกรณ) 
 งาน A2 เตรียมความพรอมกอนการบริการอาหารและเครื่องดื่ม (Final Mise en Place) 
  ขนมปง เนย น้ําดื่ม ไวนแดง     

 งาน A3 บริการอาหารและเครื่องดื่มสําหรับลูกคา 2 คน ตามรายการอาหารดังนี้ 
  อาหาร การบริการ 

 Assorted Salad  
 With Thousand Island Plate service/Silver service for Dressing 

         --------------------------------------------------- 
  Roasted Duck Silver service  
  With Vegetables  

         --------------------------------------------------- 
   Cheese cake or Fresh Fruits Plate service 

         --------------------------------------------------- 
 Tea or coffee     Pour at Guest’s table 

                                                                                  (by pot) 
  บริการขนมปง, Red wine, Soft drink (กระปอง) เบียร (ขวดเล็ก) และน้ํา (ขวด)  
  ระหวางม้ืออาหาร 

 

 Module B Spatial Task 
 งาน B1 พับผาเช็ดปาก (Napkin Folding)    10 นาที 

  พับผาเช็ดปาก 10 ผืน (22 X 22 นิ้ว) พับแบบละ 2 ผืน จํานวน 5 แบบโดยไมซํ้ากัน   
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หมายเหตุ  ผูเขาแขงขันสามารถเลือกแบบไดเอง 

 งาน B2  การทําสลัด (Salad thousand island Dressing)       30 นาที 
  สําหรับเสิรฟลูกคา 2 ทาน ตามสูตรท่ีกําหนด 

 งาน B3  Banana Flambé        20 นาที 
  ผูเขาแขงขันทํา Banana flambé  คนละ 1 จาน 

 งาน B4  การตัดตกแตงผลไม (Fruit Cutting)    30 นาที 
  จัดตกแตงผลไม ประกอบดวย แคนตาลูป(สีเขียว)1/2 , สมซันควิก, สับปะรด, แตงโม(สีแดง) 1/4  
  ลงจานในรูปแบบเดียวกัน สําหรับเสิรฟใหลูกคา  2 จาน (ลงจานขนาด 10 นิ้ว) 
  

 Module C Bar Service 
 การทําความคุนเคย ทดสอบดมกล่ิน ดูสีของสุรา 10 นาที 
   ใหผูเขาแขงขันฝกดมกลิ่นและดูสีสุราเพ่ือจะทําการทดสอบในเวลา ดังนี้  

1. Gin 2. Dark Rum 
3. White Rum 4. Cognac 
5. Vodka 6. Tequila  
7. Canadian Whisky    8. Irish Whisky 

9. Scotch Whisky  10. Bourbon Whisky  
 

 การจัดเตรียมและใหบริการ (Sparkling fruit juice and canapé and Bar)  
 งาน C1  จัดเตรียมเครื่องมือและอุปกรณพรอมทําความสะอาด เพ่ือบริการลูกคา 2 คน   10 นาที 
 โดยมีอุปกรณดังตอไปนี้ 
   - แกวแชมเปญ จํานวน 4 ใบ 
   - ถังแชไวนพรอมขาตั้ง 
   - แจกันดอกไม 
   - กระดาษเช็ดปาก 
   - จานขนมปง 
   - ผาบริการ 
   - ผาเช็ดอุปกรณ 

 งาน C2  เตรียมความพรอมกอนบริการ (Final Mise en place) 
     - Sparking fruit juice  
     - Canapé  
 งาน C3  การใหบริการ Sparking fruit juice, canapé and Bar 
    เปนการบริการลูกคา Sparking fruit juice and canapé  สําหรับลูกคา 4 ทาน  
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    โดยมีลําดับข้ันตอนการบริการตามเอกสารแนบ 

  

 งาน C4  ผสมเครื่องดื่ม (Bartender)   15 นาที 
 Cocktail (Magarita)  
  -  ตามสูตรท่ีกําหนดให 

    -  ผสมเครื่องดื่ม จํานวน  2 แกว พรอมตกแตง  
Mocktail (Creative) 

-  ผูเขาแขงขันตองกําหนดสูตรเอง  
- เพ่ือสงเสริมใหเกิดความคิดสรางสรรคในการคิดคนเครื่องดื่มใหมๆ ควบคูไปกับ 

    การมีมาตรฐานในการทํางาน ผสมเครื่องดื่ม จํานวน 2 แกว พรอมตกแตง  

- ตองสงสูตรกอนการแขงขัน 1 สูตร  

 งาน C5  ทดสอบดมกล่ิน ดูสีของสุรา (Spirits familiarizations)   5 นาที 
  ใหผูเขาแขงขันดูสีแลวดมกลิ่นเครื่องดื่ม แลวตอบลงในกระดาษคําตอบใหถูกตอง 
  วาสุราในแกว เปนสุราประเภทใดดังนี้  

1. Gin 2. Dark Rum 
3. White Rum 4. Cognac 
5. Vodka 6. Tequila  
7. Canadian Whisky 8. Irish Whisky 

9. Scotch Whisky  10. Bourbon Whisky  

 

 Module D Coffee Service 
 กาแฟ (Coffee) เปนการใหผูเขาแขงขันทํากาแฟ ดังนี้   15 นาที 
 งาน D1 Espresso  
   ผูเขาแขงขันทํากาแฟ Espresso จํานวน 2 แกว 
 งาน D2 Cappuccino   
  ผูเขาแขงขันทํากาแฟ Cappuccino จํานวน 2 แกว 
 งาน D3   ความรูเรื่องไวน (Wine  knowledge)    15 นาที 

 โดยผูเขาแขงขันตองเสนอความรูเรื่องไวน พันธุองุน คุณลักษณะไวนของแตละชนิด และควรรับประทาน
กับอาหารชนิดใด จากไวนดังตอไปนี้ (สืบคนขอมูลจาก https://winefolly.com/wine-basics-beginners-
guide/ และ https://www.lucariscrystal.com/wine-basic-top-5-wine-regions/) 

1. Shiraz  
2. Merlot   

https://winefolly.com/wine-basics-beginners-guide/%20%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0
https://winefolly.com/wine-basics-beginners-guide/%20%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0
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3. Cabernet Sauvignon                
4. Chardonnay  
5. Chenin Blanc  
6. Sauvignon Blanc    

งาน D4  การสนทนาภาษาอังกฤษ (English Communication)    5 นาที 
 ภาษาอังกฤษท่ีใชในงานบริการ เชน การแนะนําตัว  การกลาวคําทักทายผูมาใชบริการ   

 การอธิบายและแนะนํารายการอาหารอยางงาย ๆ                

2.   เวลาท่ีใชในการแขงขัน       
จํานวน 2 วัน วันละ 6 ชัว่โมง  

3. ขอแนะนํา  
            3.1 ผูแขงขันสามารถนําเครื่องมือของตนเองมาใชในการแขงขันได (ตามท่ีคณะกรรมการแตละสาขากําหนด) 

3.2 ผูไดรับรางวัลมีโอกาสไดรับการพิจารณาใหเขาเก็บตัวฝกซอม และรับการคัดเลือกเปนตัวแทนระดับชาติ
เขารวมการแขงขันฝมือแรงงานอาเซียน ครั้งท่ี 13 ในป 2563 

 3.3 การตัดสินของกรรมการถือเปนเด็ดขาด 
(ลําดับข้ันตอนการปฏิบัติงาน การใชเครื่องมือ เครื่องจักร ลักษณะท่ีตองหาม สิ่งท่ีอนุญาตใหนําเขามา
ใชในการแขงขันได เปนตน เปนขอความท่ีตองการบอกใหผูเขาแขงขันทราบ เพ่ือใหเกิดความปลอดภัย 
และความเสมอภาค) 

4. กฎ กติกาในการแขงขัน 
 4.1  ในการแขงขัน ผูแขงขันจะตองมารายงานตัวตอกรรมการผูควบคุมการแขงขันไมนอยกวา 30 นาที  
  กอนเริ่มการแขงขันทุกวัน เพ่ือรับทราบคําแนะนํา คําชี้แจง และขอปฏิบัติในการแขงขัน 

4.2  ผูแขงขันตองแตงกายใหเรียบรอยเหมาะสมกับลักษณะงาน 
4.3  ผูแขงขันตองปฏิบัติงานดวยความปลอดภัยและใชวัสดุอยางประหยัด 
4.4  ผูแขงขันมีเวลาในการปฏิบัติงานท้ังหมด จํานวน 2 วัน วันละ 6 ชั่วโมง โดยผูเขาแขงขันตองบริหาร 
 เวลาดวยตนเอง ไมมีการจัดเวลาหยุดพักขณะปฏิบัติงานเวนเสียจากกรณีอุบัติเหตุ บาดเจ็บ หรือความ

เจ็บปวยฉุกเฉิน 
4.5  กรณีท่ีผูเขาแขงขันใชเครื่องมือ เครื่องจักร ไมถูกตอง ไมปลอดภัย ซ่ึงอาจกอใหเกิดอันตรายตอตนเอง

และผูอ่ืน กรรมการจะตักเตือนโดยใหพ่ีเลี้ยงหรือผูดูแลเยาวชนรวมรับทราบและทําการบันทึกการ
ตักเตือนไว หากผูเขาแขงขันยังปฏิบัติอีก กรรมการจะเชิญออกจากการแขงขัน 
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5. เครื่องมือ วัสดุ อุปกรณท่ีใชในการแขงขัน 
   5.1 วัสดุและอุปกรณท่ีจัดเตรียมไวใหสําหรับผูแขงขันตอหนึ่งคน 
 

ลําดับ รายการ คุณลักษณะ จํานวน 
หนวย
นับ 

รูปภาพ  หมายเหตุ 

 Module 1      

งาน 1 
การจัดเตรียมเครื่องมืออุปกรณ 
และการจัดโตะอาหาร 

     

 โตะวางอุปกรณ 80 x 150 ซม. 1 ตัว  ส่ีเหล่ียมผืนผา 

 โตะสําหรับบริการ 75  x 75 ซม.    ส่ีเหล่ียมจัตุรัส 

 ผาปูโตะ 150 x 150 ซม. 2 ผืน  ใหเหมาะสม 
กับขนาดโตะ 

 ผาเช็ดปาก 22  x 22 น้ิว 5 ผืน  ลูกคา 2 ผืน
บริการ 3 ผืน 

 ถาดเสิรฟกลม 14 น้ิว 1 ถาด   
 จานหวาน 8 หรือ 10 นิ้ว  4 ใบ   

 ถวยซอสพรอมจานรอง  1 ชุด   
 จาน 12 นิ้ว  2 ชุด   
 ถวยกาแฟพรอมจานรอง  2 ถวย   
 ถวยชาพรอมจานรอง  2 ถวย   
 เหยือกกาแฟ  1 เหยือก   
 เหยือกชา  1 เหยือก   
 ชุดครีม นม น้ําตาล  1 ชุด   

 มีดเนย  1 ชุด   
 จานขนมปง  1 ชุด   
 มีดหวาน  2 ชุด   
 สอมหวาน  2  ชุด   
 มีดโตะ  2  ชุด   
 สอมโตะ  2  ชุด   
 มีดหวาน  2 เลม   
 สอมหวาน  2 คัน   
 ชอนกาแฟ  2 คัน   
 ตะกราขนมปง  1 อัน   
 ชอนเสิรฟ  1 คัน   
 ซอมเสิรฟ  1 คัน   
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 ชอนซุป (สําหรับตักซอส)  1 คัน   
 แกวน้ํา  2 ใบ   
 แกวไวนแดง   2 ใบ   
 แจกันดอกไม  1 ใบ   
 ขวดเกลือ พริกไทย  1 ชุด   
 ผาทําความสะอาด ผาลายตาราง 2 ผืน  แยกประเภท 

งาน 2 พับผาเช็ดปาก      
 ผาเช็ดปาก   10 ผืน   

งาน 3  การทําสลัด      
 เขียง  1 อัน   
 มีดหั่น  1 เลม   
 สอมโตะ  1 คัน   

 ชอนโตะ  1 คัน   

 สอมหวาน  1 คัน   
 ชอนหวาน  1 คัน   
 จานปลา  2 ใบ   
 จานขนมปง  2 ใบ   
 ชอนกาแฟ  2 คัน   
 ชอนซุป table spoon3  1 คัน   
 ถวยแบง  4 ใบ   
 ถวยสําหรับใส ketchup   1 ใบ   
 ชุดเกลือ/พริกไทย  1 ชุด   
 ถวยสําหรับใสmayonnaise   1 ใบ   
 mixing bowl  1 ใบ   
 ถาดสี่เหลี่ยม  1 ใบ   
 ผาเช็ดปาก  3 ผืน   
 ผาเช็ดทําความสะอาด  2 ผืน   

งาน 4 Banana Flambé      
 กระทะ/เตา/แกส  1 ชุด   
 จานขนมปง  1 ใบ   
 จานปลา  2 ใบ   
 ชอนโตะ/สอมโตะ  1 คู   
 ชอนเสิรฟ/สอมเสิรฟ  1 คู   
 ชอนหวาน /สอมหวาน  1 คู   
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 ชอนบาร  1 คัน   
 ชอนชา   2 คัน   
 คราฟ  1 ใบ   
 ถวยแบง  2 ถวย  ใสน้ําตาล/เนย 

 แกว liqueur  1 ใบ   
 เขียง+มีด  1 ชุด   
 ผาเช็ดปาก  2 ผืน   
 ผาทําความสะอาด  2 ผืน   

งาน 5 การตัดตกแตงผลไม      
 สับปะรด   1 ผล   
 แตงโม  1/4 ผล   
 แคนตาลูป    1/2 ผล   
 สมซันควิก  1 ผล   
 แกวมังกร  1 ผล   
 จาน ขนาด 10 นิ้ว  2 ใบ  ใสผลไม 

 จาน ขนาด 12 นิ้ว  2 ใบ  ใสเปลือกผลไม 

 จานเนย  1 ใบ   
 ชอนเสิรฟ  1 คัน   
 สอมเสิรฟ  1 คัน   
 ชอนหวาน   1 คัน   
 สอมหวาน   1 คัน   
 เขียง   1 อัน   
 ผาเช็ดปากสีขาว 2  1 ผืน   
 ผาทําความสะอาด  2 ผืน   
       
 Module 2       

งาน 1 ทดสอบดมกล่ิน ดูสีของสุรา      
 สุรา  10 ขวด   
 แกว  10 ใบ   
 ฝาปดแกวสุรา  10 ฝา   

งาน 2 การจัดเตรียมและใหบริการ 
Sparkling fruit juice 

     

 Sparkling fruit juice  1 ขวด   
 ถังแชไวนพรอมขาตั้ง  1 ชุด   
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 ถาดเสิรฟ  1 อัน   
 จานเนย  1 ใบ   
 ผาเช็ดปาก  1 ผืน   
 แกวแชมเปญ  4 ใบ   

งาน 3 ผสมเครื่องดื่ม      
 น้ําสม   1 ขวด   
 น้ํามะนาว  1 ขวด   
 น้ําสับปะรด  1 ขวด   
 กานาดีน   1 ขวด   
 เชอรรี่ในน้ําเชื่อม  1 ขวด   
 มะนาวเหลือ (Lemon)  1 ลูก   
 แกวไฮบอล  4 ใบ   
 น้ําแข็ง      
 กระดาษรองแกว      
 หลอด      

งาน 4 กาแฟ (Coffee)      
 เมล็ดกาแฟ  1 ถุง   
 นมสด  1 กลอง   
 เครื่องกาแฟ  1 เครื่อง   
 ท่ีบด (Grinder)  1 อัน   
 tamper  1 อัน   
 แปรงปดเศษ  1 อัน   
 กลองเคาะกาก  1 กลอง   
 ถวยกาแฟ/จานรอง  2 ชุด   
 ชอนกาแฟ  2 คัน   
 จานเนย  1 ใบ   
 โถเปานม (Pitcher)  2 โถ   
 ผาเช็ดปาก  2 ผืน   
งาน 5 ความรูเรื่องไวน      
 ไวนขาว  3 ขวด   
 ไวนแดง  3 ขวด   
 แกวไวน  3 ใบ   
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5.2 วัสดุและอุปกรณสวนกลาง 

ลําดับ รายการ คุณลักษณะ จํานวน 
หนวย
นับ 

รูปภาพ 
(ถามี) 

หมายเหตุ 

1. กระบอกผสมเครื่องดื่ม  2 กระบอก   
2. ท่ีกรองเครื่องดื่ม  2 อัน   
3. อุปกรณตวงเหลา  2 อัน   
4. ชอนบาร  2 คัน   

5. ท่ีคีบน้ําแข็ง  2 อัน   
6. ถังแชไวน (ใสน้ําแข็ง)  2 ถัง   
7. ท่ีตักน้ําแข็ง  2 อัน   
8. เขียง  2 อัน   
9. มีดเล็ก  2 เลม   
10. แกวร็อค  2 ใบ  ใชแชอุปกรณ 

11 แกวแบบตาง ๆ   2 ใบ   
12 น้ําเปลา      

5.3 วัสดุและอุปกรณท่ีผูเขาแขงขันตองเตรียมมา (หากไมมีใหระบุโดยใชขอความวา -ไมมี- ใหชัดเจน) 
 1)  มีด  

 2)  อุปกรณสําหรับงานบาร  
3) อุปกรณสําหรับงานกาแฟ  

 หมายเหตุ  ผูเขาแขงขันรายใดตองการนําวัสดุและอุปกรณนอกเหนือจากรายการท่ีกําหนดขางตน จะตองเสนอ
รายการใหคณะกรรมการแขงขันพิจารณาอนุมัติลวงหนากอนการแขงขันไมนอยกวา 30 นาที ท้ังนี้คณะกรรมการแขงขัน 
 ไมอนุญาตใหใชเครื่องมือใด ๆ ท่ีทําใหผูเขาแขงขันไดเปรียบกวาผูเขาแขงขันรายอ่ืน ๆ  

 

6.   เกณฑการประเมิน(สวนนี้จะกําหนดเกณฑการประเมินและน้ําหนักคะแนน (Subjective และ Objective) 
 ซ่ึงน้ําหนักคะแนนสําหรับทุกเกณฑการประเมินจะตองเปน 100 คะแนน)  

ลําดับ หัวขอการใหคะแนน คะแนนเต็ม 
1 Module A  Food Service 25 
2 Module B  Spatial Task 25 
3 Module C  Bar Service 25 
4 Module D  Coffee Service 25 

รวม 100 
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7.  รายละเอียดในการใหคะแนน   
      Module A  Food Service  

ลําดับ รายละเอียดของงาน คะแนนเต็ม หมายเหตุ 
 การบริการ (Fine Dining Service)   

A1 Mise en Place 4  
A2 Food Service 16  
A3 Social Skills  2.5  
A4 Overall impression  2.5 5 

รวม 25  
    

      Module B Spatial Task 

รวม 25  
ลําดับ รายละเอียดของงาน คะแนนเต็ม หมายเหตุ 
B1 พับผาเช็ดปาก (Napkin Folding)   3  
B2 สลัด  (Thousand  island Dressing) 6  
B3 บานานา เฟรมเบ (Banana Flambé) 7 B 
B4 การตัดตกแตงผลไม (Fruit Cutting) 7 B 
B5 บุคลิกและการแตงกาย (Uniform and Hygiene)  1  
B6 Overall impression  1  

รวม 25  
  
 Module C  Bar Service 

ลําดับ รายละเอียดของงาน คะแนนเต็ม หมายเหตุ 
C1 การจัดเตรยีมและใหบริการ Sparking fruit juice and canapé 8  
C2 Mocktail (Creative) 5  
C3 Cocktail (Magarita) 5  
C4 Overall impression 2  
C5 ทดสอบดมกลิ่น ดูสีของสุรา (Drink Identification) 5  

รวม 25  
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Module D  Coffee Service 
ลําดับ รายละเอียดของงาน คะแนนเต็ม หมายเหตุ 
D1 Espresso Coffee 3  
D2 Cappuccino Coffee 4  
D3 

ความรูเรื่องไวน (Wine  Knowledge) 
7  

D4 
ความสามารถทางภาษาอังกฤษ (English Communication) 

7  

D5 บุคลิกและการแตงกาย (Uniform and Hygiene) 2  
D6 Social Skills 2  

รวม 25  
        
 หมายเหตุ     

1.  คณะอนุกรรมการเทคนิคฯ สามารถปรับเปล่ียนขอสอบไดตามความเหมาะสม 
2.  กรณีท่ีผูเขาแขงขันทํางานไมเสร็จภายในเวลาท่ีกําหนด หรือช้ินงานเสียหายจะไมไดรับการตรวจใหคะแนน

ช้ินงาน (ท้ังนี้ข้ึนอยูกับความเหมาะสมของแตละสาขา) 
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การจัดการการแขงขัน 
กอนการแขงขัน 
  1. ผูเขาแขงขัน 

  1) ผูเขาแขงขันตองสงรายการเครื่องมือท่ีจะนํามาใชในการแขงขันใหคณะอนุกรรมการ 
      เทคนิคฯ เพ่ือพิจารณาวาสามารถนํามาใชไดหรือไม ซ่ึงคณะกรรมการจะแจงใหทราบ 

  2) ผูเขาแขงขันตองมาถึงสถานท่ีแขงขันในวันท่ี 17 มีนาคม 2563 เวลา 09.00 น.   
   เพ่ือแสดงตนและหลักฐานยันยืน (บัตรประจําตัวประชาชน) 

  3) ผูเขาแขงขันจะตองเลือกหมายเลขประจําตัวของการแขงขัน โดยวิธีการจับสลาก   
  4) ผูแขงขันสามารถสรางความคุนเคยกับเครื่องมือ เครื่องจักรและวัสดุ ท่ีคณะอนุกรรมการเทคนิคฯ 
   จัดเตรียมให หากผูแขงขันมีขอสงสัยใด ๆ สามารถสอบถามได และผูเขาแขงขันตองปรับเทียบ 
   เครื่องมือหรือเครื่องวัดกอนนํามาใชในการแขงขัน เพ่ือหลีกเลี่ยงขอผิดพลาด 

 5) ผูเขาแขงขันจะตองแสดงรายละเอียดเครื่องมือตอคณะกรรมการตัดสิน วาตรงกับท่ีแจงไว    
  หรือไม คณะกรรมการตัดสินมีสิทธิพิจารณาไมใหใชเครื่องมือหรือสิ่งของนั้น ๆหากพบวา 
  ไมมีความปลอดภัยเพียงพอหรือเปนขอไดเปรียบกับผูแขงขันรายอ่ืน 

 6) ผูเขาแขงขันจะไดรับคําสั่งหรือคําชี้แจงเก่ียวกับแบบงานท่ีใชในการแขงขันโดยใหใช 
 ซ่ึงเวลาดังกลาวนี้จะไมนําไปรวมกับเวลาของการแขงขันและผูเขาแขงสามารถซักถามไดหากมีขอสงสัย 

  2. ผูอ่ืนท่ีมิใชผูเขาแขงขัน (กรรมการ) 
  1) ควรศึกษา กฎ กติกาและมารยาทในการแขงขันใหรอบคอบ ถวนถ่ี 
  2) ควรแนะนําผูเขาแขงขันท่ีรับผิดชอบ ใหปฏิบัติ ตามกฎ กติกาและมารยาทอยางเครงครัด 

 
ระหวางการแขงขัน 
  1. ผูเขาแขงขัน   
  1)  ผูเขาแขงขันจะตองรับผิดชอบเครื่องมือ เครื่องวัด และวัสดุเองถาพบสิ่งใด ๆ ผิดปกติ 
   ใหติดตอกับหัวหนาคณะกรรมการตัดสิน 
  2)  ผูเขาแขงขันจะไดรับหมายเลขประจําตัวของการแขงขัน ซ่ึงตองใชหมายเลขดังกลาวตลอดการแขงขัน 
  3)  ผูเขาแขงขันตองรอคําสั่งจากหัวหนาคณะกรรมการตัดสินในการใหคําสั่งเริ่มตนและ 
   เสร็จสิ้นการแขงขันในแตละวันตลอดระยะเวลาการแขงขัน ระหวางการแขงขันผูแขงขัน 
    สามารถพักผอนได ตามตารางการแขงขันท่ีกําหนด  
  4) ผูเขาแขงขันจะตองไมมีการติดตอสื่อสารใด ๆ กับผูเขาแขงขันและบุคคลอ่ืน ๆ หรือผูฝกสอน 
   ของผูเขาแขงขันเองตลอดชวงระยะเวลาการแขงขัน เวนแตจะไดรับการอนุญาตจาก 
   กรรมการผูควบคุมการแขงขันกอน 
  5)  ผูเขาแขงขันไดรับอนุญาตใหติดตอสื่อสารกับผูฝกสอนในชวงชวงเชากอนการแขงขัน 

และหลังการแขงขัน หากผูแขงขันติดตอกับผูฝกสอนหรือผูอ่ืนท่ีในเวลาแขงขันกอน 
ไดรับอนุญาตจากคณะกรรมการควบคุมการแขงขัน จะตองถูกคณะกรรมการพิจารณาลงโทษ 

  6) ผูเขาแขงขันหามใชโทรศัพทเคลื่อนท่ีหรืออุปกรณอิเล็กทรอนิกสใด ๆ สําหรับการแลกเปลี่ยน 
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   ขอมูลเวนแตจะไดรับการอนุญาตจากกรรมการผูควบคุมการแขงขันกอน 
 7)   ผูแขงขันไมสามารถขอวัสดุท่ีเตรียมเอาไวเพ่ิมได เวนแต ถาวัสดุนั้นถูกทําลายหรือชํารุด 
  สูญหายโดยเหตุสุดวิสัยท่ีมิไดเกิดจากความประมาณเลินเลอ ผูแขงขันสามารถรองขอเปลี่ยน 
  หรือเพ่ิมได ท้ังนี้ตองอยูภายใตการวินิจฉัยของคณะกรรมการตัดสิน 

  8)  หากผูแขงขันพบขอบกพรองใด ๆ ในเครื่องจักรหรืออุปกรณตองรายงานโดยทันที 
  9)  ผูแขงขันตองสวมรองเทาหุมสนตลอดในเวลาทํางาน เสื้อผาท่ีสวมใสตองยอมรับตามหลักความปลอดภัย  
  10)  ผูเขาแขงขันหากประสบอุบัติเหตุและไดแจงกับหัวหนาคณะกรรมการตัดสินทราบแลว จําเปนจะตอง 
     นําไปพบแพทยหรือปฐมพยาบาลจะไมมีการหยุดเวลาของการแขงขัน หากผูเขาแขงขันมีความ 
     ประสงคจะกลับเขาแขงขันตอจะตองแจงกับหัวหนาคณะกรรมการตัดสินทราบ 
  11)  ผูเขาแขงขันจะกระทําการใด ๆ นอกเหนือจากการปฏิบัติงานในการแขงขันจะตองขออนุญาตจาก 
     หัวหนาคณะกรรมการตัดสินหรือคณะกรรมการตัดสินกอนเม่ือไดรับอนุญาตถึงจะดําเนินการได 
  12)  ผูเขาแขงขันจะสามารถดําเนินการตรวจเช็คหรือตรวจสอบของกอนการแขงขันทุกครั้ง 
  13)  ผูเขาแขงขันท่ีมีความประสงคจะสงงานท่ีเสร็จเรียบรอยจะตองยกมือข้ึน เพ่ือแจงใหคณะกรรมการ  
    ตัดสินทราบพรอมเตรียมการบันทึกรายละเอียดเพ่ือสงมอบงานเม่ือคณะกรรมการ 
  2.  ผูอ่ืนท่ีมิใชผูเขาแขงขัน 

   1)  ไมควรสื่อสารกับผูเขาแขงขันโดยตรง ตองไดรับอนุญาตจากคณะกรรมการตัดสินกอน 
  2)  ตองแจงชื่อผูประสานงานในแตละ สพร. ตอคณะอนุกรรมการเทคนิคฯ จํานวน 1 คน กอนการ 
   แขงขัน ซ่ึงบุคคลดังกลาวจะไดรับอนุญาตอยางเปนทางการใหติดตอกับ ผูแขงขันและคณะกรรมการ 
   ตัดสินได ตามขอกําหนด 

   3)  สามารถใหคําปรึกษาแกผูเขาแขงขันตัวเอง ในเวลาท่ีกําหนด 
   4)  ไมสงเสียงดัง หรือกระทําการใด ๆ ท่ีเปนการรบกวนผูเขาแขงขัน 
 
หลังการแขงขัน 
  1. ผูเขาแขงขัน 
   1) ผูเขาแขงขันจะมีโอกาสแลกเปลี่ยนทัศนคติและประสบการณกับผูเขาแขงขันอ่ืน ๆ 
  2)  ผูเขาแขงขันจะตองทําตามคําสั่งคณะกรรมการตัดสิน เก่ียวกับการเก็บเครื่องมือและ 
   อุปกรณตลอดจนทําความสะอาดพ้ืนท่ีทํางาน 
  3)  ผูแขงขันหรือผูประสานงานของแตละ สพร. ไมสามารถเขาสถานท่ีแขงขันได หลังจาก 
   ผูแขงขันเก็บเครื่องมือและออกจากสถานท่ีแขงขันไปแลว เวนแตคณะกรรมการตัดสิน  
  จะอนุญาตเปนกรณีไป 
  4)  ผูเขาแขงขันจะตองพรอมเสมอเพ่ือใหคณะกรรมการตัดสินเรียกพบได 
  2. ผูอ่ืนท่ีมิใชผูเขาแขงขัน 
  1) ตองพรอมเสมอเพ่ือใหคณะกรรมการตัดสินเรียกพบได 
  2) ตองไมรบกวนผูตัดสินขณะผูตัดสินตรวจใหคะแนน 
  3) หากมีขอสงสัยเก่ียวกับการใหคะแนนให เสนอตอคณะกรรมการตัดสินตามข้ันตอนท่ีกําหนดคือ 
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   - เสนอขอสงสัยเปนรายลักษณอักษรตอผูประสานงานในบูธแขงขันเพ่ือเสนอตอ 
   คณะกรรมการตัดสิน 
  -  คณะกรรมการตัดสิน ตัดสินวามีขอสงสัยมีน้ําหนักเพียงพอท่ีจะพิจารณาหรือไม 
  -  คณะกรรมการตัดสิน เรียกชี้แจงตามขอสงสัยและใหลงรายชื่อรับทราบ 
  4) การตัดสินของกรรมการถึงเปนท่ีสิ้นสุด 
 
 
บทลงโทษ 

1. ผูเขาแขงขันกระทําผิดหรือสอวามีเจตนาทุจริตหรือไมปฏิบัติตามคําแนะนําของคณะกรรมการตัดสิน 
 จะตองถูกลงโทษตามท่ีคณะกรรมการตัดสินกําหนดโดยยึดมติเสียงขางมากของคณะกรรมการตัดสิน 
    และมีลําดับการลงโทษดังนี้ 

  1) ตักเตือนดวยวาจา 
  2) ตัดคะแนนในการแขงขัน 
  3) ไมตรวจใหคะแนน 
  4) ใหออกจากการแขงขันในกรณีเปนผูแขงขัน 
  2. ผูอ่ืนท่ีมิใชผูเขาแขงขันผูใดท่ีกระทําผิดหรือสอวามีเจตนาทุจริตหรือไมปฏิบัติตามคําแนะนําของ 
   คณะกรรมการตัดสินจะตองถูกลงโทษตามท่ีคณะกรรมการตัดสินกําหนด โดยยึดมติเสียงขางมากของ 
   คณะกรรมการตัดสิน และมีลําดับการลงโทษดังนี้ 
  1. ตักเตือนดวยวาจา 
  2. ใหอยูหางจากบริเวณท่ีแขงขัน 
  3. ใหออกจากสถานท่ีแขงขัน  


