
 
 

 

 

 

 

 

 

คูม่อืการใชง้าน 

Skilled E-Testing 

ส าหรบัแอดมนิหน่วยงาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

1 

 

สารบญั 

 

ส่วนท่ี 1 รู้จกั e-Testing ภาคความสามารถ 3 

1.1 ภาพรวมการท างานของระบบ 3 

1.2 การเขา้ใชง้านระบบ 4 

1.3 บญัชสี าหรบัใชง้านระบบ 4 

ส่วนท่ี 2 การจดัการรุ่นทดสอบ 6 

2.1 รุ่นทดสอบทีเ่ปิด 6 

2.1.1 รายละเอยีดรุ่นทดสอบ 8 

2.1.2 ดูรายชื่อผูม้สีทิธิส์อบ 10 

2.1.3 ยนืยนัการเขา้สอบ 11 

2.1.4 ดสูถานะการประเมนิ 12 

2.1.5 ดคู าตอบ 12 

2.1.6 ปิดรุ่นทดสอบ 13 

2.2 รุ่ นุทดสอบทีปิ่ดแลว้ 14 

2.2.1 รายละเอยีดรุ่นทดสอบ 15 

2.2.2 ดูรายชื่อผูม้สีทิธิส์อบ 17 

2.2.3 ดคู าตอบ 18 

2.2.4 ดูใบรวมคะแนน 19 

2.2.5 ดสูรุปผลการประเมนิของรุ่น 20 

2.3 การดงึขอ้มลู (synchronize) จาก Datacenter 21 

ส่วนท่ี 3 การใช้งานส าหรบัผู้ทดสอบ 23 

3.1 บญัชขีองผูท้ดสอบ 24 

3.1.1. การเขา้สู่ระบบ 24 

3.1.2 การเปลีย่นแปลงรหสัผ่าน 25 

3.1.2 การออกจากระบบ 26 

3.2 เริม่การทดสอบภาคความรู ้ 26 

3.2.1 เลอืกสาขาและรุ่น 26 

3.2.2 เลอืกผูร้บัการทดสอบ 27 

3.2.3 เลอืกแบบฟอรม์ประเมนิ 29 

3.2.4 ระบคุ่าตวัแปรของการประเมนินัน้ 30 

3.2.5 เริม่ประเมนิ 31 

3.3 การตอบค าถามรปูแบบต่างๆ 34 

3.3.1 การตอบค าถามแบบ Go/No Go 34 

3.3.2 การตอบค าถามแบบ Defect Count 35 

3.3.3 การตอบค าถามแบบ Choice 36 



 

2 

3.3.4 การตอบค าถามแบบ Judgement 36 

3.3.5 การใส่หมายเหตุ และการเพิม่รูป 37 

3.4 การส่งคะแนน 38 

ส่วนท่ี 4 รายงานสถิติ 40 

4.1 สถติผิูเ้ขา้รบัการทดสอบรายเดอืนประจ าปีปัจจุบนั 40 

4.2 ดาวน์โหลดขอ้มลูสถติผิูเ้ขา้รบัการทดสอบ 40 

ส่วนท่ี 5 เบด็เตลด็ 42 

5.1 รเีซต็รหสัผ่านผูท้ดสอบ 42 

5.2 เมนูสาขาอาชพี 43 

5.3 อเีมลหน่วยงาน 44 



 

3 

ส่วนที ่1 รูจ้กั e-Testing ภาคความสามารถ 

1.1 ภาพรวมการท างานของระบบ 

ระบบ E-Testing ทีไ่ดร้บัการพฒันาเพิม่เตมิ (Skilled E-Testing) 

จะถูกน าเขา้มาใชง้านในขัน้ตอนของการทดสอบภาคความสามารถ 

โดยผูท้ดสอบจะบนัทกึคะแนนทีไ่ดจ้ากการตรวจผลการทดสอบลงในเวบ็ไซต์ของระบบใหม่ แทนการใชใ้บใหค้ะแนนแบบกระดาษ โดยมขีัน้ตอนดงันี้ 

 
 

แอดมนิส่วนกลางจะเป็นผูเ้ตรยีมแบบฟอรม์การประเมนิ 

และเกณฑค์ะแนนการทดสอบผ่านของการทดสอบภาคความสามารถทัง้หมดไวล้ว่งหน้า 
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แอดมนิประจ าหน่วยงานจะเป็นผูเ้ตรยีมขอ้มลูการทดสอบต่างๆ รวมไปถงึผูท้ีจ่ะเขา้สอบ, ผูท้ดสอบในแตล่ะรุ่นุในระบบ Datacenter 

ก่อน  

 ผูเ้ขา้รบัการทดสอบจะตอ้งทดสอบภาคความรูก้่อน 

และระบบจะท างานอตัโนมตัใินชว่งกลางคนืในการดงึขอ้มลูผู้มสีทิธิเ์ขา้ทดสอบภาคความสามารถ จากระบบ Dataccenter มาที ่Skill E-

Testing 

 เมื่อถงึเวลาทดสอบ ผูท้ดสอบจะ login เขา้ระบบ Skill E-Testing สามารถเลอืกรุ่นทดสอบ, ผูเ้ขา้รบัการทดสอบ 

และสามารถเริม่บนัทกึคะแนนการทดสอบในระบบ Skill E-Testing ไดเ้ลย 

 เมื่อท าการทดสอบเสรจ็สิน้ แอดมนิหน่วยงานจะตอ้งท าการปิดรุ่นทดสอบ ระบบจะท าการส่งผลการทดสอบไปอพัเดตทีร่ะบบ 

Datacenter 

 แอดมนิหน่วยงานจะไดร้บัอเีมล 1 ฉบบัซึง่รวบรวมขอ้มลูผลการทดสอบของผูเ้ขา้รบัการทดสอบในแต่ละรุ่นทีเ่พิง่เสรจ็สิน้ไป 

1.2 การเข้าใช้งานระบบ 

สามารถเขา้สู่ระบบไดท้ี ่URL https://skilled-e-testing.dsd.go.th/ จะเขา้สู่หน้าแรกประกอบดว้ยลงิก์ของ 3 

ระบบทีเ่กีย่วขอ้ง ไดแ้ก ่

แบบประเมนิผลการทดสอบภาคความสามารถ - ส าหรบัผูท้ดสอบเขา้บนัทกึคะแนนทีไ่ดจ้ากการตรวจ 

การจดัการระบบ E-Testing ภาคความสามารถ - ส าหรบั Super Admin และ แอดมนิหน่วยงาน 

การจดัการระบบ E-Testing ภาคความรู ้- ระบบจดัการภาคความรูเ้ดมิ 

 

1.3 บญัชีส าหรบัใช้งานระบบ 

ระบบการจดัการระบบ E-Testing ภาคความสามารถ ส าหรบัผูใ้ชง้านทีเ่ป็น Super Admin และ แอดมนิหน่วยงาน จะใช ้

username และ password เดยีวกบัทีใ่ชก้บัระบบ Datacenter โดยตอ้งตัง้คา่บทบาท ของแต่ละ user นัน้ทีร่ะบบ e-User 

ก่อนจงึจะใชง้านได ้

Super Admin - จะมสีทิธิใ์ชง้านระบบจดัการหลงับา้นทัง้หมด 

Admin - หรอื แอดมนิหน่วยงาน จะมสีทิธิใ์ชง้านเฉพาะกบัขอ้มลูหน่วยงานของตนเอง 

 

https://skilled-e-testing.dsd.go.th/
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ส าหรบั แบบประเมนิผลการทดสอบภาคความสามารถ ของผูท้ดสอบ จะใช ้username เป็นเลขบตัรประชาชน 13 หลกั 

รายละเอยีดในหวัขอ้ ส่วนที ่4 การใชง้านส าหรบัผูท้ดสอบ  
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ส่วนที ่2 การจดัการรุน่ทดสอบ 

ระบบ e-testing ภาคความสามารถจะท าการดงึขอ้มลูรุ่นทดสอบ และรายชื่อผูม้สีทิธิเ์ขา้สอบของแตล่ะรุ่นจากระบบ Datacenter 

โดยจะดงึมาเฉพาะรุ่นทดสอบทีว่นัทีส่ ิน้สดุการทดสอบตามตัง้คา่ในระบบ Datacenter เป็นวนัเดยีวกนัหรอืหลงัจากวนัทีด่งึขอ้มลูนัน้ๆ 

 

 

ขอ้มลูรุ่นทดสอบทีด่งึเขา้มาจะอยูส่่วน “รุน่ทดสอบทีเ่ปิด” หมายถงึ รุ่นทดสอบทีย่งัไม่ไดด้ าเนินการทดสอบภาคความสามารถ 

หรอืด าเนินการยงัไมเ่สรจ็สิน้ ซึง่เมื่อแอดมนิประจ าหน่วยงานจดัการทดสอบเรยีบรอ้ย สามารถปิดรุน่ทดสอบ เพื่อส่งขอ้มลูการทดสอบกลบัระบบ 

Datacenter 

2.1 รุ่นทดสอบท่ีเปิด 

ทีเ่มนู “จดัการรุ่นทดสอบ” เลอืก “รุ่นทดสอบทีเ่ปิด” 

จะเขา้สู่หน้ารุ่นทดสอบทีย่งัด าเนินการทดสอบภาคความสามารถไมเ่สรจ็สิน้ทีร่ะบบดงึมาจากระบบ Datacenter 

ส าหรบั Super Admin จะเหน็รุ่นทดสอบทัง้หมด ส่วนแอดมนิหน่วยงานจะเหน็เฉพาะรุ่นทีเ่ป็นของหน่วยงานของตนเอง 
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 สามารถ คน้หา รุ่นทดสอบทีต่อ้งการได้ โดย พมิพช์ื่อสาขาหรอืหน่วยงานจดัสอบทีต่อ้งการในช่องคน้หา 

 

 สามารถเลอืกวนัทีข่องการจดัสอบได้ โดยคลกิ เลอืกช่วงเวลา จะไดป้ฏทินิส าหรบัระบุช่วงของวนั 
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 กดเลอืกวนัทีค่รัง้ที่ 1 จะไดว้นัทีเ่ริม่ตน้ กดเลอืกวนัทีค่รัง้ที ่2 จะไดว้นัทีส่ ิน้สุด 

 กด “คน้หา” เพื่อแสดงรุ่นทดสอบทีต่รงกบัเงื่อนไขการคน้หาทัง้สองเงื่อนไข 

 

 ถา้ตอ้งการเอาเงื่อนไขออกใหก้ด “ลบการคน้หา” แลว้กด “คน้หา” อกีครัง้ ระบบจะแสดงรุ่นทดสอบทัง้หมดทีผู่ใ้ชม้สีทิธิเ์หน็ได้ 

 2.1.1 รายละเอียดรุ่นทดสอบ 

 ทีห่น้า รุ่นทีเ่ปิด สามารถดรูายละเอยีดของแต่ละรุ่นทดสอบไดโ้ดยกดเลอืก “รายละเอยีด” ทีรุ่่นทดสอบทีต่อ้งการ 

 

 ระบบจะแสดงขอ้มลูดงันี้ 

 

● รหสัสาขา (จากระบบ Datacenter) 
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● ชื่อสาขา (จากระบบ Datacenter) 

● ปีงบประมาณ (จากระบบ Datacenter) 

● ระดบั (จากระบบ Datacenter) 

● หน่วยงาน (จากระบบ Datacenter) 

● วนัที ่(จากระบบ Datacenter) 

● สถานะ - เปิดสอบ คอืยงัสามารถด าเนินการทดสอบภาคความสามารถได ้

● รายการแบบประเมนิ - แสดงแบบฟอรม์ประเมนิทัง้หมด ณ ขณะนัน้ทีก่ าหนด สาขา + ระดบั ตรงกบัรุ่นทดสอบนี้ 

และสถานะของแบบฟอรม์เป็น published 

 

● รายชื่อผูท้ดสอบ (จากระบบ Datacenter) 

● ระบบจะก าหนด ผูท้ดสอบหลกั ใหอ้ตัโนมตั ิสามารถท าการเปลีย่นไดโ้ดยกด เปลีย่นผูท้ดสอบหลกั เลอืกผูท้ดสอบท่านใหม่ แลว้กด 

ยนืยนัการเลอืกผูท้ดสอบหลกั 

 

NOTE:  

1)  ผูท้ดสอบหลกั คอืผูท้ีต่อ้งตอบค าถามทัง้หมดทัง้แบบ measurement และแบบ judgement ในขณะที ่

ผูท้ดสอบท่านอื่นทีเ่หลอืจะตอบค าถามเฉพาะทีเ่ป็นแบบ judgement เท่านัน้ 

2)  ถา้มกีารบนัทกึผลการประเมนิส าหรบัผูร้บัการทดสอบคนใดใดแลว้ จะไม่สามารถเปลีย่นผูท้ดสอบหลกัไดอ้กี (ระบบจะไม่แสดงปุ่ม 

เปลีย่นผูท้ดสอบหลกั) 
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● upload file ทีเ่กีย่วขอ้งกบัการทดสอบนัน้ๆ ได ้โดยกด +เลอืกไฟล ์เลอืกไฟลท์ีต่อ้งการ แลว้กด อพัโหลดไฟลเ์พื่อบนัทกึไฟลน์ัน้ 

สามารถเลอืกและอพัโหลดไดห้ลายไฟล ์

 

 

 ถา้ตอ้งการลบไฟลใ์หก้ด กากบาท ดา้นหลงัชื่อไฟล ์

 2.1.2 ดรูายช่ือผู้มีสิทธ์ิสอบ 

ทีห่น้า รุ่นทีเ่ปิด สามารถดรูายชื่อผูม้สีทิธิส์อบของแต่ละรุ่นไดโ้ดยกดเลอืก “ผูเ้ขา้รบัการทดสอบ” ทีรุ่่นทดสอบทีต่อ้งการ 

 

 ระบบแสดงรายชื่อผูม้สีทิธิส์อบภาคความสามารถ (สอบผ่านภาคความรู)้ ทัง้หมด 
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 2.1.3 ยืนยนัการเข้าสอบ 

เมื่อจะเริม่ท าการทดสอบภาคความสามารถ แอดมนิหน่วยงานจะตอ้งท าการกด ยนืยนัการเขา้สอบ ของผูเ้ขา้รบัการทดสอบ 

เพื่อเป็นการยนืยนัตวัตนและการเขา้สอบจรงิ เฉพาะผูเ้ขา้รบัการทดสอบทีย่นืยนัแลว้เท่านัน้ 

จะมรีายชื่อปรากฎบนหน้าจอของผูท้ดสอบใหส้ามารถเขา้บนัทกึคะแนนภาคความสามารถได้ 

 ทีห่น้าดูรายชื่อผูม้สีทิธิส์อบทัง้หมด (จดัการรุ่นทดสอบ>รุ่นุทีเ่ปิด>กดเลอืก “ผูเ้ขา้รบัการทดสอบ” ทีรุ่่นทดสอบทีต่อ้งการ) 

ติก๊เลอืกหน้าชื่อผูเ้ขา้รบัการทดสอบทีต่อ้งการยนืยนัการเขา้สอบ แลว้กด ยนืยนัผูเ้ขา้รบัการทดสอบ 

 

ระบบจะแสดงสถานะ ยนืยนัแลว้ และวนัเวลาทีก่ดยนืยนัการเขา้สอบ 
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 สามารถเลอืกผูเ้ขา้รบัการทดสอบเพื่อยนืยนัผูเ้ขา้รบัการทดสอบไดท้ลีะหลายๆ คน 

 สามารถยกเลกิการยนืยนัได้ โดยติก๊เลอืกหน้าผูเ้ขา้รบัการทดสอบทีย่นืยนัแลว้ กด “ยกเลกิการยนืยนัเขา้สอบ” 

แต่ส าหรบัผูเ้ขา้ทดสอบทีผู่ท้ดสอบมกีารบนัทกึผลการประเมนิแลว้ จะไม่สามารถยกเลกิได ้

 2.1.4 ดสูถานะการประเมิน 

ในระหว่างด าเนินการทดสอบภาคความสามารถ Super Admin และ แอดมนิหน่วยงานสามารถดสูถานะการประเมนิ ณ ขณะนัน้ๆ ได ้

 ทีห่น้าดูรายชื่อผูม้สีทิธิส์อบทัง้หมด (จดัการรุ่นทดสอบ>รุ่นุทีเ่ปิด>กดเลอืก “ผูเ้ขา้รบัการทดสอบ” ทีรุ่่นทดสอบทีต่อ้งการ) 

 

 ทีค่อลมัน์สถานะการประเมนิจะแสดงผล 

 เริม่ประเมนิ - มกีารบนัทกึผลการประเมนิแลว้อย่างน้อย 1 หวัขอ้ย่อย 

 ส่งค าตอบแลว้ - ผูท้ดสอบทุกคนส่งค าตอบครบถว้นแลว้ 

 ค่าวา่ง - ยงัไม่มกีารบนัทกึผลการประเมนิ 

 2.1.5 ดคู าตอบ 

 สามารถดคู าตอบทีผู่ท้ดสอบบนัทกึไวข้องผูเ้ขา้รบัการทดสอบแต่ละคนทีอ่ยู่ในสถานะ ส่งคะแนนแลว้ โดยกดไอคอน 3 

จุดดา้นหลงัชื่อผูเ้ขา้รบัการทดสอบทีต่อ้งการ แลว้เลอืก ดคู าตอบ 
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 ตวัอย่างการแสดงผล 

 

 

 2.1.6 ปิดรุ่นทดสอบ 

เมื่อท าการประเมนิผลการทดสอบภาคความสามารถของรุ่นทดสอบนัน้ๆ เรยีบรอ้ยแลว้ แอดมนิหน่วยงานจะตอ้งท าการ ปิดรุ่นุสอบ เพื่อ 

1) ส่งขอ้มลูกลบั Datacenter 2) ไม่ใหม้กีารแกไ้ขคะแนนใดใด และไม่สามารถยนืยนัการเขา้สอบไดอ้กี 

ผูม้รีายชื่อในรุ่นทดสอบแต่ไม่ไดร้บัการยนืยนัการเขา้สอบจะถูกประเมนิผลภาคความสามารถเป็น ไม่ผ่าน เนื่องจากไมเ่ขา้สอบ 

 

ทีห่น้า รุ่นทีเ่ปิด กดเลอืก “รายละเอยีด” ทีรุ่่นทดสอบทีต่อ้งการจะเขา้สู่หน้ารายละเอยีดรุ่นทดสอบ 

กดปุ่ม “ปิดการทดสอบ”สแีดง 

 

 จะไดร้บัขอ้ความยนืยนั 
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กด ยนืยนั เพื่อปิดรุ่นทดสอบ 

กด ยอ้นกลบั ถา้ยงัไม่ตอ้งการปิดรุ่นทดสอบ 

 

หลงัปิดรุ่นทดสอบจะมอีเีมลแจง้สรุปผลการทดสอบของรุ่นนัน้สง่ไปใหแ้อดมินหน่วยงาน ซึง่อเีมลทีจ่ะใชร้บัเมลสรุปผลนี้สามารถตัง้ค่าได ้

ตามรายละเอยีดในหวัขอ้ 6.3 อเีมลหน่วยงาน 

รุ่นทดสอบทีปิ่ดแลว้ จะไม่ปรากฎในเมนู “รุ่นทีเ่ปิด” แต่จะไปปรากฎทีเ่มนู “รุ่นุทีปิ่ดแลว้” แทน 

2.2 รุ่นุทดสอบท่ีปิดแลว้ 

ทีเ่มนู “จดัการรุ่นทดสอบ” เลอืก “รุ่นทดสอบทีปิ่ดแลว้” 

จะเขา้สู่หน้ารุ่นทดสอบทีด่ าเนินการทดสอบภาคความสามารถเสรจ็สิน้และสง่ขอ้มลูกลบั Datacenter แลว้ 

ส าหรบั Super Admin จะเหน็รุ่นทดสอบทัง้หมด ส่วนแอดมนิหน่วยงานจะเหน็เฉพาะรุ่นทีเ่ป็นของหน่วยงานของตนเอง 

 

 สามารถ คน้หา รุ่นทดสอบทีต่อ้งการได้ โดย พมิพช์ื่อสาขาหรอืหน่วยงานจดัสอบทีต่อ้งการในช่องคน้หา 

 

 สามารถเลอืกวนัทีข่องการจดัสอบได้ โดยคลกิ เลอืกช่วงเวลา จะไดป้ฏทินิส าหรบัระบุช่วงของวนั 
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 กดเลอืกวนัทีค่รัง้ที่ 1 จะไดว้นัทีเ่ริม่ตน้ กดเลอืกวนัทีค่รัง้ที่ 2 จะไดว้นัทีส่ ิน้สุด 

 กด “คน้หา” เพื่อแสดงรุ่นทดสอบทีต่รงกบัเงื่อนไขการคน้หาทัง้สองเงื่อนไข 

 

 ถา้ตอ้งการเอาเงื่อนไขออกใหก้ด “ลบการคน้หา” แลว้กด “คน้หา” อกีครัง้ ระบบจะแสดงรุ่นทดสอบทัง้หมดทีผู่ใ้ชม้สีทิธิเ์หน็ได้ 

 2.2.1 รายละเอียดรุ่นทดสอบ 

 ทีห่น้า รุ่นทีปิ่ดแลว้ สามารถดูรายละเอยีดของแต่ละรุ่นทดสอบไดโ้ดยกดเลอืก “รายละเอยีด” ทีรุ่่นทดสอบทีต่อ้งการ 

 

 ระบบจะแสดงขอ้มลูดงันี้ 
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● รหสัสาขา (จากระบบ Datacenter) 

● ชื่อสาขา (จากระบบ Datacenter) 

● ปีงบประมาณ (จากระบบ Datacenter) 

● ระดบั (จากระบบ Datacenter) 

● หน่วยงาน (จากระบบ Datacenter) 

● วนัที ่(จากระบบ Datacenter) 

● สถานะ - ปิดสอบ คอืด าเนนิการทดสอบภาคความสามารถแลว้ และส่งขอ้มลูกลบั datacenter แลว้ 

● รายการแบบประเมนิ - แสดงแบบฟอรม์ประเมนิทัง้หมด ณ ขณะนัน้ทีก่ าหนด สาขา + ระดบั ตรงกบัรุ่นทดสอบนี้ 

และสถานะของแบบฟอรม์เป็น published  

ในกรณีทีแ่บบประเมนินัน้มกีารแกไ้ข และน าไปใชห้ลายครัง้ 

จะแสดงแบบประเมนิเดยีวกนันัน้หลายรายการตามเวอรช์นัทีม่กีารน าไปใช้ 

 

● รายชื่อผูท้ดสอบ (จากระบบ Datacenter) 

NOTE:  

1)  ผูท้ดสอบหลกั คอืผูท้ีต่อ้งตอบค าถามทัง้หมดทัง้แบบ measurement และแบบ judgement ในขณะที ่

ผูท้ดสอบท่านอื่นทีเ่หลอืจะตอบค าถามเฉพาะทีเ่ป็นแบบ judgement เท่านัน้ 
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2)  ถา้มกีารบนัทกึผลการประเมนิส าหรบัผูร้บัการทดสอบคนใดใดแลว้ จะไม่สามารถเปลีย่นผูท้ดสอบหลกัไดอ้กี (ระบบจะไม่แสดงปุ่ม 

เปลีย่นผูท้ดสอบหลกั) 

 

 

● upload file ทีเ่กีย่วขอ้งกบัการทดสอบนัน้ๆ ได ้โดยกด +เลอืกไฟล ์เลอืกไฟลท์ีต่อ้งการ แลว้กด อพัโหลดไฟลเ์พื่อบนัทกึไฟลน์ัน้ 

สามารถเลอืกและอพัโหลดไดห้ลายไฟล ์

 

 

 ถา้ตอ้งการลบไฟลใ์หก้ด กากบาท ดา้นหลงัชื่อไฟล ์

 2.2.2 ดรูายช่ือผู้มีสิทธ์ิสอบ 

ทีห่น้า รุ่นทีปิ่ดแลว้ สามารถดูรายชื่อผูม้สีทิธิส์อบของแตล่ะรุ่นไดโ้ดยกดเลอืก “ผูเ้ขา้รบัการทดสอบ” ทีรุ่่นทดสอบทีต่อ้งการ 

 

 ระบบแสดงรายชื่อผูม้สีทิธิส์อบภาคความสามารถทัง้หมดของรุ่นนัน้ 
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 รายละเอยีดขอ้มลู 

● ชื่อ สกลุ หมายเลขบตัรประชาชนของผูเ้ขา้รบัการทดสอบ 

● เบอรโ์ทรศพัท ์และ อเีมลของผูเ้ขา้รบัการทดสอบ 

● เวลาเขา้สอบ - วนัเวลาทีแ่อดมนิหน่วยงานกดยนืยนัการเขา้สอบ 

● สถานะการประเมนิ - 1) แสดงผลการทดสอบภาคความสามารถ 2) “ก าลงัประเมนิ” ถา้ประเมนิยงัไม่เสรจ็ก่อนปิดการทดสอบ 

3) ค่าว่าง ถา้ยงัไม่เริม่บนัทกึค าตอบใดใดก่อนปิดการทดสอบ 

● คะแนนภาคความสามารถ - คะแนนสอบภาคความสามารถทีย่งัไม่ไดปั้ดสดัสว่น 

 2.2.3 ดคู าตอบ 

 สามารถดคู าตอบทีผู่ท้ดสอบบนัทกึไวข้องผูเ้ขา้รบัการทดสอบแต่ละคน โดยกดไอคอน 3 จุดดา้นหลงัชื่อผูเ้ขา้รบัการทดสอบทีต่อ้งการ 

แลว้เลอืก ดคู าตอบ 

 

 

 

 ตวัอย่างการแสดงผล 
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2.2.4 ดใูบรวมคะแนน 

 สามารถดูใบรวมคะแนนของผูเ้ขา้รบัการทดสอบแตล่ะคน โดยกดไอคอน 3 จุดดา้นหลงัชื่อผูเ้ขา้รบัการทดสอบทีต่อ้งการ แลว้เลอืก 

ดูค าตอบ 

 

 

ตวัอย่างการแสดงผล 
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 2.2.5 ดสูรปุผลการประเมินของรุ่น 

Super Admin และแอดมนิหน่วยงาน สามารถดูผลการทดสอบโดยสรปุของทัง้รุ่นทดสอบได้ โดยไป หน้ารุ่นทดสอบทีปิ่ดแลว้ 

(จดัการรุ่นทดสอบ>รุ่ นุทีปิ่ดแลว้) กดเลอืก “สรปุผล” ทีรุ่่นทดสอบทีต่อ้งการ) 

 

 จะไดต้ารางสรปุผลการทดสอบของรุ่นนัน้ๆ (เป็นตารางเดยีวกนักบัทีส่่งเขา้อเีมลของแอดมนิหน่วยงานเมื่อปิดการทดสอบ) 
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2.3 การดึงข้อมูล (synchronize) จาก Datacenter 

ตามปกตแิลว้ระบบจะตัง้เวลาใหท้ าการดงึขอ้มลูใหม่จาก Datacenter ทุกวนัในช่วงกลางคนื 

● รุ่นทดสอบ ผูท้ดสอบ และ ขอ้มลูผูเ้ขา้รบัการทดสอบของรุ่นทดสอบ ทีเ่งื่อนไขตรงตามนี้จะไดร้บัการอพัเดตใหต้รงตาม 

datacenter 

○ วนัสิน้สุดอยู่หลงัหรอืเท่ากบัวนัทีปั่จจุบนั  

○ รุ่นทดสอบยงัไม่ถูกปิดบนระบบสอบภาคความสามารถ 

○ ผูเ้ขา้รบัการทดสอบยงัไม่ไดร้บัการยนืยนัการเขา้สอบภาคความสามารถ 

○ เกณฑค์ะแนนระบุทีจ่ าเป็นครบถว้น 

● เกณฑค์ะแนนของแต่ละสาขา - อพัเดตใหต้รงกบั datacenter เสมอ 

 

ในกรณีทีม่กีารเปลีย่นแปลงขอ้มลูรุ่นทดสอบ ผูท้ดสอบ และ ขอ้มลูผูเ้ขา้รบัการทดสอบบน Datacenter 

และตอ้งการใหข้อ้มลูมาถงึระบบ e-testing ภาคความสามารถทนัท ีสามารถท าได ้โดยไปทีเ่มนู Sync data 

 

กดเริม่ท าการเชื่อมต่อขอ้มลู 

ถา้ Super Admin เป็นผูก้ด ระบบจะดงึขอ้มลูทีเ่กีย่วขอ้งทัง้หมดจาก Datacenter 
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ถา้ แอดมนิหน่วยงาน เป็นผูก้ด ระบบจะดงึขอ้มลูรุ่นทดสอบ ผูท้ดสอบ และ ขอ้มลูผูเ้ขา้รบัการทดสอบเฉพาะรุ่นทดสอบของหน่วยงานนัน้ๆ 

จาก Datacenter 

ถา้มกีารบนัทกึค าตอบอยา่งน้อย 1 หวัขอ้ย่อยของรุ่นสอบนัน้ๆ แลว้ ระบบจะไม่ดงึขอ้มลูผูท้ดสอบจาก Datacenter แลว้ 
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ส่วนที ่3 การใชง้านส าหรบัผูท้ดสอบ 

ขัน้ตอนการทดสอบภาคความสามารถ 

 

 

จากรายชื่อผูม้สีทิธิเ์ขา้สอบภาคความสามารถ แอดมนิหน่วยงานจะตอ้งยนืยนัการเขา้สอบของแต่ละคนก่อน ผูท้ดสอบถงึจะเริม่ประเมนิได ้ 

ดูรายละเอยีดในหวัขอ้ 3.1.3 ยนืยนัการเขา้สอบ 

ในแต่ละรุ่นทดสอบ จะมกีารสุ่มุเลอืก ผูท้ดสอบหลกั 1 คนจากผูท้ดสอบทัง้สามคน โดยหน้าทีข่อง ผูท้ดสอบหลกั คอื  
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1) เลอืกแบบประเมนิของแตล่ะผูเ้ขา้รบัการทดสอบ ในกรณีรุ่นทดสอบนัน้ใชแ้บบฟอรม์ประเมนิหลายฟอรม์ 

2) ก าหนดค่าตวัแปรของแบบฟอรม์ เชน่ เหลก็หนา หรอื เหลก็บาง ส าหรบัแต่ละผูเ้ขา้รบัการทดสอบ 

ในกรณีทีรุ่่นทดสอบนัน้ใชแ้บบฟอรม์ทีต่อ้งระบคุ่าตวัแปร เช่น กลุม่ช่างเชื่อม 

3) ผูท้ดสอบหลกัตอ้งบนัทกึคะแนนของผูเ้ขา้รบัการทดสอบแตล่ะคนก่อน 1 หวัขอ้ย่อย เพื่อยนืยนัการเริม่ประเมนิ 

หลงัจากนัน้ผูท้ดสอบท่านอื่นจะบนัทกึคะแนนในสว่น judgement ของตนได ้

4) ตอ้งตอบค าถามทัง้หมดทัง้แบบ measurement และแบบ judgement ในขณะที ่

ผูท้ดสอบท่านอื่นทีเ่หลอืจะตอบค าถามเฉพาะทีเ่ป็นแบบ judgement เท่านัน้ 

5) ผูท้ดสอบหลกัเป็นผูก้ด ส่งคะแนน ของแต่ละผูเ้ขา้รบัการทดสอบ หลงัจากผูท้ดสอบท่านอื่นๆ 

ตอบค าถามในส่วนของแตล่ะคนเรยีบรอ้ยแลว้ 

เมื่อสง่คะแนนของผูเ้ขา้รบัการทดสอบทุกคนเรยีบรอ้ยแลว้ แอดมนิศูนยจ์ะปิดรุ่นทดสอบ ดูรายละเอยีดในหวัขอ้ 3.1.5 ปิดรุ่นทดสอบ 

3.1 บญัชีของผู้ทดสอบ 

3.1.1. การเข้าสู่ระบบ 

ผูท้ดสอบเขา้สู่ระบบดว้ยหมายเลขบตัรประจ าตวัประชาชน 13 หลกั กบัรหสัผ่าน ในกรณีทีเ่ขา้ระบบครัง้แรก 

หรอืลมืรหสัผ่านแลว้ตอ้งใหแ้อดมนิหน่วยงาน reset password ให ้รหสัผ่านจะเป็น Dsd ตามดว้ยเลข 6 หลกัหลงัของบตัรประชาชน เช่น 

“Dsd123456” สามารถกดไอคอนดวงตาดา้นหลงักล่องรหสัผ่านเพื่อซ่อนหรอืแสดงรหสัผ่านทีพ่มิพไ์ด้ 

 

 

กด เขา้สู่ระบบ 

ในกรณีทีเ่ป็นการเขา้ระบบครัง้แรก หรอืเขา้ระบบครัง้แรกหลงัจากการรเีซต็รหสัผ่าน ระบบจะบงัคบัใหเ้ปลีย่นรหสัผ่านเป็นของตนเอง 

ใหใ้ส่รหสัผ่านเดมิอกีครัง้ และรหสัผ่านใหม่ซึง่ตอ้งมเีงื่อนไขตามทีแ่สดงบนหน้าจอ 

สามารถกดไอคอนดวงตาดา้นหลงักล่องรหสัผ่านเพื่อซ่อนหรอืแสดงรหสัผ่านทีพ่มิพไ์ด้ 
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กด ด าเนินการ จะเขา้สู่ระบบ โดยเขา้สู่หน้าเลอืกสาขาและรุ่น 

3.1.2 การเปล่ียนแปลงรหสัผ่าน 

กรณีทีผู่ท้ดสอบเขา้สู่ระบบไดป้กต ิและตอ้งการเปลีย่นรหสัผ่านของตนเอง ใหก้ดทีมุ่มบนดา้นขวา จะไดเ้มนู แกไ้ขรหสัผ่าน 

 

ใหใ้ส่รหสัผ่านเดมิอกีครัง้ และรหสัผ่านใหม่ซึง่ตอ้งมเีงื่อนไขตามทีแ่สดงบนหน้าจอ 

สามารถกดไอคอนดวงตาดา้นหลงักล่องรหสัผ่านเพื่อซ่อนหรอืแสดงรหสัผ่านทีพ่มิพไ์ด้ 

 

กด ด าเนินการ เพื่อเปลีย่นแปลงรหสัผ่าน 
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3.1.2 การออกจากระบบ 

กรณีทีผู่ท้ดสอบเขา้สู่ระบบไดป้กต ิและตอ้งการเปลีย่นรหสัผ่านของตนเอง ใหก้ดทีมุ่มบนดา้นขวา จะไดเ้มนู ออกจากระบบ 

 

เลอืก ออกจากระบบ จะกลบัเขา้สู่หน้าส าหรบัเขา้สู่ระบบอกีครัง้ 

3.2 เร่ิมการทดสอบภาคความรู้ 

ก่อนเขา้สูก่ารใหค้ะแนน สิง่ทีผู่ท้ดสอบจะตอ้งด าเนินการก่อนมดีงัต่อไปนี้ 

3.2.1 เลือกสาขาและรุ่น 

หลงัจากเขา้ระบบส าเรจ็จะเขา้สู่หน้า เลอืกสาขาและรุน่ ซึง่จะแสดงเฉพาะการทดสอบทีย่งัไมเ่สรจ็สิน้ (ยงัไม่ปิดการทดสอบ) 

และผูท้ดสอบท่านนัน้มชีื่อเป็นผูท้ดสอบ 

 

ในกรณีทีผู่ท้ดสอบท่านนัน้ไดร้บัเลอืกเป็น ผูท้ดสอบหลกั จะมสีญัลกัษณ์สฟ้ีาแสดงทีรุ่่นทดสอบนัน้ 
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 กดทีก่ล่องสาขาและรุ่นทีต่อ้งการเพื่อเขา้สู่การทดสอบรุ่นนัน้ๆ 

3.2.2 เลือกผู้รบัการทดสอบ 

 

 

 ผูเ้ขา้รบัการทดสอบทีจ่ะแสดงในหน้านี้ คอืผูท้ีผ่่านการทดสอบภาคความรูข้องรุ่นนัน้ๆ 

และไดร้บัการยนืยนัการเขา้สอบโดยผูดู้แลหน่วยงานเรยีบรอ้ยแลว้ (ดูรายละเอยีดเพิม่เตมิในหวัขอ้ 3.1.3 ยนืยนัการเขา้สอบ)  

 สถานะของผูเ้ขา้รบัการทดสอบทีแ่สดงในหน้า ผูท้ดสอบหลกั มดีงันี้ 

ตวัอยา่งหน้าจอ สถานะ รายละเอียด 

 

ยงัไมเ่ริม่ ยงัไมม่กีารบนัทกึคะแนนใดใด 
สามารถกด เริม่ประเมนิ เพื่อเริม่การประเมนิ 
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ก าลงัประเมนิ  ผูท้ดสอบคนใดคนหนึ่งบนัทกึค าตอบแลว้อย่างน้อย 1 
หวัขอ้ย่อย 

 
สามารถกด ประเมนิต่อ เพื่อบนัทกึคะแนนของตนเองต่อ 

 

ก าลงัประเมนิ 

+ สง่คะแนน 
ผูท้ดสอบหลกับนัทกึค าตอบ No Go สามารถกด 
ส่งคะแนน ไดเ้ลย 

 
สามารถกด ส่งคะแนน จะเขา้สู่หน้ายนืยนัอกีครัง้ 
ดูรายละเอยีดในหวัขอ้ การสง่คะแนน 

 

ตอบครบแลว้ บนัทกึค าตอบของตนเองครบถว้นแลว้ 
 
สามารถกด รวีวิคะแนน 
เพื่อดคู าตอบของตนเองและแกไ้ขได ้

 
สามารถกด ส่งคะแนน จะเขา้สู่หน้ายนืยนัอกีครัง้ 
ดูรายละเอยีดในหวัขอ้ การสง่คะแนน 

 

ส่งคะแนนแลว้ ผูท้ดสอบหลกักด ส่งคะแนนแลว้ 
ไม่สามารถแกไ้ขคะแนนใดใดได ้

 
สามารถกด ดคูะแนน เพื่อดูผลการทดสอบ 

 

สถานะของผูเ้ขา้รบัการทดสอบทีแ่สดงในหน้า ผูท้ดสอบอื่นๆ มดีงันี้ 

ตวัอยา่งหน้าจอ สถานะ รายละเอียด 

 

ยงัไมเ่ริม่ ยงัไมม่กีารบนัทกึคะแนนใดใด 

สามารถกด เริม่ประเมนิ เพื่อเริม่การประเมนิ 

 

ก าลงัประเมนิ ผูท้ดสอบคนใดคนหนึ่งบนัทกึค าตอบแลว้อย่างน้อย 1 

หวัขอ้ย่อย 

 
สามารถกด ประเมนิต่อ เพื่อบนัทกึคะแนนของตนเองต่อ 

 
ผูท้ดสอบหลกับนัทกึค าตอบแลว้อย่างน้อย 1 หวัขอ้ย่อย 

 
สามารถกด ประเมนิต่อ เพื่อบนัทกึคะแนนต่อ 

 
ในสถานะนี้ ปุ่มุ ส่งคะแนน จะกดไดต้่อเมื่อ  

1) ผูท้ดสอบหลกัตอบค าถามทีต่อ้งยุตกิารประเมนิ 
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(No Go) 
 
หลงัสง่คะแนนแลว้ จะไม่สามารถแกไ้ขคะแนนไดอ้กี 

 

ก าลงัประเมนิ 

+ สง่คะแนน 
ผูท้ดสอบหลกัมกีารบนัทกึค าตอบ No Go สามารถกด  

หรอื ผูท้ดสอบหลกัมกีารบนัทกึค าตอบ 1 หวัขอ้ย่อย 
และไม่มคี าถามแบบดุลยพนิิจ 

 
ผูท้ดสอบท่านอื่นๆ จะเหน็ปุ่ม ส่งคะแนน  

 
สามารถกด ส่งคะแนน จะเขา้สู่หน้ายนืยนัอกีครัง้ 
ดูรายละเอยีดในหวัขอ้ การสง่คะแนน 

 

ตอบครบแลว้ ผูท้ดสอบบนัทกึค าตอบครบถว้นแลว้ 
 
สามารถกด รวีวิคะแนน 
เพื่อดคู าตอบของตนเองและแกไ้ขได ้

 
สามารถกด ส่งคะแนน จะเขา้สู่หน้ายนืยนัอกีครัง้ 
ดูรายละเอยีดในหวัขอ้ การสง่คะแนน 

 

ส่งคะแนนแลว้ 
(สมีว่ง) 

ผูท้ดสอบส่งคะแนนของตนเองแลว้ 

ไม่สามารถแกไ้ขไดอ้กี 

 
สามารถกดดคู าตอบของตนเองได ้

 

ส่งคะแนนแลว้ 
(สเีขยีว) 

ผูท้ดสอบหลกักด ส่งคะแนนแลว้ 
ไม่สามารถแกไ้ขคะแนนใดใดได ้

 
สามารถกด ดคูะแนน เพื่อดูผลการทดสอบ 

 

3.2.3 เลือกแบบฟอรม์ประเมิน 

ในกรณเีริม่ประเมนิ หลงัจากเลอืกผูร้บัการทดสอบแลว้ ถา้การทดสอบครัง้นัน้ๆ มกีารใชแ้บบฟอรม์ประเมนิไดห้ลายแบบฟอรม์ 

ผูท้ดสอบหลกัจะตอ้งเลอืกแบบฟอรม์ประเมนิของผูเ้ขา้รบัการทดสอบก่อน 
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เมื่อเลอืกแบบฟอรม์ประเมนิแลว้ ผูท้ดสอบหลกัตอ้งท าการบนัทกึคะแนนอยา่งน้อย 1 

หวัขอ้ย่อยก่อนเพื่อยนืยนัว่าตอ้งการใชแ้บบฟอรม์ประเมนินัน้จรงิ ผูท้ดสอบท่านอืน่จงึจะสามารถเริม่บนัทกึค าตอบในสว่นของตนเอง 

(เฉพาะค าถามแบบใชด้ลุยพนิิจ) ต่อไปได ้

3.2.4 ระบุค่าตวัแปรของการประเมินนัน้ 

 ในกรณเีริม่ประเมนิ ถา้แบบฟอรม์ทีใ่ชป้ระเมนิผูเ้ขา้รบัการทดสอบรายนัน้ๆ มกีารระบุตวัแปรการประเมนิไว ้

(ใชก้บัการทดสอบสาขาชา่งเชื่อมอารก์โลหะ) ผูท้ดสอบหลกัตอ้งระบคุ่าของตวัแปรนัน้ เชน่ ระบุวา่เหลก็ทีใ่ชใ้นการทดสอบเป็น เหลก็หนา หรอื 

เหลก็บาง เป็นตน้ 
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กด ด าเนินการต่อ เพื่อสู่หน้าประเมนิต่อไป 

 

เมื่อระบคุ่าตวัแปรแลว้ ผูท้ดสอบหลกัตอ้งท าการบนัทกึคะแนนอย่างน้อย 1 หวัขอ้ย่อยก่อนเพื่อยนืยนัว่าตอ้งการใช้ตวัแปรนัน้จรงิ 

ผูท้ดสอบท่านอื่นจงึจะสามารถเริม่บนัทกึค าตอบในสว่นของตนเอง (เฉพาะค าถามแบบใชด้ลุยพนิิจ) ต่อไปได ้

3.2.5 เร่ิมประเมิน 

แบบประเมนิจะมโีครงสรา้ง 4 สว่น ดงันี้ 

● แบบประเมิน - 1 แบบประเมนิจะถูกจบัคูก่บัการทดสอบภาคความสามารถ 1 สาขา 1 ระดบั แต่ใน 1 สาขา 1 ระดบันัน้ 

สามารถมไีดห้ลายแบบประเมนิ 

● หวัข้อการทดสอบ - การใชง้านหลกันอกจากการแบ่งแบบประเมนิใหเ้ป็นสดัสว่นแลว้ กค็อื การก าหนดคะแนนเตม็ 

และคะแนนขัน้ต ่าทีต่อ้งสอบผ่านส าหรบัหวัขอ้นัน้ๆ 

● หวัข้อย่อยการทดสอบ - การใชง้านหลกัคอืการแบ่งหน้าขอ้ค าถามใหเ้ป็นสดัสว่น ในการประเมนิ 

ระบบจะแสดงชุดค าถามทลีะ 1 หวัขอ้ย่อย ต่อ 1 หน้า การกดส่งค าตอบกจ็ะท าทลีะ 1 หวัขอ้ย่อยเช่นกนั 

(ทุกค าถามในหวัขอ้ย่อยเดยีวกนัจะส่งค าตอบพรอ้มกนั) 

● ค าถาม - การใหค้ะแนนในการทดสอบ ม ี4 รูปแบบดงัจะกลา่วถงึต่อไป 

ผูท้ดสอบหลกั มหีน้าทีบ่นัทกึผลสอบของค าถามทุกแบบ สว่นผูท้ดสอบอื่นๆ มหีน้าเพยีงตอบค าถามแบบ Judgement 

และยนืยนัการส่งค าตอบเท่านัน้ 
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หลงัจากเลอืกผูเ้ขา้รบัการทดสอบแลว้ จะเขา้สูแ่บบฟอรม์ประเมนิ 

 

กด หมายเหต ุเพื่อดูรายละเอยีดเพิม่เตมิ 

กด รายชื่อผูท้ดสอบทัง้หมด เพื่อกลบัสู่หน้าเลอืกผูท้ดสอบ 
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ที ่drop down list ดา้นล่างของหวัขอ้ประเมนิ เพื่อแสดงหวัขอ้ย่อย 

สามารถกดเลอืกหวัขอ้ย่อยทีต่อ้งการประเมนิเพื่อกระโดดขา้มไปประเมนิในหวัขอ้ย่อยนัน้ไดเ้ลย 

ถา้เปลีย่นหวัขอ้ย่อยโดยยงัไม่ไดบ้นัทกึค าตอบของหวัขอ้ย่อยปัจจุบนั ค าตอบของหวัขอ้ย่อยปัจจุบนัจะหายไป 
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ดา้นหลงัแต่ละหวัขอ้ย่อยแสดงสถานะดงันี้ 

● ตรวจแลว้ - ตอบค าถามของหวัขอ้ย่อยนัน้ครบ และบนัทกึค าตอบแลว้ (กรณีหลายชิน้งาน 

ตอ้งบนัทกึใหค้รบทุกชิน้งานจงึจะขึน้สถานะนี้) 

● ยงัไม่ตรวจ - ยงัไม่ไดบ้นัทกึค าตอบใดใด 

● ไม่ตอ้งตรวจ - ไม่มคี าถามทีต่อ้งตอบ กรณีผูท้ดสอบไม่ใช่ผูท้ดสอบหลกั หากหวัขอ้ย่อยนัน้ไมม่คี าถามแบบดุลยพนิิจ 

จะแสดงวา่  ไม่ตอ้งตรวจ 

กรณีแบบประเมนิใหส้อบหลายชิน้งาน ระบบแสดงเป็น tab ของชิน้งานทัง้หมดทีต่อ้งตรวจ สามารถกดเลอืกได ้

แต่ละชิน้งานจะใชแ้บบฟอรม์เดยีวกนั 

 

เมื่อตอบค าถามในแต่ละหวัขอ้ย่อยครบแลว้ ใหก้ด บนัทกึค าตอบ ระบบจะพาไปสูห่วัขอ้ย่อยถดัไป 

3.3 การตอบค าถามรปูแบบต่างๆ 

3.3.1 การตอบค าถามแบบ Go/No Go 

ค าถามแบบนี้จะใหผู้ท้ดสอบหลกัเลอืกตอบว่าจะยุตกิารทดสอบหรอืไม่ ถา้ผูท้ดสอบหลกัเลอืกตอบใหยุ้ตกิารทดสอบแลว้ สามารถกด 

ส่งคะแนน ของผูเ้ขา้ทดสอบรายนัน้ไดเ้ลย โดยไม่ตอ้งรอใหผู้ท้ดสอบทุกคนสง่ค าตอบครบก่อน 
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 ตวัอย่างเมื่อกดปุ่ ม เกณฑก์ารตดัสนิ 

 

3.3.2 การตอบค าถามแบบ Defect Count 

ผูท้ดสอบหลกั เป็นผูต้อบค าถามแบบนี้ โดยจะใหร้ะบุจ านวนจุดผดิพลาดแลว้หกัคะแนนออกจากคะแนนเตม็ ในหนึ่งขอ้ 

อาจมจีุดผดิพลาดใหน้บัมากกว่าหนึ่งแบบ แต่ละแบบจะก าหนดจ านวนคะแนนทีห่กัแตกตา่งกนัไปได้ แต่จะหกัไปทีค่ะแนนในขอ้เดยีวกนั 
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แต่ละจุดผดิพลาดอาจมกีารก าหนดจ านวนจุดสงูสุดทีใ่ส่ได ้ระบบจะไม่อนุญาตใหใ้ส่เกนิคา่นัน้ และไมว่่าจะระบุจ านวนจุดกีจุ่ด 

คะแนนน้อยสดุทีผู่เ้ขา้รบัการทดสอบจะไดค้อื 0 คะแนน (ไม่มคีะแนนตดิลบ) 

 

3.3.3 การตอบค าถามแบบ Choice 

ผูท้ดสอบหลกั สามารถเลอืกค าตอบทีต่อ้งการไดเ้พยีงขอ้เดยีว แต่ละขอ้จะก าหนดคะแนนทีจ่ะไดต้า่งกนัออกไป 

กรณีทีแ่บบฟอรม์มกีารระบุตวัแปร (เช่น กลุ่มชา่งเชื่อมฯ) ค าถามแบบ Choice สามารถแสดงผลแตกตา่งกนัส าหรบัแต่ละผูร้บัการทดสอบ 

ตามคา่ตวัแปรทีเ่ลอืก 

 

3.3.4 การตอบค าถามแบบ Judgement 

ค าถามแบบดลุยพนิิจ ผูท้ดสอบพจิารณาใหค้ะแนนตามดลุยพนิิจของแตล่ะคนแยกกนั เป็นค าถามซึง่ผูท้ดสอบทุกท่านตอ้งตอบ 

แลว้ระบบจะน าคะแนนมาเฉลีย่กนั สามารถระบุคะแนนไดต้ัง้แต่ 0 และไมเ่กนิคะแนนเตม็ของค าถามขอ้นัน้ 
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3.3.5 การใส่หมายเหตุ และการเพ่ิมรปู 

ผูท้ดสอบหลกัสามารถใส่รายละเอยีดเพิม่เตมิใดใดในการทดสอบในช่อง หมายเหตุ ทีจ่ะอยู่ดา้นล่างของแต่ละหวัขอ้ย่อย 

ในบางหวัขอ้ย่อย จะอนุญาตใหผู้ท้ดสอบหลกัสามารถเพิม่รปูทีเ่กีย่วขอ้งกบัการทดสอบนัน้ๆ ได ้โดยดา้นล่างสดุของหน้าจะมสีว่น แนบรูป 

กด เพิม่ไฟล ์และเลอืกรูปทีต่อ้งการ 

 

    

เลอืกไฟลท์ีต่อ้งการซึง่จะเลอืกไดเ้ฉพาะไฟลร์ปูภาพ jpg และ png แลว้กด อพัโหลดไฟล ์กรณีทีไ่ฟลภ์าพใหญเ่กนิ 2 mb 

ระบบจะปรบัขนาดใหอ้ตัโนมตั ิและแตล่ะหวัขอ้ย่อยจะอนุญาตใหอ้พัโหลดไดไ้ม่เกนิ 5 ไฟล ์
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3.4 การส่งคะแนน 

 

 

ผูท้ดสอบ จะเหน็ปุ่ม ส่งคะแนนได ้ต่อเมือ่  

● ผูท้ดสอบหลกัตอบค าถามทีต่อ้งยุตกิารประเมนิ (No Go) 

● หรอื ผูท้ดสอบหลกัตอบค าถามอย่างน้อย 1 หวัขอ้ย่อย และแบบประเมนินัน้ไม่มคี าถามแบบ 

ดุลยพนิิจทีต่อ้งการค าตอบของผูท้ดสอบทุกคน 

● หรอื ผูท้ดสอบอยู่ในสถานะ ตอบครบแลว้ 

 

เมื่อการทดสอบเรยีบรอ้ย ใหผู้ท้ดสอบแตล่ะท่านกด ส่งคะแนน ของผูร้บัการทดสอบแต่ละคน 

ระบบจะแสดงหน้าจอค าตอบรวมของผูท้ดสอบทุกคน  
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ใหผู้ท้ดสอบทุกคนตรวจสอบคะแนนทีผู่ท้ดสอบหลกักรอก และคะแนนของตนเอง แลว้กด ยนืยนัการสง่คะแนน 

โดยผูท้ดสอบหลกัตอ้งยนืยนัเป็นคนสดุทา้ยส าหรบัการยนืยนัของแต่ละผูเ้ขา้รบัการทดสอบ 

หลงั ยนืยนัการส่งคะแนน จะไมส่ามารถแกไ้ขคะแนนไดแ้ลว้ 
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ส่วนที ่4 รายงานสถติ ิ

รายงานทางสถติใินระบบ e-Testing ภาคความสามารถ จะเป็นรายงานแสดงจ านวนผูเ้ขา้รบัการทดสอบภาคความสามารถ 

และจ านวนผูท้ีส่อบผ่านยอ้นหลงั สามารถเรยีกดูไดจ้ากเมนูดา้นซา้ยมอื รายงานสถติ ิ

4.1 สถิติผู้เข้ารบัการทดสอบรายเดือนประจ าปีปัจจบุนั 

เมื่อเขา้สู่เมนู รายงานสถติ ิระบบจะแสดงจ านวนผูเ้ขา้รบัการทดสอบและผูเ้ขา้รบัการทดสอบผ่านเป็นกราฟแทง่ รายเดอืน ของปีปัจจุบนั 

ดงัตวัอย่างในภาพ 

ระบบจะยดึจากวนัทีย่นืยนัตวัตนในการระบุวา่ผูเ้ขา้รบัการทดสอบแต่ละคนเขา้สอบ ณ วนัทีเ่ท่าไหร่ 

ส่วนกรณีทีผู่เ้ขา้รบัการทดสอบนัน้ไม่ไดร้บัการยนืยนัการเขา้สอบ จะใชว้นัที ่ปิดรุน่ทดสอบ แทน 

 

 

4.2 ดาวน์โหลดข้อมลูสถิติผูเ้ข้ารบัการทดสอบ 

ขอ้มลูจ านวนผูเ้ขา้รบัการทดสอบสามารถดาวน์โหลดเป็นไฟลไ์ด้ เมนูการดาวน์โหลดจะอยู่ในเมนู รายงานสถติเิช่นกนั 

ในส่วนดา้นล่างกราฟแท่ง ระบุเงื่อนทีต่อ้งการแลว้กด Download เพื่อรบัไฟล ์

 

สามารถระบุเงื่อนไข 

● วนัสอบ - ระบบจะยดึจากวนัทีย่นืยนัตวัตนในการระบวุ่าผูเ้ขา้รบัการทดสอบแตล่ะคนเขา้สอบ ณ วนัทีเ่ท่าไหร่ 

ส่วนกรณีทีผู่เ้ขา้รบัการทดสอบนัน้ไม่ไดร้บัการยนืยนัการเขา้สอบ จะใชว้นัที ่ปิดรุน่ทดสอบ แทน 

● จงัหวดั - จงัหวดัของหน่วยงานทีเ่ขา้รบัการทดสอบ 
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● สาขา ระดบั - สาขาและระดบัทีเ่ขา้รบัการทดสอบ 

 

ถา้มกีารระบุหลายเงื่อนไข ระบบจะเลอืกรายการทีม่ลีกัษณะตรงกบัทุกเงื่อนไขทีใ่ส่ไว ้

 

สามารถระบุการจ าแนก จะไดข้อ้มลูตามตวัอย่าง 

● สาขา ระดบั - สาขาและระดบัทีเ่ขา้รบัการทดสอบ 

 
● หน่วยงาน 

 
● เดอืนทีเ่ขา้สอบ 

 
● จงัหวดั 

 
 

สามารถเลอืกรูปแบบไฟลท์ีต่อ้งการได้ ไดแ้ก ่

● xlsx 

● csv (ไฟลข์อ้มลูทีแ่ต่ละคอลมัน์คัน่ดว้ย comma) 
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ส่วนที ่5 เบด็เตลด็ 

5.1 รีเซต็รหสัผ่านผู้ทดสอบ 

Super Admin และแอดมนิหน่วยงานสามารถรเีซต็รหสัผ่านผูท้ดสอบได้ ใชใ้นกรณีทีผู่ท้ดสอบลมืรหสัเขา้ระบบของตนเอง ไปทีเ่มนู 

รเีซต็รหสัผ่านผูท้ดสอบ 

 

 ระบบจะไม่แสดงขอ้มลูใดใดเลย จะตอ้งคน้หาดว้ย เลขบตัรประชาชน ทัง้ 13 หลกั ของผูท้ดสอบทีต่อ้งการรเีซต็รหสัผ่าน ใส่เลข 13 

หลกัแลว้กด คน้หา 

 

 ถา้บตัรประชาชนเป็นของผูท้ดสอบ จะแสดงขอ้มลู สามารถกด รเีซต็รหสัผ่าน ไดท้นัท ี

 

 ผูท้ดสอบทีเ่ขา้ระบบดว้ยรหสัผ่านทีร่เีซต็ จะถูกบงัคบัใหเ้ปลีย่นรหสัผ่าน 1 ครัง้กอ่นเสมอ 
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5.2 เมนูสาขาอาชีพ 

เมนูนี้จะแสดงสาขาทีด่งึมาจากระบบ Datacenter (สามารถท าการทดสอบในระบบ e-Testing ภาคความสามารถได ้

ถา้มกีารสรา้งแบบฟอรม์) รวมถงึเกณฑค์ะแนนตา่งๆ ทีต่ัง้ค่าไวใ้นระบบ Datacenter 

 

รายละเอยีดคะแนน 

● สดัส่วนคะแนนภาคความรู ้- คะแนนเตม็ภาคความรูปั้ดสว่นแลว้ 

● สดัส่วนคะแนนภาคความสามารถ - คะแนนเตม็ภาคความสามารถปัดสว่นแลว้ 

● คะแนนขัน้ต ่าภาคความรู ้- เกณฑส์อบผ่านหรอืไม่ผ่าน ถา้เท่ากบัคะแนนขัน้ต ่าถอืว่าสอบผ่าน ถา้ไม่ก าหนดถอืวา่ไม่ตรวจเกณฑน์ี้ 

● คะแนนขัน้ต ่าภาคความสามารถ - เกณฑส์อบผ่านหรอืไม่ผา่น ถา้เท่ากบัคะแนนขัน้ต ่าถอืว่าสอบผ่าน 

ถา้ไม่ก าหนดถอืวา่ไม่ตรวจเกณฑน์ี้ 

● คะแนนรวมขัน้ต ่า  - เกณฑส์อบผ่านหรอืไม่ผ่าน ถา้เท่ากบัคะแนนขัน้ต ่าถอืวา่สอบผ่าน ถา้ไม่ก าหนดถอืวา่ไม่ตรวจเกณฑน์ี้ 

เปรยีบเทยีบกบัขอ้มลูจาก Datacenter หน้า ยุทธศาสตร>์สาขาอาชพีทดสอบมาตรฐาน 
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5.3 อีเมลหน่วยงาน 

เขา้สูเ่มนูดา้นซา้ยมอื หน่วยงานทีจ่ดัสอบ เมนูนี้จะแสดงหน่วยงานทีด่งึมาจากระบบ Datacenter 

แอดมนิหน่วยงานจะเหน็เฉพาะหน่วยงานของตนเอง และสามารถเขา้ไปก าหนดอเีมลทีจ่ะใชร้บัผลสรุปการทดสอบได ้โดยกดเลอืก อเีมล 

ทีห่น่วยงานของตนเอง 

 

กรณยีงัไมม่อีเีมล ใหก้ด +เพิม่อเีมล 

 

 ใส่อเีมลทีต่อ้งการ กด Submit 

 

 ถา้ตอ้งการแกไ้ขอเีมลเดมิ ใหก้ดไอคอนแกไ้ข  ทีอ่เีมลทีต่อ้งการ 

 ถา้ตอ้งการ ลบ ใหก้ดไอคอนถงัขยะ  ทีอ่เีมลทีต่อ้งการ 

 

 

 


