
มาตรฐานฝ�มือแรงงานแห�งชาติมาตรฐานฝ�มือแรงงานแห�งชาติการย่ืนคำขออนุญาต
เป�นศูนย�ทดสอบมาตรฐานฝ�มือแรงงาน

     ผู�ใดประสงค�จะเป�นผู�ดำเนินการทดสอบมาตรฐานฝ�มือแรงงานแห�งชาติ ในเขตกรุงเทพมหานคร

สามารถยื่นคำขอได�ที่สถาบันพัฒนาฝ�มือแรงงาน 13 กรุงเทพมหานคร จังหวัดอื่นๆ 

ยื่นคำขอได�ที่สถาบันพัฒนาฝ�มือแรงงาน หร�อสำนักงานพัฒนาฝ�มือแรงงาน
โดยมีเอกสารประกอบการย่ืนคำขอ ดังน้ี

แบบคำขออนุญาตเป�นผู�ดำเนินการทดสอบมาตรฐานฝ�มือแรงงาน (แบบ มฐ.1)

1. บัญชี รายการ เคร�อ่งจักร และวัสดุอ�ปกรณ�ท่ีใช�ในการทดสอบมาตรฐานฝ�มือแรงงาน

2. หนังสือมอบอำนาจ พร�อมสำเนาบัตรประจำตัวประชาชนของผู�มอบอำนาจ 
    (ในกรณีท่ีมีการมอบอำนาจ)

3. แผนท่ีต้ังศูนย�ทดสอบมาตรฐานฝ�มือแรงงาน 

4. เอกสารหร�อหลักฐานท่ีแสดงว�ามีสิทธิใช�พ�น้ท่ีเป�นท่ีต้ังของศูนย�ทดสอบมาตรฐาน
    ฝ�มือแรงงาน

เอกสารแนบ มฐ. 1 ประกอบด�วย

การขออนุญาตเป�นศูนย�ทดสอบมาตรฐานฝ�มือแรงงาน
คุณสมบัติของผู�ยื่นคำขออนุญาต… ความเป�นมา…สิทธิประโยชน�ที่ได�รับ…

1. สามารถเร�ยกเก็บค�าทดสอบมาตรฐานฝ�มือแรงงานแห�งชาติ 

    จากผู�เข�ารับการทดสอบตามประกาศคณะกรรมการส�งเสร�ม

    การพัฒนาฝ�มือแรงงาน

2. ขอรับเง�นช�วยเหลือ หร�ออ�ดหนุนจากกองทุนพัฒนาฝ�มือแรงงาน

    ตามประกาศคณะกรรมการ ดังต�อไปนี้
2.1 ดำเนินการทดสอบมาตรฐานฝ�มือแรงงาน และมีผู�ผ�านการ

       ทดสอบในป�ที่ผ�านมา ตั้งแต� 100 คนข�น้ไป โดยมีสิทธิขอรับ

       เง�นช�วยเหลือหร�ออ�ดหนุน 20,000 บาท ต�อผู�ผ�านทดสอบ

       100 คน ทั้งนี้ในส�วนที่เกิน 100 คน มีสิทธิขอรับเง�นช�วยเหลือ

        หร�ออ�ดหนุน จำนวน 200 บาท ต�อผู�ผ�านการทดสอบหนึ่งคน

2.2 ดำเนินการทดสอบมาตรฐานฝ�มือแรงงานให�กับผู�เข�ารับการ

       ทดสอบที่กรมพัฒนาฝ�มือแรงงานส�งไปทดสอบในสาขาที่

       กำหนดโดยจะได�รับเง�นช�วยเหลือ หร�ออ�ดหนุนเป�นค�าทดสอบ

      มาตรฐานฝ�มือแรงงานตามที่ผู�ดำเนินการทดสอบกำหนด

      แต�ทั้งนี้ไม�เกินอัตราค�าทดสอบตามประกาศคณะกรรมการกำหนด

1. เป�นบุคคลธรรมดา หร�อสถานประกอบกิจการหร�อสถานศึกษา

     ทั้งภาครัฐและเอกชน หน�วยงานภาครัฐ และเอกชน

2. มีสถานที่ เคร�่องจักร เคร�่องมือ และอ�ปกรณ� ที่ใช�สำหรับ

    การทดสอบมาตรฐานฝ�มือแรงงานแห�งชาติในสาขาอาชีพ และ

    ระดับที่จะดำเนินการทดสอบ

    รวมถึงระบบความปลอดภัย

3. มีระบบงานสนับสนุนการ

     ดำเนินการ เช�น งานรับสมัคร 

     งานพัสดุ งานการเง�น 

     งานจัดทำสมุดทะเบียน

     บัญชีเอกสาร

     ที่เกี่ยวกับกิจการ

     ทดสอบ เป�นต�น

       กรมพัฒนาฝ�มือแรงงาน กระทรวงแรงงานมีหน�าที่ในการจัดทำ
มาตรฐานฝ�มือแรงงานแห�งชาติ เพ�อ่จำแนกระดับความรู� ความสามารถ 
และทัศนคติในการทำงานของแรงงานในสาขาอาชีพต�าง ๆโดยมาตรฐาน
ฝ�มือแรงงานแห�งชาติ เมื่อจัดทำแล�วเสร็จผู�ที่จะนำมาตรฐานฝ�มือ
แรงงานแห�งชาติ ไปใช�ในการทดสอบฝ�มือแรงงานจะต�องยื่นขออนุญาต
และได�รับอนุญาตจากนายทะเบียนตามพระราชบัญญัติส�งเสร�ม
                        การพัฒนาฝ�มือแรงงาน พ.ศ. 2545 มาตรา 24 
                                   ประกอบกับประกาศคณะกรรมการส�งเสร�ม
                                    การพัฒนาฝ�มือแรงงาน เร�่อง หลักเกณฑ�
                                      ว�ธีการและเง�่อนไขในการอนุญาต และ
                                        การออกใบอนุญาต การพักใช�ใบอนุญาต
                                      การเพ�กถอนใบอนุญาต เป�นผู�ดำเนินการ
                                      ทดสอบมาตรฐานฝ�มือแรงงาน และ
                                      คุณสมบัติของผู�ทดสอบมาตรฐานฝ�มือ
                                      แรงงาน ลงวันที่ 15 เมษายน พ.ศ.2563

ข้ันตอนปฏิบัติ เร�อ่งการพ�จารณาอนุญาตเป�น
ผู�ดำเนินการทดสอบมาตรฐานฝ�มือแรงงาน
(ศูนย�ทดสอบมาตรฐานฝ�มือแรงงาน)

           เม่ือนายทะเบียนอนุญาต ผู�ขออนุญาตจะได�รับใบอนุญาต
ดำเนินการทดสอบมาตรฐานฝ�มือแรงงานแห�งชาติ  และป�ายเคร�่องหมาย
                      ศูนย�ทดสอบมาตรฐานฝ�มือแรงงาน

เร�่มต�น

รับคำขออนุญาต
และตรวจคำขอ

จัดทำรายงานผลการตรวจเสนอ
นายทะเบียน

   แจ�งผู�ยื่นคำขอที่ผ�าน
การพิจารณาให�รับใบอนุญาต
คู�มือการทดสอบฯ และป�าย
เคร�อ่งหมายศูนย�ทดสอบฯ จ�ายใบอนุญาต คู�มือการทดสอบฯ

และป�ายเคร�อ่งหมายศูนย�ทดสอบ

ผ�าน

ไม�ถูกต�องนัดหมายผู�ยื่นคำขอและ
พนักงานเจ�าหน�าที่ เพื่อ
ตรวจสอบความพร�อม ไม�ครบ

แจ�งให�ผู�ยื่น
คำขอแก�ไขเพิ่มเติม

แจ�งให�ผู�ยื่น
คำขอแก�ไขเพิ่มเติม

ถูกต�อง/ครบถ�วนตรวจสอบความพร�อมและ
ความเหมาะสม

- สถานที่
- เคร�่องมือ อุปกรณ�
- ความปลอดภัย


