
 หนา   ๓ 
เลม   ๑๒๕   ตอนพิเศษ   ๘๗   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๗   พฤษภาคม   ๒๕๕๑ 
 

 
 

ระเบียบคณะกรรมการสงเสริมการพัฒนาฝมือแรงงาน 
วาดวยการใหกูยืมเงินกองทุนพัฒนาฝมือแรงงาน   

พ.ศ.  ๒๕๕๑ 
 

 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๒๘  วรรคสอง  และมาตรา  ๓๙  (๓)  แหงพระราชบัญญัติ
สงเสริมการพัฒนาฝมือแรงงาน  พ.ศ.  ๒๕๔๕  คณะกรรมการสงเสริมการพัฒนาฝมือแรงงานโดยความ
เห็นชอบของกระทรวงการคลัง  จึงออกระเบียบไว  ดังตอไปนี้ 

ขอ ๑ ระเบียบนี้เรียกวา  “ระเบียบคณะกรรมการสงเสริมการพัฒนาฝมือแรงงานวาดวยการ
ใหกูยืมเงินกองทุนพัฒนาฝมือแรงงาน  พ.ศ.  ๒๕๕๑” 

ขอ ๒ ระเบียบนี้ใหบังคับใชต้ังแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเปนตนไป 
ขอ ๓ ใหยกเลิกระเบียบคณะกรรมการสงเสริมการพัฒนาฝมือแรงงานวาดวยการใหกูยืม

เงินกองทุนพัฒนาฝมือแรงงาน  พ.ศ.  ๒๕๔๗ 
ขอ ๔ บรรดาระเบียบ  ขอบังคับ  และคําส่ังอื่นใด  ในสวนที่กําหนดไวแลวในระเบียบนี้

หรือซ่ึงขัดหรือแยงกับระเบียบนี้  ใหใชระเบียบนี้แทน 
ขอ ๕ ใหประธานกรรมการสงเสริมการพัฒนาฝมือแรงงานรักษาการตามระเบียบนี้ 

หมวด  ๑ 
ความทั่วไป 

 

 

ขอ ๖ กองทุนอาจใหกูยืมเงินเพื่อใชจายเก่ียวกับการสงเสริมการพัฒนาฝมือแรงงานแกผูมี

สิทธิกูยืมเงินกองทุน  ดังตอไปนี้ 

(๑) ผูรับการฝก 

(๒) ผูดําเนินการฝก 

(๓) ผูดําเนินการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน 

(๔) ผูประกอบกิจการ 

ขอ ๗ ใหคณะกรรมการแตงต้ังคณะอนุกรรมการขึ้นคณะหนึ่งไมนอยกวาหาคนแตไมเกิน

เกาคน  เพื่อพิจารณากลั่นกรองการใหกูยืมเงินตามขอ  ๖ 



 หนา   ๔ 
เลม   ๑๒๕   ตอนพิเศษ   ๘๗   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๗   พฤษภาคม   ๒๕๕๑ 
 

 
 

ขอ ๘ การพิจารณาใหกู ยืมเ งินกองทุนตองคํานึงถึงสถานะทางการเงินของกองทุน   
ความจําเปนและเหมาะสมในการกูยืมเงิน  รวมทั้งประโยชนในการพัฒนาฝมือแรงงาน 

หมวด  ๒ 
หลักเกณฑการใหกูยืมเงิน 

 

 

ขอ ๙ ผูที่จะขอกูยืมเงินจากกองทุนตองมีคุณสมบัติ  และไมมีลักษณะตองหาม  ดังตอไปนี้ 
กรณีผูรับการฝก 
(๑) มีสัญชาติไทย 
(๒) มีอายุต้ังแตสิบหาปบริบูรณ  แตไมเกินหาสิบหาป 
(๓) ไมเปนบุคคลลมละลาย 
(๔) มีรายไดไมเกินเดือนละหนึ่งหมื่นบาท 
(๕) ไมเปนลูกหนี้ของกองทุน 
กรณีผูดําเนินการฝก  ผูดําเนินการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน  หรือผูประกอบกิจการ   

ตองเปนบุคคลธรรมดาหรือเปนนิติบุคคลที่มีสัญชาติไทยไมเปนบุคคลลมละลายและไมเปนลูกหนี้ 
ของกองทุน   

ขอ ๑๐ ผูกูยืมเงินตองปฏิบัติตามเง่ือนไขในการกูยืมเงิน  ดังตอไปนี้ 
(๑) ตองไมนาํเงินที่ไดรับจากการกูยืมเงินไปใชผิดวัตถุประสงคตามที่ระบุไวในสัญญากูยืมเงิน 
(๒) กรณีเปนผูรับการฝก  หรือผูดําเนินการฝก  จะตองเขารับการฝกอบรมหรือดําเนินการ

ฝกอบรมใหครบตามระยะเวลาที่กําหนดไวในหลักสูตร 
ขอ ๑๑ ผูประสงคจะขอกูยืมเงินกองทุนใหย่ืนคําขอกูยืมเงิน  ณ  จังหวัดที่เปนที่ต้ังของ

สถานที่ฝก  หรือสถานประกอบกิจการที่ดําเนินการฝกอบรม  หรือสถานที่ทดสอบมาตรฐานฝมือ
แรงงาน 

การย่ืนคําขอตามวรรคหนึ่ง  ในเขตกรุงเทพมหานครใหย่ืนคําขอ  ณ  กรมพัฒนาฝมือแรงงาน
หรือหนวยงานของกรมพัฒนาฝมือแรงงานที่ ต้ังอยูในเขตตาง  ๆ   สําหรับในจังหวัดอื่นให ย่ืน   
ณ  หนวยงานของกรมพัฒนาฝมือแรงงานที่ต้ังอยูในจังหวัดนั้น 

ขอ ๑๒ ใหผูรับการฝกกูยืมเงินเพื่อใชจายเก่ียวกับการเขารับการฝกอบรมฝมือแรงงาน  
เฉพาะเปนคาอาหาร  คาที่พัก  และคาเดินทางไดไมเกินวงเงินและระยะเวลาที่คณะกรรมการกําหนด 



 หนา   ๕ 
เลม   ๑๒๕   ตอนพิเศษ   ๘๗   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๗   พฤษภาคม   ๒๕๕๑ 
 

 
 

ขอ ๑๓ ใหผูดําเนินการฝก  ผูดําเนินการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน  หรือผูประกอบ
กิจการกูยืมเงินเพื่อเปนคาใชจายในการดําเนินการฝกอบรมฝมือแรงงาน  หรือการทดสอบมาตรฐานฝมือ
แรงงาน  แลวแตกรณี  โดยใหกูยืมไดไมเกินวงเงินและระยะเวลาที่คณะกรรมการกําหนด 

ขอ ๑๔ การคัดเลือกผูมีสิทธิกูยืมเงินจากกองทุน  ใหอยูภายใตเง่ือนไขดังตอไปนี้ 
(๑) สาขาอาชีพที่จะเขารับการฝกอบรมฝมือแรงงาน  หรือดําเนินการฝกอบรมฝมือแรงงาน  

ตองเปนไปตามประกาศที่รัฐมนตรีกําหนดตามมาตรา  ๗  แหงพระราชบัญญัติสงเสริมการพัฒนาฝมือ
แรงงาน  พ.ศ.  ๒๕๔๕   

(๒) มาตรฐานฝมือแรงงานที่ทดสอบตองเปนมาตรฐานฝมือแรงงานตามมาตรา  ๒๒  หรือ
มาตรา  ๒๖  แหงพระราชบัญญัติสงเสริมการพัฒนาฝมือแรงงาน  พ.ศ.  ๒๕๔๕   

(๓) กรณีผูรับการฝกเปนผูกูยืมเงิน  ใหพิจารณาจากรายไดและความจําเปนที่ตองกูยืมเงิน 
(๔) กรณีผูดําเนินการฝก  ผูดําเนินการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน  หรือผูประกอบกิจการ

เปนผูกูยืมเงินตองจัดทําคําขอตามแบบที่กรมพัฒนาฝมือแรงงานกําหนด 
(๕) เง่ือนไขอื่นตามที่คณะกรรมการกําหนด 
ขอ ๑๕ ผูกูยืมเงินที่เปนผูรับการฝกตองจัดทําหนังสือรับรองรายไดและใหบุคคลใดบุคคล

หนึ่งดังตอไปนี้  เปนผูรับรอง 
(๑) ขาราชการซึ่งดํารงตําแหนงต้ังแตระดับ  ๓  ข้ึนไป   
(๒) ขาราชการทหารหรือขาราชการตํารวจต้ังแตชั้นสัญญาบัตรข้ึนไป   
(๓) ลูกจางประจําของสวนราชการ  พนักงานราชการหรือพนักงานของรัฐที่มีเงินเดือนหรือ

คาจางประจําต้ังแตหนึ่งหมื่นบาท  ข้ึนไป   
(๔) นายจางของผูกูยืมเงิน   
(๕) ผูบริหารหรือสมาชิกองคกรปกครองสวนทองถิ่นหรือผูปกครองทองที่ระดับกํานันหรือ

ผูใหญบาน 
ขอ ๑๖ ใหกรมพัฒนาฝมือแรงงานหรือหนวยงานของกรมพัฒนาฝมือแรงงานตามขอ  ๑๑  

ที่ไดรับคําขอทําการพิจารณาคําขอกูยืมเงินพรอมหลักฐานประกอบใหเรียบรอยแลวนําเสนอเขาสู 
การพิจารณาของคณะอนุกรรมการที่คณะกรรมการแตงต้ัง 

เมื่อคณะอนุกรรมการพิจารณาใหความเห็นชอบแลว  ใหดําเนินการขออนุมัติเงินกูยืม  และแจง
ผลการพิจารณาคําขอกูยืมเงิน  ใหผูกูยืมเงินทําสัญญาตามแบบทายระเบียบนี้ 



 หนา   ๖ 
เลม   ๑๒๕   ตอนพิเศษ   ๘๗   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๗   พฤษภาคม   ๒๕๕๑ 
 

 
 

การจายเงินกูยืมใหถือปฏิบัติตามระเบียบที่คณะกรรมการกําหนด 

ขอ ๑๗ ในการทําสัญญากูยืมเงิน  ใหดําเนินการดังตอไปนี้ 

(๑) กรณีผูรับการฝก  ใหบุคคลที่สามารถเปนผูรับรองรายไดตามขอ  ๑๕  เปนผูคํ้าประกัน

ตามแบบหนังสือคํ้าประกันทายระเบียบนี้ 

(๒) กรณีผูดําเนินการฝก  ผูดําเนินการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน  หรือผูประกอบกิจการ

ใหมีหลักประกัน  ดังนี้   

 (ก) พันธบัตรรัฐบาลไทย  หรือ 

 (ข) หนังสือคํ้าประกันของธนาคาร  ตองมีจํานวนเงินคํ้าประกันไมนอยกวาวงเงินกูยืม  

และตองมีระยะเวลาค้ําประกันเกินกวาระยะเวลาสิ้นสุดสัญญาไมนอยกวาหนึ่งป 

(๓) ระยะเวลาในการใหกูยืมเงินใหเปนไปตามที่กําหนดไวในหมวดนี้ 

การชําระหนี้ เ งินกู ยืมและดอกเบี้ยตามวรรคหนึ่ง   ที่ชําระดวยธนาณัติ   หรือชําระเงิน 

ผานธนาคาร  ใหผูกูยืมเงินสงเอกสารหลักฐานที่เกี่ยวของใหแกกองทุนเพื่อใชในการบันทึกบัญชีลูกหนี้ 

หมวด  ๓ 
หลักเกณฑการจายเงินกองทุน 

 

 

ขอ ๑๘ ใหกรมพัฒนาฝมือแรงงาน  หรือหนวยงานของกรมพัฒนาฝมือแรงงานตามขอ  ๑๑  

ที่ไดรับคําขอจัดทําและบันทึกรายละเอียดตาง ๆ  ลงในทะเบียนลูกหนี้สําหรับผูไดรับการอนุมัติเงินกูยืม  

ตามแบบที่กรมพัฒนาฝมือแรงงานกําหนด 

ขอ ๑๙ ใหผูรับการฝกที่ไดรับอนุมัติกูยืมเงินกองทุนเปดบัญชีเงินฝากประเภทออมทรัพย 

ที่ธนาคารกรุงไทย  จํากัด  (มหาชน)  หรือธนาคารพาณิชยที่เปนรัฐวิสาหกิจอื่นที่คณะกรรมการเห็นชอบ 

ขอ ๒๐ เงินกูยืมที่จายใหผูรับการฝก  ผูดําเนินการฝก  ผูดําเนินการทดสอบมาตรฐานฝมือ

แรงงาน  หรือผูประกอบกิจการ  ใหจายเปนเช็คขีดครอมส่ังจายชื่อผู กูยืมเงิน  และใหขีดฆาคําวา   

“หรือผูถือ”  ออก 



 หนา   ๗ 
เลม   ๑๒๕   ตอนพิเศษ   ๘๗   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๗   พฤษภาคม   ๒๕๕๑ 
 

 
 

หมวด  ๔ 
หลักเกณฑการชําระเงินกูยืมคืนกองทุน 

 

 

ขอ ๒๑ ใหผูกูยืมเงินชําระหนี้เงินกูยืมคืนกองทุนพรอมดอกเบี้ยตามอัตราที่คณะกรรมการ
กําหนด  นับต้ังแตลงนามในสัญญาตามแบบทายระเบียบ  และไดรับเช็คแลว  โดยใหชําระคืนใหเสร็จส้ิน
ภายในระยะเวลาที่กําหนดไวในสัญญา 

การคิดดอกเบี้ยใหเร่ิมนับต้ังแตวันถัดจากวันที่ผูกูยืมเงินรับเงินกูจนถึงวันที่ผูใหกูไดรับชําระ
หนี้เสร็จส้ิน 

กรณีผูกูยืมเงินเปนผูรับการฝก  ใหนับเวลาเร่ิมตนในการชําระคืนเงินกูและการคิดดอกเบี้ย
หลังจากเสร็จส้ินการฝกแลวสามสิบวัน  ทั้งนี้  โดยใหระบุไวในสัญญาใหชัดเจน   

ขอ ๒๒ ใหผูกูยืมเงินชําระหนี้เงินกูยืม  และดอกเบี้ย  ดวยวิธีการผอนชําระหนี้เปนประจํา
ทุกเดือน  โดย 

(๑) เงินสด  หรือเช็คที่ธนาคารรับรอง  หรือต๋ัวแลกเงิน  หรือธนาณัติ  หรือ 
(๒) ชําระเงินผานธนาคาร  หรือ 
(๓) วิธีการอื่นตามที่คณะกรรมการกําหนด 
ขอ ๒๓ ผูกู ยืมเงินอาจขออนุญาตผอนผันเปนหนังสือตอคณะกรรมการ  เพื่อผอนผัน

ระยะเวลาการชําระหนี้เงินกูยืม  หากไดรับอนุญาตใหถือวาผูกูยืมเงินไมเปนผูผิดนัดการชําระหนี้เงินกูยืม 
ในกรณีที่ผูกูยืมเงินผิดนัดชําระหนี้  กอนที่จะมีการบอกเลิกสัญญา  ใหคิดดอกเบี้ยใหแก   

ผูกูยืมเงินในอตัรารอยละสิบหาตอป 
ขอ ๒๔ การคิดดอกเบี้ยตามขอ  ๒๓  ในกรณีที่มีเหตุอันสมควร  คณะกรรมการอาจ

พิจารณาใหระงับการคิดดอกเบี้ยในระยะเวลาใดเวลาหนึ่งก็ได  ทั้งนี้  ยกเวนดอกเบี้ยซ่ึงเกิดจากผูกูยืมเงิน
นําเงินที่ไดรับจากการกูไปใชผิดวัตถุประสงคตามที่ระบุในสัญญา  และกรมพัฒนาฝมือแรงงานไดบอก
เลิกสัญญาและเรียกเงินกูคืน 

ขอ ๒๕ การคิดดอกเบี้ยเงินกูยืมใหใชระบบบัญชีเกณฑคงคาง  โดยใหทําการคิดดอกเบี้ย
จากเงินตนคงเหลือทุกวันส้ินเดือนแลวต้ังเปนดอกเบี้ยคางรับ 

ขอ ๒๖ การรับชําระคืนเงินกูยืมแตละเดือน  ใหนําไปชําระดอกเบี้ยคางรับตามขอ  ๒๕  กอน  
สวนที่เหลือใหนําไปชําระดอกเบี้ยนับถงึวันที่ชําระหนี้แตละคร้ัง  และเงินตนคงเหลือตามลําดับ 



 หนา   ๘ 
เลม   ๑๒๕   ตอนพิเศษ   ๘๗   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๗   พฤษภาคม   ๒๕๕๑ 
 

 
 

ขอ ๒๗ ภายใตขอบังคับของขอ  ๒๑  ขอ  ๒๒  หรือขอ  ๒๓  หากผูกูยืมเงินไมชําระหนี้
เงินกูยืมและดอกเบี้ยใหเสร็จส้ินภายในระยะเวลาที่กําหนดไวในสัญญา  หรือตามระยะเวลาที่ไดรับการ
ผอนผันของคณะกรรมการ  หรือไมชําระหนี้เงินกูยืมและดอกเบี้ยติดตอกันเกินสามเดือน  รวมทั้งกรณี
เมื่อปรากฏในภายหลังวาผูกูยืมเงินไมมีสิทธิกูยืมเงินหรือไดแจงขอความอันเปนเท็จในสาระสําคัญ
เกี่ยวกับการใหกูยืมเงิน  ใหผูใหกูยืมเงินมีสิทธิบอกเลิกสัญญาและดําเนินการตามกฎหมายเพื่อบังคับ
ชําระหนี้ตอไป 

การคิดดอกเบี้ยภายหลังการบอกเลิกสัญญา  ใหคิดดอกเบี้ยในอัตรารอยละสิบหาตอปนับแต
วันที่ผูกูไดรับหนังสือบอกเลิกสัญญา 

หมวด  ๕ 
การประนอมหนี้  และการตัดหนี้สูญ 

 

 

ขอ ๒๘ ในกรณีที่ผูใหกูยืมเงินบอกเลิกสัญญาแลว  และยังไมสงพนักงานอัยการดําเนินคดี
ถาผูกูยืมเงินมีคําขอประนอมหนี้  ใหคณะกรรมการมีอํานาจประนอมหนี้กับผูขอได 

ในกรณีมีคําขอประนอมหนี้ในระหวางดําเนินการในชั้นพนักงานอัยการ  ใหอธิบดีหรือผูที่
อธิบดีมอบหมายสามารถพิจารณาใหมีการประนอมหนี้ไดตามระเบียบของทางราชการที่เกี่ยวของ   
โดยใหพิจารณารวมกับพนักงานอัยการ 

การทําสัญญาประนอมหนี้ตามวรรคหนึ่ง  ตองคํานวณจํานวนหนี้ที่จะประนอมหนี้เต็มจํานวน  
ที่คางชําระทั้งเงินตนคงเหลือและดอกเบี้ยที่คางชําระ  นับจนถึงวันที่ทําสัญญาประนอมหนี้  และใหตกลง
ผอนชําระหนี้ตามสัญญาประนอมหนี้ได  ดังนี้ 

(๑) หากเงินตนคงเหลือและดอกเบี้ยคางชําระรวมกันแลวไมเกินหาหมื่นบาท  ใหผอนชําระ
หนี้ไดไมเกินส่ีเดือน 

(๒) หากเงินตนคงเหลือและดอกเบี้ยคางชําระรวมกันแลวเกินกวาหาหมื่นบาท  แตไมเกิน
หนึ่งแสนบาทใหผอนชําระหนี้ไดไมเกินหกเดือน 

(๓) หากเงินตนคงเหลือและดอกเบี้ยคางชําระรวมกันแลวเกินกวาหนึ่งแสนบาทใหผอนชําระ
หนี้ไดไมเกินสิบสองเดือน 

การชําระหนี้ตามสัญญาประนอมหนี้  ใหคิดดอกเบี้ยในอัตรารอยละสิบหาตอป  และใหนํา
ขอความในขอ  ๒๕  และขอ  ๒๖  มาใชบังคับโดยอนุโลม 



 หนา   ๙ 
เลม   ๑๒๕   ตอนพิเศษ   ๘๗   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๗   พฤษภาคม   ๒๕๕๑ 
 

 
 

ขอ ๒๙ ในการทําสัญญาประนอมหนี้ตามขอ  ๒๗  ใหผูกูยืมเงินจัดทําสัญญาค้ําประกัน
หรือจัดหาหลักประกันใหไวแกผูใหกูยืมเงิน  โดยใหนําความในขอ  ๑๗  มาใชบังคับโดยอนุโลม 

ขอ ๓๐ ในกรณีที่ผู กู ยืมเงินที่ เปนผู รับการฝกตายหรือถูกศาลสั่งให เปนคนสาบสูญ   
ในระหวางสัญญากูยืมเงิน  หรือในระหวางผิดนัดชําระหนี้  หรือในระหวางถูกดําเนินการตามกฎหมาย  
เพื่อบังคับชําระหนี้  หรือในระหวางสัญญาประนีประนอมยอมความ   ใหอธิบดีหรือผู ซ่ึงอธิบดี
มอบหมาย  ทําการสรุปรายละเอียดของยอดหนี้คงคาง  และรวบรวมเอกสารหลักฐานที่แสดงถึงการตาย
ของผูกูยืมเงิน  หรือคําพิพากษาของศาลที่ส่ังใหเปนคนสาบสูญ  นําเสนอคณะกรรมการเพื่อขออนุมัติ 
ตัดหนี้สูญ  โดยความเห็นชอบของกระทรวงการคลัง 

ขอ ๓๑ ความในหมวดนี้  ใหใชบังคับแกผูกูยืมเงินกองทุนพัฒนาฝมือแรงงานที่จัดต้ังข้ึน
ตามมติคณะรัฐมนตรีและดําเนินการบริหารกองทุนตามระเบียบกระทรวงแรงงานและสวัสดิการสังคม
วาดวยกองทุนพฒันาฝมือแรงงาน  พ.ศ.  ๒๕๓๙  โดยอนุโลม 

 
ประกาศ  ณ  วันที่  ๒๔  มีนาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๑ 

จุฑาธวัช  อินทรสุขศรี 
ประธานคณะกรรมการสงเสริมการพัฒนาฝมือแรงงาน 



 
 
 
 

  (ผูดําเนินการฝกอบรม/ผูดําเนินการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน/ผูประกอบกิจการ) 

สัญญากูยืมเงินกองทุนพฒันาฝมือแรงงาน 
 
สัญญาเลขที่........../.......... 
 

สัญญาฉบับนี้ทําขึ้น  ณ  .................................................................................................... 
เม่ือวันท่ี........ เดือน.................. พ.ศ. ........... ระหวางกรมพัฒนาฝมือแรงงาน โดย...................................... 
ตําแหนง......................................................   ผูรับมอบอํานาจจากอธิบดีกรมพัฒนาฝมือแรงงาน ตามคาํส่ัง
กรมพัฒนาฝมือแรงงาน ท่ี ........./........... ลงวันท่ี........ เดือน................ พ.ศ. ........... ซ่ึงตอไปในสัญญานี้
เรียกวา“ผูใหกูยืมเงิน” ฝายหนึ่ง กับ........................................................ ซ่ึงจดทะเบียนเปนนิติบุคคล ตามใบสําคัญ
เลขที่.......................วันท่ี.........เดือน ................พ.ศ. ...........  มีสํานักงานตั้งอยูเลขที่ .......... หมูท่ี......... 
ถนน....................... ตรอก/ซอย................... แขวง/ตําบล............................ เขต/อําเภอ............................... 
จังหวัด........................โดย.....................................ตําแหนง....................................ผูมีอํานาจลงนามผูกพัน 
ซ่ึงตอไปในสัญญานี้เรียกวา “ผูกูยืมเงิน” อีกฝายหนึ่ง คูสัญญาทั้งสองฝายไดตกลงทําสัญญากันมีขอความ
ดังตอไปนี้ 

ขอ  ๑  ผูใหกูยืมเงินตกลงใหผูกูยืมเงินกูยืมเงินจากกองทุนพัฒนาฝมือแรงงาน   เปนจํานวนเงิน 
...............................บาท  (.....................................................) และผูกูยืมเงินไดรับเงินท่ีกูยืมเปนเช็คขีดครอม
ธนาคาร...........................  สาขา.............................  เช็คเลขที่ .....................  ส่ังจาย...................................  
โดยขีดฆาคําวา “หรือผูถือ” ออก  ไปถูกตองครบถวนแลวตั้งแตวันทําสัญญานี้ 

ขอ  ๒  ผูกูยืมเงิน  ตกลงวาจะกูยืมเงนิเพื่อนําไปเปนคาใชจาย ในการดําเนนิการฝกอบรม
ฝมือแรงงานหรือการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน 

ขอ  ๓  ผูกูยืมเงินจะตองปฏิบัติตามระเบียบขอบังคับ หรือคําส่ังของคณะกรรมการสงเสริม
การพัฒนาฝมือแรงงาน ซ่ึงไดออกใชบังคับอยูแลว ในวันทําสัญญานี้ หรือซ่ึงจะไดออกใชบังคับตอไป
ในภายหนา  และใหถือวาระเบียบ  ขอบังคับ และคําส่ังตาง ๆ ดังกลาวเปนสวนหนึ่งของสัญญานี้ 

ขอ  ๔  ผูกูยืมเงิน ยินยอมจายดอกเบี้ยใหผูใหกูยืมเงินในอัตรารอยละ........................  
โดยเริ่มคิดดอกเบี้ยตั้งแตวันถัดจากวันรับเงิน จนถึงวันท่ีการชําระหนี้เสร็จส้ินลง 

ขอ  ๕  ผูกูยืมเงินตกลงวาจะชําระหนี้เงินกูยืมพรอมดอกเบี้ย ใหเสร็จส้ินภายใน.......ป
นับแตวัน ถึงกําหนดชําระตามขอ ๔โดยชําระเปนรายเดือน เปนเงินเดือนละ............................................บาท 
(..........................................................) ภายในวันท่ี..........ของทุกเดือน   
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การชําระผานธนาคาร ใหผูชําระเงินสงสําเนาหลักฐาน ท่ีมีรายละเอียดเกี่ยวกับการชําระเงิน

ดังกลาว ใหแกผูใหกูยืมเงิน 
 

หากผูกูยืมเงินไมปฏิบัติตามวรรคสอง  ใหถือวาผูใหกูยืมเงินยังไมไดรับชําระเงิน 
 

ขอ  ๖  ใหผูกูยืมเงินชําระหนี้เงินกูยืมและดอกเบี้ย ดวยวิธีการผอนชําระหนี้เปนประจํา
ทุกเดือน โดย 
 

  (๑)  เงินสด  หรือเช็คท่ีธนาคารรับรอง  หรือตั๋วแลกเงิน  หรือธนาณัติ  หรือ 
 

  (๒) ชําระเงินผานธนาคาร  หรือ   
 

(๓) วิธีการอ่ืนตามที่คณะกรรมการกําหนด  
 

ขอ  ๗  ผูกูยืมเงิน อาจขออนุญาตผอนผันการชําระหนี้เงินกูยืมเปนหนังสือตอคณะกรรมการ  
ท้ังนี้ หากไดรับอนุญาตถือวาผูกูยืมเงินไมเปนผูผิดนัดการชําระหนี้เงินกูยืม 
 

ขอ  ๘  การคิดดอกเบี้ยตามขอ ๗  ในกรณีท่ีมีเหตุอันสมควร คณะกรรมการอาจพิจารณา
ใหระงับการคิดดอกเบี้ยในระยะเวลาใดเวลาหนึ่งก็ได ท้ังนี้ ยกเวนดอกเบี้ยซ่ึงเกิดจาก  ผูกูยืมเงินนําเงิน
ท่ีไดรับจากการกูไปใชผิดวัตถุประสงค หรือผิดเงื่อนไขตามที่ระบุในสัญญา และกรมพัฒนาฝมือแรงงาน
ไดบอกเลิกสัญญาและเรียกเงินกูคืน 
 

ขอ  ๙  การคิดดอกเบี้ยเงินกูยืมใหใชระบบบัญชีเกณฑคงคาง โดยใหทําการคิดดอกเบี้ย
จากเงินตนคงเหลือทุกวันส้ินเดือนแลวตั้งเปนดอกเบี้ยคางรับ 
 

ขอ  ๑๐  การรับชําระคืนเงินกูยืมแตละเดือน ใหนําไปชําระดอกเบี้ยคางรับตามขอ ๙ กอน 
สวนท่ีเหลือใหนําไปชําระดอกเบี้ยนับถึงวันท่ีชําระหนี้แตละครั้ง และเงินตนคงเหลือตามลําดับ 
 

ขอ  ๑๑  เม่ือถึงกําหนดระยะเวลาใชคืนตามสัญญา  หากผูกูยืมเงินผิดนัดชําระหนี้งวดใด
งวดหนึ่ง  ผูใหกูยืมเงินอาจบอกกลาวเปนหนังสือแกผูกูยืมเงินใหชําระเงินกูยืมเงินกูพรอมดอกเบี้ยภายใน
สามสิบวันนับตั้งแตวันท่ีไดรับหนังสือบอกกลาว  เมื่อพนกําหนดนี้แลว  หากผูกูยืมเงินไมชําระหนี้  
ผูใหกูยืมเงินมีสิทธิบอกเลิกสัญญาและเรียกใหผูกูยืมเงินชําระเงินกูท่ีคางชําระคืนพรอมดอกเบี้ยนับตั้งแต
วันผิดนัดจนถึงวันท่ี ผูกูยืมเงินชําระเสร็จส้ิน 
   

ขอ  ๑๒  เม่ือปรากฏในภายหลังวาผูกูยืมเงินไมมีสิทธิกูยืมหรือไดแจงขอความอันเปนเท็จ
ในสาระสําคัญเกี่ยวกับการใหกูยืมเงิน  หรือผูกูยืมเงินไมปฏิบัติตามสัญญาขอใดที่ไดทําไวกับกองทุนพัฒนา
ฝมือแรงงาน ใหผูใหกูยืมเงินบอกเลิกสัญญาและเรียกใหผูกูยืมเงินชําระเงินกูยืมท่ีผูใหกูยืมเงินจายใหแก
ผูกูยืมเงินไปแลว  หรือตนเงินท่ีคางชําระพรอมดอกเบี้ยในอัตรารอยละสิบหาตอปของจํานวนเงินดังกลาว
นับแตวันผิดสัญญา  จนถึงวันท่ีผูกูยืมเงินชําระเสร็จส้ิน  ท้ังนี้ใหเรียกชําระหนี้ท้ังหมด หรือผอนชําระเปนงวดก็ได 
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  ขอ ๑๓  ในการทําสัญญา  ผูกูยืมเงินไดมอบหลักประกนัใหแกผูใหผูกูยืมเงนิ  ดังนี ้
  ก.  พันธบัตรรัฐบาลไทย................................................................................. 
  ข.  หนังสือค้ําประกันของธนาคาร................................................................. 
  หากผูใหกูยืมเงินเห็นสมควรจะใหผูกูยืมเงินเปล่ียนหลักประกันในภายหลัง  ผูกูยืมเงิน 
จะตองปฏิบัติตามทันที 
  สัญญานี้ ทําขึ้นจํานวนสองฉบบั มีขอความตรงกัน  คูสัญญาทุกฝาย ไดทราบและเขาใจ
ขอความโดยตลอดแลว จึงลงลายมือช่ือไวเปนหลักฐานตอหนาคูสัญญาทุกฝายและถือไวฝายละฉบับ 
 

   ลงช่ือ................................................... ผูใหกูยืม 
         (..................................................) 
   ตําแหนง................................................... 

 
   ลงช่ือ................................................... ผูกูยืม 
          (.................................................) 

 
   ลงช่ือ..................................................พยาน 
          (..............................................) 

 
   ลงช่ือ...................................................พยาน 
          (................................................) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 

(ผูรับการฝก) 
 

สัญญากูยืมเงินกองทุนพฒันาฝมือแรงงาน 
 
สัญญาเลขที่........../.......... 
 

สัญญาฉบับนี้ทําขึ้น  ณ  .................................................................................................... 
เม่ือวันท่ี .........เดือน..................พ.ศ. ...........ระหวาง กรมพัฒนาฝมือแรงงาน โดย..................................... 
ตําแหนง......................................................   ผูรับมอบอํานาจจากอธิบดีกรมพัฒนาฝมือแรงงาน ตามคาํส่ัง
กรมพัฒนาฝมือแรงงาน ท่ี ...../........... ลงวันท่ี ........ เดือน ..................พ.ศ. ..........  ซ่ึงตอไปในสัญญานี้
เรียกวา“ผูใหกูยืมเงิน”  ฝายหนึ่ง กับ.......................................... อายุ........ป บัตรประจําตัวประชาชนเลขที่ 
....................................................... ออกใหเม่ือ..................................... ณ............................................หมดอายุ
วันท่ี....... เดือน.......................... พ.ศ. ............. อยูบานเลขที่ ......... หมูท่ี........ ถนน ........................................  
ตรอก/ซอย.................................... แขวง/ตําบล...................................... เขต/อําเภอ............................................ 
จังหวัด........................................ ซ่ึงตอไปในสัญญานี้เรียกวา  “ผูกูยืมเงิน”  อีกฝายหนึ่ง   คูสัญญาทั้งสองฝาย
ไดตกลงทําสัญญากันมีขอความดังตอไปนี้ 

ขอ  ๑  ผูใหกู ยืมเงินตกลงให ผูกูยืมเงินกูยืมเงินจากกองทุนพัฒนาฝ มือแรงงาน                 
เปนจํานวนเงิน......................บาท  (......................................................) และผูกูยืมเงินไดรับเงินท่ีกูยืมเปนเช็ค
ขีดครอมธนาคาร...............................................  สาขา.........................................  เช็คเลขที่ .......................  
ส่ังจาย................................ โดยขีดฆาคําวา “หรือผูถือ” ออก  ไปถูกตองครบถวนแลวตั้งแตวันทําสัญญานี้ 

ขอ  ๒  ผูกูยืมเงินตกลงวาจะกูยืมเงินเพื่อนําไปเปนคาใชจายเกี่ยวกับคาอาหาร  คาท่ีพัก  
และคาเดินทาง ในการฝกอบรมพัฒนาฝมือแรงงานของผูกูยืมเงิน ตามหลักสูตร ............................................ 
.............................................................. ณ ...................................................................... 
  ขอ  ๓  ผูกูยืมเงินจะตองปฏิบัติตามระเบียบขอบังคับ หรือคําส่ังของคณะกรรมการสงเสริม  
การพัฒนาฝมือแรงงาน ซ่ึงไดออกใชบังคับอยูแลว ในวันทําสัญญานี้ หรือซ่ึงจะไดออกใชบังคับตอไปในภายหนา  
และใหถือวาระเบียบ  ขอบังคับ และคําส่ังตาง ๆ ดังกลาวเปนสวนหนึ่งของสัญญานี้ 

ขอ  ๔  ผูกูยืมเงิน ยินยอมจายดอกเบี้ยใหผูใหกูยืมเงิน ในอัตรารอยละ............................ 
โดยเริ่มคิดดอกเบี้ยตั้งแตเสร็จส้ินการฝกอบรมแลวสามสิบวัน จนถึงวันท่ีการชําระหนี้เสร็จส้ินลง 
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ขอ  ๕  ผูกูยืมเงินตกลงวาจะชําระหนี้เงินกูยืมพรอมดอกเบี้ย ใหเสร็จส้ินภายใน...........ป   

 

นับแตวัน ถึงกําหนดชําระตามขอ ๔โดยชําระเปนรายเดือน เปนเงินเดือนละ.............................บาท   
 

(..................................................................) ภายในวันท่ี..........ของทุกเดือน   
 

การชําระผานธนาคาร ใหผูชําระเงินสงสําเนาหลักฐาน ท่ีมีรายละเอียดเกี่ยวกับการชําระเงิน 
 

ดังกลาว ใหแกผูใหกูยืมเงิน 
 

หากผูกูยืมเงินไมปฏิบัตติามวรรคสอง  ใหถือวาผูใหกูยืมเงนิยังไมไดรับชําระเงิน 
 

ขอ  ๖  ใหผูกูยืมเงินชําระหนี้เงินกูยืมและดอกเบี้ย ดวยวิธีการผอนชําระหนี้เปนประจํา 
 

ทุกเดือน โดย 
 

(๑) เงินสด  หรือเช็คท่ีธนาคารรับรอง  หรือตัว๋แลกเงิน  หรือธนาณัติ  หรือ 
 

(๒) ชําระเงินผานธนาคาร  หรือ   
 

(๓) วิธีการอ่ืนตามที่คณะกรรมการกําหนด  
 

ขอ  ๗  ผูกูยืมเงิน อาจขออนุญาตผอนผันการชําระหนี้เงินกูยืมเปนหนังสือตอคณะกรรมการ   
 

ท้ังนี้ หากไดรับอนุญาตถือวาผูกูยืมเงินไมเปนผูผิดนัดการชําระหนี้เงินกูยืม 
 

ขอ  ๘  การคิดดอกเบี้ยตามขอ ๗ในกรณีท่ีมีเหตุอันสมควร คณะกรรมการอาจพิจารณา 
 

ใหระงับการคิดดอกเบี้ยในระยะเวลาใดเวลาหนึ่งก็ได ท้ังนี้ ยกเวนดอกเบี้ยซ่ึงเกิดจาก  ผูกูยืมเงินนําเงิน 
 

ท่ีไดรับจากการกูไปใชผิดวัตถุประสงค หรือผิดเงื่อนไขตามที่ระบุในสัญญา และกรมพัฒนาฝมือแรงงาน 
 

ไดบอกเลิกสัญญาและเรียกเงินกูคืน 
 

ขอ  ๙  การคิดดอกเบี้ยเงินกูยืมใหใชระบบบัญชีเกณฑคงคาง โดยใหทําการคิดดอกเบี้ย 
 

จากเงินตนคงเหลือทุกวันส้ินเดือนแลวตั้งเปนดอกเบี้ยคางรับ 
 

ขอ  ๑๐  การรับชําระคืนเงินกูยืมแตละเดือน ใหนําไปชําระดอกเบี้ยคางรับตามขอ ๙ กอน  
 

สวนท่ีเหลือใหนําไปชําระดอกเบี้ยนับถึงวันท่ีชําระหนี้แตละครั้ง และเงินตนคงเหลือตามลําดับ 
 

ขอ  ๑๑  เม่ือถึงกําหนดระยะเวลาใชคืนตามสัญญา  หากผูกูยืมเงินผิดนัดชําระหนี้งวดใด 
 

งวดหนึ่ง  ผูใหกูยืมเงินอาจบอกกลาวเปนหนังสือแกผูกูยืมเงินใหชําระเงินกูยืมเงินกูพรอมดอกเบี้ยภายใน 
 

สามสิบวันนับตั้งแตวันท่ีไดรับหนังสือบอกกลาว  เมื่อพนกําหนดนี้แลว  หากผูกูยืมเงินไมชําระหนี้   
 

ผูใหกูยืมเงินมีสิทธิบอกเลิกสัญญาและเรียกใหผูกูยืมเงินชําระเงินกูท่ีคางชําระคืนพรอมดอกเบี้ยนับตั้งแต 
 

วันผิดนัดจนถึงวันท่ี ผูกูยืมเงินชําระเสร็จส้ิน 
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  ขอ  ๑๒  เม่ือปรากฏในภายหลังวาผูกูยืมเงินไมมีสิทธิกูยืมหรือไดแจงขอความอันเปนเท็จ
ในสาระสําคัญเกี่ยวกับการใหกูยืมเงิน  หรือผูกูยืมเงินไมปฏิบัติตามสัญญาขอใดที่ไดทําไวกับกองทุน
พัฒนาฝมือแรงงาน ใหผูใหกูยืมเงินบอกเลิกสัญญาและเรียกใหผูกูยืมเงินชําระเงินกูยืมที่ผูใหกูยืมเงิน
จายใหแกผูกูยืมเงินไปแลว  หรือตนเงินท่ีคางชําระพรอมดอกเบี้ยในอัตรารอยละสิบหาตอปของจํานวน
เงินดังกลาวนับแตวันผิดสัญญา  จนถึงวันท่ีผูกูยืมเงินชําระเสร็จส้ิน  ท้ังนี้ใหเรียกชําระหนี้ท้ังหมด หรือ
ผอนชําระเปนงวดก็ได 
 

  สัญญานี้ ทําขึ้นจํานวนสองฉบับ มีขอความตรงกัน  คูสัญญาทุกฝาย ไดทราบและเขาใจ
ขอความโดยตลอดแลว จึงลงลายมือช่ือไวเปนหลักฐานตอหนาคูสัญญาทุกฝายและถือไวฝายละฉบับ 
 
   ลงช่ือ................................................... ผูใหกูยืมเงิน 
         (..................................................) 
   ตําแหนง................................................... 
 
   ลงช่ือ................................................... ผูกูยืมเงิน 
          (.................................................) 
 
   ลงช่ือ................................................ผูแทนโดยชอบธรรม/ผูใหความยนิยอม 
          (................................................) 
 
   ลงช่ือ..................................................พยาน 
          (..............................................) 
 
   ลงช่ือ...................................................พยาน 
          (................................................) 
 
 
 
 
 
 



 
         
 
 
 
 

หนังสือคํ้าประกัน 
การกูยืมเงินกองทุนพฒันาฝมือแรงงาน 

 

      ทําท่ี............................................................... 
      วันท่ี........ เดือน...........................พ.ศ. .......... 
 

หนังสือค้ําประกันเลขที่............../.............. 
 

ขาพเจา............................................................ อายุ .............. ป  บัตรประจําตัวประชาชน 
เลขที่................................................... ออกใหเม่ือวันท่ี....................เดือน............................. พ.ศ. ............. 
ณ .................................................. ท่ีอยูปจจุบันเลขที่ ...........หมูท่ี ..........  ถนน ...................................  
ตรอก/ซอย................................... ตําบล/แขวง....................................... อําเภอ/เขต ................................... 
จังหวัด........................................... รหัสไปรษณีย.............................. โทรศัพท.......................................... 
คูสมรสชื่อ.................................................. ขอทําหนังสือค้าํประกันการกูยมืเงนิกองทนุพัฒนาฝมือแรงงาน 
ฉบับนี้ใหไวแกกรมพัฒนาฝมือแรงงาน ซ่ึงตอไปนี้เรียกวา  “ผูใหกูยืมเงิน”  มีขอความดังตอไปนี้  คือ  

ขอ  ๑  ตามที ่ ................................................. ซ่ึงตอไปในหนังสือนี้เรียกวา “ผูกูยืมเงิน” 
ไดทําสัญญากูยืมเงินกองทุนพัฒนาฝมือแรงงานตามสัญญาเลขที่ ......./...............ลงวันท่ี.............................
เปนเงินจํานวน .............................บาท  (......................................................) นั้น  ขาพเจาตกลงยินยอม

ผูกพันตนเปนผูค้ําประกนัผูกูยืมเงนิตามสัญญากูยืมเงินดังกลาว 
ขอ  ๒  ถาผูกูยืมเงินไมชําระเงินตามกําหนด  หรือไมปฏิบัติตามเงื่อนไขในสัญญากูยืมเงิน

ดังกลาวขอหนึ่งขอใด ขาพเจายินยอมชําระเงินดังกลาวท้ังหมดใหทันที   โดยมิตองเรียกรองใหผูกูยืมเงิน
ชําระกอนโดยใหถือวาขาพเจาเปนลูกหนีร้วมกับผูกูยืมเงิน 

ขอ  ๓  ในกรณีท่ีผูใหกูยืมเงินไดยินยอมใหผอนเวลาการชําระหนี้ หรือผอนผันการปฏิบัติ
ตามเงื่อนไขในสัญญากูยืมเงินใหแกผูกูยืมเงิน ใหถือวาขาพเจาตกลงในการนั้น ๆ ดวย 

ขอ  ๔  ขาพเจาจะไมยกเลิกเพกิถอนการค้ําประกันตลอดระยะเวลาที่ผูกูยืมเงนิ ยังตองรับผิด
อยูตามเงื่อนไขในสัญญากูยืมเงนิ 

ขอ  ๕  หากมีการกระทําอยางใดอยางหนึ่งของผูใหกูยืมเงินเอง  เปนเหตุใหขาพเจา
ไมอาจเขาไปรับชวงไดท้ังหมดหรือแตบางสวนในสิทธิใด ๆ อันไดใหไวแกผูใหกูยืมเงินแตกอนหรือในขณะ
หรือภายหลังท่ีขาพเจาทําหนังสือค้ําประกันนี้ก็ตาม  ขาพเจายินยอมรับผิดในการค้ําประกันตามหนังสือนี้ตอไป 
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ขอ  ๖  เพ่ือเปนหลักฐานในการค้ําประกัน ขาพเจาขอแสดงหลักทรัพย  ซ่ึงขาพเจา

มีกรรมสิทธ์ิแตเพียงผูเดียวโดยปลอดจากภาระผกูพันใด ๆ ท้ังส้ิน ดังนี้....................................................... 
...................................................................................................................................................................... 
 

ขาพเจาไดทราบและเขาใจขอความในสัญญากูยืมเงินและหนังสือค้าํประกันฉบับนี้
โดยตลอดแลว  จึงลงลายมือช่ือใหไวเปนหลักฐานตอหนาพยาน 
 
   (ลงช่ือ) ......................................................ผูค้ําประกนั 
                 (..................................................) 
 
   (ลงช่ือ) ......................................................ผูกูยืมเงิน 
                 (..................................................) 

ตําแหนง.................................................... 
 
   (ลงช่ือ) ......................................................พยาน 
                 (..................................................) 
 
   (ลงช่ือ) ......................................................พยาน 
                 (..................................................) 
 

ขาพเจา ...................................................... คูสมรสของ ................................................. 
ไดทราบและเขาใจขอความในหนังสือค้ําประกันแลว  ยินยอมให.............................................................. 
ทําหนังสือค้ําประกันฉบับนี้ได 
 
   (ลงช่ือ) ......................................................ผูยินยอม 
                 (..................................................) 
 
   (ลงช่ือ) ......................................................พยาน 
                 (..................................................) 
 
   (ลงช่ือ) ......................................................พยาน 
                 (..................................................) 


