
ประกาศกระทรวงแรงงาน 
เรื่อง  อตัราเงินสมทบ  วิธีการเรียกเก็บเงินสมทบ  คา่จา้งขัน้ต่่าและขั้นสงู 

ที่ใช้เป็นฐานในการค่านวณเงินสมทบกองทุนพัฒนาฝีมอืแรงงาน  (ฉบบัที่  2) 
 
 

โดยที่เป็นการสมควรแก้ไขเพ่ิมเติมประกาศกระทรวงแรงงาน  เรื่อง  อัตราเงินสมทบ  วิธีการ 
เรียกเก็บเงินสมทบ  ค่าจ้างขั้นต่่าและขั้นสูงที่ใช้เป็นฐานในการค่านวณเงินสมทบกองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน 
เพ่ือรองรับการให้บริการประชาชนด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ 

อาศัยอ่านาจตามความในมาตรา  ๖  วรรคหนึ่ง  แห่งพระราชบัญญัติส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน  
พ.ศ.  ๒๕๔๕  ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน  (ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.  ๒๕๕๗  
และมาตรา  ๓๐  แห่งพระราชบัญญัติส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน  พ.ศ.  ๒๕๔๕  รัฐมนตรีว่าการกระทรวงแรงงาน
โดยค่าแนะน่าของคณะกรรมการส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงานจึงออกประกาศไว้  ดังต่อไปนี้ 

ให้ยกเลิกความในข้อ  9  ของประกาศกระทรวงแรงงาน  เรื่อง  อัตราเงินสมทบ  วิธีการเรียกเก็บ
เงินสมทบ  ค่าจ้างขั้นต่่าและขั้นสูงที่ใช้เป็นฐานในการค่านวณเงินสมทบกองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน  ลงวันที่  
1  กรกฎาคม  พ.ศ.  2558  และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 

“ข้อ  9  การยื่นแบบแสดงการส่งเงินสมทบตามข้อ  ๘  ให้ยื่นด้วยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ 
ของกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน  เว้นแต่ในกรณีที่ยังไม่สามารถยื่นด้วยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ได้ 
หรือระบบอิเล็กทรอนิกส์ขัดข้อง  กรณีสถานประกอบกิจการตั้งอยู่ในกรุงเทพมหานคร  ให้ยื่น  ณ  สถาบันพัฒนา
ฝีมือแรงงาน  13  กรุงเทพมหานคร  หรือส่านักงานพัฒนาฝีมือแรงงานกรุงเทพมหานครพ้ืนที่   1 - 5   
กรณสีถานประกอบกิจการตั้งอยู่ในจังหวัดอื่น  ให้ยื่น  ณ  หน่วยงานของกรมพัฒนาฝีมือแรงงานที่ตั้งอยู่ในจังหวัดนั้น   

กรณีที่ผู้ประกอบกิจการมีสาขาหรือมีลูกจ้างท่างานในท้องที่อื่นด้วย  ให้นับรวมจ่านวนลูกจ้าง 
ของสาขาทุกแห่งเข้าด้วยกัน  และให้ส่านักงานใหญ่ยื่นแบบแสดงการส่งเงินสมทบรวมกัน” 

 
ประกาศ  ณ  วนัที่  30  ธนัวาคม  พ.ศ.  ๒๕63 

สุชาติ  ชมกลิ่น 
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงแรงงาน 

้หนา   ๑๗

่เลม   ๑๓๘   ตอนพิเศษ   ๒๔    ง ราชกิจจานุเบกษา ๒   กุมภาพันธ์   ๒๕๖๔


