
ตารางสรุปค่าจ้างขั้นต่่าที่ใช้เป็นฐานในการค่านวณเงินสมทบกองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน  
ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2548 จนถึงปัจจุบัน 

 

ล่าดับ 

ระยะเวลา 
ยื่นแบบ 
สท.2  

ประจ่าป ี
พ.ศ....... 

อัตราเงินสมทบ : คน : เดือน 
ประกาศกระทรวงแรงงาน 

ที่อ้างอิง 
ประกาศคณะกรรมการค่าจ้างฯ 

ที่อ้างอิง 

1 
2548  

ถึง 
 2551 

(โดยก่าหนดเป็นเดือน) 
เดือนละ 3,990 บาท 

 
 
 
 

วิธีคา่นวณ = 3,990 x 12 x 1% = 478.80 บาท/คน 

- ประกาศกระทรวงแรงงาน เรื่อง อัตราเงิน
สมทบและวิธีเรียกเก็บเงินสมทบกองทุน
พัฒนาฝีมือแรงงาน ประกาศ ณ วันที่ 
12 เมษายน 2547 
- ประกาศกระทรวงแรงงาน เรื่อง ค่าจ้างขั้นต่่า
และขั้นสูงที่ใช้เป็นฐานในการค่านวณเงิน
สมทบกองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน ประกาศ 
ณ วันท่ี 12 เมษายน 2547 

- 

2 2552 

(ก่าหนดโดยใช้ฐานค่าจ้างของจังหวัดที่มี
ค่าจ้างขั้นต่่าต่่าสุด X วัน) 

150 บาท x 30 วัน = 4,500 บาท 

 
วิธีคา่นวณ = 4,500 x 12 x 1% = 540 บาท/คน 

- - ประกาศกระทรวงแรงงาน เรื่อง อัตราเงิน
สมทบวิธีเรียกเก็บเงินสมทบ ค่าจ้างขั้นต่่า
และขั้นสูงที่ใช้เป็นฐานในการค่านวณเงิน
สมทบกองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน ประกาศ 
ณ วันท่ี 6 ตุลาคม 2552 

- - ประกาศคณะกรรมการค่าจ้าง     
เรื่อง อัตราค่าจ้างขั้นต่่า ประกาศ ณ      
วันที่ 16 พฤษภาคม 2551 และ
ประกาศคณะกรรมการค่ าจ้ าง       
เรื่อง อัตราค่าจ้างขั้นต่่า (ฉบับที่ 2) 
ประกาศ  ณ วันที่ 30  มิถุนายน  2551 

3 2553 

(ก่าหนดโดยใช้ฐานค่าจ้างของจังหวัดที่มี
ค่าจ้างขั้นต่่าต่่าสุด X วัน) 

151 บาท X 30 วัน = 4,530 บาท 
 

วิธีคา่นวณ = 4,530 x 12 x 1% = 543.60 บาท/คน 

- ประกาศกระทรวงแรงงาน เรื่อง อัตราเงิน
สมทบวิธีเรียกเก็บเงินสมทบ ค่าจ้างขั้นต่่า
และขั้นสูงที่ใช้เป็นฐานในการค่านวณเงิน
สมทบกองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน ประกาศ 
ณ วันท่ี 6 ตุลาคม 2552 
 

- ประกาศคณะกรรมการค่าจ้าง เรื่อง 
อัตราค่าจ้างขั้นต่่า (ฉบับที่ 3) ประกาศ 
ณ วันที่ 25 ธันวาคม  2552 และ
ประกาศคณะกรรมการค่าจ้าง 
เรื่อง อัตราค่าจ้างขั้นต่่า (ฉบับที่ 4) 
ประกาศ ณ วันที่ 11 มีนาคม 2553 

4 2554 

(ก่าหนดโดยใช้ฐานค่าจ้างของจังหวัดที่มี
ค่าจ้างขั้นต่่าต่่าสุด X วัน) 

159 บาท X 30วัน = 4,770 บาท 

 

 

 

 

วิธีคา่นวณ = 4,770 x 12 x 0.1% = 57.24 บาท/คน 

- ประกาศกระทรวงแรงงาน เรื่อง อัตราเงิน
สมทบวิธีเรียกเก็บเงินสมทบ ค่าจ้างขั้นต่่า
และขั้นสูงที่ใช้เป็นฐานในการค่านวณเงิน
สมทบกองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน ประกาศ 
ณ วันท่ี 6 ตุลาคม 2552 
- ประกาศกระทรวงแรงงาน เรื่อง อัตราเงินสมทบ 
และวิธีการเรียกเก็บเ งินสมทบกองทุน
พัฒนาฝีมือแรงงาน ส่าหรับปี พ.ศ. 2554 
ประกาศ ณ วันที่ 11 กันยายน 2555   
(ปี 2554 เกิดมหาอุทกภัย มีการปรับลด
อัตราการส่งเงินสมทบ) 

- ประกาศคณะกรรมการคา่จ้าง เรื่อง 
อัตราคา่จ้างขั้นต่่า (ฉบับที่ 5) 
ประกาศ ณ วันที่ 13 ธันวาคม  2553 
(มีผลใช้บังคับตั้งแต่              
วันที ่1 มกราคม 2554 เป็นต้นไป) 

5 2555 

(ก่าหนดโดยใช้ฐานค่าจ้างของจังหวัดที่มี
ค่าจ้างขั้นต่่าต่่าสุด X วัน) 

222 บาท X 30 วัน = 6,660 บาท 
 

วิธีคา่นวณ = 6,660 x 12 x 1% = 799.20 บาท/คน 

- ประกาศกระทรวงแรงงาน เรื่อง อัตราเงิน
สมทบวิธีเรียกเก็บเงินสมทบ ค่าจ้างขั้นต่่า
และขั้นสู งที่ ใ ช้ เป็นฐานในการค่ านวณ       
เ งินสมทบกองทุนพัฒนาฝีมื อแรงงาน 
ประกาศ ณ วันท่ี 6 ตุลาคม 2552 

- ประกาศคณะกรรมการคา่จ้าง เรื่อง 
อัตราค่าจ้างขั้นต่่า (ฉบับที่ 6) 
ประกาศ ณ วนัที่ 2 พฤศจิกายน 2554 
(มีผลใช้บังคับตั้งแต่                            
วันที ่1 เมษายน 2555 เป็นต้นไป) 
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ล่าดับ 

ระยะเวลา 
ยื่นแบบ 
สท.2  

ประจ่าป ี
พ.ศ....... 

อัตราเงินสมทบ : คน : เดือน 
ประกาศกระทรวงแรงงาน 

ที่อ้างอิง 
ประกาศคณะกรรมการค่าจ้างฯ 

ที่อ้างอิง 

6 
2556  

ถึง  
2557 

(ก่าหนดโดยใช้ฐานค่าจ้างของ
จังหวัดที่มีค่าจ้างขั้นต่่าต่่าสุด X วัน) 

300 บาท X 30 วัน = 9,000 บาท 

 

 

 

 
 

วิธีคา่นวณ = 9,000 x 12 x 1% = 1,080 บาท/คน 

- ประกาศกระทรวงแรงงาน เรื่อง อัตราเงิน
สมทบวิธีเรียกเก็บเงินสมทบ ค่าจ้างขั้นต่่า
และขั้นสูงที่ใช้เป็นฐานในการค่านวณเงิน
สมทบกองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน ประกาศ 
ณ วันท่ี 6 ตุลาคม 2552 

- ประกาศคณะกรรมการค่าจ้าง 
เรื่อง อตัราคา่จ้างขัน้ต่า่ (ฉบบัที่ 7) 
ประกาศ ณ วันที่ 10 ตลุาคม  2555 
(มีผลใช้บังคับตั้งแต ่
วันที่ 1 มกราคม 2556 เป็นต้นไป) 

7 
2558  

ถึง  
2559 

- ประกาศกระทรวงแรงงาน เรื่อง อัตราเงิน
สมทบวิธีเรียกเก็บเงินสมทบ ค่าจ้างขั้นต่่า
และขั้นสูงที่ใช้เป็นฐานในการค่านวณเงิน
สมทบกองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน ประกาศ 
ณ วันท่ี 1 กรกฎาคม 2558 

- ประกาศคณะกรรมการค่าจ้าง เรื่อง 
อัตราค่ าจ้ างขั้ นต่่ า (ฉบั บที่  8) 
ประกาศ ณ วันที ่31 ตุลาคม  2559 
(มีผลใช้บังคับตั้งแต ่
วันที ่1 มกราคม 2560 เป็นต้นไป) 

8 2560 

9 
2561 

ถึง 
2562 

(ก่าหนดโดยใช้ฐานค่าจ้างของ
จังหวัดที่มีค่าจ้างขั้นต่่าต่่าสุด X วัน) 

308 บาท X 30 วัน = 9,240 บาท 
 

 
 
      วิธคี่านวณ = 9,240 x 12 x 1% 
                    = 1,108.80 บาท/คน 

- ประกาศกระทรวงแรงงาน เรื่อง อัตราเงิน
สมทบวิธีเรียกเก็บเงินสมทบ ค่าจ้างขั้นต่่า
และขั้นสูงที่ใช้เป็นฐานในการค่านวณเงิน
สมทบกองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน ประกาศ 
ณ วันท่ี 1 กรกฎาคม 2558 

ประกาศคณะกรรมการค่าจ้าง เรื่อง 
อัตราค่ าจ้ างขั้ นต่่ า (ฉบับที่  9) 
ประกาศ ณ วันที่ 19 มกราคม  2561 
(มีผลใช้บังคับตั้งแต่ 
วันที่ 1 เมษายน 2561 เป็นต้นไป) 

10 
2563 

 

(ก่าหนดโดยใช้ฐานค่าจ้างของ
จังหวัดที่มีค่าจ้างขั้นต่่าต่่าสุด X วัน) 

313 บาท X 30 วัน = 9,390 บาท 
 

 
 

วิธีคา่นวณ = 9,390 x 12 x 1%  
              = 1,126.80 บาท/คน 

- ประกาศกระทรวงแรงงาน เรื่อง อัตราเงิน
สมทบวิธีเรียกเก็บเงินสมทบ ค่าจ้างขั้นต่่า
และขั้นสูงที่ใช้เป็นฐานในการค่านวณเงิน
สมทบกองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน ประกาศ 
ณ วันท่ี 1 กรกฎาคม 2558 

ประกาศคณะกรรมการค่าจ้าง เรื่อง 
อัตราค่าจ้างขั้นต่่ า (ฉบับที่  10) 
ประกาศ ณ วันที่ 6 ธันวาคม 2562 
(มีผลใช้บังคับตั้งแต่ 
วันที่ 1 มกราคม 2563 เป็นต้นไป) 
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ล่าดับ 

ระยะเวลา 
ยื่นแบบ 
สท.2  

ประจ่าป ี
พ.ศ....... 

อัตราเงินสมทบ : คน : เดือน 
ประกาศกระทรวงแรงงาน 

ที่อ้างอิง 
ประกาศคณะกรรมการค่าจ้างฯ 

ที่อ้างอิง 

11 
2564 

 

(ก่าหนดโดยใช้ฐานค่าจ้างของ
จังหวัดที่มีค่าจ้างขั้นต่่าต่่าสุด X วัน) 
313 บาท X 30 วัน = 9,390 บาท 

 

 

 

 

 

 
 

วิธีคา่นวณ = 9,390 x 12 x 0.1%  
        = 112.68 บาท/คน 

- ประกาศกระทรวงแรงงาน เรื่อง อัตราเงิน
สมทบวิธีเรียกเก็บเงินสมทบ ค่าจ้างขั้นต่่า
และขั้นสูงที่ใช้เป็นฐานในการค่านวณเงิน
สมทบกองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน ประกาศ 
ณ วันท่ี 1 กรกฎาคม 2558 
- ประกาศกระทรวงแรงงาน เรื่อง อัตราเงิน
สมทบและวิธีการเรียกเก็บเงินสมทบกองทุน
พัฒนาฝี มื อแรงงานเพื่ อบรรเทาความ
เดือดร้อนของผู้ประกอบกิจการที่ ได้รับ
ผลกระทบจากการแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือ
ไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ประกาศ 
ณ วันที่ 26 เมษายน 2564 (มีการลดอัตรา
เงินสมทบ) 

ประกาศคณะกรรมการค่าจ้าง เรื่อง 
อัตราค่าจ้างขั้นต่่ า (ฉบับที่  10) 
ประกาศ ณ วันที่ 6 ธันวาคม 2562 
(มีผลใช้บังคับตั้งแต่ 
วันที่ 1 มกราคม 2563 เป็นต้นไป) 

12 
2565 

 

(ก่าหนดโดยใช้ฐานค่าจ้างของ
จังหวัดที่มีค่าจ้างขั้นต่่าต่่าสุด X วัน) 
328 บาท X 30 วัน = 9,840 บาท 

 
 
 

วิธีคา่นวณ = 9,840 x 12 x 0.5%  
         = 590.40 บาท/คน 

- ประกาศกระทรวงแรงงาน เรื่อง อัตราเงิน
สมทบวิธีเรียกเก็บเงินสมทบ ค่าจ้างขั้นต่่า
และขั้นสูงที่ใช้เป็นฐานในการค่านวณเงิน
สมทบกองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน ประกาศ 
ณ วันท่ี 1 กรกฎาคม 2558 
- ประกาศกระทรวงแรงงาน เรื่อง อัตราเงิน
สมทบและวิธีการเรียกเก็บเงินสมทบกองทุน
พัฒนาฝีมือแรงงาน ส่าหรับปี พ.ศ. 2565 
ลงวันที่ 4 ตุลาคม 2565 (มีการลดอัตรา
เงินสมทบ) 
 

ประกาศคณะกรรมการค่าจ้าง เรื่อง 
อัตราค่าจ้างขั้นต่่ า (ฉบับที่  11) 
ประกาศ ณ วันที่ 1 กันยายน 2565 
(มีผลใช้บังคับตั้งแต่ 
วันที่ 1 ตุลาคม 2565 เป็นต้นไป) 

 


