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คูม่อืสําหรบัประชาชน : การขอรบัรองมาตรฐานฝีมอืแรงงานของผูป้ระกอบอาชพี 
หนว่ยงานที�ใหบ้รกิาร : สาํนักงานพัฒนาฝีมอืแรงงานสมทุรสาคร กระทรวงแรงงาน  

 

หลกัเกณฑ ์วธิกีาร เง ื�อนไข (ถา้ม)ี ในการยื�นคําขอ และในการพจิารณาอนุญาต 

ผูม้คีวามประสงคย์ื�นแบบคาํรับรองมาตรฐานฝีมอืแรงงาน (แบบ รมฐ. 1) พรอ้มเอกสารแนบคําขอยื�น โดยมกีารประสานการจัดทํา

รว่มกนักับหน่วยงานของกรม และยื�นเอกสารการจัดทํารายละเอยีด (แบบ รมฐ.2) ซึ�งหากคณะกรรมการสง่เสรมิการพัฒนาฝีมอื

แรงงานใหก้ารรับรองมาตรฐานดงักลา่วแลว้ นายทะเบยีนจะลงนามในหนังสอืรับรองมาตรฐานฝีมอืแรงงาน (แบบ รมฐ. 3) ซึ�ง

สถานประกอบกจิการสามารถนํามาตรฐานฝีมอืแรงงานไปใชท้ดสอบกบัลกูจา้งของตนเพื�อวดัทักษะฝีมอื ความรูแ้ละ

ความสามารถ และออกหนังสอืรับรองการผ่านการทดสอบได ้(แบบ รมฐ.4) โดยใหร้ายงานผลการทดสอบมาตรฐานฝีมอืแรงงาน 

(แบบ รมฐ.5) และหากใชม้าตรฐานฝีมอืแรงงานไประยะหนึ�งแลว้ มกีารปรับเปลี�ยนเทคโนโลยหีรอืขั �นตอนการปฏบิตังิาน 

สามารถดําเนนิการปรับปรงุได(้แบบ รมฐ.6) รายละเอยีดตามเอกสารแนบ 

 

หมายเหต ุ

 

**กรณีคาํขอหรอืรายการเอกสารประกอบการพจิารณาไม่ถกูตอ้งหรอืไมค่รบถว้น หรอืไมอ่าจแกไ้ข/เพิ�มเตมิไดใ้นขณะนั�น ผู ้

รับคาํขอและผูย้ื�นคําขอจะตอ้งลงนามบนัทกึความบกพรอ่งและรายการเอกสาร/หลกัฐาน ร่วมกัน พรอ้มกาํหนดระยะเวลาใหผู้ย้ื�น

คําขอดําเนนิการแกไ้ข/เพิ�มเตมิ หากผูย้ื�นคําขอไมด่าํเนนิการแกไ้ข/เพิ�มเตมิไดภ้ายในระยะเวลาที�กําหนด ผูร้ับคําขอจะ

ดําเนนิการคนืคําขอและเอกสารประกอบการพจิารณา 

 

**พนักเจา้หนา้ที�จะยังไมพ่จิารณาคําขอ และยังไมนั่บระยะเวลาดําเนนิงาน จนกวา่ผูย้ื�นคําขอจะดําเนนิการแกไ้ขคําขอหรอืยื�น

เอกสารเพิ�มเตมิครบถว้นตามบันทกึความบกพร่องนั�นเรยีบรอ้ยแลว้ 

 

**ขั �นตอนการดําเนนิงานตามคูม่อืจะเริ�มนับระยะเวลาตั �งแตเ่จา้หนา้ที�ตรวจเอกสารครบถว้นตามที�ระบไุวใ้นคูม่อืประชาชน

เรยีบรอ้ยแลว้ 

 

**ทั �งนี�จะแจง้ผลการพจิารณาใหผู้ย้ื�นคาํขอทราบภายใน 7 วนั นับแตว่นัที�พจิารณาแลว้เสร็จ 

  
 

ชอ่งทางการใหบ้รกิาร 

 

 สถานที�ใหบ้รกิาร 
สาํนักพัฒนามาตรฐานและทดสอบฝีมอืแรงงาน ชั �น 7 อาคารกรม
พัฒนาฝีมอืแรงงาน ถนนมติรไมตร ีดนิแดง กรงุเทพฯ 10400 
โทรศพัท ์:0 2245 1822 
  โทรสาร  :0 2643 4987 และสว่นภมูภิาคตามรายละเอยีดที�
เว็บไซต ์http://www.dsd.go.th/DSD/Home/Agency / ตดิตอ่
ดว้ยตนเอง ณ หน่วยงาน 
 
/ตดิตอ่ดว้ยตนเอง ณ หน่วยงาน 
(หมายเหต:ุ (ที�อยู/่โทรศพัท ์สามารถคน้หาไดท้างเว็บไซต ์
http://www.dsd.go.th))  
 
 

ระยะเวลาเปิดใหบ้รกิาร เปิดใหบ้รกิารวนั จันทร ์ถงึ วนั
ศกุร ์(ยกเวน้วนัหยดุที�ทางราชการกําหนด) ตั �งแตเ่วลา 
08:30 - 16:30 น. (มพีักเที�ยง) 

 สถานที�ใหบ้รกิาร 
สถาบนัพัฒนาฝีมอืแรงงานภาค 1-25/ตดิตอ่ดว้ยตนเอง ณ 
หน่วยงาน 
(หมายเหต:ุ (ที�อยู/่โทรศพัท ์สามารถคน้หาไดท้างเว็บไซต ์
http://www.dsd.go.th))  

ระยะเวลาเปิดใหบ้รกิาร เปิดใหบ้รกิารวนั จันทร ์ถงึ วนั
ศกุร ์(ยกเวน้วนัหยดุที�ทางราชการกําหนด) ตั �งแตเ่วลา 
08:30 - 16:30 น. (มพีักเที�ยง) 

 สถานที�ใหบ้รกิาร 
สถาบนัพัฒนาฝีมอืแรงงาน 13 กรงุเทพมหานคร ถนนสขุมุวทิ 

ระยะเวลาเปิดใหบ้รกิาร เปิดใหบ้รกิารวนั จันทร ์ถงึ วนั
ศกุร ์(ยกเวน้วนัหยดุที�ทางราชการกําหนด) ตั �งแตเ่วลา 
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เขตวฒันา กรงุเทพฯ โทร. 0 2390 0261-5 (เฉพาะผูป้ระกอบ
กจิการที�มสีาํนักงานตั �งอยูใ่นเขตวฒันาและเขตพระโขนง)/ตดิตอ่
ดว้ยตนเอง ณ หน่วยงาน 
(หมายเหต:ุ -)  

08:30 - 16:30 น. (มพีักเที�ยง) 

 สถานที�ใหบ้รกิาร 
สาํนักงานพัฒนาฝีมอืแรงงานสมทุรสาคร  59/4 ม.1 ต.บา้นเกาะ 
อ.เมอืง จ.สมทุรสาคร 74000 โทร : 034-879-318-20 /ตดิตอ่
ดว้ยตนเอง ณ หน่วยงาน 
(หมายเหต:ุ-)  

ระยะเวลาเปิดใหบ้รกิาร เปิดใหบ้รกิารวัน จันทร ์ถงึ วนั
ศกุร ์(ยกเวน้วนัหยดุที�ทางราชการกําหนด) ตั �งแตเ่วลา 
08:30 - 16:30 น. (มพีักเที�ยง) 

 

ข ั�นตอน ระยะเวลา และสว่นงานที�รบัผดิชอบ 

ระยะเวลาในการดําเนนิการรวม : 55 วนัทําการ 
 

ลําดบั ข ั�นตอน ระยะเวลา สว่นที�รบัผดิชอบ 

1) การตรวจสอบเอกสาร 
ผูม้คีวามประสงคย์ื�นคาํขอตามแบบ รมฐ.1 และเจา้หนา้ที�
ตรวจสอบเอกสารแนบ และรายละเอยีดมาตรฐานฝีมอืแรงงาน 
จํานวน 16 รายการในแบบตามคําขอตามแบบ รมฐ.2 
 
(หมายเหต:ุ -)  

1 วนัทําการ กรมพัฒนาฝีมอืแรงงาน 
 

2) การพจิารณา 
เจา้หนา้ที�สาํนักพัฒนามาตรฐานและทดสอบฝีมอืแรงงานนัด
ประชมุคณะอนุกรรมการกําหนดมาตรฐานฝีมอืแรงงานแหง่ชาติ
ในสาขาอาชพีที�เกี�ยวขอ้งกบัการรับรองมาตรฐานฝีมอืแรงงาน
ตามมาตรา 26 พจิารณามาตรฐานฝีมอืแรงงานของผูป้ระกอบ
อาชพี  โดยแจง้ใหผู้ย้ื�นคําขอมาชี�แจง และเจา้หนา้ที�ของ
หน่วยงานของกรมพัฒนาฝีมอืแรงงานที�รับคําขอมารว่มชี�แจง 
(หมายเหต:ุ -)  

23 วนัทําการ กรมพัฒนาฝีมอืแรงงาน 
 

3) การพจิารณา 
หากคณะอนุกรรมการฯ มมีตแิกไ้ขปรับปรงุมาตรฐานฝีมอื
แรงงานของผูป้ระกอบอาชพี ใหผู้ย้ื�นคําขอแกไ้ขมาตรฐานฯและ
สง่คนืใหส้ํานักพัฒนามาตรฐานและทดสอบฝีมอืแรงงาน นับจาก
วนัที�แจง้มตทิี�ประชมุ 
(หมายเหต:ุ -)  

30 วนัทําการ กรมพัฒนาฝีมอืแรงงาน 
 

4) การลงนาม/คณะกรรมการมมีต ิ
คณะกรรมการสง่เสรมิการพัฒนาฝีมอืแรงงานพจิารณาใหค้วาม
เห็นชอบ โดย ผูย้ื�นคําขอหรอืผูแ้ทนเขา้รว่มชี�แจงรายละเอยีด 
(หมายเหต:ุ (คณะกรรมการสง่เสรมิฯ มกีารประชมุเดอืนละ 1 
ครั �ง      (โดยปกตกิารจัดประชมุในวนัพฤหสับดสีปัดาหท์ี� 3 ของ
ทกุเดอืน) ))  

1 วนัทําการ กรมพัฒนาฝีมอืแรงงาน 
 

 

รายการเอกสาร หลกัฐานประกอบ 

ลําดบั ชื�อเอกสาร จาํนวน และรายละเอยีดเพิ�มเตมิ (ถา้ม)ี หนว่ยงานภาครฐัผูอ้อกเอกสาร 

1) 
 

บตัรประจําตวัประชาชน 
ฉบบัจรงิ 1 ฉบบั 
สําเนา 1 ฉบบั 
หมายเหต ุ(กรณีเป็นบคุคล) 
 
 
 

กรมการปกครอง 

2) 
 

แบบคําขอรบัรองมาตรฐานฝีมอืแรงงาน  แบบ รมฐ.1 
ฉบบัจรงิ 1 ฉบบั 

กรมพัฒนาฝีมอืแรงงาน 



42 

 

ลําดบั ชื�อเอกสาร จาํนวน และรายละเอยีดเพิ�มเตมิ (ถา้ม)ี หนว่ยงานภาครฐัผูอ้อกเอกสาร 

สําเนา 1 ฉบบั 
หมายเหต ุ- 

3) 
 

แบบการตรวจคําขอรบัรองมาตรฐานฝีมอืแรงงาน แบบ รมฐ.2 
ฉบบัจรงิ 1 ฉบบั 
สําเนา 1 ฉบบั 
หมายเหต ุ- 

กรมพัฒนาฝีมอืแรงงาน 

4) 
 

หนงัสอืรบัรองมาตรฐานฝีมอืแรงงาน แบบ รมฐ.3 
ฉบบัจรงิ 1 ฉบบั 
สําเนา 1 ฉบบั 
หมายเหต ุ- 

กรมพัฒนาฝีมอืแรงงาน 

5) 
 

หนงัสอืรบัรองผูผ้า่นการทดสอบมาตรฐานฝีมอืแรงงาน แบบ 
รมฐ.4 
ฉบบัจรงิ 1 ฉบบั 
สําเนา 1 ฉบบั 
หมายเหต ุ(แจง้ภายหลงัการทดสอบมาตรฐาน) 

กรมพัฒนาฝีมอืแรงงาน 

6) 
 

แบบรายงานผลการทดสอบมาตรฐานฝีมอืแรงงาน แบบ รมฐ.5 
ฉบบัจรงิ 1 ฉบบั 
สําเนา 1 ฉบบั 
หมายเหต ุ(แจง้ภายหลงัการทดสอบมาตรฐาน) 

กรมพัฒนาฝีมอืแรงงาน 

7) 
 

รายงานผลการพจิารณาทบทวนมาตรฐานฝีมอืแรงงานประจาํปี 
แบบ รมฐ.6 
ฉบบัจรงิ 1 ฉบบั 
สําเนา 1 ฉบบั 
หมายเหต ุ- 

กรมพัฒนาฝีมอืแรงงาน 

 

คา่ธรรมเนยีม 

ลําดบั รายละเอยีดคา่ธรรมเนยีม คา่ธรรมเนยีม (บาท / รอ้ยละ) 

1) ไมม่คีา่ธรรมเนยีม 
(หมายเหต:ุ -)  

 คา่ธรรมเนยีม 0 บาท 
  
 

 

ชอ่งทางการรอ้งเรยีน แนะนําบรกิาร 

ลําดบั ชอ่งทางการรอ้งเรยีน / แนะนําบรกิาร 

1) สํานักพัฒนามาตรฐานและทดสอบฝีมอืแรงงาน 
(หมายเหต:ุ (สํานักพัฒนามาตรฐานและทดสอบฝีมอืแรงงาน ชั �น 7 อาคารกรมพัฒนาฝีมอืแรงงาน ถนนมติรไมตร ี
ดนิแดง กรงุเทพฯ 10400 โทรศพัท ์:0 2245 1822 โทรสาร :0 2643 4987))  

2) กระทรวงแรงงาน 
(หมายเหต:ุ (กระทรวงแรงงาน ถนนมติรไมตร ีดนิแดง กรงุเทพฯ 10400 สายดว่น 1546 
http://www.mol.go.th/anonymouse/complaint))  

3) กรมพัฒนาฝีมอืแรงงาน 
(หมายเหต:ุ (กรมพัฒนาฝีมอืแรงงาน ถนนมติรไมตร ีดนิแดง กรงุเทพฯ 10400 โทร. 022451707 
http://www.dsd.go.th))  

4) ศนูยบ์รกิารประชาชน สํานักปลดัสาํนักนายกรัฐมนตร ี
(หมายเหต:ุ ( เลขที� 1 ถ.พษิณุโลก เขตดสุติ กทม. 10300 / สายดว่น 1111 / www.1111.go.th / ตู ้ปณ.1111 
เลขที� 1 ถ.พษิณุโลก เขตดสุติ กทม. 10300))  

 

 

 

 

แบบฟอรม์ ตวัอยา่งและคูม่อืการกรอก 

ลําดบั ชื�อแบบฟอรม์ 
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ลําดบั ชื�อแบบฟอรม์ 

1) รมฐ 1 ถงึ 6 
(หมายเหต:ุ -)  

 

หมายเหต ุ

1.คณะกรรมการสง่เสรมิฯ มกีารประชมุเดอืนละ 1 ครั �ง (โดยปกตกิารจัดประชมุในวนัพฤหสับดสีปัดาหท์ี� 3 ของทุกเดอืน) 
 
2.การเสนอเรื�องเขา้ที�ประชมุคณะกรรมการสง่เสรมิฯ ตอ้งแจง้หน่วยงานของกรมพัฒนาฝีมอืแรงงานที�สถานประกอบกจิการ ยื�น
แบบขอรับรองมาตรฐานฝีมอืแรงงานของผูป้ระกอบอาชพีใหสํ้านักพัฒนามาตรฐานและทดสอบฝีมอืแรงงานทราบไมน่อ้ยกวา่ 20 
วนัทําการ 
 
เพื�อเสนอเขา้วาระการประชมุ พรอ้มจัดทําเอกสารมาตรฐานฝีมอืแรงงาน 
 
จํานวน 20 ชดุ 
 
3.กรณีคณะกรรมการสง่เสรมิการพัฒนาฝีมอืไมเ่ห็นชอบหรอืมขีอ้แกไ้ขตอ้งนําเขา้คณะกรรมการตามมตทิี�ประชมุ โดยมรีะยะเวลา
การประชมุตามที�กําหนด (โดยปกตกิารจัดประชมุในวนัพฤหสับดสีปัดาหท์ี� 3 ของทุกเดอืน) 
 
4.แจง้ผลการพจิารณาตอ่ผูย้ื�นคาํขอ (ระยะเวลา 7 วนัทําการ) 
 
 

 

 

ชื�อกระบวนงาน: การขอรับรองมาตรฐานฝีมอืแรงงานของผูป้ระกอบอาชพี  

หนว่ยงานกลางเจา้ของกระบวนงาน: สาํนักพัฒนามาตรฐานและทดสอบฝีมอืแรงงาน กรมพัฒนาฝีมอืแรงงาน สํานักพัฒนา

มาตรฐานและทดสอบฝีมอืแรงงาน 

ประเภทของงานบรกิาร: กระบวนงานบรกิารที�เบ็ดเสร็จในหน่วยเดยีว 

หมวดหมูข่องงานบรกิาร: อนุญาต/ออกใบอนุญาต/รับรอง 

กฎหมายที�ใหอ้ํานาจการอนุญาต หรอืที�เกี�ยวขอ้ง: 

  
1)พ.ร.บ. สง่เสรมิการพัฒนาฝีมอืแรงงาน พ.ศ. 2545  
ระดบัผลกระทบ: บรกิารทั�วไป 

พ ื�นที�ใหบ้รกิาร: สว่นกลาง, สว่นภมูภิาค, สว่นกลางที�ตั �งอยู่ในภมูภิาค (ตามกฎกระทรวง), สว่นกลางที�ตั �งอยูใ่นภมูภิาค (นอก

กฎกระทรวง) 

กฎหมายขอ้บงัคบั/ขอ้ตกลงที�กําหนดระยะเวลา: พ.ร.บ.สง่เสรมิการพัฒนาฝีมอืแรงงาน พ.ศ. 2545 และที�แกไ้ขเพิ�มเตมิ 

ระยะเวลาที�กําหนดตามกฎหมาย / ขอ้กําหนด ฯลฯ: 55.0 
 

ขอ้มูลสถติขิองกระบวนงาน: 

 จํานวนเฉลี�ยตอ่เดอืน 0 

 จํานวนคําขอที�มากที�สดุ 0 

 จํานวนคําขอที�นอ้ยที�สดุ 0 

 

ชื�ออา้งองิของคูม่อืประชาชน: [สาํเนาคูม่อืประชาชน] การขอรับรองมาตรฐานฝีมอืแรงงานของผูป้ระกอบอาชพี 25/05/2558 

11:25 
 

 

เอกสารฉบับนี�ดาวนโ์หลดจากเว็บไซตร์ะบบสารสนเทศศนูยก์ลางขอ้มลูคูม่อืสําหรับประชาชน 

Backend.info.go.th 

วันที�เผยแพร่คูม่อื: 21/07/2558 

ขอ้มูลสําหรบัเจา้หนา้ที� 




