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คูม่อืสําหรบัประชาชน : การขออนญุาตรายการเครื�องมอืเครื�องจกัรและอปุกรณ์ที�ผูด้าํเนนิการฝึก

นําเขา้มาในราชอาณาจกัรเพื�อใชใ้นการฝึกอบรมฝีมอืแรงงานในศนูยฝี์กอบรมฝีมอืแรงงาน 
หนว่ยงานที�ใหบ้รกิาร : สาํนักงานพัฒนาฝีมอืแรงงานสมทุรสาคร กระทรวงแรงงาน  

 

หลกัเกณฑ ์วธิกีาร เง ื�อนไข (ถา้ม)ี ในการยื�นคําขอ และในการพจิารณาอนุญาต 

ใหผู้ข้อรับอนุญาตยื�นคําขอฯ ในเขตจังหวดัที�ศนูยฝึ์กอบรมฝีมอืแรงงานของผูด้ําเนนิการฝึกนั�นตั �งอยู่ 

 

1. เงื�อนไขการขออนุญาต 

 

 1.1 ผูด้ําเนนิการฝึก ยื�นคําขอรับอนุญาตรายการเครื�องมอื เครื�องจักรและอปุกรณ์ที�จะนําเขา้มาในราชอาณาจักร เสนอตอ่

คณะกรรมการสง่เสรมิการพัฒนาฝีมอืแรงงาน(ผ่านนายทะเบยีน) หากคณะกรรมการพจิารณาแลว้เหน็วา่ผูย้ื�นคาํขอมเีหตผุลความ

จําเป็นตามวตัถปุระสงคใ์นการใชง้าน ก็จะใหน้ายทะเบยีนออกหนังสอือนุญาต โดยเป็นไปตามหลักเกณฑเ์ป็นไปตามประกาศ

คณะกรรมการสง่เสรมิการพัฒนาฝีมอืแรงงาน เรื�อง การอนุญาตรายการเครื�องมอื เครื�องจักรและอปุกรณ์เพื�อใชใ้นการฝึกอบรมใน

ศนูยฝึ์กอบรมฝีมอืแรงงาน ลงวันที� 20 เมษายน 2548 

 

2. การพจิารณาความจําเป็นและความเหมาะสม 

 

 2.1 เครื�องมอื เครื�องจักรและอปุกรณ์ ตอ้งนําเขา้มาเพื�อใชใ้นการฝึกอบรมในศนูยฝึ์กอบรมฝีมอืแรงงานเท่านั�น และมจํีานวน

เหมาะสม สอดคลอ้งกับสาขาอาชพีที�ดําเนนิการฝึก 

 

 2.2 รายการเครื�องมอื เครื�องจักรและอปุกรณ์ จะตอ้งเป็นของที�ไมม่กีารผลติภายในประเทศ หรอืหากมกีารผลติภายในประเทศ 

แตผู่ด้ําเนนิการฝึกมคีวามจําเป็นตอ้งใชเ้พื�อการฝึกอบรมฝีมอืแรงงาน 

 

หมายเหต ุ

 

**กรณีคาํขอหรอืรายการเอกสารประกอบการพจิารณาไม่ถกูตอ้งหรอืไมค่รบถว้น หรอืไมอ่าจแกไ้ข/เพิ�มเตมิไดใ้นขณะนั�น ผู ้

รับคาํขอและผูย้ื�นคําขอจะตอ้งลงนามบนัทกึความบกพรอ่งและรายการเอกสาร/หลกัฐาน ร่วมกัน พรอ้มกาํหนดระยะเวลาใหผู้ย้ื�น

คําขอดําเนนิการแกไ้ข/เพิ�มเตมิ หากผูย้ื�นคําขอไมด่าํเนนิการแกไ้ข/เพิ�มเตมิไดภ้ายในระยะเวลาที�กําหนด ผูร้ับคําขอจะ

ดําเนนิการคนืคําขอและเอกสารประกอบการพจิารณา 

 

**พนักเจา้หนา้ที�จะยังไมพ่จิารณาคําขอ และยังไมนั่บระยะเวลาดําเนนิงาน จนกวา่ผูย้ื�นคําขอจะดําเนนิการแกไ้ขคําขอหรอืยื�น

เอกสารเพิ�มเตมิครบถว้นตามบันทกึความบกพร่องนั�นเรยีบรอ้ยแลว้ 

 

**ขั �นตอนการดําเนนิงานตามคูม่อืจะเริ�มนับระยะเวลาตั �งแตเ่จา้หนา้ที�ตรวจเอกสารครบถว้นตามที�ระบไุวใ้นคูม่อืประชาชน

เรยีบรอ้ยแลว้ 

 

**ทั �งนี�จะแจง้ผลการพจิารณาใหผู้ย้ื�นคาํขอทราบภายใน 7 วนั นับแตว่นัที�พจิารณาแลว้เสร็จ 

 

 
 

ชอ่งทางการใหบ้รกิาร 

 

 สถานที�ใหบ้รกิาร 
กองสง่เสรมิการพัฒนาฝีมอืแรงงาน กรมพัฒนาฝีมอืแรงงาน ถนน
มติรไมตร ีดนิแดง กรงุเทพฯ 10400 
   โทรศพัท ์: 02 245 1707 ตอ่ 
   415,416,417   
/ตดิตอ่ดว้ยตนเอง ณ หน่วยงาน 
(หมายเหต:ุ -)  

ระยะเวลาเปิดใหบ้รกิาร เปิดใหบ้รกิารวัน จันทร ์ถงึ วนั
ศกุร ์(ยกเวน้วนัหยดุที�ทางราชการกําหนด) ตั �งแตเ่วลา 
08:30 - 16:30 น. (มพีักเที�ยง) 
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 สถานที�ใหบ้รกิาร 
สถาบนัพัฒนาฝีมอืแรงงานภาค 1-25/ตดิตอ่ดว้ยตนเอง ณ 
หน่วยงาน 
(หมายเหต:ุ (ที�อยู/่โทรศพัท ์สามารถคน้หาไดท้างเว็บไซต ์
http://www.dsd.go.th))  

ระยะเวลาเปิดใหบ้รกิาร เปิดใหบ้รกิารวนั จันทร ์ถงึ วนั
ศกุร ์(ยกเวน้วนัหยดุที�ทางราชการกําหนด) ตั �งแตเ่วลา 
08:30 - 16:30 น. (มพีักเที�ยง) 

 สถานที�ใหบ้รกิาร 
สถาบนัพัฒนาฝีมอืแรงงาน 13 กรงุเทพมหานคร ถนนสขุมุวทิ 
เขตวฒันา กรงุเทพฯ โทร. 0 2390 0261-5 (เฉพาะผูป้ระกอบ
กจิการที�มสีาํนักงานตั �งอยูใ่นเขตวฒันาและเขตพระโขนง)/ตดิตอ่
ดว้ยตนเอง ณ หน่วยงาน 
(หมายเหต:ุ -)  

ระยะเวลาเปิดใหบ้รกิาร เปิดใหบ้รกิารวนั จันทร ์ถงึ วนั
ศกุร ์(ยกเวน้วนัหยดุที�ทางราชการกําหนด) ตั �งแตเ่วลา 
08:30 - 16:30 น. (มพีักเที�ยง) 

 สถานที�ใหบ้รกิาร 
สาํนักงานพัฒนาฝีมอืแรงงานสมทุรสาคร  59/4 ม.1 ต.บา้นเกาะ 
อ.เมอืง จ.สมทุรสาคร 74000 โทร : 034-879-318-20 /ตดิตอ่
ดว้ยตนเอง ณ หน่วยงาน 
(หมายเหต:ุ-)  

ระยะเวลาเปิดใหบ้รกิาร เปิดใหบ้รกิารวนั จันทร ์ถงึ วนั
ศกุร ์(ยกเวน้วนัหยดุที�ทางราชการกําหนด) ตั �งแตเ่วลา 
08:30 - 16:30 น. (มพีักเที�ยง) 

 

ข ั�นตอน ระยะเวลา และสว่นงานที�รบัผดิชอบ 

ระยะเวลาในการดําเนนิการรวม : 60 วนัทําการ 
 

ลําดบั ข ั�นตอน ระยะเวลา สว่นที�รบัผดิชอบ 

1) การตรวจสอบเอกสาร 
รับเรื�องคาํขอฯ /ตรวจสอบความครบถว้นของเอกสารหลกัฐาน
ขั �นตน้/ลงทะเบยีนเอกสารที�ผา่นการตรวจ 
(หมายเหต:ุ -)  

1 วนัทําการ กรมพัฒนาฝีมอืแรงงาน 
 

2) การพจิารณา 
พจิารณาเอกสารหลักฐานทั �งหมดที�เกี�ยวขอ้งและนําเสนอเรื�อง
เขา้ที�ประชมุคณะกรรมการสง่เสรมิเพื�อพจิารณา นายทะเบยีนนํา
คําขอเสนอตอ่คณะกรรมการสง่เสรมิการพัฒนาฝีมอืแรงงาน
พจิารณา 
(หมายเหต:ุ (ขั �นตอน ระยะเวลาอาจคาดเคลื�อนไดจ้าก 
 กําหนดวาระการประชมุของคณะกรรมการสง่เสรมิการพัฒนา
ฝีมอืแรงงาน))  

58 วนัทําการ กรมพัฒนาฝีมอืแรงงาน 
 

3) การลงนาม/คณะกรรมการมมีต ิ
นายทะเบยีนออกหนังสอือนุญาตใหแ้กผู่ย้ื�นคําขอ 
(หมายเหต:ุ -)  

1 วนัทําการ กรมพัฒนาฝีมอืแรงงาน 
 

 

รายการเอกสาร หลกัฐานประกอบ 

ลําดบั ชื�อเอกสาร จาํนวน และรายละเอยีดเพิ�มเตมิ (ถา้ม)ี หนว่ยงานภาครฐัผูอ้อกเอกสาร 

1) 
 

คําขออนุญาตรายการเคร ื�องมอื   เคร ื�องจกัร   และอปุกรณท์ี�นําเขา้
มาในราชอาณาจกัรเพื�อใชฝึ้กอบรมในศนูยฝึ์กอบรมฝีมอืแรงงาน  
(แบบ  ศร 2) 
ฉบบัจรงิ 1 ฉบบั 
สําเนา 1 ฉบบั 
หมายเหต ุ- 

กรมพัฒนาฝีมอืแรงงาน 

2) 
 

รายการเครื�องมอื เครื�องจกัร และอปุกรณท์ี�ขออนุญาต 
ฉบบัจรงิ 1 ฉบบั 
สําเนา 1 ฉบบั 
หมายเหต ุ- 

- 

3) 
 

สําเนาหนงัสอืแสดงการจดทะเบยีนและวตัถปุระสงคข์องกจิการ
ของผูข้อรบัความเห็นชอบน ั�น 
ฉบบัจรงิ 1 ฉบบั 

- 
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ลําดบั ชื�อเอกสาร จาํนวน และรายละเอยีดเพิ�มเตมิ (ถา้ม)ี หนว่ยงานภาครฐัผูอ้อกเอกสาร 

สําเนา 1 ฉบบั 
หมายเหต ุ- 

4) 
 

สําเนาใบอนุญาตจดัต ั�งศนูยฝึ์กอบรมฝีมอืแรงงาน 
ฉบบัจรงิ 1 ฉบบั 
สําเนา 1 ฉบบั 
หมายเหต ุ- 

- 

5) 
 

หนงัสอืมอบอาํนาจทําการแทนนติบิคุคล ในกรณผีูย้ ื�นคาํขอเป็นนติ ิ
บคุคล 
ฉบบัจรงิ 1 ฉบบั 
สําเนา 0 ฉบบั 
หมายเหต ุ- 

- 

6) 
 

บตัรประจําตวัประชาชน 
ฉบบัจรงิ 1 ฉบบั 
สําเนา 1 ฉบบั 
หมายเหต ุ- 

กรมการปกครอง 

7) 
 

แผนที�แสดงที�ต ั�งศนูยฝึ์กอบรมฝีมอืแรงงาน 
ฉบบัจรงิ 1 ฉบบั 
สําเนา 1 ฉบบั 
หมายเหต ุ- 

- 

 

คา่ธรรมเนยีม 

ลําดบั รายละเอยีดคา่ธรรมเนยีม คา่ธรรมเนยีม (บาท / รอ้ยละ) 

1) ไมเ่สยีคา่ธรรมเนยีม 
(หมายเหต:ุ -)  

 คา่ธรรมเนยีม 0 บาท 
  
 

 

ชอ่งทางการรอ้งเรยีน แนะนําบรกิาร 

ลําดบั ชอ่งทางการรอ้งเรยีน / แนะนําบรกิาร 

1) กระทรวงแรงงาน 
(หมายเหต:ุ (กระทรวงแรงงาน ถนนมติรไมตร ีดนิแดง กรงุเทพฯ 10400 สายดว่น 1546 
http://www.mol.go.th/anonymouse/complaint))  

2) กรมพัฒนาฝีมอืแรงงาน 
(หมายเหต:ุ (กรมพฒันาฝีมอืแรงงาน ถนนมติรไมตร ีดนิแดง กรงุเทพฯ 10400 โทร. 022451707 
http://www.dsd.go.th))  

3) กองสง่เสรมิการพัฒนาฝีมอืแรงงาน 
(หมายเหต:ุ (กองสง่เสรมิการพัฒนาฝีมอืแรงงาน กรมพัฒนาฝีมอืแรงงาน ถนนมติรไมตร ีดนิแดง กรงุเทพฯ 
10400 โทรศพัท ์: 02 245 1707 ตอ่ 415,416,417 / ตดิตอ่ดว้ยตนเอง ณ หน่วยงาน))  

4) ศนูยบ์รกิารประชาชน สํานักปลดัสาํนักนายกรัฐมนตร ี
(หมายเหต:ุ ( เลขที� 1 ถ.พษิณุโลก เขตดสุติ กทม. 10300 / สายดว่น 1111 / www.1111.go.th / ตู ้ปณ.1111 
เลขที� 1 ถ.พษิณุโลก เขตดสุติ กทม. 10300))  

 

แบบฟอรม์ ตวัอยา่งและคูม่อืการกรอก 

ลําดบั ชื�อแบบฟอรม์ 

1) เอกสารและรายละเอยีด 
(หมายเหต:ุ -)  

 

หมายเหต ุ

สาํเนาเอกสารทกุฉบับตอ้งมกีารรับรองสาํเนาถกูตอ้งโดยผูม้อีํานาจลงนามแทนบรษัิทหรอืผูร้ับมอบอํานาจสามารถดาวโหลด
เอกสารไดท้ี� 
 
http://home.dsd.go.th/sdpaa/index.php?option=com_content&amp;view=article&amp;id=123&amp;Itemid=125 
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ชื�อกระบวนงาน: การขออนุญาตรายการเครื�องมอืเครื�องจักรและอปุกรณ์ที�ผูด้ําเนนิการฝึกนําเขา้มาในราชอาณาจักรเพื�อใชใ้น

การฝึกอบรมฝีมอืแรงงานในศนูยฝี์กอบรมฝีมอืแรงงาน  

หนว่ยงานกลางเจา้ของกระบวนงาน: สาํนักพัฒนามาตรฐานและทดสอบฝีมอืแรงงาน กรมพัฒนาฝีมอืแรงงาน สํานักพัฒนา

มาตรฐานและทดสอบฝีมอืแรงงาน 

ประเภทของงานบรกิาร: กระบวนงานบรกิารที�เบ็ดเสร็จในหน่วยเดยีว 

หมวดหมูข่องงานบรกิาร: อนุญาต/ออกใบอนุญาต/รับรอง 

กฎหมายที�ใหอ้ํานาจการอนุญาต หรอืที�เกี�ยวขอ้ง: 

  
1)พ.ร.บ. สง่เสรมิการพัฒนาฝีมอืแรงงาน พ.ศ. 2545  
ระดบัผลกระทบ: บรกิารทั�วไป 

พ ื�นที�ใหบ้รกิาร: สว่นกลาง, สว่นภมูภิาค, สว่นกลางที�ตั �งอยู่ในภมูภิาค (ตามกฎกระทรวง), สว่นกลางที�ตั �งอยูใ่นภมูภิาค (นอก

กฎกระทรวง) 

กฎหมายขอ้บงัคบั/ขอ้ตกลงที�กําหนดระยะเวลา: พ.ร.บ.สง่เสรมิการพัฒนาฝีมอืแรงงาน พ.ศ. 2545 และที�แกไ้ขเพิ�มเตมิ 

ระยะเวลาที�กําหนดตามกฎหมาย / ขอ้กําหนด ฯลฯ: 60.0 
 

ขอ้มูลสถติขิองกระบวนงาน: 

 จํานวนเฉลี�ยตอ่เดอืน 1 

 จํานวนคําขอที�มากที�สดุ 2 

 จํานวนคําขอที�นอ้ยที�สดุ 1 
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