
ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อความข้างต้นเป็นจริงทุกประการ 

 

 
 
ลงชื่อ ..................................................................................... ผู้สมัคร 

วันที่ .........................../................................/.............................. 

(เฉพาะเจ้าหน้าที่) ตรวจสอบข้อมูลข้างต้นจากฐานขอมูลในระบบ 

และหลักฐานตวัจริงเรียบร้อยแลว้  แรงงานในระบบ  แรงงาน
นอกระบบ 

 

เจ้าหน้าที่รับสมัคร ……………………………………………………………… 

วันที่รับสมัคร ......................../.........................../........................ 

 

 

 QA213 
 

ใบสมัครเข้ารับการฝึกอบรมฝีมือแรงงาน 

กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน กระทรวงแรงงาน หน่วยงาน: ....ส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงานพะเยา................................................... 

ข้าพเจ้ามีความประสงค์เข้ารับ การฝึกอบรมฝีมือแรงงาน  ฝึกเตรยีมเข้าท างาน  ฝึกยกระดับฝมีอื  ฝกึอาชีพเสรมิ 
หลักสตูร..................................................................................................................... จ านวนช่ัวโมงฝึก..............................ช่ัวโมง
ระหว่างวันท่ี .................................................................................................................................................................................. 
1. ข้อมูลส่วนบุคคล 

  ชื่อ-สกุล ภาษาไทย (นาย/นาง/นางสาว/อื่นๆ......................) ..................................................................................................... เพศ ...................... 
  ชื่อ-สกุล ภาษาอังกฤษ........................................................................................................เลขบัตรประชาชน .......................................................... 
  สัญชาต ิ...................ศาสนา....................วัน/เดือน/ปีเกิด ................................................โทรศัพท์ ................................... อีเมล (ถ้ามี) …….......… 
  ที่อยู่ตามทะเบยีนบ้าน/ที่อยู่ตามบัตรประชาชน เลขที่ .....................หมู่......... ชื่อหมู่บา้น.........................ถนน ...............................ซอย ............... 
  แขวง/ต าบล ....................................... เขต/อ าเภอ ........................................... จังหวัด .......................................รหัสไปรษณีย์ ............................ 

    วุฒิการศึกษาสูงสุด  ประถมศึกษา  มัธยมต้น  มัธยมปลาย  อนุปริญญา  ปวช.  ปวส./ปวท.  ปริญญาตรีขึ้นไป  ไม่จบการศึกษา  
  สาขา .......................................................................ความรู้พื้นฐานที่เกี่ยวข้องกับหลักสูตรที่สมัคร........................................................................... 

   สภาพรา่งกาย   ปกต ิ  พิการ (  ทางการเห็น  ทางการได้ยินหรือสื่อความหมาย  ทางการเคลื่อนไหวหรอืทางร่างกาย  ทางจิตใจหรือพฤติกรรม 

                                            ทางสติปัญญา  ทางการเรียนรู้  ทางออทิสติก) 
2. สถานภาพแรงงาน (เลือกตอบได้เพยีง 1 ข้อ) 

       2.1 ผู้มีงานท า   ภาคเอกชน   รัฐวิสาหกจิ  ภาครัฐ  (  ) ขา้ราชการพลเรือน (  ) ข้าราชการต ารวจ (  ) ขา้ราชการทหาร (  ) บุคลากรทางการศึกษา 

                 ประกอบธุรกิจสว่นตวั/ประกอบอาชีพอิสระ (  ) วิสาหกิจชุมชน/OTOP (  ) เกษตรกร (  ) ผู้รบัจ้างทัว่ไปโดยไม่มนีายจ้าง (Freelance)           

  รายได้เฉลี่ยตอ่เดือน  1 - 5,000 บาท  5,001 – 9,000 บาท  9,001 – 15,000 บาท  15,001 – 20,000 บาท  20,001 – 30,000 บาท 

                            30,001 – 40,000 บาท  40,001 บาทขึ้นไป 
  อาชพี/ต าแหน่ง .............................................................................................. อายุงาน..........................ปี 
  สถานที่ท างาน ชื่อหน่วยงาน ........................................................................... จังหวัด ................................................. โทรศัพท์ ........................... 

  กลุ่มอุตสาหกรรมที่ท างาน  ยานยนต์สมัยใหม ่  อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ  การเกษตรและเทคโนโลยีชีวภาพ  การแปรรูปอาหาร  ดิจิทัล  การป้องกันประเทศ 

    ทอ่งเทีย่วกลุ่มรายได้ดแีละการทอ่งเที่ยวเชงิสุขภาพ  หุ่นยนต์เพือ่การอุตสาหกรรม  การบินและโลจิสตกิส ์  การแพทย์ครบวงจร  เชื้อเพลิงชวีภาพและเคมีชวีภาพ    

   การพัฒนาบุคลากรและการศึกษา  อสังหาริมทรัพย์และก่อสร้าง  พลังงานและสาธารณูปโภค  เฟอร์นิเจอร์  แฟชั่น  การพิมพ์และสื่อ  เหมืองแร ่       

   เหล็กและผลิตภัณฑ์จากเหลก็  ธุรกิจบริการและพาณิชย ์  การวจิัย วิทยาศาสตร ์วิศวกรรม และเทคโนโลย ี  ธุรกจิการเงิน  อุตสาหกรรมอื่น ๆ  

  2.2 ผู้ที่ไม่มีงานท า  อยู่ระหวา่งหางาน  นักเรียน/นักศึกษา  ผู้ประกันตนที่ถูกเลิกจ้าง  ผูม้ีบัตรสวัสดิการแห่งรัฐ   คนยากจนตามข้อมูล TPMAP 

                      แรงงานใหม่   ผู้สูงอายุ  กลุ่มเป้าหมายเฉพาะ ระบุ ............................................................... 

3. แหล่งที่ทราบการฝึก  โทรทัศน ์  วิทยุ  หนังสอืพิมพ ์  เว็บไซต์ของหนว่ยฝกึ  เพจหนว่ยฝึก  หนว่ยงานในสังกัดกระทรวงแรงงาน  แผน่พับ                   

                           นิทรรศการ  อาสาสมัครแรงงาน  นายจ้าง/สถานประกอบกิจการ  สถานศึกษา  อบจ./อบต.  พ่อแม่ ญาติ พี่น้อง 

4. เหตุผลที่สมัครเข้าฝึก  เพื่อเพิ่มทักษะและรับการถ่ายทอดเทคโนโลยี   เปลี่ยนงาน  เพื่อเข้ารับการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน   สมัครงานในประเทศ  

                                สมคัรงานในต่างประเทศ  เพิ่มเงินเดือน / รายได้   เพื่อประกอบอาชีพสว่นตัว   เพื่อเป็นวิทยากร/ครูฝึก                                    
5. ท่านมีความประสงค์จะให้กรมการจดัหางาน หางานให้เมื่อผ่านการฝึกอบรมฝีมือแรงงาน 

 ไม่ต้องการ    ต้องการจัดหางานในประเทศ ต าแหน่ง ........................................................................................  

 ต้องการจัดหางานในต่างประเทศ ประเทศที่จะไปท างาน ....................................................................................... 
 



 

 

หนังสือยินยอมให้เก็บรวบรวม ใช้ และเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล 

เขียนที ่      

วันที ่  เดือน  พ.ศ.   

ข้าพเจ้า นาย/นาง/นางสาว      เลขประจำตัวประชาชน                   .          

 “ให้” ความยินยอม     “ไม่ให้” ความยินยอม 

ให้กรมพัฒนาฝีมือแรงงานดำเนินการจัดเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลเพื่อเป็นประโยชน์ในการ
ดำเนินงานตามภารกิจของกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน เพื่อการเช่ือมโยงและบูรณาการข้อมูลกับหน่วยงานภาครัฐ เพื่อเป็น
ประโยชน์ในการประกอบอาชีพ การส่งเสริมการมีงานทำ ตลอดจนการบริหารแรงงาน         .
                 . 
ทั้งนี ้กรมพัฒนาฝีมือแรงงานจะดำเนินการภายใต้เงื่อนไข ดังต่อไปนี้  

(1) ข้อมูลส่วนบุคคลจะถูกเก็บรักษาไว้เป็นความลับ การเปิดเผยข้อมูลจะทำได้ก็ต่อเมื่อทำตามวัตถุประสงค์ที่ได้ระบุไว้  
(2) ข้อมูลส่วนบุคคล ที่กรมพัฒนาฝีมือแรงงานได้รับจากการกรอกใบสมัคร อันได้แก่ ข้อมูลประวัติ ข้อมูลเกี่ยวกับ

การศึกษา ข้อมูลที่ใช้เกี่ยวกับสวัสดิการ บุคคลในครอบครัว สุขภาพพลานามัย และข้อมูลอื่นเกี่ยวกับการสมัคร กรมพัฒนาฝีมือ
แรงงานจะจัดทำประวัติ หรือทะเบียนข้อมูลในการดำเนินงานตามภารกิจของกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน ทั้งนี้ จะมีการจัดเก็บ
ข้อมูลส่วนบุคคลในรูปแบบของไฟล์ข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์และแฟ้มข้อมูลเอกสารรายบุคคล 

(3) ข้อมูลส่วนบุคคลที่เป็นรูปถ่าย และภาพถ่าย กรมพัฒนาฝีมือแรงงานสามารถนำไปเผยแพร่เพื่อประชาสัมพันธ์
ภารกิจของกรมได้ 

(4) กรมพัฒนาฝีมือแรงงานสามารถเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคลไว้ได้ ตราบเท่าที่วัตถุประสงค์ของการนำข้อมูลไปใช้
ยังคงมีอยู่ 

(5) กรมพัฒนาฝีมือแรงงานสามารถเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลให้แก่หน่วยงานภายนอกและหน่วยงานของรัฐได้          
หากการเปิดเผยนั้นเป็นไปตามวัตถุประสงค์ที่ได้ระบุไว้ 

(6) เจ้าของขอ้มูลส่วนบุคคลมีสิทธิแก้ไข ลบ ทำลาย เข้าถึง หรือโอนข้อมูลส่วนบุคคล รวมถึงคัดค้านการเก็บรวบรวม 
ใช้ เปิดเผย หรือระงับการใช้ข้อมูลส่วนบุคคล เมื่อใดก็ได้ เว้นแต่เป็นกรณีที่ได้รับการยกเว้นตามกฎหมาย 

(7) ให้ถือว่าคู่ฉบับและบรรดาสำเนาภาพถ่าย ข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ ท่ีทำสำเนาขึ้น จากหนังสือให้ความยินยอมฉบับนี้ 
ไม่ว่าในรูปแบบใดๆ เป็นหลักฐานในการให้ความยินยอมของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลด้วยเช่นกัน 

(8) ข้าพเจ้าให้ความยินยอมหรือปฏิเสธไม่ให้ความยินยอมในเอกสารนี้ด้วยความสมัครใจ ปราศจากการบังคับหรือ   
ชักจูง และข้าพเจ้าทราบว่า ข้าพเจ้าสามารถถอนความยินยอมนี้เสียเมื่อใดก็ได้เว้นแต่ในกรณีมีข้อจำกัดสิทธิตามกฎหมาย   

กรณีที่ข้าพเจ้าประสงค์จะขอถอนความยินยอม ข้าพเจ้าทราบว่า การถอนความยินยอมนั้นไม่มีผลกระทบต่อการ
ประมวลผลข้อมูลสว่นบุคคลที่กรมพัฒนาฝมีือแรงงานได้ดำเนินการเสรจ็สิ้นไปแลว้ หากการถอนความยินยอมเกิดผลกระทบต่อ
สิทธิหรือหน้าที่ใดๆ ของข้าพเจ้า ข้าพเจ้ายอมรับผลกระทบที่เกิดขึ้นจากการนั้น 

เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลสามารถติดต่อ ได้ที่ 
หน่วยงาน           
เลขท่ี            
             
โทรศัพท ์      โทรสาร      
ทั้งนี้ ก่อนการแสดงเจตนา ข้าพเจ้าได้อ่านรายละเอียดจากเอกสารนี้ หรือได้รับคำอธิบาย จากเจ้าหน้าที่ถึง

วัตถุประสงค์ในการเก็บรวบรวม ใช้ และเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลและมีความเข้าใจข้อความดังกล่าวโดยตลอดแล้ว จึงได้       
ลงลายมือช่ือไว้เป็นสำคัญ 
 
     ลงช่ือ     ผู้ให้ความยินยอม 

         (     ) 
 

 


