
 
แบบติดตามและประเมินผลการด าเนินงานพัฒนาฝีมือแรงงานปีงบประมาณ 2561 

ส าหรับผู้ผ่านการฝึกอบรม  
ค าชี้แจง กรุณาใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  หรอืเติมข้อความลงในช่องว่าง ที่ตรงกับข้อมูลและความคิดเห็นของทา่นมากที่สุด 
ส่วนที่ 1. ข้อมูลทั่วไป 

ช่ือ-สกุลผู้รับการฝึกอบรม ชื่อ.........................................................นามสกุล........................................................... 
เลขที่บัตรประชาชนผู้รับการฝึกอบรม  ---- 
1.1 สถานภาพการมีงานท าก่อนเข้ารับการฝึกอบรมฝีมอืแรงงาน  

  1. ท ำงำน รำยได้ประมำณ.......................บำท/เดือน  2.ว่ำงงำน (ข้ำมไปตอบข้อ 1.4) 
1.2 ก่อนเข้าการฝึกอบรมฝีมือแรงงานท่านมีอาชีพใด 
 1. ช่วยธุรกิจครอบครัว     2. ท ำงำนบ้ำน/แม่บ้ำน (ข้ำมไปตอบข้อ1.4)   
 3. ท ำไร่ ท ำสวน ท ำนำ     4. รับจ้ำงทั่วไป(ข้ำมไปตอบข้อ1.4) 
 5. นักศึกษำ(ข้ำมไปตอบข้อ1.4)          6. รับรำชกำร/พนักงำนรัฐวิสำหกิจ(ข้ำมไปตอบข้อ1.4)  
 7. ทหำรเกณฑ์(ข้ำมไปตอบข้อ1.4)           8. พนักงำนบริษัทเอกชน/ลูกจ้ำง 
 9. อื่นๆ..................... 

 1.3 ก่อนเข้ารับการฝึกอบรมฝีมือแรงงาน ท่านท างานในกลุ่มอุตสาหกรรมใด  
 1. กำรเกษตรและประมง  2. ผลิตภัณฑ์เซรำมิกส์              3. สิ่งทอเครื่องนุ่งห่มและเครื่องหนัง 
 4. เครื่องเรือน  5. อัญมณีและเครื่องประดับ   6. เครื่องมือแพทย์                          
 7. ยำนยนต์เครื่องจักรและชิ้นส่วน    8. เครื่องใช้ไฟฟ้ำ/อิเล็กทรอนิกส์  9. พลำสติก                           
 10. ยำ     11. โลจิสติกส ์  12. นิคมหรือเขตอุตสำหกรรม 
 13. ท่องเที่ยวและบริกำร     14. อบพืชและไซโล   15. ผลิตภัณฑ/์ผลผลิตจำกกำรเกษตร 
 16. โครงสรำ้งโลหะ     17. สิ่งพิมพ์                  18. อำหำรสัตว ์
 19. วัสดุก่อสร้ำง/คอนกรีต    20. สิ่งปรุงแต่งบ ำรุงร่ำงกำย  
 21. พลำสติกส ำหรับสินค้ำอุปโภค    22. สิ่งของจำกเย่ือหรือกระดำษ   23. หุ่นยนต์   
 24. อำคำรส ำหรับโรงงำนอุตสำหกรรม/คลังสินค้ำ   25. แปรรูปอำหำร  26. แพทย์ครบวงจร 
 27. เชื้อเพลิงชีวภำพ  28. ดิจิทัล   29. อื่นๆ ระบุ.........  

1.4 สถานภาพการมีงานท าหลังผ่านการอบรมฝีมือแรงงาน  
   1. ท ำงำน ต ำแหน่ง...................................................../ประกอบอำชีพอิสระ……………………………........   
    2. ว่ำงงำน (ข้ำมไปตอบส่วนที่ 2 ผลผลิต/ผลลัพธ์)  
            เพรำะ  ศึกษำต่อ   รองำน   เกณฑ์ทหำร  อื่นๆ ระบุ......... 

 1.5 ปัจจุบันท่านท างานในกลุ่มอุตสาหกรรมใด 
 1. กำรเกษตรและประมง  2. ผลิตภัณฑ์เซรำมิกส์              3. สิ่งทอเครื่องนุ่งห่มและเครื่องหนัง 
 4. เครื่องเรือน  5. อัญมณีและเครื่องประดับ   6. เครื่องมือแพทย์                          
 7. ยำนยนต์เครื่องจักรและชิ้นส่วน    8. เครื่องใช้ไฟฟ้ำ/อิเล็กทรอนิกส์  9. พลำสติก                           
 10. ยำ     11. โลจิสติกส ์  12. นิคมหรือเขตอุตสำหกรรม 
 13. ท่องเที่ยวและบริกำร     14. อบพืชและไซโล   15. ผลิตภัณฑ/์ผลผลิตจำกกำรเกษตร 
 16. โครงสรำ้งโลหะ     17. สิ่งพิมพ์                  18. อำหำรสัตว ์
 19. วัสดุก่อสร้ำง/คอนกรีต    20. สิ่งปรุงแต่งบ ำรุงร่ำงกำย  
 21. พลำสติกส ำหรับสินค้ำอุปโภค    22. สิ่งของจำกเย่ือหรือกระดำษ   23. หุ่นยนต์   
 24. อำคำรส ำหรับโรงงำนอุตสำหกรรม/คลังสินค้ำ   25. แปรรูปอำหำร  26. แพทย์ครบวงจร 

       27. เชื้อเพลิงชีวภำพ  28. ดิจิทัล                   29. อื่นๆ ระบุ......... 
  
 1.6 ปัจจุบันท่านมีรายได้เฉลี่ยประมาณ...........................................บาท/เดือน 

/ส่วนที่ 2... 
 

ส่วนที่เจ้าหน้าที่เป็นผู้กรอก                                                                                             N1 
1. สถำบันพัฒนำฝีมือแรงงำน 14 ปทุมธำนี      
2. หลักสูตร………………………………………….ฝึกอบรมเม่ือวันที่……………………………………                                                                                      
3.หลักสูตรกำรฝึกอบรมของท่ำนคือ  
    1.ฝึกเตรียมเข้ำท ำงำน  
    2.ฝึกยกระดับฝีมือ  
    3.ฝึกอำชีพเสริม/เปลี่ยนสำขำอำชีพ  
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ส่วนที่2  ผลผลิต/ผลลัพธ์ 
2.1 กรอกเฉพาะผู้ผ่านการฝึกหลักสูตรเตรียมเข้าท างาน  

 2.1.1 หลังจำกผ่ำนกำรฝึกอบรม ท่ำนประกอบอำชีพตรงตำมหลักสูตรที่ได้รับกำรพัฒนำหรือไม่  
    1. ตรง                                                2. ไมต่รง 

 2.1.2 หลังจำกผ่ำนกำรฝึกอบรม ท่ำนคิดว่ำจะสำมำรถน ำทักษะควำมรู้ไปประกอบอำชีพหรือประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ ำวันได้หรือไม่  
    1. ได้                                                  2. ไม่ได้    

     2.1.3 ประสิทธิภำพในกำรท ำงำนหลังจำกผ่ำนกำรฝึกอบรม โปรดระบรุะดับ ก่อนฝึกอบรม เทียบกับ หลังฝึกอบรม 
               (ระดับ 1 = น้อยมำก, 2 = น้อย, 3 = ปำนกลำง, 4 = มำก, 5 = มำกท่ีสุด) 

ประสิทธิภำพในกำรท ำงำน 
ก่อนฝึกอบรม หลังฝึกอบรม 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 
1.มีควำมรู้เก่ียวกับควำมปลอดภัยในกำรท ำงำน           
2.ใช้และบ ำรุงรักษำเครื่องมืออย่ำงถูกต้องปลอดภัย            
3.ปฏิบัติงำนอย่ำงถูกต้องตำมข้ันตอน           
4.ใช้วัสดุอย่ำงถูกต้อง และปลอดภัย             
5.ผลส ำเร็จของงำนตรงตำมข้อก ำหนดใช้กำรได้ดี 
แข็งแรง ประณีต และสวยงำม 

          

6.น ำควำมรู้และทักษะที่ได้จำกกำรฝึกไปใช้ในกำร
ท ำงำน 

          

7.ให้ควำมช่วยเหลือและแนะน ำให้กับเพ่ือนร่วมงำน
กรณีเกิดปัญหำในกำรปฏิบัติงำนได้ 

          

8.โอกำสมีงำนท ำ           
9.ท ำงำนที่ต้องใช้ควำมรู้สูงกว่ำท่ีมีอยู่เดิม           
10. แก้ปัญหำและตัดสินใจอย่ำงมั่นใจข้ึน           

2.1.4 ข้อเสนอแนะ............................................................................................................................. ..................................... 
............................................................................................................................. ................................................................... 
2.2 กรอกเฉพาะผู้ผ่านการฝึกหลักสูตรยกระดับฝีมือ 

2.2.1 หลังจำกผ่ำนกำรฝึกหลักสูตรยกระดับฝีมือ นำยจ้ำง/เจ้ำของบริษัท มอบหมำยภำระงำนเพ่ิมข้ึนหรือไม่  
 1. เพ่ิมข้ึน                             2. ไม่เพ่ิม 

2.2.2 หลังจำกผ่ำนกำรฝึกหลักสูตรยกระดับฝีมือ ท่ำนได้เลื่อนต ำแหน่งหรือไม่ 
 1. ไม่ได้เลื่อนต ำแหน่ง               2. ได้เลื่อนต ำแหน่ง 

       2.2.3 ประสิทธิภำพในกำรท ำงำนหลังจำกผ่ำนกำรฝึกอบรม โปรดระบุระดับ ก่อนฝึกอบรม เทียบกับ หลังฝกึอบรม 
              (ระดับ 1 = น้อยมำก, 2 = น้อย, 3 = ปำนกลำง, 4 = มำก, 5 = มำกท่ีสุด) 

ประสิทธิภำพในกำรท ำงำน 
ก่อนฝึกอบรม หลังฝึกอบรม 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 
1.ลดกำรสูญเสียในกำรผลิตหรือกำรท ำงำน           
2.เพ่ิมประสิทธิภำพกำรผลิตหรือกำรท ำงำน           
3.คุณภำพของงำน/สินค้ำดีข้ึนกว่ำเดิม           
4.สำมำรถแก้ปัญหำในกำรท ำงำนได้มำกข้ึน           
5.ควำมผิดพลำดในกำรท ำงำนลดลง           
6.มีทักษะเพ่ิมข้ึนสำมำรถท ำงำนที่หลำกหลำย            
7.ลดเวลำกำรผลิตสินค้ำ/บริกำรได้           
8.ลดข้ันตอนกำรท ำงำนหรือปรับปรงุกระบวนกำร
ท ำงำน 

    
 

      

9.มคีวำมรู้ ควำมช ำนำญมำกข้ึน           
10.สร้ำงต้นแบบกำรท ำงำนส ำหรับใช้งำนอื่นต่อไป           

2.2.4 ข้อเสนอแนะ............................................................................................................................. ..................................... 
................................................................................................................................................................................................  

 
/2.3 ส ำหรับ... 
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2.3 ส าหรับผู้ผ่านการฝึกหลักสูตรฝึกอาชีพเสริม/เปลี่ยนสาขาอาชีพ                             
2.3.1 หลังจำกผ่ำนกำรฝึกอบรมท่ำนสำมำรถน ำทักษะควำมรู้ไปใช้ในกำรท ำงำนหรือชีวิตประจ ำวันได้หรือไม่ 

     1. ได้                                 2. ไม่ได้                                      3. ไม่แน่ใจ 
  2.3.2 ประสิทธิภำพในกำรท ำงำนหลังจำกผ่ำนกำรฝึกอบรมโปรดระบุระดับ ก่อนฝึกอบรม เทียบกับ หลังฝึกอบรม 
               (ระดับ 1 = น้อยมำก, 2 = น้อย, 3 = ปำนกลำง, 4 = มำก, 5 = มำกท่ีสุด) 

ประสิทธิภำพในกำรท ำงำน 
ก่อนฝึกอบรม หลังฝึกอบรม 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 
1.มีควำมรู้ในกำรท ำงำน/ประกอบอำชีพ           
2.สำมำรถปฏิบัติงำนอย่ำงถูกต้องตำมข้ันตอน           
3.สำมำรถใช้วัสดุอย่ำงถูกต้อง และปลอดภัย           
4.ผลส ำเร็จของงำนตรงตำมข้อก ำหนดใช้กำรได้ดี 
แข็งแรง ประณีต และสวยงำม 

          

5.น ำควำมรู้และทักษะที่ได้จำกกำรฝึกไปใช้ในกำร
ประกอบอำชีพ 

          

6.สำมำรถเผยแพร่ควำมรู้ที่ได้จำกกำรพัฒนำฝีมือ
แรงงำนให้กับผู้อื่นได้ 

          

2.3.3 ข้อเสนอแนะ............................................................................................................................. ..................................... 
............................................................................................................................. .................................................................... 
 

.......................................................................... 
ขอขอบคุณในควำมอนุเครำะห์ตอบแบบสอบถำม 

 
 


