
 

มีประสบการณ์การทํางานในสาขาที่ 
จะเป็นผู้ประเมิน ไม่น้อยกว่า 15 ปี 

ผู้ประกอบกิจการในสาขาที่เก่ียวข้อง  
ไม่น้อยกว่า 10 ป ี

ผ่านการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน
แห่งชาติ ระดับ 2 ในสาขาที่จะเป็นผู้
ประเมิน

มีประสบการณ์การทํางานในสาขาที่ 
จะเป็นผู้ประเมิน ไม่น้อยกว่า 10 ปี 

ผู้ประกอบกิจการในสาขาที่
เก่ียวข้อง  ไม่น้อยกว่า 5 ปี 

ผ่านการทดสอบมาตรฐาน
ฝีมือแรงงานแห่งชาติ ระดับ 1 
ในสาขาที่จะเป็นผู้ประเมิน 

คุณสมบัติของผู้ประเมิน

ระดับ 1 

ผ่านการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน
แห่งชาติ ระดับ 3 ในสาขาที่จะเป็นผู้
ประเมิน

ผู้ประกอบกิจการในสาขาที่เก่ียวข้อง  
ไม่น้อยกว่า 15 ป ี

มีประสบการณ์การทํางานในสาขาที่ 
จะเป็นผู้ประเมิน ไม่น้อยกว่า 20 ปี 

- ไม่ตํ่ากว่า ป.ตรี ในสาขาที่เก่ียวข้อง  หรือ 
- ไม่ตํ่ากว่า ป.ตรี ในสาขาอ่ืนที่มีเรียนวิชาที่
เก่ียวข้องไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 

ประสบการณ์การ
ทํางาน ไม่น้อยกว่า 
10 ปี

- ไม่ตํ่ากว่า ป.ตรี ในสาขาที่เก่ียวข้อง  หรือ 
- ไม่ตํ่ากว่า ป.ตรี ในสาขาอ่ืนที่มีเรียนวิชาที่  
เก่ียวข้องไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 

ประสบการณ์การ
ทํางาน ไม่น้อยกว่า 
5 ปี

คุณสมบัติ
อย่างหนึ่ง
อย่างใด

- ไม่ตํ่ากว่า ป.ตรี ในสาขาที่เก่ียวข้อง  หรือ 
- ไม่ตํ่ากว่า ป.ตรี ในสาขาอ่ืนที่มีเรียนวิชาที่
เก่ียวข้องไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 

ประสบการณ์การ
ทํางาน ไม่น้อยกว่า 
7 ปี
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หนังสือรับรองการขึ้นทะเบียนเป็นผู้ประเมินมีอายุห้าปี 

ผู้ประเมินต้องมี
คุณสมบัติ ดังนี ้

ระดับ 2

คุณสมบัติ
อย่างหนึ่ง
อย่างใด 

อายุ 25 ปี 
บริบูรณ์ขึ้นไป  

1.

ผ่านการอบรม
หลักสูตรการเป็น
ผู้ประเมิน 

อัตราค่าธรรมเนียม 
1.หนังสือรับรองการขึ้นทะเบียนเป็นผู้ประเมิน   1,000 บาท 
2.บัตรประจําตัวผู้ประเมิน    100 บาท 

เลือกระดับ  คุณสมบัติ ที่จะเป็น
ผู้ประเมิน 

2. 

ระดับ 3 

คุณสมบัติ
อย่างหนึ่ง
อย่างใด 

ผู้ประเมินสามารถทําหน้าท่ีประเมินในระดับ 
ท่ีขึ้นทะเบียนและระดับท่ีตํ่ากว่าได้ 

ระดับ 3 

ระดับ 2 

ระดับ 1 

ระดับ 2 

ระดับ 1 

ระดับ 1 


