
มากทีสุ่ด มาก ปานกลาง น้อย น้อยทีสุ่ด
1 ความรู้ก่อนการเผยแพร่องค์ความรู้ท่านมีความรู้เกี่ยวกับเร่ืองนี้
2 ความรู้หลังการเผยแพร่องค์ความรู้ท่านมีความรู้เกี่ยวกับเร่ืองนี้
3 ความเหมาะสมของเร่ืองทีน่ ามาเผยแพร่องค์ความรู้
4 ประโยชนข์องเนื้อหาสาระองค์ความรู้นี้
5 สามารถเข้าถึงการเผยแพร่องค์ความรู้ได้ง่าย

ขอ้เสนอแนะ/ขอ้คิดเห็นเพ่ิมเตมิอ่ืนๆ 

กลุ่มงานพัฒนาบุคลากรฝึก
ส านักพัฒนาผู้ฝึกและเทคโนโลยีการฝึก

ขอขอบคุณทีใ่ห้ความร่วมมอืในการกรอกแบบประเมนิผล

แบบประเมินผลจัดการองค์ความรู้

หัวช้อ "มาตรฐานการฝึกอบรมหลักสูตร การจัดการด้านอาหารและโภชนาการบนเรอืส าหรบัคนประจ าเรอืในต าแหน่งคนครวับนเรอื (Ship ‘s Cook)"

@@@@@@@@@@
โปรดแสดงความคิดเห็นโดยท าเครื่องหมาย  ลงในชอ่งว่างทีต่รงกับความคิดเห็นของท่าน

หัวขอ้ประเมนิที่
ความคิดเห็น
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หัวชอ้ "หลักสูตร การอบรมผู้ประเมนิรับรองความรู้ความสามารถ"

@@@@@@@@@@
โปรดแสดงความคิดเห็นโดยท าเครื่องหมาย  ลงในชอ่งว่างทีต่รงกับความคิดเห็นของท่าน

ที่ หัวขอ้ประเมนิ
ความคิดเห็น


