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และชิน้ส่วนอะไหล่ยานยนต์ 
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ส านักพัฒนาผู้ฝึกและเทคโนโลยีการฝึก 
กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน  กระทรวงแรงงาน 
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หลักสูตรการฝึกยกระดับฝีมือ 
ส าหรับการพัฒนาบุคลากรในอุตสาหกรรมยานยนต์ 

และชิ้นส่วนอะไหล่ยานยนต์ 
สาขาจิตส านึกด้านคุณภาพ 

(Quality Mind) 
รหัสหลักสูตร : 0920187230405 

กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน กระทรวงแรงงาน 
........................................ 

1. วัตถุประสงค์ 
1.1 เพื่อให้ผู้รับการฝึกมีความรู้ ความเข้าใจ และมีจิตส านึกด้านคุณภาพ 
1.2 เพื่อให้ผู้รับการฝึกได้รับการกระตุ้นเตือนให้ตระหนักถึงความส าคัญของการผลิตสินค้าที่มีคุณภาพ

ได้มาตรฐานการผลิตตรงตามความต้องการของลูกค้า   

2. ระยะเวลาฝึก 
ผู้รับการฝึกจะได้รับการฝึกทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ รวมระยะเวลาฝึก 6 ชั่วโมง โดยผู้รับการฝึก

จะต้องมีเวลาฝึกไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  

3. คุณสมบัติของผู้รับการฝึก 
3.1 มีสภาพร่างกายและจิตใจที่ไม่เป็นอุปสรรคต่อการฝึก และสามารถเข้าฝึกได้ตลอดหลักสูตร 
3.2 พนักงานใหม่ จบการศึกษาขั้นพื้นฐาน หรือ มีอายุไม่ต่ ากว่า 18 ปี 

4. วุฒิบัตร 
 ชื่อเต็ม : วุฒิบัตรพัฒนาฝีมือแรงงาน สาขาจิตส านึกด้านคุณภาพ 
 ชื่อย่อ วพร. จิตส านึกด้านคุณภาพ 

ผู้รับการฝึกที่จบหลักสูตร และผ่านการประเมินของ สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานภาค หรือศูนย์พัฒนา
ฝีมือแรงงานจังหวัด หรือศูนย์พัฒนาฝีมือแรงงานกรุงเทพมหานคร หรือสถาบันพัฒนาบุคลากรในอุตสาหกรรม
ยานยนต์และชิ้นส่วนอะไหล่ยานยนต์ จะได้รับวุฒิบัตร 
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5. หัวข้อวิชา 

รหัส หัวข้อวิชา 
ชั่วโมง 

ทฤษฎี ปฏิบัติ 
0920910101 ความหมายและองค์ประกอบส าคัญของจิตส านึกด้านคุณภาพ 1 - 
0920910102 ขั้นตอนในการสร้างจิตส านึกด้านคุณภาพ 2 - 
0920910103 จิตส านึกด้านคุณภาพกับการอยู่รอดขององค์กร 3 - 
0920919901 การวัดและประเมินผล - - 

  6 - 
 รวม 6 

6. เนื้อหาวิชา 
0920910101 ความหมายและองค์ประกอบส าคัญของจิตส านึกด้านคุณภาพ (1 : 0) 
 วัตถุประสงค์รายวิชา 
 เพื่อให้ผู้รับการฝึกมีความเข้าใจความหมายของจิตส านึกด้านคุณภาพได้ถูกต้อง 
 ค าอธิบายรายวิชา 
 ศึกษาความหมายของจิตส านึกด้านคุณภาพ องค์ประกอบส าคัญของจิตส านึกด้านคุณภาพ 
ได้แก่ ผู้บริหารระดับสูง (Top Management) หัวหน้างาน (Supervisor) พนักงานผู้ปฏิบัติงาน (Operation) 
สภาพแวดล้อมในการท างาน (Working Environment) การเรียนรู้เพื่อการพัฒนา 

0920910102 ขั้นตอนในการสร้างจิตส านึกด้านคุณภาพ (2 : 0) 
 วัตถุประสงค์รายวิชา 
 เพื่อให้ผู้รับการฝึกมีความเข้าใจขั้นตอนในการสร้างจิตส านึกด้านคุณภาพได้ถูกต้อง 
 ค าอธิบายรายวิชา 
 ศึกษาขั้นตอนในการสร้างจิตส านึกด้านคุณภาพ ได้แก่ การรณรงค์ ส่งเสริม โดยผู้บริหาร 
การจัดกิจกรรมเพื่อกระตุ้น และส่งเสริม (Kick Off) การก าหนดเป้าหมายและแผนการด าเนินงานในทุกพื้นที่ 
การวิเคราะห์หาจุดที่ต้องปรับปรุงแก้ไขทุกพื้นที่ การด าเนินงานตามแผนที่ก าหนดไว้ การติดตามผลลัพธ์จากการ
ปฏิบัติงาน การประเมินระดับจิตส านึกด้านคุณภาพหลังการปรับปรุง การสรุปผลการด าเนินกิจกรรม 

0920910103 จิตส านึกด้านคุณภาพกับการอยู่รอดขององค์กร (3 : 0) 
 วัตถุประสงค์รายวิชา 
 เพื่อให้ผู้รับการฝึกมีความเข้าใจจิตส านึกด้านคุณภาพกับการอยู่รอดขององค์กรได้ถูกต้อง 
 ค าอธิบายรายวิชา 
 ศึกษาปัจจัยท่ีส่งผลต่อความอยู่รอดขององค์กร ลูกค้าภายในและภายนอก ขั้นตอนการสร้าง
จิตส านึกด้านคุณภาพ การพัฒนาจิตส านึกด้านคุณภาพในการปฏิบัติงาน จิตส านึกด้านคุณภาพกับการเพิ่ม
ผลผลิต จิตส านึกด้านคุณภาพกับความปลอดภัย  จิตส านึกด้านคุณภาพกับการรักองค์การ 
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0920919901 การวัดและประเมินผล (0 : 0) 
 เป็นการประเมินความรู้และทักษะของผู้รับการฝึกระหว่างการฝึกอบรม 

 
**************************** 
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ผู้จัดท าหลักสูตร 
 นายวิรัตน์  แย้มโชติ ผู้อ านวยการสถาบันพัฒนาบุคลากรในอุตสาหกรรมยานยนต์ 

และช้ินส่วนอะไหล่ยานยนต์ 
 นางสาวพัชราภรณ์  ยศปัญญา นักวิชาการพัฒนาฝีมือแรงงานช านาญการพิเศษ 
    ส านักพัฒนาผู้ฝึกและเทคโนโลยีการฝึก 
 นางสมพร  ขันติโชติ นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ  

รักษาการในต าแหน่งนักวิชาการพัฒนาฝีมือแรงงานช านาญการพิเศษ 
    ส านักพัฒนาผู้ฝึกและเทคโนโลยีการฝึก 
 นางสาวเนาวรัตน์  ค าดา นักวิชาการพัฒนาฝีมือแรงงานช านาญการ 
    สถาบันพัฒนาบุคลากรในอุตสาหกรรมยานยนต์และชิ้นส่วนอะไหล่ยานยนต ์
 นายจิตรพงศ์  พุ่มสอาด นักวิชาการพัฒนาฝีมือแรงงานช านาญการ 
    กองยุทธศาสตร์และเครือข่ายพัฒนาฝีมือแรงงาน 
 นายก าจัด  ใจงาม นักวิชาการพัฒนาฝีมือแรงงานช านาญการ 
    สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานภาค 10 ล าปาง 
 นางสาวนิ่มนวล  ศงสนันทน์ นักวิชาการพัฒนาฝีมือแรงงานช านาญการ 
    ส านักพัฒนาผู้ฝึกและเทคโนโลยีการฝึก 
 นายจักรวาล  ทิพย์มาลัย นักวิชาการพัฒนาฝีมือแรงงานช านาญการ 
    ส านักพัฒนาผู้ฝึกและเทคโนโลยีการฝึก 
 นายนที  ราชฉวาง นักวิชาการพัฒนาฝีมือแรงงานช านาญการ 
    ส านักพัฒนาผู้ฝึกและเทคโนโลยีการฝึก 
 นายวิระ  ชิตชลธาร นักวิชาการพัฒนาฝีมือแรงงานช านาญการ 
    ส านักพัฒนาผู้ฝึกและเทคโนโลยีการฝึก 
 นางอารีรัตน์  ค าปาเชื้อ นักวิชาการพัฒนาฝีมือแรงงานช านาญการ 
    ส านักพัฒนาผู้ฝึกและเทคโนโลยีการฝึก 
 นายภาณุวัฒน์  อ้วนสะอาด นักวิชาการพัฒนาฝีมือแรงงานปฏิบัติการ 
    สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานภาค 10 ล าปาง 
 นายธนวัน  ทองสุกโชติ ผู้เชี่ยวชาญด้านการพัฒนาฝีมือแรงงาน 
    สถาบันพัฒนาบุคลากรในอุตสาหกรรมยานยนต์และชิ้นส่วนอะไหล่ยานยนต ์
 นางขวัญใจ  อาบัลย์ นักวิชาการพัฒนาฝีมือแรงงาน 
    สถาบันพัฒนาบุคลากรในอุตสาหกรรมยานยนต์และชิ้นส่วนอะไหล่ยานยนต ์
 นายยุทธพงษ์  กะถาไชย ครูฝึกฝีมือแรงงาน 
    สถาบันพัฒนาบุคลากรในอุตสาหกรรมยานยนต์และชิ้นส่วนอะไหล่ยานยนต ์
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นายอ าพร  โสภา ครูช านาญการพิเศษ 
    วิทยาลัยเทคนิคสระบุรี 
 ดร.วิชัย ศรีมาวรรณ์ ผู้ทรงคุณวุฒ ิ
    บริษัท สมบูรณ์ แอดวานซ์ เทคโนโลยี จ ากัด (มหาชน) 
 นายพิเชษฐ  จันสกุลวิบูลย์ ผู้ทรงคุณวุฒ ิ
    บริษัท เด็นโซ่ (ประเทศไทย) จ ากัด 

 
 


