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หน่วยงาน..........................................................................................
     
แบบวิเคราะห์ความเสี่ยงในระบบการควบคุมภายใน
กิจกรรมการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ
	คำถาม
	เพียงพอ
	ไม่เพียงพอ
	คำอธิบาย/คำตอบ

	1. เพื่อให้ได้ความต้องการในการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานของกลุ่มเป้าหมายในพื้นที่
    1.1 สำรวจความต้องการในการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานของกลุ่มเป้าหมายในพื้นที่
    1.2 นำข้อมูลจากการสำรวจความต้องการมาทำแผนปฏิบัติการประจำปี เพื่อตอบสนองความต้องการของเป้าหมาย 
2. เพื่อให้การประชาสัมพันธ์การรับสมัครทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานเป็นไปอย่างทั่วถึง
    2.1 สำรวจความต้องการข้อมูลย้อนหลัง 3 ปี เพื่อกำหนดเป้าหมายในการทดสอบ
    2.2 จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี
    2.3 จัดทำประกาศรับสมัคร
    2.4 ประกาศตามสื่อต่างๆ เช่น สถานีวิทยุ / Internet/ จดหมาย / ใบปลิว / โทรศัพท์ ฯลฯ
    2.5 ส่งประกาศโดยตรงตามสถานประกอบกิจการ / สถานศึกษา
3. เพื่อให้ได้ผู้เข้ารับการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานมีคุณสมบัติและทักษะตรงตามที่หลักเกณฑ์กำหนด 
    3.1 กำหนดหลักเกณฑ์คุณสมบัติของ ผู้เข้ารับการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน
    3.2 จัดเจ้าหน้าที่ตรวจสอบเอกสารหลักฐานและประสบการณ์การทำงานของผู้สมัครเข้ารับการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน
4. เพื่อให้มีการประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบ วัน เวลาและสถานที่การทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานได้ทราบโดยทั่วกัน
    4.1 จัดทำประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบ วัน เวลา และสถานที่ ณ ที่ติดประกาศของหน่วยงาน
5. เพื่อให้การดำเนินการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและตรงตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด
    5.1 มีคู่มือและวิธีการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานในทุกสาขาที่เปิดการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน
    5.2 การจัดซื้อวัสดุที่ใช้ในการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน
    5.3 จัดเตรียมสถานที่ในการทดสอบภาคความรู้ (ทฤษฎี) และภาคปฎิบัติ 
    5.4 มีผู้ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานเป็นกรรมการการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน
6. เพื่อให้การจัดทำวุฒิบัตรผู้ผ่านการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานเป็นไปตามเวลาที่กำหนด
    6.1 ให้ผู้ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานจัดส่งผลการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานภายในเวลาที่กำหนด
    6.2 จัดทำประกาศผู้ผ่านการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน
    6.3 จัดทำวุฒิบัตรผู้ผ่านการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน
    6.4 แจ้งผู้ผ่านการทดสอบมาตรฐานให้มารับวุฒิบัตร
	
	
	


	สรุป :  ผลการประเมินกิจกรรมการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ
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