
ผลงานนวัตกรรม 
ของกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน 

กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน 

ที่ประสบความส าเร็จ 
และได้รับรางวัล 



รางวลัเลศิรฐั ส านกังาน ก.พ.ร.  

รางวลัเลศิรฐั 

รางวัลแหง่เกยีรตยิศทีม่อบใหห้น่วยงานทีไ่ดมุ้ง่มัน่ปฏบิตัริาชการจนประสบความส าเร็จ 
มคีวามเป็นเลศิแหง่หน่วยงานรัฐทัง้ปวง รางวัลเลศิรัฐ ม ี3 รางวัล  

(รางวัลคณุภาพการบรหิารจัดการภาครัฐ รางวัลการบรหิารราชการแบบมสีว่นรว่ม รางวัลบรกิารภาครัฐ) 
 โดยในปีเดยีวกนัตอ้งไดร้ับรางวลัในระดบัดเีดน่ ส าหรับรางวัลการบรหิารราชการแบบมสีว่นรว่ม  
และรางวัลบรกิารภาครัฐ และไดรั้บระดบัรายหมวดส าหรับรางวลัคณุภาพการบรหิารจดัการภาครัฐ  

รางวลัคณุภาพ 
การบรหิารจดัการภาครฐั 

รางวลัการบรหิาร 
ราชการแบบมสีว่นรว่ม รางวลับรกิารภาครฐั 

เร ิม่ปี  
พ.ศ. 2560 



การสมคัรเขา้รบัรางวลัเลศิรฐั ประจ าปี พ.ศ. 2560 

ล าดบั รางวลั ประเภท/สาขา หนว่ยงานที่
สง่ผลงาน 

ผลการ
พจิารณา 

1 
รางวัลคณุภาพการ
บรหิารจัดการภาครัฐ 

รายหมวด 

หมวด 1 ดา้นการน า
องคก์ารและความ
รับผดิชอบตอ่สงัคม 

กลุม่พัฒนาระบบ
บรหิาร 

ไมผ่า่น 
การพจิารณา 



จ านวน 3 ผลงาน ไดร้บัรางวลั 3 ผลงาน 

รางวลัคณุภาพการบรหิาร 
จดัการภาครฐั รายหมวด 

รางวลับรกิารภาครฐั 

รางวลัการบรหิารราชการ 
แบบมสีว่นรว่ม 

จ านวน 1 ผลงาน 

จ านวน 1 ผลงาน 

จ านวน 1 ผลงาน 

การสมคัรเขา้รบัรางวลัเลศิรฐั ประจ าปี พ.ศ. 2562 



การสมคัรเขา้รบัรางวลัเลศิรฐั ประจ าปี พ.ศ. 2562 

ล าดบั รางวลั ประเภท/สาขา ชือ่ผลงาน หนว่ยงานทีส่ง่ผล
งาน ผลการพจิารณา 

1 
รางวัลคณุภาพ
การบรหิารจัดการ
ภาครัฐ รายหมวด 

หมวด 1 ดา้นการน า
องคก์ารและความ
รับผดิชอบตอ่สงัคม 

- 
กลุม่พัฒนาระบบ

บรหิาร 
ไดร้ับรางวัล 

2 
รางวัลบรกิาร
ภาครัฐ 

นวัตกรรมการบรกิาร 
ศนูยร์วมชา่งชมุชน  
(รา้นชา่งประชารัฐ) 

ศนูยข์อ้มลูเทคโนโลยี
สารสนเทศและการ

สือ่สาร 
ไดร้ับรางวัล ระดบัด ี

3 
รางวัลการบรหิาร

ราชการ 
แบบมสีว่นรว่ม 

ประเภทรางวัล
สมัฤทธผิลประชาชนมี

สว่นรว่ม 

การพัฒนาก าลงัคน
ดา้นเทคโนโลยยีาน
ยนตแ์บบประชารัฐ 

สพร. 7 อบุลราชธาน ี ไดร้ับรางวัล ระดบัด ี



รางวัลเลิศรัฐ ประจ าปี พ.ศ. 2562 

ชือ่ผลงาน : ศนูยร์วมชา่งชมุชน (รา้นชา่งประชารัฐ) 

โดยศนูยข์อ้มลูเทคโนโลยสีารสนเทศและการ
สือ่สาร 

หมวด 1 ดา้นการน าองคก์ารและความรับผดิชอบตอ่
สงัคม 

โดยกลุม่พัฒนาระบบบรหิาร 

ประเภทรางวลัสมัฤทธผิลประชาชนมสีว่นร่วม 

ชือ่ผลงาน : การพัฒนาก าลังคนดา้นเทคโนโลยี
ยานยนตแ์บบประชารัฐ 

โดยสถาบนัพัฒนาฝีมอืแรงงาน 7 อบุลราชธาน ี

รางวัลบริการภาครัฐ  
ระดับดี 

รางวัลคุณภาพการบริหาร 
การจัดการภาครัฐ รายหมวด  

รางวัลการบริหารราชการ 
แบบมีส่วนร่วม ระดับดี 







จ านวน 10 ผลงาน ไดร้บัรางวลั 1 ผลงาน 

รางวลัคณุภาพการบรหิาร 
จดัการภาครฐั รายหมวด 

รางวลับรกิารภาครฐั 

รางวลัการบรหิารราชการ 
แบบมสีว่นรว่ม 

จ านวน 3 ผลงาน 

จ านวน 3 ผลงาน 

จ านวน 4 ผลงาน 

การสมคัรเขา้รบัรางวลัเลศิรฐั ประจ าปี พ.ศ. 2563 



การสมคัรเขา้รบัรางวลัเลศิรฐั ประจ าปี พ.ศ. 2563 

ล าดบั รางวลั ประเภท/สาขา ชือ่ผลงาน หนว่ยงานทีส่ง่ผลงาน ผลการพจิารณา 

1 
รางวลัคณุภาพการ
บรหิารจัดการ

ภาครัฐ รายหมวด 

หมวด 2 ดา้นการ
วางแผนยทุธศาสตร ์
และการสือ่สารเพือ่
น าไปสูก่ารปฏบิัต ิ

- กลุม่พัฒนาระบบบรหิาร 

ไมผ่า่น 
การพจิารณา 

(ผา่นเขา้รอบ 3 
Site Visit) 

2 
รางวลัคณุภาพการ
บรหิารจัดการ

ภาครัฐ รายหมวด 

หมวด 3 ดา้นการมุง่เนน้
ผูรั้บบรกิารและ 

ผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยี 
- กลุม่พัฒนาระบบบรหิาร 

ไมผ่า่น 
การพจิารณา 

3 
รางวลัคณุภาพการ
บรหิารจัดการ

ภาครัฐ รายหมวด 

หมวด 5 ดา้นการบรหิาร
ทรัพยากรบคุคล 

- กลุม่พัฒนาระบบบรหิาร 
ไมผ่า่น 

การพจิารณา 

4 
รางวลัการบรหิาร

ราชการ 
แบบมสีว่นรว่ม  

ประเภทเปิดใจใกลช้ดิ
ประชาชน  

กรมพัฒนาฝีมอืแรงงาน กลุม่พัฒนาระบบบรหิาร 
ไมผ่า่น 

การพจิารณา 

5 
รางวลัการบรหิาร

ราชการ 
แบบมสีว่นรว่ม  

ประเภทสมัฤทธผิล
ประชาชนมสีว่นรว่ม 

พัฒนาก าลังคนดา้นโล
จสิตกิสเ์พือ่เพิม่ขดี
ความสามารถในการ
แขง่ขนัของประเทศ 

กลุม่พัฒนาระบบบรหิาร 
ไมผ่า่น 

การพจิารณา 



การสมคัรเขา้รบัรางวลัเลศิรฐั ประจ าปี พ.ศ. 2563 

ล าดบั รางวลั ประเภท/สาขา ชือ่ผลงาน หนว่ยงานทีส่ง่ผลงาน ผลการพจิารณา 

6 
รางวัลการบรหิาร

ราชการ 
แบบมสีว่นรว่ม  

ประเภทผูน้ าหุน้สว่น
ความรว่มมอื  

หุน้สว่นความรว่มมอืการ
พัฒนาก าลงัคนดา้นโลจิ

สตกิสเ์พือ่เพิม่ขดี
ความสามารถในการ
แขง่ขนัของประเทศ 

กลุม่พัฒนาระบบ
บรหิาร 

รว่มกบัสมาคมไทยโล
จสิตกิสแ์ละการผลติ 

ไมผ่า่น 
การพจิารณา 

7 
รางวัลบรกิาร
ภาครัฐ 

ประเภทนวัตกรรม
การบรกิาร 

ชดุฝึกภาคปฏบิตักิาร
ตดิตัง้ระบบโซลารเ์ซลล ์ 

สพร. 2 สพุรรณบรุ ี ไดร้ับรางวัล ระดบัด ี

8 
รางวัลบรกิาร
ภาครัฐ 

ประเภทนวัตกรรม
การบรกิาร 

เครือ่งอดักอ้นชอลก์
บอลของวสิาหกจิชมุชน
ไวนเ์ฮาท ์“ควายนอ้ย  

สรา้งชาต”ิ 

สพร. 2 สพุรรณบรุ ี
ไมผ่า่น 

การพจิารณา 

9 
รางวัลบรกิาร
ภาครัฐ 

ประเภทนวัตกรรม
การบรกิาร 

นวัตกรรมราวตากผา้
ปาเตะ๊ 

สพร. 25 นราธวิาส 
ไมผ่า่น 

การพจิารณา 

10 
รางวัลบรกิาร
ภาครัฐ 

ประเภทนวัตกรรม
การบรกิาร 

นวัตกรรม 
เหลาจักตอก 

สนพ. ตราด 
ไมผ่า่น 

การพจิารณา 



รางวัลบริการภาครัฐ ระดับดี ประเภทพัฒนาการบรกิาร  
ช่ือผลงาน : ชุดฝึกภาคปฏิบัติการตดิตัง้ระบบโซลาร์เซลล์ 

โดยสถาบันพัฒนาฝมีือแรงงาน 2 สุพรรณบุร ี

รางวัลเลิศรัฐ ประจ าปี พ.ศ. 2563 



จ านวน 7 ผลงาน ไมไ่ดร้บัรางวลั 

รางวลัคณุภาพการบรหิาร 
จดัการภาครฐั รายหมวด 

รางวลับรกิารภาครฐั 

รางวลัการบรหิารราชการ 
แบบมสีว่นรว่ม 

จ านวน 1 ผลงาน 

จ านวน 5 ผลงาน 

จ านวน 1 ผลงาน 

การสมคัรเขา้รบัรางวลัเลศิรฐั ประจ าปี พ.ศ. 2564 



การสมคัรเขา้รบัรางวลัเลศิรฐั ประจ าปี พ.ศ. 2564 

ล าดบั รางวลั ประเภท/สาขา ชือ่ผลงาน หนว่ยงานทีส่ง่ผล
งาน ผลการพจิารณา 

1 
รางวัลคณุภาพ
การบรหิารจัดการ
ภาครัฐ รายหมวด 

หมวด 2 ดา้นการ
วางแผนยทุธศาสตร ์
และการสือ่สารเพือ่
น าไปสูก่ารปฏบิตั ิ

- 
กลุม่พัฒนาระบบ

บรหิาร 

ไมผ่า่น 
การพจิารณา 

(ผา่นเขา้รอบ 2 
Application 

Report) 

2 
รางวัลบรกิาร
ภาครัฐ 

ประเภทนวัตกรรมการ
บรกิาร 

ชดุฝึกภาคปฏบิตักิาร
ตดิตัง้จานรับสญัญาณ
ดาวเทยีม C-BAND 

สพร. 2 สพุรรณบรุ ี
ไมผ่า่น 

การพจิารณา 

3 
รางวัลบรกิาร
ภาครัฐ 

ประเภทนวัตกรรมการ
บรกิาร 

เครือ่งพน่แอลกอฮอล์
ลา้งมอืท างาน
อตัโนมตั ิ

สพร. 4 ราชบรุ ี
ไมผ่า่น 

การพจิารณา 

4 
รางวัลบรกิาร
ภาครัฐ 

ประเภทนวัตกรรมการ
บรกิาร 

เครือ่งยนตด์เีซลเล็ก
ใชก้า๊ซชวีภาพหรอื

กา๊ซ LPG 
สพร. 8 นครสวรรค ์

ไมผ่า่น 
การพจิารณา 



การสมคัรเขา้รบัรางวลัเลศิรฐั ประจ าปี พ.ศ. 2564 

ล าดบั รางวลั ประเภท/สาขา ชือ่ผลงาน หนว่ยงานทีส่ง่ผล
งาน ผลการพจิารณา 

5 
รางวัลบรกิาร
ภาครัฐ 

ประเภทนวัตกรรม
การบรกิาร 

การออกแบบและผลติ
แมพ่มิพเ์หล็กเทปนู

หลอ่ฐานเสาลงัผึง้ เพิม่
มลูคา่ พัฒนาภมูปัิญญา    

วสิาหกจิชมุชน 

สนพ. กระบี ่
ไมผ่า่น 

การพจิารณา 

6 
รางวัลบรกิาร
ภาครัฐ 

ประเภทพัฒนาการ
บรกิาร 

การฝึกอบรมยกระดบั
ฝีมอื รปูแบบ

หอ้งฝึกอบรมออนไลน์ 
สพร. 5 นครราชสมีา 

ไมผ่า่น 
การพจิารณา 

7 
รางวัลการบรหิาร
ราชการแบบมี
สว่นรว่ม  

ประเภทสมัฤทธผิล
ประชาชนมสีว่นรว่ม 

การมสีว่นรว่มของภาค
ประชาชนในการพฒันา

ก าลงัแรงงาน
กรณีศกึษาสถาบนั
พัฒนาฝีมอืแรงงาน 7 
อบุลราชธาน ี(สาขาชา่ง
ไฟฟ้าอตุสาหกรรม) 

สพร. 7 อบุลราชธาน ี
ไมผ่า่น 

การพจิารณา 



ผลงานกระทรวงแรงงาน 
ที่ได้รับรางวัลเลิศรัฐ 



กรมการจดัหางาน 

รางวลั ปี พ.ศ. 2562 

รางวลัคณุภาพการบรหิารจดัการภาครฐั  
รายหมวด 

- 

รางวลับรกิารภาครฐั 

1. ระบบสารสนเทศในการออกใบอนุญาตใหท้ างานใน
เรอืประมง (ระดบัดเีดน่) 
2. การใหบ้รกิารงานชา่งฝีมอืผูช้ านาญการตา่งประเทศดว้ย
ระบบ Single Window for Visa and Work Permit (ระดบัดเีดน่) 
3. การพัฒนาระบบการสง่เสรมิการมงีานท าดว้ยเทคโนโลยี
เพือ่ทางเลอืกอาชพีในอนาคต (ระดบัด)ี 

รางวลัการบรหิารราชการแบบมสีว่นรว่ม - 



ส านกังานปลดักระทรวงแรงงาน 

รางวลั ปี พ.ศ. 2563 ปี พ.ศ. 2564 

รางวลัคณุภาพการบรหิารจดัการภาครฐั 
รายหมวด 

หมวด 1 ดา้นการน าองคก์ารและ 
ความรับผดิชอบตอ่สงัคม 

หมวด 2 ดา้นการวางแผนยทุธศาสตร์
และการสือ่สาร เพือ่น าไปสูก่ารปฏบิตั ิ

รางวลับรกิารภาครฐั - - 

รางวลัการบรหิารราชการแบบม ี
สว่นรว่ม 

- - 



กรมสวสัดกิารและคุม้ครองแรงงาน 

รางวลั ปี พ.ศ. 2563 ปี พ.ศ. 2564 

รางวลัคณุภาพการบรหิาร
จดัการภาครฐั รายหมวด 

1. หมวด 1 ดา้นการน าองคก์ารและ 
ความรับผดิชอบตอ่สงัคม 
2. หมวด 3 ดา้นการมุง่เนน้ผูร้ับบรกิารและผู ้
มสีว่นไดส้ว่นเสยี 

- 

รางวลับรกิารภาครฐั - 
“TLS” “GLP” : คุม้ครองสทิธพิัฒนา
คณุภาพชวีติแรงงาน (ระดบัด)ี 

รางวลัการบรหิารราชการ
แบบม ี
สว่นรว่ม 

- 

1. สวนอตุสาหกรรมตน้แบบ GOOD 
LABOUR PRACTICES : GLP โดยผา่น
กลไกการบรหิารแบบมสีว่นรว่ม 
2. รางวัลเปิดใจใกลช้ดิประชาชน 



ส านกังานประกนัสงัคม 

รางวลั ปี พ.ศ. 2563 ปี พ.ศ. 2564 

รางวลัคณุภาพการบรหิารจดัการ
ภาครฐั รายหมวด 

หมวด 2 ดา้นการวางแผนยทุธศาสตร์
และการสือ่สาร เพือ่น าไปสูก่ารปฏบิตั ิ

หมวด 3 ดา้นการมุง่เนน้ผูร้ับบรกิารและ
ผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยี 

รางวลับรกิารภาครฐั 
การใหบ้รกิารกรณีทนัตกรรม โดยไมต่อ้ง
ส ารองจา่ย (ระดบัดเีดน่) 

1.การยกระดบัการอ านวยความสะดวก 
ในการใหบ้รกิาร (ระดบัดเีดน่) 
2.การพัฒนาบรกิารช าระเงนิสมทบทาง
อเิล็กทรอนกิสแ์บบครบวงจร (ระดบัด)ี 
3.การเชือ่มโยงขอ้มลูเบือ้งตน้ธรุกจิ 

รางวลัการบรหิารราชการแบบม ี
สว่นรว่ม 

- - 



Thank you ผู้อ านวยการกลุ่มพัฒนาระบบบริหาร 

osds.msdd@dsd.go.th 

02 247 0303 

สมศักดิ์  สุขวัฑฒโก 


