








เอกสาร 1

หน่วยงาน

จ านวน

ตัวช้ีวดั

เป้าหมาย

จ านวน

ตัวช้ีวดัที่

ผ่าน

คดิเป็น

ร้อยละ
เกณฑ์ทีไ่ด้ ผู้รายงาน

วนัทีอ่ัพเดท

คะแนน

กองส่งเสริมการพฒันาฝีมือ
แรงงาน

9 8 88.89
ระดบัมาตรฐาน

ขั้นสูง
นางสาวนนัทนา พระนา 

นกัวิชาการพฒันาฝีมือแรงงาน
20-09-21 9:08

ศูนยข์อ้มูลเทคโนโลยี
สารสนเทศและการส่ือสาร

9 8 88.89
ระดบัมาตรฐาน

ขั้นสูง

นางสาวกรกมล เอ้ือภราดร 
นกัวิชาการคอมพิวเตอร์

ปฏิบติัการ
20-09-21 9:08

กลุ่มกฎหมาย 9 8 88.89
ระดบัมาตรฐาน

ขั้นสูง

นางสาวเพญ็ประภา อกัษร
สมยันิยม เจา้หนา้ท่ี
บริหารงานทัว่ไป

20-09-21 9:08

กลุ่มตรวจสอบภายใน 9 7 77.78
ระดบัมาตรฐาน

ขั้นสูง

ศุลีพร เกล้ียงทอง 
นกัวิชาการตรวจสอบภายใน

ช านาญการพิเศษ
20-09-21 9:08

กลุ่มพฒันาระบบบริหาร 9 6 66.67
ระดบัมาตรฐาน

ขั้นตน้
นางสาวบุญสุข พุ่มไมแ้กว้ 

เจา้พนกังานธุรการช านาญงาน
20-09-21 9:08

กองบริหารการคลงั 10 9 90 ระดบัคุณภาพ
นางสาวธญัรัตน์ หลงสมบูรณ์
 เจา้พนกังานการเงินและ

บญัชีช านาญงาน
20-09-21 9:08

กองบริหารทรัพยากรบุคคล 8 7 87.5
ระดบัมาตรฐาน

ขั้นสูง
นายสมนึก จนัทร์ค  า นกั

ทรัพยากรบุคคล
20-09-21 9:08

ระบบการรายงานผลการประเมินการปฏิบัติราชการของหน่วยงานภายใน
ด้วยวธีิการทางอิเล็กทรอนิกส์ (e-SAR) 2564
รอบการประเมินที ่: 2 (หน่วยงานส่วนกลาง)



หน่วยงาน

จ านวน

ตัวช้ีวดั

เป้าหมาย

จ านวน

ตัวช้ีวดัที่

ผ่าน

คดิเป็น

ร้อยละ
เกณฑ์ทีไ่ด้ ผู้รายงาน

วนัทีอ่ัพเดท

คะแนน

กองพฒันาศกัยภาพแรงงานและ
ผูป้ระกอบกิจการ

9 7 77.78
ระดบัมาตรฐาน

ขั้นสูง

นางสาวอนงค ์สุ่มแกว้ 
นกัวิชาการพฒันาฝีมือ
แรงงานช านาญการ

20-09-21 9:08

กองวิเทศสัมพนัธ์ 9 7 77.78
ระดบัมาตรฐาน

ขั้นสูง
นางสาววนิดา แกว้จินดา 

นกัวิชาการพฒันาฝีมือแรงงาน
20-09-21 9:08

กองส่ือสารองคก์ร 9 7 77.78
ระดบัมาตรฐาน

ขั้นสูง

นายกอบชยั หิรัญอุดมเกียรติ
 นกัประชาสัมพนัธ์ช านาญ

การ
20-09-21 9:08

กองแผนงานและสารสนเทศ 9 7 77.78
ระดบัมาตรฐาน

ขั้นสูง

นายณฏัฐ์กฤษณ์ สุกิจมงคล
กุล นกัจดัการงานทัว่ไป

ปฏิบติัการ
20-09-21 9:08

ส านกัพฒันาผูฝึ้กและ
เทคโนโลยกีารฝึก

10 8 80
ระดบัมาตรฐาน

ขั้นสูง
นางสาวชิดาภา ตั้งนิติพงศ ์
เจา้พนกังานธุรการอาวโุส

20-09-21 9:08

ส านกัพฒันามาตรฐานและ
ทดสอบฝีมือแรงงาน

9 7 77.78
ระดบัมาตรฐาน

ขั้นสูง
มณฑา ภู่แกว้ เจา้พนกังาน

ธุรการช านาญงาน
20-09-21 9:08

ส านกังานรับรองความรู้
ความสามารถ

9 7 77.78
ระดบัมาตรฐาน

ขั้นสูง

วรนิภา จินาชาญ นกัวิชาการ
พฒันาฝีมือแรงงานช านาญ

การ
20-09-21 9:08

ส านกังานเลขานุการกรม 10 8 80
ระดบัมาตรฐาน

ขั้นสูง
ทศันีย ์แกว้ผนึก เจา้หนา้ท่ี

บริหารงานทัว่ไป
20-09-21 9:08



เอกสาร 2

หน่วยงาน

จ านวน

ตัวช้ีวดั

เป้าหมาย

จ านวน

ตัวช้ีวดัที่

ผ่าน

คดิเป็น

ร้อยละ
เกณฑ์ทีไ่ด้ ผู้รายงาน

วนัทีอ่ัพเดท

คะแนน

สถาบนัพฒันาทรัพยากรมนุษย์
ส าหรับอุตสาหกรรมบริการ
สุขภาพ

11 10 90.91 ระดบัคุณภาพ
นายประสาร คิดดี 

นกัวิชาการพฒันาฝีมือ
แรงงานช านาญการ

20-09-21 9:08

สถาบนัพฒันาบุคลากรใน
อุตสาหกรรมยานยนตแ์ละ
ช้ินส่วนอะไหล่ยานยนต์

11 10 90.91 ระดบัคุณภาพ
นางเจนจิรา สุวรรณบ ารุง 
นกัวิชาการพฒันาฝีมือ
แรงงานปฏิบติัการ

20-09-21 9:08

สถาบนัพฒันาฝีมือแรงงาน 1 
สมุทรปราการ

22 21 95.45 ระดบัคุณภาพ
นางสาวณิชาภา ศิริพนัธ์ 
นกัวิชาการพฒันาฝีมือ
แรงงานช านาญการ

20-09-21 9:08

ส านกังานพฒันาฝีมือแรงงาน
ฉะเชิงเทรา

22 20 90.91 ระดบัคุณภาพ
สิบต ารวจตรีหญิง ศิขร พทุธ
ปัญญา นกัจดัการงานทัว่ไป

ช านาญการ
20-09-21 9:08

สถาบนัพฒันาฝีมือแรงงาน 2 
สุพรรณบุรี

22 22 100 ระดบัคุณภาพ
นายฉตัรพิพฒัน์ ภู่กนั 
นกัวิชาการพฒันาฝีมือ
แรงงานช านาญการ

20-09-21 9:08

ส านกังานพฒันาฝีมือแรงงาน
สิงห์บุรี

22 20 90.91 ระดบัคุณภาพ
นางศุภวรรณ สุขประเสริฐ 
นกัวิชาการพฒันาฝีมือ
แรงงานช านาญการ

20-09-21 9:08

ส านกังานพฒันาฝีมือแรงงาน
อุทยัธานี

22 21 95.45 ระดบัคุณภาพ
นางสาวรชยา อยูเ่ช้ือ 
นกัวิชาการพฒันาฝีมือ
แรงงานปฏิบติัการ

20-09-21 9:08

ระบบการรายงานผลการประเมินการปฏิบัติราชการของหน่วยงานภายใน
ด้วยวธีิการทางอิเล็กทรอนิกส์ (e-SAR) 2564

รอบการประเมินที ่: 2 (หน่วยงานส่วนกลางทีต่ั้งอยู่ในส่วนภูมิภาค)



หน่วยงาน

จ านวน

ตัวช้ีวดั

เป้าหมาย

จ านวน

ตัวช้ีวดัที่

ผ่าน

คดิเป็น

ร้อยละ
เกณฑ์ทีไ่ด้ ผู้รายงาน

วนัทีอ่ัพเดท

คะแนน

ส านกังานพฒันาฝีมือแรงงาน
ชยันาท

22 21 95.45 ระดบัคุณภาพ
นางวรรณธนา ศรีเจริญ 
นกัวิชาการพฒันาฝีมือ
แรงงานช านาญการ

20-09-21 9:08

ส านกังานพฒันาฝีมือแรงงาน
สระแกว้

22 21 95.45 ระดบัคุณภาพ
พนูศกัด์ิ รอดไธสง 

นกัวิชาการพฒันาฝีมือ
แรงงานปฏิบติัการ

20-09-21 9:08

สถาบนัพฒันาฝีมือแรงงาน 3 
ชลบุรี

22 21 95.45 ระดบัคุณภาพ
นายสุราษฎร์ ฤทธิด ารงการ 
นกัวิชาการพฒันาฝีมือ
แรงงานช านาญการ

20-09-21 9:08

ส านกังานพฒันาฝีมือแรงงาน
ปราจีนบุรี

22 21 95.45 ระดบัคุณภาพ
นายครรลอง หลวงทะโลก 

นกัวิชาการพฒันาฝีมือแรงงาน
20-09-21 9:08

สถาบนัพฒันาฝีมือแรงงาน 4 
ราชบุรี

22 21 95.45 ระดบัคุณภาพ
น.ส.จารุพรรณ ระพาเพท 
นกัวิชาการพฒันาฝีมือ
แรงงานช านาญการ

20-09-21 9:08

ส านกังานพฒันาฝีมือแรงงาน
เพชรบุรี

22 21 95.45 ระดบัคุณภาพ
นางสาวสาวิตรี ทศันา 

นกัวิชาการพฒันาฝีมือแรงงาน
20-09-21 9:08

ส านกังานพฒันาฝีมือแรงงาน
กาญจนบุรี

22 21 95.45 ระดบัคุณภาพ
นางสาวปิยธาดา จนัทร์เจริญ
 นกัวิชาการพฒันาฝีมือ
แรงงานปฏิบติัการ

20-09-21 9:08

ส านกังานพฒันาฝีมือแรงงาน
ประจวบคีรีขนัธ์

22 22 100 ระดบัคุณภาพ
นางสาวนิรมล จนัทมณี 
นกัวิชาการพฒันาฝีมือ
แรงงานช านาญการ

20-09-21 9:08

สถาบนัพฒันาฝีมือแรงงาน 5 
นครราชสีมา

22 22 100 ระดบัคุณภาพ
นางสาวพิมชนก สุขส าราญ 
นกัวิชาการพฒันาฝีมือ
แรงงานช านาญการ

20-09-21 9:08

ส านกังานพฒันาฝีมือแรงงาน
สุรินทร์

22 20 90.91 ระดบัคุณภาพ
นางสาวศิรดา ภูมิโคกรักษ ์

นกัวิชาการพฒันาฝีมือแรงงาน
20-09-21 9:08



หน่วยงาน

จ านวน

ตัวช้ีวดั

เป้าหมาย

จ านวน

ตัวช้ีวดัที่

ผ่าน

คดิเป็น

ร้อยละ
เกณฑ์ทีไ่ด้ ผู้รายงาน

วนัทีอ่ัพเดท

คะแนน

ส านกังานพฒันาฝีมือแรงงาน
ชยัภูมิ

22 21 95.45 ระดบัคุณภาพ
นายมนสั นิวรรัมย ์

นกัวิชาการพฒันาฝีมือ
แรงงานปฏิบติัการ

20-09-21 9:08

ส านกังานพฒันาฝีมือแรงงาน
บุรีรัมย์

22 22 100 ระดบัคุณภาพ
นางสาวนนัทิดา ฉลาดเจน 
นกัวิชาการพฒันาฝีมือ
แรงงานช านาญการ

20-09-21 9:08

ส านกังานพฒันาฝีมือแรงงาน
มหาสารคาม

22 22 100 ระดบัคุณภาพ
นางสาวจิรดา ปล้ืมปรีดี 

นกัวิชาการพฒันาฝีมือแรงงาน
20-09-21 9:08

สถาบนัพฒันาฝีมือแรงงาน 6 
ขอนแก่น

22 21 95.45 ระดบัคุณภาพ
น.ส.เยน็จิตร ศรีไสว 
นกัวิชาการพฒันาฝีมือ

แรงงาน ชก.
20-09-21 9:08

ส านกังานพฒันาฝีมือแรงงาน
กาฬสินธุ์

22 21 95.45 ระดบัคุณภาพ
นายสุทธิศกัด์ิ วงศรั์ตนะ 

นกัวิชาการพฒันาฝีมือแรงงาน
20-09-21 9:08

ส านกังานพฒันาฝีมือแรงงาน
มุกดาหาร

22 22 100 ระดบัคุณภาพ
นางนุชาดา สายโกสีย ์
นกัวิชาการพฒันาฝีมือ
แรงงานช านาญการ

20-09-21 9:08

ส านกังานพฒันาฝีมือแรงงาน
หนองบวัล าภู

22 21 95.45 ระดบัคุณภาพ
นายขจรยทุธ วงษบ์ู่ทอง       
ครูฝึกฝีมือแรงงาน ระดบั ช3

20-09-21 9:08

สถาบนัพฒันาฝีมือแรงงาน 7 
อุบลราชธานี

22 22 100 ระดบัคุณภาพ
นายปิยะพนัธ์ สัณฑมาศ 
นกัวิชาการพฒันาฝีมือ
แรงงานช านาญการ

20-09-21 9:08

ส านกังานพฒันาฝีมือแรงงาน
ยโสธร

22 21 95.45 ระดบัคุณภาพ
นางสาวอริสา จนัทร์ธานี 
นกัวิชาการพฒันาฝีมือ
แรงงานช านาญการ

20-09-21 9:10

ส านกังานพฒันาฝีมือแรงงาน
ศรีสะเกษ

22 21 95.45 ระดบัคุณภาพ
นางสาวณภคั จกัรางกูรวโร
ดม นกัวิชาการพฒันาฝีมือ

แรงงานช านาญการ
20-09-21 9:08



หน่วยงาน

จ านวน

ตัวช้ีวดั

เป้าหมาย

จ านวน

ตัวช้ีวดัที่

ผ่าน

คดิเป็น

ร้อยละ
เกณฑ์ทีไ่ด้ ผู้รายงาน

วนัทีอ่ัพเดท

คะแนน

ส านกังานพฒันาฝีมือแรงงาน
ร้อยเอ็ด

22 22 100 ระดบัคุณภาพ
นางสาวศิริรัศสา พิมพแ์พทย์
 นกัวิชาการพฒันาฝีมือ

แรงงาน
20-09-21 9:08

ส านกังานพฒันาฝีมือแรงงาน
อ านาจเจริญ

22 22 100 ระดบัคุณภาพ
นายธีระวฒิุ ตะด า 

นกัวิชาการพฒันาฝีมือ
แรงงานปฏิบติัการ

20-09-21 9:08

สถาบนัพฒันาฝีมือแรงงาน 8 
นครสวรรค์

22 22 100 ระดบัคุณภาพ
สุวารินทร์ จนัทรา 

นกัวิชาการพฒันาฝีมือ
แรงงานช านาญการ

20-09-21 9:08

ส านกังานพฒันาฝีมือแรงงาน
ก าแพงเพชร

22 22 100 ระดบัคุณภาพ
นางสาวเกศสุฎา อยูม่า 

นกัวิชาการพฒันาฝีมือแรงงาน
20-09-21 9:08

ส านกังานพฒันาฝีมือแรงงาน
พิจิตร

22 22 100 ระดบัคุณภาพ
นายพิทกัษ ์เตง็พระราชภูเขียว

 นกัวิชาการพฒันาฝีมือ
แรงงานปฏิบติัการ

20-09-21 9:08

ส านกังานพฒันาฝีมือแรงงานตาก 22 22 100 ระดบัคุณภาพ
ยวุพา โอชารส นกัวิชาการ
พฒันาฝีมือแรงงานช านาญ

การ
20-09-21 9:08

สถาบนัพฒันาฝีมือแรงงาน 9 
พิษณุโลก

22 22 100 ระดบัคุณภาพ
นางสาวกลัยมาศ มัน่เหล็ก 
นกัวิชาการพฒันาฝีมือ
แรงงานช านาญการ

20-09-21 9:08

ส านกังานพฒันาฝีมือแรงงานเลย 22 22 100 ระดบัคุณภาพ
ชยาภสัร์ ศรีปัญญา 

นกัวิชาการพฒันาฝีมือ
แรงงานช านาญการ

20-09-21 9:08

ส านกังานพฒันาฝีมือแรงงาน
สุโขทยั

22 21 95.45 ระดบัคุณภาพ
นางสาวลลิตา บุญรอต นกั
จดัการงานทัว่ไปปฏิบติัการ

20-09-21 9:08

ส านกังานพฒันาฝีมือแรงงาน
อุตรดิตถ์

22 21 95.45 ระดบัคุณภาพ
นายธีระพงษ ์รุ่งสวา่ง 
นกัวิชาการพฒันาฝีมือ
แรงงานปฏิบติัการ

20-09-21 9:08



หน่วยงาน

จ านวน

ตัวช้ีวดั

เป้าหมาย

จ านวน

ตัวช้ีวดัที่

ผ่าน

คดิเป็น

ร้อยละ
เกณฑ์ทีไ่ด้ ผู้รายงาน

วนัทีอ่ัพเดท

คะแนน

ส านกังานพฒันาฝีมือแรงงาน
เพชรบูรณ์

22 22 100 ระดบัคุณภาพ
จ.ส.อ.หน่ึง ทองนึก 
นกัวิชาการพฒันาฝีมือ
แรงงานปฏิบติัการ

20-09-21 9:08

สถาบนัพฒันาฝีมือแรงงาน 10 
ล าปาง

22 21 95.45 ระดบัคุณภาพ
พิมพาภรณ์ ธรรมวตัร 
นกัวิชาการพฒันาฝีมือ
แรงงานช านาญการ

20-09-21 9:08

ส านกังานพฒันาฝีมือแรงงาน
แพร่

22 21 95.45 ระดบัคุณภาพ
นางสาวอภิญญา กนัทะวงค ์
นกัวิชาการพฒันาฝีมือ
แรงงานปฏิบติัการ

20-09-21 9:08

ส านกังานพฒันาฝีมือแรงงาน
ล าพนู

22 21 95.45 ระดบัคุณภาพ
นางสาวตรีภพรินทร์ ทาระ
ศกัด์ิ นกัวิชาการพฒันาฝีมือ

แรงงานล าพนู
20-09-21 9:08

สถาบนัพฒันาฝีมือแรงงาน 11 
สุราษฎร์ธานี

22 22 100 ระดบัคุณภาพ
นางสาวสุจิน ศรีประภา 
นกัวิชาการพฒันาฝีมือ
แรงงานช านาญการ

20-09-21 9:08

ส านกังานพฒันาฝีมือแรงงาน
ระนอง

22 21 95.45 ระดบัคุณภาพ
นางสาวอญัชิษฐา ชาญณรงค์

 นกัวิชาการพฒันาฝีมือ
แรงงานช านาญการ

20-09-21 9:08

ส านกังานพฒันาฝีมือแรงงาน
ชุมพร

22 21 95.45 ระดบัคุณภาพ
นางสาวนวลจนัทร์ พยหุกฤษ

 นกัวิชาการพฒันาฝีมือ
แรงงานช านาญการ

20-09-21 9:08

สถาบนัพฒันาฝีมือแรงงาน 12 
สงขลา

22 21 95.45 ระดบัคุณภาพ

นางสาวพิชญ ์พจี  สุวรรณ รัตน์ 
 นกัวิชา การพฒันา ฝีมือ 
แรงงาน ปฏิบติัการ  โทร  

0874762634​

20-09-21 9:18

ส านกังานพฒันาฝีมือแรงงาน
สตูล

22 22 100 ระดบัคุณภาพ
ปิยา ชุมแกว้ นกัวิชาการ
พฒันาฝีมือแรงงาน

20-09-21 9:08

สถาบนัพฒันาฝีมือแรงงาน 13 
กรุงเทพมหานคร

22 21 95.45 ระดบัคุณภาพ
นางสาวขวญัเรือน เพช็รมุข 
นกัวิชาพฒันาฝีมือแรงงาน

20-09-21 9:08



หน่วยงาน

จ านวน

ตัวช้ีวดั

เป้าหมาย

จ านวน

ตัวช้ีวดัที่

ผ่าน

คดิเป็น

ร้อยละ
เกณฑ์ทีไ่ด้ ผู้รายงาน

วนัทีอ่ัพเดท

คะแนน

สถาบนัพฒันาฝีมือแรงงาน 14 
ปทุมธานี

22 21 95.45 ระดบัคุณภาพ
นางชนิดา สร้อยแสง นกั

จดัการงานทัว่ไปช านาญการ
20-09-21 9:08

ส านกังานพฒันาฝีมือแรงงาน
นครนายก

22 21 95.45 ระดบัคุณภาพ
นางสาวสุวรรณา สีไทย 

นกัวิชาการพฒันาฝีมือแรงงาน
20-09-21 9:08

ส านกังานพฒันาฝีมือแรงงาน
นนทบุรี

22 21 95.45 ระดบัคุณภาพ
นายกฤษณะ พนัธ์ไมศ้รี 
นกัวิชาการพฒันาฝีมือ
แรงงานช านาญการ

20-09-21 9:08

สถาบนัพฒันาฝีมือแรงงาน 15 
พระนครศรีอยธุยา

22 22 100 ระดบัคุณภาพ
นายกษิ ดิจ  ทบัทิม  

นกัวิชาการ พฒันา ฝีมือ 
แรงงาน ช านาญ การ พิเศษ 

20-09-21 9:08

ส านกังานพฒันาฝีมือแรงงาน
ลพบุรี

22 22 100 ระดบัคุณภาพ
นางสาวณติัฐา วงษแ์สง 
นกัวิชาการพฒันาฝีมือ
แรงงานปฏิบติัการ

20-09-21 9:08

ส านกังานพฒันาฝีมือแรงงาน
อ่างทอง

22 20 90.91 ระดบัคุณภาพ
น.ส.เนาวรัตน์ อินวกูล นกัวิ
ชการพฒันาฝีมือแรงงาน

ช านาญการ
20-09-21 9:08

ส านกังานพฒันาฝีมือแรงงาน
สระบุรี

22 21 95.45 ระดบัคุณภาพ
มาลินี ดอกจนัทร์ 

นกัวิชาการพฒันาฝีมือ
แรงงานช านาญการ

20-09-21 9:08

สถาบนัพฒันาฝีมือแรงงาน 16 
นครปฐม

22 20 90.91 ระดบัคุณภาพ
นายสุชาติ ศรีพวงสุวรรณ 
นกัวิชาการพฒันาฝีมือ
แรงงานช านาญการ

20-09-21 9:08

ส านกังานพฒันาฝีมือแรงงาน
สมุทรสาคร

22 21 95.45 ระดบัคุณภาพ
อารมณ์ ทองปลิว นกัจดัการ

งานทัว่ไปปฏิบติัการ
20-09-21 9:08

ส านกังานพฒันาฝีมือแรงงาน
สมุทรสงคราม

22 22 100 ระดบัคุณภาพ
นางสาวปิยะมาลย ์ฝ้ันจกัร
สาย นกัวิชาการพฒันาฝีมือ

แรงงานปฏิบติัการ
20-09-21 9:08



หน่วยงาน

จ านวน

ตัวช้ีวดั

เป้าหมาย

จ านวน

ตัวช้ีวดัที่

ผ่าน

คดิเป็น

ร้อยละ
เกณฑ์ทีไ่ด้ ผู้รายงาน

วนัทีอ่ัพเดท

คะแนน

สถาบนัพฒันาฝีมือแรงงาน 17 
ระยอง

22 20 90.91 ระดบัคุณภาพ
นางสาวชนิสรา การบุญ 

นกัวิชาการพฒันาฝีมือแรงงาน
20-09-21 9:08

ส านกังานพฒันาฝีมือแรงงาน
จนัทบุรี

22 22 100 ระดบัคุณภาพ
ระพินทร์ พนัธ์ชมภู 
นกัวิชาการพฒันาฝีมือ
แรงงานช านาญการ

20-09-21 9:08

ส านกังานพฒันาฝีมือแรงงาน
ตราด

22 22 100 ระดบัคุณภาพ
นางสาวพรทิพย ์ซ่ือพร้อม 

นกัวิชาการพฒันาฝีมือแรงงาน
20-09-21 9:08

สถาบนัพฒันาฝีมือแรงงาน 18 
อุดรธานี

22 22 100 ระดบัคุณภาพ
นางสาวรจนา แขง็ขนั 
นกัวิชาการพฒันาฝีมือ
แรงงานช านาญการ

20-09-21 9:08

ส านกังานพฒันาฝีมือแรงงาน
หนองคาย

22 22 100 ระดบัคุณภาพ
นายศกัด์ิดา สีกะมุท 
นกัวิชาการพฒันาฝีมือ
แรงงานช านาญการ

20-09-21 9:08

ส านกังานพฒันาฝีมือแรงงาน
สกลนคร

22 22 100 ระดบัคุณภาพ
เทอดศิลป์ โสมูล นกัวิชาการ
พฒันาฝีมือแรงงานช านาญ

การ
20-09-21 9:08

ส านกังานพฒันาฝีมือแรงงาน
บึงกาฬ

22 22 100 ระดบัคุณภาพ
นางสาวริญญาดา แร่ทอง 

นกัวิชาการพฒันาฝีมือแรงงาน
20-09-21 9:08

ส านกังานพฒันาฝีมือแรงงาน
นครพนม

22 21 95.45 ระดบัคุณภาพ
ปรีชา ทะโคดา นกัวิชาการ

พฒันาฝีมือแรงงาน
20-09-21 9:08

สถาบนัพฒันาฝีมือแรงงาน 19 
เชียงใหม่

22 21 95.45 ระดบัคุณภาพ
นางสาวสุภาศิณี อินทร์ศรี 
นกัวิชาการพฒันาฝีมือ
แรงงานปฏิบติัการ

20-09-21 9:08

ส านกังานพฒันาฝีมือแรงงาน
แม่ฮ่องสอน

21 20 95.24 ระดบัคุณภาพ
นางสาวสุพรรณ ชอบมณีแสง

 นกัวิชาการพฒันาฝีมือ
แรงงานปฏิบติัการ

20-09-21 9:08



หน่วยงาน

จ านวน

ตัวช้ีวดั

เป้าหมาย

จ านวน

ตัวช้ีวดัที่

ผ่าน

คดิเป็น

ร้อยละ
เกณฑ์ทีไ่ด้ ผู้รายงาน

วนัทีอ่ัพเดท

คะแนน

สถาบนัพฒันาฝีมือแรงงาน 20 
เชียงราย

22 21 95.45 ระดบัคุณภาพ
นายธฤษณชั พะกะจ่าง 
นกัวิชาการพฒันาฝีมือ
แรงงานช านาญการ

20-09-21 9:08

ส านกังานพฒันาฝีมือแรงงาน
น่าน

22 21 95.45 ระดบัคุณภาพ
นายกิติพงษ ์กนัฟอง 
นกัวิชาการพฒันาฝีมือ
แรงงานช านาญการ

20-09-21 9:08

ส านกังานพฒันาฝีมือแรงงาน
พะเยา

22 21 95.45 ระดบัคุณภาพ
นางสาวปัญณภทัร โรจน์ว
จนกุล นกัจดัการงานทัว่ไป

ปฏิบติัการ
20-09-21 9:08

สถาบนัพฒันาฝีมือแรงงาน 21 
ภูเก็ต

22 22 100 ระดบัคุณภาพ
นางสาวสุธิดา พทุธจิตร์ 
นกัวิชาการพฒันาฝีมือ
แรงงานช านาญการ

20-09-21 9:08

ส านกังานพฒันาฝีมือแรงงาน
กระบ่ี

22 20 90.91 ระดบัคุณภาพ
นางสาวพเยาว ์บุญช่วย 
นกัวิชาการพฒันาฝีมือ
แรงงานช านาญการ

20-09-21 9:08

ส านกังานพฒันาฝีมือแรงงาน
พงังา

22 22 100 ระดบัคุณภาพ
วินิดา คงเทพ นกัวิชาการ
พฒันาฝีมือแรงงานช านาญ

การ
20-09-21 9:08

สถาบนัพฒันาฝีมือแรงงาน 22 
นครศรีธรรมราช

22 21 95.45 ระดบัคุณภาพ
วา่ท่ี ร.ต.นวพล ศรีรุ่ง 
นกัวิชาการพฒันาฝีมือ
แรงงานช านาญการ

20-09-21 9:08

ส านกังานพฒันาฝีมือแรงงานตรัง 22 21 95.45 ระดบัคุณภาพ
สุมิตตรา นุ่นนุย้ นกัวิชาการ
พฒันาฝีมือแรงงานช านาญ

การ
20-09-21 9:08

ส านกังานพฒันาฝีมือแรงงาน
พทัลุง

22 21 95.45 ระดบัคุณภาพ
นางสาวพกัตร์นิภา กระแส
รัตน์ นกัวิชาการพฒันาฝีมือ

แรงงานปฏิบติัการ
20-09-21 9:08

สถาบนัพฒันาฝีมือแรงงาน 23 
ปัตตานี

22 21 95.45 ระดบัคุณภาพ
นางสาวอรษา บุญสง 
นกัวิชาการพฒันาฝีมือ
แรงงานช านาญการ

20-09-21 9:08



หน่วยงาน

จ านวน

ตัวช้ีวดั

เป้าหมาย

จ านวน

ตัวช้ีวดัที่

ผ่าน

คดิเป็น

ร้อยละ
เกณฑ์ทีไ่ด้ ผู้รายงาน

วนัทีอ่ัพเดท

คะแนน

สถาบนัพฒันาฝีมือแรงงาน 24 
ยะลา

22 22 100 ระดบัคุณภาพ
นายสันติ พชันะ นกัวิชาการ
พฒันาฝีมือแรงงานช านาญ

การ
20-09-21 9:08

สถาบนัพฒันาฝีมือแรงงาน 25 
นราธิวาส

22 21 95.45 ระดบัคุณภาพ
นายสนธยา แกว้มาลยั 
นกัวิชาการพฒันาฝีมือ
แรงงานช านาญการ

20-09-21 9:08

สถาบนัพฒันาฝีมือแรงงาน
นานาชาติ

11 10 90.91 ระดบัคุณภาพ
นายศราวฒิุ ก๋องใจ 

นกัวิชาการพฒันาฝีมือ
แรงงานปฏิบติัการ

20-09-21 9:08

สถาบนัพฒันาบุคลากรสาขา
เทคโนโลยกีารผลิตอตัโนมติั
และหุ่นยนต์

11 10 90.91 ระดบัคุณภาพ
นายพิษณุพงษ ์พุ่มมะรินทร์ 
นกัวิชาการพฒันาฝีมือ
แรงงานช านาญการ

20-09-21 9:08


