
 

แบบฟอร์มการรายงานตัวชี้วัด ระดับความส าเร็จของการพัฒนานวัตกรรม 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

  

 

 

ข้อเสนอการพัฒนานวัตกรรม (Innovation base) 
 ของสถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 18 อุดรธานี 
 รอบที่ 2/2563 ตั้งแต่วันที ่1 เมษายน 2563 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2563 

ชื่อเร่ือง.....ชุดฝึกการควบคุมระบบน ้าส้าหรับผักไฮโดรโปนิกส์ด้วยพลังงานแสงอาทิตย์...... 

นโยบายด้านการขับเคลื่อนของรัฐบาล ประเทศไทยก้าวเข้าสู่อุตสาหกรรม 
ประเทศไทย 4.0 (Thailand 4.0) มุ่งเน้นการสร้างเศรษฐกิจท่ีขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม     
ซึ่งแผนพัฒนาจังหวัดอุดรธานี พ.ศ. 2561 – 2564 มียุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาพลังงาน
ทดแทน ซึ่งจังหวัดอุดรธานีพบว่ามีค่าพลังงานทดแทนมากท่ีสุด คือแสงอาทิตย์ มีค่า 
15,334.09 ktoe คิดเป็นร้อยละ 91.10 รองลงมาเป็นชีวมวลแข็งมีค่า 1,336.33 ktoe      
คิดเป็นร้อยละ 7.94 ด้านเทคโนโลยีโซลาเซลล์เป็นกระบวนการผลิตกระแสไฟฟ้าจาก
แสงอาทิตย์ พลังงานไฟฟ้าท่ีได้จากโซลาเซลล์ยังสามารถน าไปใช้ได้ทันทีหรือเก็บพลังงาน
ไฟฟ้าท่ีได้ลงแบตเตอร์รี่ เพื่อน าไปใช้งานกับอุปกรณ์ไฟฟ้าภายในบ้านได้ และเป็นหน่ึงใน
เทคโนโลยีของการสร้างพลังงานไฟฟ้าท่ีเป็นพลังงานสะอาดหรือพลังงานสีเขียว ไม่สร้าง
มลพิษกับสิ่งแวดล้อมในระยะยาว ถือเป็นการผสมผสานระหว่างเทคโนโลยีกับสิ่งแวดล้อมให้
อยู่ร่วมกันได้อย่างสมดุล ท้ังน้ีในยุคดิจิทัลประชาชนมีสนใจนวัตกรรมใหม่ๆ เพื่อลดค่าใช้จ่าย 
และสร้างรายได้ท่ีมั่นคง มั่งค่ังและยั่งยืน 

เพื่อสอดคล้องกับนโยบายของรัฐบาลและจังหวัดอุดรธานี สถาบันพัฒนา
ฝีมือแรงงาน 18 อุดรธานี มีแนวคิดน าพลังงานจากแสงอาทิตย์ประยุกต์เข้ากับแปลงปลูกผัก
ไฮโดรโปนิกส์ เป็นชุดฝึกการควบคุมระบบน้ าส าหรับผักไฮโดรโปนิกส์ด้วยพลังงาน
แสงอาทิตย์ เป็นส่วนหน่ึงของการใช้นวัตกรรมด้านการลดใช้พลังงาน ลดค่าใช้จ่ายใน
ครัวเรือน สร้างรายได้ในอนาคต สะดวกในการใช้งาน ใช้เป็นสื่อการฝึกสอดคล้องกับ
หลักสูตรการฝึกอบรมของกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน 

 

1.  หลักการ เหตุผล ความจ าเป็น รวมท้ังการศึกษาองค์ความรู้ท่ีเก่ียวข้อง 

2. วัตถุประสงค์ 

 สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 18 อุดรธานี ด าเนินการศึกษา ออกแบบ ชุดฝึกฯ 
โดยการเช่ือมต่ออุปกรณ์แผงโซลาเซลล์,Timer,Control charger,ปั้มน้ า,แบตเตอร์รี่ และ   
ต้ังค่าการท างานของอุปกรณ์ หลังจากติดต้ังและต้ังค่าการท างานเสร็จเรียบร้อยแล้ว 
ด าเนินการทดสอบระบบการท างาน โดยมีผลลัพธ์ท่ีคาดหวัง ดังน้ี  
4.1 ได้สื่อส าหรับการฝึกอบรมส าหรับหลักสูตรท่ีเกี่ยวข้องกับโซลาเซลล์หรือหลักสูตร 
ท่ีเกี่ยวข้อง 
4.2 น าไปประยุกต์ใช้ในการฝึกอบรมได้หลากหลายรูปแบบ เช่น สาขาการออกแบบและ
ประยุกต์ใช้งานโซลาเซลล์ เป็นต้น 
4.3 ปลูกผักไฮโดรโปนิกส์ด้วยพลังงานแสงอาทิตย ์

2.1 เพื่อสร้างชุดฝึกการควบคุมระบบน ้าส้าหรับผักไฮโดรโปนิกส์ด้วยพลังงานแสงอาทิตย์  
2.2 เพื่อสร้างสื่อส าหรับการฝึกอบรมส าหรับหลักสูตรท่ีเกี่ยวข้องกับเทคโนโลยี 
ด้านโซลาเซลล์หรือหลักสูตรท่ีเกี่ยวข้อง 
2.3 ควบคุมการให้น้ าผักไฮโดรโปนิกส์ด้วยพลังงานแสงอาทิตย์ 
 

3. การด าเนินการ/วางแผนสร้างนวัตกรรม 

3.1 ศึกษาระบบการท างาน การเช่ือมต่ออุปกรณ์ 
3.2 ออกแบบโมเดลสาธิต 
3.3 สร้างโมเดลสาธิต 
3.4 ทดลองใช้งาน 
3.5 ด าเนินการใช้งานจริง 
3.6 สรุปผลการใช้งาน 
 

5. น าไปปฏิบัติ/ผลลัพธ์ท่ีเกิดข้ึนจริงอย่างเป็นรูปธรรม 

สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 18 อุดรธานี สร้างชุดฝึกการควบคุมระบบน ้า
ส้าหรับผักไฮโดรโปนิกส์ด้วยพลังงานแสงอาทิตย์ แล้วเสร็จเดือนมิถุนายน 2563 สรุปผลการ
ด าเนินงานได้ดังน้ี  
5.1 ใช้เป็นสื่อการฝึกโครงการยกระดับเพื่อเพิ่มศักยภาพฝีมือและสมรรถนะแรงงาน 
หลักสูตรยกระดับฝีมือ สาขาการควบคุมระบบน้ าด้วยสมาร์ทโฟน ระหว่างวันท่ี 15–17 
มิถุนายน 2563 มีผู้เข้ารับการฝึกจ านวน 25 คน และสาขาการออกแบบและประยุกต์ใช้งาน
โซลาเซลล์ ระหว่างวันท่ี 22-24 มิถุนายน 2563 มีผู้เข้ารับการฝึกจ านวน 23 คน 
5.2 ทดลองปลูกผักไฮโดรโปนิกส์ โดยใช้พลังงานแสงอาทิตย์ ในห้วงเดือนกรกฎาคม – 
สิงหาคม 2563  ในแปลงปลูกขนาด 1 x 2 เมตร ปลูกผักได้ จ านวน 60 ต้น ได้แก่            
ผักเรดโอ๊ค กรีนโอ๊คและกรีนคอส ผลท่ีได้ผักเจริญเติบโตได้ดี ระยะเวลาปลูก 40-50 วัน 
สามารถเก็บผลผลิตมารับประทานได้  
จากผลการฝึกอบรมสาขาการควบคุมระบบน้ าด้วยสมาร์ทโฟน ระหว่างวันท่ี 15–17 
มิถุนายน 2563 สถาบันฯมีการติดตามผลสัมฤทธิ์การพัฒนาฝีมือแรงงานพบว่าผู้ผ่านการฝึก
มีรายได้เพิ่มข้ึนหลังฝึกอบรมเฉลี่ย2,588 บาท/คน/เดือนและสาขาการออกแบบและ
ประยุกต์ใช้งานโซลาเซลล์ ระหว่างวันท่ี 22-24 มิถุนายน 2563  พบว่าผู้ผ่านการฝึกมีรายได้
เพิ่มข้ึนหลังฝึกอบรมเฉลี่ย3,045.46 บาท/คน/เดือน สาขาการฝึกอบรมจ านวน2สาขา
ดังกล่าวประชาชนให้ความสนใจและสมัครขอฝึกเข้าอบรมเป็นจ านวนมาก สถาบันฯมีแผน
จะเปิดฝึกอบรมในปีงบประมาณ 2564 ต่อไป และการทดลองปลูกผักไฮโดรโปนิกส์ ได้ผัก
สลัดประมาณ 60 ต้น และมีแผนจะขยายแปลงปลูกเพิ่มเติมและต่อไป    

4. ทดลองปฏิบัติ/ผลลัพธ์ท่ีคาดหวัง 

รูปภาพประกอบการใช้งานโมเดลสาธติการควบคุมระบบน้ าด้วยพลังงาน
โซลาเซลล์ผ่าน Timer Relay 

 
 
 

 
 

 

 

 

 

ฝึกอบรมหลักสูตรยกระดับฝีมือสาขา การออกแบบและประยุกต์ใช้งานโซลาเซลล์  

ข้ันตอนการตั้งค่าอุปกรณ์ และการเช่ือต่ออุปกรณ์ 

ทดลองปลูกผักเรดโอ๊ค กรีนโอ๊คและกรีนคอส 

https://www.sansiriblog.com/5-innovations-cool-living-burasiri-watcharapol/


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ขั นตอนการท้างานของโมเดลสาธิต 
1. ติดตั งแผงโซลาเซลล์ ขนาด 50 W แรงดัน 12 V บริเวณที่สามารถรับแสงอาทิตยไ์ด้ตลอดทั งวัน 
2. เชื่อมต่อ control Charge ขนาด 50 A แรงดัน 12 V เข้ากับแบตเตอร์ร่ี 
3. เชื่อมต่อแบตเตอร์รี่ ขนาด 7 W แรงดัน 12 V เข้ากับ Timer และปั้มแรงดันน ้า 2 ตวั ส้าหรับพ่นหมอก และระบบน า้
วง 
4. เชื่อมต่อ Timer ส้าหรับตั งเวลา เข้ากับปั้มแรงดันน ้า เพื่อใช้พ่นหมอกวันละ 3 เวลา  
5. เชื่อมต่อปั้มแรงดันน ้า ขนาด 12 V เข้ากับเครื่องพ่นหมอกและถังน า้ 
6. เชื่อมต่อแผงโซลาเซลล์เข้ากบั control Charge ขั นตอนนี ควรท้าเมื่อต่ออุปกรณ์ทุกชิ นครบถ้วน เพื่อป้องกัน
กระแสไฟฟ้าเข้าสู่ระบบก่อนเวลาอันควรเพราะอาจท้าให้อุปกรณ์เสียหายได้ 
7. ตั งค่า Timer และ control Charge  

แผงโซลาเซลล์ ขนาด 50 W แรงดัน 12 V control Charge ขนาด 50 A แรงดัน 12 V 
 

แบตเตอร์รี ่ขนาด 7 W แรงดนั 12 V 

เครื่องพน่หมอก 

ป้ัมแรงดนัน ้า ขนาด 12 V 

Timer ใช้ส้าหรับตั งเวลา 

ถังน ้า 

แปลงผัก 

ขั นตอนการท้างานของโมเดลสาธิต 

ป้ัมน ้าวน 


