
 

แบบฟอร์มการรายงานตัวชี้วัด ระดับความส าเร็จของการพัฒนานวัตกรรม 
 

 

 

 

 

         

 

 
                                                                                                                                 
                                                                                                                         
                                                                              

   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๓. วางแผนพัฒนานวัตกรรม/ขั้นตอนการด าเนินการ 

3.1 ประชุมทีมงานที่มีส่วนเกี่ยวข้องและน าระบบพิมพ์ใบสมัครอัตโนมัติไป
ประยุกต์ใช้กับการด าเนินการฝึกอบรม 
3.2 การจัดการข้อมูลจาก Google Form และการตรวจสอบความถูกต้องของ
ข้อมูล (Data Verification) 
3.3 การย้ายข้อมูลและจัดท าโครงสร้างของข้อมูลขึ้นมาใหม่ (New Data Base) 
3.4 การจัดการแต่ละหลักสูตรด้วยการแยก sheet อัตโนมัติ 
3.5 จัดท าแบบฟอร์มใบสมัครเข้ารับการฝึกอบรม (QA221) ตามระบบประกัน
คุณภาพ 
3.6 การสร้าง Macro และ User Form ส าหรับการท า Auto Data Transformation 
และ New Data Base 
3.7 การสร้าง Macro, User Form และ VBA Source Code ส าหรับการพิมพ์ใบ
สมัครอัติโนมัติ (Auto Print Out)  
3.8 Print Out ใบสมัครฝึกอบรมเป็น PDF file และ Printer 

ชื่อเรื่อง ระบบพิมพ์ใบสมัครฝึกอบรมตามระบบประกันคุณภาพการฝึกอบรมแบบอัตโนมัติ (กรณีศึกษา: โครงการศูนย์ฝึกอบรม
ความเป็นเลิศด้านเทคโนโลยีชั้นสูง) 

ข้อเสนอการพัฒนานวัตกรรม (Innovation Base) 
ของผู้อ านวยการสถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 15 พระนครศรีอยุธยา 

รอบท่ี ๒ (6 เดือนหลัง) ตั้งแต่วันที่ ๑ เมษายน ๒๕๖3 - ๓๐ กันยายน ๒๕๖3 
 

1. หลักการ เหตุผล ความจ าเป็น รวมท้ังการศึกษาองค์ความรู้ที่เกี่ยวข้อง 

 ปัจจุบันหน่วยงานในสังกัดกรมพัฒนาฝีมือแรงงานไม่ว่าจะเป็นส านักงาน
พัฒนาฝีมือแรงงาน สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน และหน่วยงานในส่วนกลางมีการ
จัดท าระบบรับสมัครฝึกอบรมออนไลน์ท้ังที่จัดท าขึ้นมาเองของหน่วยงานและระบบ
รับสมัครฝึกอบรมออนไลน์ของกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน แต่ยังไม่มีการต่อยอดหรือยัง
ไม่สามารถน าข้อมูลที่มีผู้ใช้งานที่มีการสมัครฝึกอบรมทิ้งไว้บนโลกออนไลน์ (Digital 
Footprints)  มาจัดท าระบบพิมพ์ใบสมัครฝึกอบรมตามระบบประกันคุณภาพ
(QA221) อัตโนมัติ 

 สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 15 พระนครศรีอยุธยา จึงได้จัดท าระบบพิมพ์
ใบสมัครฝึกอบรม Online ตามระบบประกันคุณภาพการฝึกอบรมแบบอัตโนมัติขึ้น
เพื่อที่จะลดเวลาในการกรอกใบสมัครและเพื่อด าเนินการตามระบบประกันคุณภาพ
การพัฒนาฝีมือแรงงาน ลดการท างานที่ซ้ าซ้อนในการกรอกใบสมัครฝึกอบรมโดย
การดึงข้อมูลในระบบรับสมัครฝึกอบรมออนไลน์มาใช้ให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด 

๒. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพื่อพิมพ์ใบสมัครฝึกอบรมตามระบบประกันคุณภาพการฝกึอบรมแบบอัตโนมตัิ 
2.2 เพื่อลดความสูญเสียเรื่องเวลาในการกรอกใบสมัคร QA221  
2.3 เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการจัดการข้อมูลที่ผู้ใช้งานมีการทิ้งไว้บนโลกออนไลน์ 
(Digital Footprints) 
ในระบบการรับสมัครเข้ารับการฝึกอบรมออนไลน์ 
2.4 เพื่อลดข้อมูล(ขยะ)ท่ีผู้ใช้งานมีการทิ้งไว้บนโลกออนไลน์ (Digital Footprints) 

 

4. ทดลองปฏิบัติ/ผลลัพธ์ที่คาดหวัง 

4.1 ทดลองปฏิบัต ิ
ทดลองปฏิบัติโครงการตามโครงการศูนย์ฝึกอบรมความเป็นเลิศ
ด้านเทคโนโลยีชั้นสูง รายละเอียดหลักสูตรดังนี้   
    - หลักสูตรยกระดับฝีมือ สาขาการใช้งาน PLC ในงาน
อุตสาหกรรม  จ านวน 1 รุ่น  
    - หลักสูตรยกระดับฝีมือ สาขาการประยุกต์ใช้ Macro และ 
VBA Programming  จ านวน 1 รุ่น 
4.1.1 ด าเนินการเปิดรับสมัครเข้ารับการฝึกอบรมออนไลน์ตาม
โครงการศูนย์ฝึกอบรมความเป็นเลิศด้านเทคโนโลยีชั้นสูง  
4.1.2 จัดท าการสร้าง Macro เพื่อตรวจสอบความถูกต้องของ
ข้อมูลที่ได้มาจาก Google form ให้ท างานอัตโนมัติ 
4.1.3 จัดท าการสร้าง Macro เพื่อย้ายข้อมูลที่ได้มาจาก 
Google form และมีความถูกต้องแล้ว ไปยังฐานข้อมูลใหม่ 

(New Data Base) ให้ท างานแบบอัติ โนมัติท ำกำรสร้ำง 

Macro เพ่ือย้ำยข้อมูลที่ได้มำจำก Google form และมี

ควำมถูกต้องแล้ว ไปยังฐำนข้อมูลใหม่ (New Data 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๕. น าไปปฏิบัติ/ผลลัพธ์ที่เกิดขึ้นจริงอย่างเป็นรูปธรรม 

สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงสถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 15 พระนครศรีอยุธยา ได้จัดท าระบบพิมพ์ใบสมัครฝึกอบรม Online 
ตามระบบประกันคุณภาพการฝึกอบรมแบบอัตโนมัติ (กรณีศึกษา: โครงการศูนย์ฝึกอบรมความเป็นเลิศด้านเทคโนโลยีชั้นสูง) หลักสูตร
ยกระดับฝีมือ หลักสูตรยกระดับฝีมือ จ านวนทั้งหมด 139 คน ( 7 รุ่น) รายละเอียดดังนี้ 

1. หลักสูตรยกระดับฝีมือ สาขาการใช้งาน PLC ในงานอุตสาหกรรม     จ านวน 2 รุ่น 
2. หลักสูตรยกระดับฝีมือ สาขาช่างเขียนแบบเครื่องกลด้วยคอมพิวเตอร์    จ านวน 1 รุ่น 
3. หลักสูตรยกระดับฝีมือ สาขาการประยุกต์ใช้ Macro และ VBA Programming   จ านวน 2 รุ่น 
4. หลักสูตรยกระดับฝีมือ สาขาเทคนิคการติดตั้งและบ ารุงรักษาระบบเซลล์แสงอาทิตย์ จ านวน 2 รุ่น 

 โดยสามารถลดเวลาในการกรอกข้อมูลในใบสมัครฝึกอบรมได้ 100 % จากเวลามาตรฐานในการกรอกข้อมูลในใบสมัคร    
(QA 211) ใช้เวลา 4.61 นาท ี(N = 20, N’= 3.37, Max = 4.80, MIN = 4.21, Stdev. = 0.225, Avg. = 4.61) เหลือ 0 นาที
และจะน าไปปรับใช้กับโครงการยกระดับเพื่อเพ่ิมศักยภาพฝีมือและสมรรถนะแรงงานและโครงการอ่ืนๆ ในปีงบประมาณ 2564 

 

โครงการยกระดับเพื่อเพ่ิมศักยภาพฝีมือและสม รรถนะ     

         แรงงาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. ทดลองปฏิบัติ/ผลลัพธ์ที่คาดหวัง (ต่อ) 
4.1 ทดลองปฏิบัต ิ(ต่อ) 
4.1.4 จัดท าการสร้าง Macro เพื่อตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูลใหม่ว่ามีดครงสร้างของข้อมูลที่สามารถน าไปใช้กับใบสมัครเข้ารับการฝึกอบรมตาม
ระบบประกันคุณภาพ (QA221) ได้ถูกต้องและให้ระบบตรวจสอบท างานแบบอัตโนมัติ 
๔.๒ ผลลัพธ์ที่คาดหวัง 
4.2.1 ระบบพิมพ์ใบสมัครฝึกอบรมตามการประกันคุณภาพการพัฒนาฝมือแรงงานอัตโนมัติ 
4.2.2 ลดเวลาในการกรอกข้อมูลในใบสมัครฝึกอบรม 100 % 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 สมคัรฝึกอบรมออนไลน ์ Raw Data from Google Drive สมคัรฝึกอบรมออนไลน ์

 

 

  

Macro & VBA 

New Data Base Macro & VBA Print Out 


