
แบบฟอร์มการรายงานตัวช้ีวัด ระดับความส าเร็จของการพัฒนานวัตกรรม 
ข้อเสนอการพัฒนานวัตกรรม (Innovation base) 

ของ ผู้อ านวยการสถาบันพัฒนาบุคลากรในอุตสาหกรรมยานยนต์และช้ินส่วนอะไหล่ยานยนต์ 
รอบที่ 6 เดือน ต้ังแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2561 -  31 มีนาคม 2563 

ช่ือเร่ือง การจดัเก็บขอ้มูล ดว้ยพ้ืนท่ีจดัเก็บขอ้มูลอิเล็คทรอนิค (Google Drive) 

 

 

 

 

 

1. หลกัการ เหตุผล ความจ าเป็น รวมทั้งการศึกษา 

องคค์วามรู้ที่เกี่ยวขอ้ง 

 กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน มีภารกิจต่างๆหลายด้าน  

ซ่ึงในการท างานจะให้มีประสิทธิภาพ จ าเป็นต้องเข้าใจ กฎ 

ระเบียบของทางราชการ ไม่ว่าจะเป็นการเบิกจ่ายในโอกาสวาระ

ต่าง ๆ ในงานราชการ ซ่ึงกฎ ระเบียบทางราชการมีมากมายหลาย

ฉบับ อาทิเช่น การจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ  

พ.ศ.2560,  ระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ.2551,  มาตรการ
บรรเทาผลกระทบจากการปรับอตัราค่าจ้างขั้นต ่าปี 2556 เป็นตน้ 

จึงยากต่อการสืบค้น เปรียบเทียบ และท าความเข้าใจ อีกทั้งการ

สืบคน้แบบเดิมกระท าไดย้าก และเสียเวลา  ผนวกกบัปัจจุบันส่ือ

โซเช่ียล มีความส าคัญและอ านวยความสะดวกในชีวิตประจ าวนั

มากข้ึน 

 สถาบันพฒันาบุคลากรในอุตสาหกรรมยานยนต์และ

ชิ้นส่วนอะไหล่ยานยนต์ เล็งเห็นความส าคญัในการพฒันาองค์กร

ควบคู่กบัการพฒันาบุคลากรในองค์กร จึงได้จดัรวบรวมเอกสาร 

กฎ และระเบียบทางราชการ  บรรจุลง พ้ืน ท่ีจัด เ ก็บข้อมูล
อิ เ ล็คทรอนิค (Google Drive) เพื่ ออ านวยความสะดวกแก่

เจ้าหน้าท่ีของสถาบันฯ ในการสืบค้น เปรียบเทียบ และน ามา

อ้างอิง ก่อนปฏิบัติงานราชการ ขั้นตอนการจัดหาเอกสารอ้างอิง 

และการสืบค้าข้อมูลต่าง ๆ ซ่ึงเป็นการลดขั้นตอนในการท างาน

แ ล ะ ท า ใ ห้ ป ร ะ ห ยั ด เ ว ล า 
2.วตัถุประสงค์ 

      2.1 เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการท างานดา้นการสืบคน้ขอ้มูล 

ระเบียบทางราชการ ให้มีความสะดวกรวดเร็ว และลดข้อผิดพลาด

ต่าง ๆ 

     2.2 ลดปริมาณการใชก้ระดาษให้สอดคล้องกบันโยบายรัฐบาล 

3. การด าเนินการ/วางแผนสรา้งนวตักรรม 

      3.1 ประชุมคณะท างานการพฒันานวตักรรม 

      3.2 ด าเนินการหาขอ้มูลพ้ืนท่ีจดัเก็บข้อมูลอิเล็คทรอนิค 

(Google Drive) 

      3.3 สืบคน้ขอ้มูล กฎ ระเบียบทางราชการท่ีตอ้งการ 

      3.4 ด าเนินการจดัท านวตักรรม 

      3.5 น าไปใชง้านจริง และหาปัญหาจากการใชง้าน 

      3.6 ประเมินผลการด าเนินงาน 

 4. ทดลองปฏิบติั/ผลลพัธ์ที่คาดหวงั 

      4.1 เจา้หน้าท่ีสืบคน้ข้อมูลจากพื้นท่ีจดัเก็บขอ้มูล

อิเล็คทรอนิค (Google Drive) ของสถาบนั 

      4.2 เจา้หน้าท่ีสืบคน้ข้อมูลไดง่้ายข้ึน จากการน านวตักรรม 

มาใช ้วดัจากการเสนอหนงัสือ เฉล่ียวนัละ 3 – 5 เร่ือง ผิดพลาด 3 เร่ือง 

      4.3 เจา้หน้าท่ีลดขั้นตอนในการสืบคน้ขอ้มูลจากหลายแหล่ง 

ใชเ้วลา 10 – 15นาที 

 

รูปภาพอา้งอิง 

      

 

5. น าไปปฏิบตัิ/ผลลัพธ์ท่ีเกิดข้ึนจริงอย่างเป็นรูปธรรม 

      5.1 เจา้หน้าท่ีจดัท าเอกสารทางราชการถูกตอ้ง ตามระเบียบ

มากข้ึน จากการเสนอหนังสือ 5 เร่ือง มีความผิดพลาด 0 – 1 เร่ือง 

      5.2  เจา้หน้าท่ีเขา้ใจ และปฏิบตัิงานไดถู้กตอ้งตามระเบียบ

ราชการ  

 


