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แบบฟอร์มการรายงานตัวชี้วัด ระดับความส าเร็จของการพัฒนานวัตกรรม 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

3. การด าเนินการ/วางแผนสร้างนวัตกรรม 

ข้อเสนอการพัฒนานวัตกรรม (Innovation base) 
ของ ผู้อ านวยการส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงานอุทัยธานี  . 

รอบ 12  เดือน ตั้งแต่วันที ่ 1 ตุลาคม 2561  - วันที ่ 30 กันยายน 2562    . 

รูปแบบการท างานของระบบ 

 

ชื่อเร่ือง  แอปพลิเคชัน (Application ) ทดสอบมาตรฐานฝีมอืแรงงานแห่งชาติ(สาขาช่างไฟฟ้าภายในอาคาร ระดับ 1)    
.  

Application Test of the National Skill Standards 

ขั้นตอนการท างาน

 

1.หลักการ เหตุผล ความจ าเป็น รวมท้ังการศึกษาองค์ความรู้ท่ีเก่ียวข้อง 

2.วัตถุประสงค์ 

     1. วางแผนการจัดท าแอปพลิเคชันมาใช้ในงานมาตรฐานฝีมือแรงงาน
แห่งชาติ สาขาช่างไฟฟ้าภายในอาคาร ระดับ 1 
     2. น าข้อมูลการฝึกและโมดูลการฝึกอบรมตามความสามารถ (CBT) สาขา
ช่างไฟฟ้าภายในอาคาร ระดับ 1 ใส่ลงในแอปพลิเคชัน 
     3. น าลิงค์ (link) VDO ข้อมูลเกี่ยวกับ สาขาช่างไฟฟ้าภายในอาคาร ระดับ 1           
ที่เกี่ยวข้องใส่ลงในแอปพลิเคชัน 

5. น าไปปฏิบัติ/ผลลัพธ์ท่ีเกิดข้ึนจริงอย่างเป็นรูปธรรม 

ภาพรวมของระบบ

 

4. ทดลองปฏิบัติ/ผลลัพธ์ท่ีคาดหวัง 

        แอพพลิเคชัน ในการสื่อสารของโลกยุคปัจจุบันในเรื่ องของการ
ติดต่อสื่อสารพื้นฐานในชีวิตประจ าวันของมนุษย์ตลอดจนการส่งเสริมการท างาน
ด้วยการสื่อสารผ่านแอพพลิเคชั่นไลน์  ทั้งองค์กรภาครัฐและภาคเอกชนได้
น ามาใช้ในการปฏิบัติงานเพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดกับองค์กรนั้นๆ ทั้งยังเป็น
กลไกส าคัญในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมได้อีกด้วย และเป็นสิ่งที่ใช้กัน
อย่างแพร่หลาย 
ในปัจจุบันที่ใช้เป็นเครื่องมืออีกชนิดหนึ่ง เพื่อการเรียนรู้อย่างไม่จ ากัดเวลาและ
สถานที่ 

     1. เพื่อเผยแพร่ข้อมูลงานทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติให้กับ
กลุ่มเป้าหมายโดยตรง 
     2. องค์กรสามารถสื่อสารงานทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติไปยัง
ผู้รับข้อมูลได้ตลอดเวลา โดยไม่จ ากัดช่วงเวลา และระยะเวลาในการสื่อสาร  
     3. สามารเลือกสรรข้อมูลให้เหมาะสมกับรูปแบบ และกลุ่มเป้าหมายในการ
สื่อสารได้  
     4. เพื่อให้บริการแอปพลิเคชันตอบสนองความต้องการของผู้ใช้บริการได้มากที่สุด 
 

    1. น าแอปพลิเคชั่นที่จัดท าตามแผนสร้างนวัตกรรม แนะน าให้ผู้ที่สมัครเข้า
ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ สาขาช่างไฟฟ้าภายในอาคาร ระดับ 1 
และทดสอบไม่ผ่าน ทดลองใช้ จ านวน 5 คน 
     2. เพื่อให้ผู้สมัครเข้ารับการทดสอบศึกษาข้อมูลผ่านแอพพลิเคชันด้วยตนเอง
และทดสอบผ่านทั้งภาคความรู้และภาคความสามารถ 

    จากการน าแอพพลิเคชั่นงานทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติสาขาช่าง
ไฟฟ้าภายในอาคาร ระดับ 1 ให้ผู้สมัครเข้ารับการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน
แห่งชาติ จ านวน 5 คน น าไปศึกษาข้อมูล ผู้สมัครเข้ารับการทดสอบมาตรฐาน
ฝีมือแรงงานแห่งชาติ จ านวน 5 คน สามารถทดสอบผ่านทั้งภาคความรู้และภาค
ความสามารถ จ านวน 4 คน คิดเป็นร้อยละ 80 




















