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ขั้นตอนการท างานของระบบ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แบบฟอร์มการรายงานตัวชี้วัด ระดับความส าเร็จของการพัฒนานวัตกรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ข้อเสนอการพัฒนานวัตกรรม (Innovation base) 
 ของส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงานหนองคาย 
 รอบที่ 12 เดือน ตัง้แต่วันที่ 1 ตุลาคม 2561 - วันที ่30 กันยายน 2562  

ชื่อเร่ือง  บริการห้องสมุดอิเล็กทรอนิกส์ (E - Library Service) ด้วยแอพพลิเคช่ัน Microsoft OneDrive 

            การพัฒนาประเทศ การขับเคลื่อนระบบเศรษฐกิจของไทย ให้ทันต่อเหตุการณ์ และระบบเศรษฐกิจโลกได้นั้น
ต้องอาศัยพลเมือง แรงงาน เทคโนโลยีและนวัตกรรมทีส่อดคล้องกับอุตสาหกรรมที่มีอยู่หลากหลาย สอดคล้องกับ การ
ขับเคลื่อนเศรษฐกิจและภาคธุรกิจอุตสาหกรรม ภายใต้ โมเดล ‘ประเทศไทย 4.0’ (Thailand 4.0) นั้น 
จะต้องเริ่มจากสร้างความเข้มแข็งจากภายใน คือ การยกระดับนวัตกรรม เพื่อสร้างความเข้มแข็งให้แก่
ผู้ประกอบการ ชุมชน และเครือข่ายในทุกภาคส่วนของประเทศ เมื่อโครงสร้างเศรษฐกิจและสังคม
ภายในประเทศเข้มแข็งแล้ว สิ่งที่ต้องด าเนินการควบคู่กันไป คือ การเช่ือมโยงกับภายนอก ทั้งในรูปแบบ
ภูมิภาค เช่น กลุ่มประเทศอาเซียน และการเช่ือมโยงกับเศรษฐกิจโลกต่อไป 
            การน า โมเดล “ประเทศไทย 4.0” ด้านการยกระดับนวัตกรรม อินเตอร์เน็ตความเร็วสูง และอุปกรณ์สื่อสารที่
ทันสมัย สามารถเข้าถึงข้อมูลขนาดใหญ่ (Big Data) ได้รวดเร็ว ลดข้ันตอนในการท างาน มาประยุกต์ใช้กับหน่วยงาน
ภาครัฐ เป็นอีกแนวทางหนึ่ง ที่จะสง่ผลให้การปฏิบัติงานสะดวก รวดเร็ว ปลอดภัย และมีประสิทธิภาพ มากยิ่งข้ึน การ
น าแอพพลิเคช่ัน Microsoft OneDrive มาช่วยในการจัดเก็บข้อมูลต่าง ๆ เช่น ไฟล์เอกสาร รูปภาพ และสื่อ
มัลติมีเดีย เป็นต้น แชร์ไฟล์และการท างานรว่มกันได้อย่างปลอดภัย สามารถเข้าถึงไฟล์ได้ทุกที่ทุกเวลาเมื่อเราต้องการ
ใช้งาน ขณะเดียวกันอุปกรณ์สื่อสาร (Mobile Phone) จ าเป็นต้องมีสัญญาณอินเตอร์เน็ตด้วย ซึ่งปัจจุบันมีผู้ให้บริการ
อยู่อย่างแพร่หลาย ซึ่งจะช่วยเป็นสื่อกลาง การน านวัตกรรมเข้ามาช่วยในการท างานของหน่วยงานภาครัฐ และ
ขับเคลื่อนเศรษฐกิจประเทศไทย ให้เท่าเทียมเศรษฐกิจโลก ในอนาคต ต่อไป           

1. หลักการ เหตุผล ความจ าเป็น รวมท้ังการศึกษาองค์ความรู้ท่ีเก่ียวข้อง 

2.วัตถุประสงค์ 

1. ผลการทดลองใช้ห้องสมุดอิเล็กทรอนิกส์ ( E – Library Service) โดยแจ้ง URL : 

https://onedrive.live.com/about/th-th/signin/ แจ้งให้กับเจ้าหน้าที่จ านวน 18 คน และท าความ

เข้าใจ วิธีการเข้าใช้ห้องสมุดอิเล็กทรอนิกส์ (E – Library Service) ท าการทดลองเข้าใช้ และรับฟังค า

เสนอแนะเพื่อน ามาปรับปรุงแก้ไขให้สอดคล้องกับความต้องการผู้ใช้ โดยมีเจ้าหน้าที่เข้าทดลองใช้ 

จ านวน 16 คน คิดเป็นร้อยละ 88.89  มีเจ้าหน้าที่เสนอแนะเพิ่มเติม 7 คน คิดเป็นร้อยละ 38.89 ของ

จ านวนเจ้าหน้าที่ผู้เข้าทดลองใช้งาน 

            1. เพื่อพัฒนาระบบการเข้าถึงข้อมลู ข่าวสาร ของหอ้งสมุดอเิลก็ทรอนิกส ์
            2. เพื่อให้เจ้าหน้าที่ มีความพึงพอใจในการเข้าใช้งานหอ้งสมุดอเิล็กทรอนิกส์  
            3. เพื่อให้เจ้าหน้าที่ได้รบัประโยชนจ์ากบรกิารข้อมูลข่าวสารของห้องสมุดอิเล็กทรอนิกส ์

3. การด าเนินการ/วางแผนสร้างนวัตกรรม 

            3.1 ศึกษา วิเคราะห์ กระบวนการปฏิบัติงานของหน่วยงาน เช่น การเข้าถึงข้อมูล ระยะเวลาค้นหา
เอกสาร การจัดเก็บเอกสาร เป็นต้น 
            3.2 สรุปผลการศึกษา วิเคราะห์ กระบวนการปฏิบัติงานของหน่วยงาน และวิธีการน านวัตกรรมเข้า
มาช่วยในการปฏิบัติงานให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
            3.3 ด าเนินการศึกษา วิธีการ น าแอพพลิเคช่ัน Microsoft OneDrive มาช่วยในการปฏิบัติงานของ
หน่วยงาน 
            3.4 ข้ันตอนการสร้างเพื่อใช้งานแอพพลิเคช่ัน Microsoft OneDrive ดังนี ้
                 - ด าเนินการสร้าง อีเมล ส าหรับการเข้าถึงแอพพลิเคช่ัน Microsoft OneDrive โดยใช้ช่ือว่า 
“ebilberrynk@hotmail.com”  
                 - เปิดบราวเซอร์ ไปที่ URL : https://onedrive.live.com/about/th-th/signin/ 
                 - เลือก ลงช่ือเข้าใช้ แล้วใส่อีเมล elibrarynk@hotmail.com พร้อมใส่รหัสผ่าน 
                 - เข้าสู่ แอพพลิเคช่ัน Microsoft OneDrive  
           3.5 แอพพลิเคช่ัน Microsoft OneDrive ประกอบด้วยโฟลเดอร์ส าหรับจัดเก็บไฟล์ต่าง ๆ ดังนี้  
                 3.5.1 โฟลเดอร์เอกสาร ประกอบด้วย                 3.5.2 โฟลเดอร์ รูปภาพ ประกอบด้วย 
                         - เอกสารประกอบการฝึกอบรม                        - กิจกรรมการฝึกอบรม 
                         - เอกสารการทดสอบฯ                                  - กิจกรรมการทดสอบมาตรฐาน 
                         - ทะเบียนประวัติวิทยากร ภายนอก                   - กิจกรรมการประเมินความรู้ฯ 
                         - รหัส ผู้ทดสอบฯ (มฝร.)                                - สถานประกอบการ 
                         - หลักสูตรการฝึกอบรม                                  - กิจกรรม ภายนอก 
                         - สื่อการฝึกอบรม                                         - ศูนย์ทดสอบฯ ภาครัฐ เอกชน  
                         - สื่อประชาสัมพันธ์ 
                         - ข้อมูลทั่วไป                                     3.5.3 โฟลเดอร์ สิ่งที่แนบมาด้วย 
 
 
 
 
 
 
 

 

5. น าไปปฏิบัติ/ผลลัพธ์ท่ีเกิดข้ึนจริงอย่างเป็นรูปธรรม 

           หลังจากให้เจ้าหน้าที่ได้ทดลองใช้ระบบหอ้งสมุดอเิลก็ทรอนิกส ์(E – Library Service)  และมี

ข้อเสนอแนะจากเจ้าหน้าที่ จ านวน 7 คน ผู้จัดท าได้น าข้อเสนอแนะนั้นมาปรับปรุงแก้ไขเพิ่มเติม แล้ว

น าไปให้เจ้าหน้าที่ทั้งหมด จ านวน 18 คน เช้าใช้งานจริงโดยได้ผลลัพธ์ ดังนี ้ 

          1. เจ้าหน้าที่ จ านวน 13 คน คิดเป็นร้อยละ 72.22 ของจ านวนเจ้าหน้าที่ทั้งหมด มีความพึง

พอใจในการเข้าใช้งานห้องสมุดอิเล็กทรอนิกส์ (E – Library Service) ในระดับมาก และจ านวนเจ้าหน้าที่ 

5 คน คิดเป็นร้อยละ 27.78 มีความพึงพอใจในการเข้าใช้งานห้องสมุดอิเล็กทรอนิกส์ (E – Library 

Service) ในระดับปานกลาง 

          2. เจ้าหน้าที่ จ านวน 14 คน คิดเป็นร้อยละ 77.78 ของจ านวนเจ้าหน้าที่ทั้งหมด  ได้รับ

ประโยชน์จากบรกิารข้อมูลข่าวสารของห้องสมุดอิเล็กทรอนิกส์ (E – Library Service) ในระดับมาก และ

จ านวนเจ้าหน้าที่ 4 คน คิดเป็นร้อยละ 22.22 ได้รับประโยชน์จากบริการข้อมูลข่าวสารของห้องสมุด

อิเล็กทรอนิกส์ (E – Library Service)  ในระดับปานกลาง 

 

ประโยชน์ที่ได้รับ 

           เจ้าหน้าที่ที่เข้าใช้ระบบห้องสมุดอิเล็กทรอนิกส์ (E – Library Service) สามารถค้นหา สืบค้น

ข้อมูล ได้ดังนี้ 

          1. หลักสูตรการฝึก ทะเบียนประวัติวิทยากร เพื่อน าไปประกอบการขออนุมัติเปิดฝึกอบรมใน

แต่ละหลักสูตร 

          2. ทะเบียนรหัสผู้ทดสอบฯ เพื่อน าไปประกอบการขออนุมัตทิดสอบ ในแต่ละสาขา 

          3. ภาพกิจกรรม หมวดต่างๆ สามารถน าไปประกอบการรายงานผลในแต่ละกิจกรรม 

          4. อื่น ๆ เจ้าหน้าที่ สามารถน าไปใช้ในกิจกรรมต่าง ๆ ไดต้ามความเหมาะสม 

 

4. ทดลองปฏิบัติ/ผลลัพธ์ท่ีคาดหวัง 

ลลัพธ์ท่ีคาดหวัง 

ข้ันตอนการสร้าง ดังนี ้

ภาพรวมของระบบ 
เปิดบราวเซอร์ ไปที่ URL : https://onedrive.live.com/about/th-th/signin/ 

elibrarynk@hotmail.com 

กรอกรหัสผ่าน 

ภาพ การวิเคราะหข์้อมูล 


