
แบบฟอร์มการรายงานตัวชี้วัด ระดับความส าเร็จของการพัฒนานวัตกรรม 

ข้อเสนอการพัฒนานวัตกรรม(Innovation base) 

ของ สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน ๒๐ เชียงราย 

รอบท่ี ๒/2562 ต้ังแต่วันที่ ๑ เมษายน ๒๕๖๒ ถึงวันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๒ 

ชื่อเรื่อง.................ระบบสมัครฝึกอบรมและจัดการงานฝึกออนไลน.์................ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  

๑. หลักการ เหตุผล ความจ าเป็น รวมทั้งการศึกษาองค์ความรู้ที่เกี่ยวข้อง 

 ยุคปัจจุบันระบบอินเทอร์เน็ต มีบทบาทในชีวิตประจ าวัน และเข้าถึงไดท้กุ
เพศทุกวัย อ านวยความสะดวกรวดเร็วในการเข้าถึงข้อมูลข่าวสารต่างๆ ไม่ว่าจะ
เป็นการค้นหาข้อมูล การรับ-ส่งข้อมูลต่างๆ เช่น ข้อมูลบุคคล ข้อมูลรูปภาพและ
วิดีโอ เป็นต้น ท าให้หน่วยงานต่างๆ ทั้งภาครัฐและเอกชน ใช้เทคโนยีสารสนเทศ 
ผ่านระบบอินเทอร์เน็ตมากย่ิงขึ้น อีกทั้งนโยบายของรัฐบาลก าหนดให้ภาครัฐ
ปรับเปลี่ยนและพัฒนาระบบการบริหารงานแบบใหม่ให้ไปสู่ Thailand 4.0 ด้วย 
 สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 20 เชียงราย ได้พิจารณาเหตุผลดังกล่าว
ข้างต้นแล้วเห็นว่า ตามภารกิจที่ได้รับมอบหมายจากกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน ควร
น าเทคโนโลยีสารสนเทศมาให้บริการประชาชน เพื่ออ านวยความสะดวก เช่น 
การสมัครฝึกอบรมออนไลน์ ที่สามารถใช้งานได้ทั้ง Smart Phone และ PC เป็น
การอ านวยความสะดวกให้กับผู้ที่ประสงค์จะฝึกอบรมสาขาต่างๆ  
 จากการศึกษาการที่ให้มีการบันทึกขอ้มูลสมัครฝึกออนไลน์ นอกจากจะได้
ข้อมูลการสมัครฝึกอบรมแล้วยังสามารถน าข้อมูลมาใช้ประโยชน์ในการลดขัน
ตอนและลดระยะเวลาการท างานได้อีกเช่น สร้างทะเบียนผุ้รับการฝึกอัตโนมัติ , 
สร้างใบเซ็นต์ชื่ออัตโนมัติ และอื่นๆ ที่จะน าไปพัฒนาต่อๆไป 

2. วัตถุประสงค ์

 ๑. เพื่อสร้างระบบสมัครฝกึอบรมแบบออนไลน์ 
   ของสถาบันพัฒนาฝีมอืแรงงาน 20 เชียงราย 
๒. เพื่อเพิ่มความสะดวกแก่ผูร้ับบริการ 
๓. เพื่อเพิ่มความคล่องตวัและประสทิธิภาพในการท างานของหน่วยงาน 

๓. วางแผนพัฒนานวัตกรรม/ขั้นตอนการด าเนินการ 

 ๑. รวบรวมขอ้มูลและองค์ความรู้ต่างๆ ที่จ าเป็นต้องจัดท านวัตกรรม 
๒. ออกแบบภาพรวมของระบบทั้งหมด INPUT , OUTPUT ที่ตอ้งการ 
๓. ออกแบบระบบฐานข้อมูลและสร้างฐานข้อมูลดว้ยโปรแกรม MySQL 
๔. ออกแบบหน้าจอและเมนูส าหรับผู้สมัครฝึกอบรมและส าหรับเจ้าหน้าที่ 
๕. สร้าง Web Application ด้วย PHP & MySQL และทดสอบระบบผ่าน   
   Server จ าลอง 
๖. อัปโหลดขึน้ Server จริง และทดสอบระบบ 
๗. จัดฝึกอบรมให้กับเจ้าหน้าทีเ่พื่อใช้งาน 

๔. ทดลองปฏิบัติ/ผลลัพธ์ที่คาดหวัง 

                                   เจ้าหน้าที่ 
                                            

              
                                            

                                   
                                            
 
 
 
 
                  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    https://crskill.nmwebmall.com 

 https://crskill.nmwebmal.com 

 

Login 

        
 

 เลือกสาขาที่ต้องการสมัครฝกึ 

ผู้รับบริการ 

https://crskill.nmwebmal.com 

Login 
No 

เมนู 
ข้อมูลส่วนตัว 

เปลี่ยนรหัสผ่าน/ชื่อผู้ใช ้
รายการที่สมัคร 

ส่งข้อความถึงเจ้าหน้าที ่
ออกจากระบบ 

 
 

Yes 

เมน ู

เพิ่มหลกัสตูร 

รายการหลกัสตูร 

ประกาศเปิดฝึก 

รายการเปิดฝึก 

ออกจากระบบ 
 
 ใบลงเวลา 

ทะเบียน 

เพิ่มใบสมัคร 

รายชื่อผู้สมัคร 

แก้ไข 

ลบ 

Download 

แก้ไข 

ลบ 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

หน้าจอส าหรับสมาชิก(ผู้สมัคร) แสดงหน้าจอรายการหลักสูตร 

หน้าจอแรก ส าหรับเจ้าหน้าที่ 

ตัวอย่างแบบฟอร์มสมัครออนไลน์(บางส่วน) 

สามารถ ดาวน์โหลด  แก้ไข ลบหลกัสตูรในหน้าจอนี ้

หน้าจอรายการเปิดฝึก 

หน้าจอรายการเปิดฝึก จะมีเมนใูช้ใช้งานอกี 6 เมน ูคือ 

ใบลงเวลาเข้าฝึก , ทะเบียน , เพิม่ใบสมคัร , รายช่ือผู้สมคัร 

แก้ไข , ลบ 

ตวัอยา่งทะเบียนผู้ เข้ารับการฝึกและควบคมุวฒุิบตัร 

(สร้างอตัโนมตัิจากข้อมลูที่สมคัรออนไลน์) 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตวัอยา่งแบบลงเวลาเข้าฝึก 

(สร้างอตัโนมตัิจากข้อมลูที่สมคัรออนไลน์) 

๕. น าไปปฏิบัติ/ผลลัพธ์ที่เกิดขึ้นจริงอย่างเป็นรูปธรรม 

เมื่อน านวัตกรรมที่ได้จัดท าข้ึนนีไ้ปปฏิบัติ ท าให้เกิดผลลัพธ์โดย

เปรียบเทยีบก่อนหลังดังน้ี 

ก่อน หลัง 
1. ผู้สนใจสมัครฝึกกรอกใบ

สมัคร ณ สถาบันฯ 20 เชียงราย 

1. ผู้สนใจสมัครฝึกกรอกใบสมัคร

ออนไลน์ ที่ไหนกไ็ดไ้ม่ต้องเดินทาง

ท าให้ประหยดัค่าใช้จ่ายในการ

เดินทาง 

2. เจ้าหน้าท่ีน าใบสมัครมา

บันทึกข้อมูลลง”ทะเบียนผู้รับ

การฝึกและควบคมุวุฒิบัตร” 

โดยใช้เวลาเฉลี่ย/คน 2 นาที 

ดังนั้น 1 รุ่น(20 คน) จะใช้เวลา

โดยประมาณ 40 นาที 

2. เจ้าหน้าท่ีคลิกเมนู ทะเบียน จะ

ได้ “ทะเบียนผู้รับการฝึกและ

ควบคุมวุฒิบัตรทันท”ี ท าให้ลดเวลา

การท างานได้ 40 นาท่ีต่อรุ่น 

โดยประมาณ 

3. เจ้าหน้าท่ีพิมพ์รายชื่อและ

จัดท าใบลงเวลาเข้าฝึก เฉลี่ยใช้

เวลา/รุ่น ประมาณ 20 นาที 

3. เจ้าหน้าท่ีคลิกเมนู ใบลงเวลาเข้า

ฝึก จะได้ใบลงเวลาเข้าฝึกทันที ท า

ให้ลดเวลาการท างานได้ 20 นาที/

รุ่น 

ก่อน (ต่อ) หลัง(ต่อ) 
4. เจ้าหน้าท่ีค้นหาหลักสตูร

จากแฟ้มเก็บเอกสารใช้เวลา

โดยประมาณ 5 – 10 นาท 

หรือ หาไมเ่จอ 

4. เจ้าหน้าท่ีค้นหาหลักสตูร

จากระบบฐานข้อมลูสามารถ

ดาวน์โหลดเอกสารได้ทันที 

จ านวนผู้ใช้ระบบสมัครฝึกออนไลน์ 

จนถึงปัจจุบัน 

 จ านวน 85 คน 


