
 
ระเบียบวาระการประชุม 

คณะทํางานพิจารณาคู่มือสําหรับประชาชน ภายใต้พระราชบัญญัติ 
การอํานวยความสะดวกในการพิจารณาอนุญาตของทางราชการ พ.ศ. ๒๕๕๘ 

ครั้งท่ี ๑/๒๕๖๒ 
ในวันอังคารท่ี ๑๘ มิถุนายน ๒๕๖๒ ระหว่างเวลา ๐๙.๐๐ – ๑๒.๐๐ น. 

ณ ห้องประชุม ๕๐๑ ช้ัน ๕ อาคารกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน 
---------------------------------------------------- 

 

ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่องท่ีประธานแจ้งท่ีประชุมทราบ 

ระเบียบวาระท่ี ๒ เรื่องรับรองรายงานการประชุม ครั้งท่ี ๕/๒๕๖๑ เม่ือวันศุกร์ท่ี ๑๔ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๑ 

ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่องท่ีเสนอให้ท่ีประชุมเพ่ือทราบ 
 เกณฑ์การให้คะแนนตัวชี้วัดร้อยละของคู่มือสําหรับประชาชนตาม พ.ร.บ. การอํานวย   
  ความสะดวกฯ  ท่ี ส่ วนราชการสามารถลดระยะ เวล า ไ ด้ ไ ม่น้ อยกว่ า ร้ อยละ  ๓๐  
  ตามท่ีสํานักงาน ก.พ.ร. กําหนด 

ระเบียบวาระท่ี ๔ เรื่องท่ีเสนอให้ท่ีประชุมพิจารณา 
 ๔.๑ การลดข้ันตอนระยะเวลาคู่มือสําหรับประชาชน : การขออนุญาตจัดต้ังศูนย์ฝึกอบรม 
  ฝีมือแรงงาน (กองส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงานเป็นหน่วยงานเจ้าของคู่มือ) 
 ๔.๒  การลดขั้นตอนระยะเวลาคู่มือสําหรับประชาชน : การขออนุญาตให้ใช้เครื่องหมาย 
   การจ้างงานผู้ได้รับหนังสือรับรองความรู้ความสามารถ (สํานักงานรับรองความรู้ 
    ความสามารถเป็นหน่วยงานเจ้าของคู่มือ) 

ระเบียบวาระท่ี ๕  เรื่องอ่ืนๆ (ถ้ามี) 

 

 

------------------------------------------------------ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ระเบียบวาระการประชุม 
คณะทํางานพิจารณาคู่มือสําหรับประชาชน ภายใต้พระราชบัญญัติ 

การอํานวยความสะดวกในการพิจารณาอนุญาตของทางราชการ พ.ศ. ๒๕๕๘ 
ครั้งท่ี ๑/๒๕๖๒ 

ในวันอังคารท่ี ๑๘ มิถุนายน ๒๕๖๒ ระหว่างเวลา ๐๙.๐๐ – ๑๒.๐๐ น. 
ณ ห้องประชุม ๕๐๑ ช้ัน ๕ อาคารกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน 

---------------------------------------------------- 
 
ระเบียบวาระท่ี ๑  เรื่องท่ีประธานแจ้งท่ีประชุมทราบ 
 สืบเนื่องจากการประเมินส่วนราชการตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ องค์ประกอบท่ี ๔ ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและพัฒนานวัตกรรมในการ
บริหารจัดการระบบงาน งบประมาณ ทรัพยากรบุคคล และการให้บริการประชาชนหรือหน่วยงานของรัฐเพ่ือไปสู่ระบบ
ราชการ ๔.๐ (Innovation Base) เชื่อมโยงกับแผนการยกระดับการบริการภาครัฐ ระยะท่ี ๒ (ตามมติคณะรัฐมนตรีเม่ือ
วันท่ี ๒๖ กันยายน ๒๕๖๐) ตัวชี้วัดร้อยละของคู่มือสําหรับประชาชน ตาม พ.ร.บ.การอํานวยความสะดวกฯ  
ท่ีส่วนราชการสามารถลดระยะเวลาได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๓๐  
 ท่ีประชุมมีมติมอบหมายให้ฝ่ายเลขานุการฯ ประสานหน่วยงานท่ีเป็นเจ้าภาพคู่มือสําหรับ
ประชาชนพิจารณาว่ามีคู่มือใดท่ีอยู่ในความรับผิดชอบและสามารถปรับลดระยะเวลาได้ ๓๐ – ๕๐% ตามแผนการ
ยกระดับการบริการภาครัฐ ระยะท่ี ๒ หากคู่มือใดท่ีไม่สามารถลดระยะเวลาได้ให้แจ้งเหตุผลกลับมา ซ่ึงหน่วยงานท่ีเป็น
เจ้าภาพคู่มือสําหรับประชาชนได้ส่งมาครบถ้วนแล้ว 
 จึงได้จัดให้มีการประชุมคณะทํางานพิจารณาคู่มือสําหรับประชาชน ภายใต้พระราชบัญญัติ 
การอํานวยความสะดวกในการพิจารณาอนุญาตของทางราชการ พ.ศ. ๒๕๕๘ ในครั้งนี้  
 
มติท่ีประชุม 
...............................................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................................................... 
 

ระเบียบวาระท่ี ๒ เรื่องรับรองรายงานการประชุม ครั้งท่ี ๕/๒๕๖๑ เม่ือวันศุกร์ท่ี ๑๔ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๑ 
 กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร ในฐานะฝ่ายเลขานุการฯ ได้ดําเนินการจัดส่งรายงานการประชุม
คณะทํางานพิจารณาคู่มือสําหรับประชาชน ภายใต้พระราชบัญญัติการอํานวยความสะดวกในการพิจารณาอนุญาต 
ของทางราชการ พ.ศ. 2558 ครั้งท่ี ๕/๒๕๖๑ แจ้งเวียนคณะทํางานเพ่ือพิจารณา ตามหนังสือกลุ่มพัฒนาระบบบริหาร 
ท่ี รง 04๑๑/ว๐๐๑ ลงวันท่ี ๒ มกราคม 25๖๒ ซ่ึงไม่มีผู้ขอแก้ไขรายงานการประชุมฯ จึงขอให้ท่ีประชุมรับรองรายงาน
การประชุมดังกล่าว ตามเอกสาร ๑ 
 
มติท่ีประชุม 
...............................................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................................................... 
 

ระเบียบวาระท่ี ๓... 



๒ 
 

ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่องท่ีเสนอให้ท่ีประชุมเพ่ือทราบ 
 เกณฑ์การให้คะแนนตัวชี้วัดร้อยละของคู่มือสําหรับประชาชนตาม พ.ร.บ. การอํานวย ความสะดวกฯ  
ท่ีส่วนราชการสามารถลดระยะเวลาได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๓๐ ตามท่ีสํานักงาน ก.พ.ร. กําหนด ตามเอกสาร ๒ 
 
มติท่ีประชุม 
...............................................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................................................... 
  
ระเบียบวาระท่ี ๔ เรื่องเพ่ือพิจารณา 

 ๔.๑   การลดขั้นตอนระยะเวลาคู่มือสําหรับประชาชน : การขออนุญาตจัดต้ังศูนย์ฝึกอบรม 
ฝีมือแรงงาน (กองส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงานเป็นหน่วยงานเจ้าของคู่มือ) ตามเอกสาร ๓ 
 
มติท่ีประชุม 
...............................................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................................................... 
  
 ๔.๒  การลดขั้นตอนระยะเวลาคู่มือสําหรับประชาชน : การขออนุญาตให้ใช้เครื่องหมาย 
การจ้างงานผู้ได้รับหนังสือรับรองความรู้ความสามารถ (สํานักงานรับรองความรู้ความสามารถเป็นหน่วยงานเจ้าของคู่มือ) 
ตามเอกสาร ๔ 
 
มติท่ีประชุม 
...............................................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................................................... 
 

ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องอ่ืนๆ  
 
มติท่ีประชุม 
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