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แบบฟอร์มการรายงานตัวช้ีวัด ระดับความส าเร็จของการพัฒนานวัตกรรม 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ข้อเสนอการพัฒนานวัตกรรม (Innovation base) 
 ของผู้อ านวยการส านักงานพัฒนา มีมออรรงงานนนบุรร   

รอุบ  ่๑๒ เดออน ต้ังรต่วันบ  ่๑ เมษายน - วันบ  ่๓๐ กันยายน ๒๕๖๑ 

ชอ่อเรอ่อง การพัฒนาสอ่อการีึกอุรมเครอ่องยนต์รกส๊โซล น 

สื่อการฝึกเป็นส่วนประกอบส าคัญส าหรับการฝึกอบรมเพื่อให้บรรลุผล

ส าเร็จตามวัตถุประสงค์ ตามจุดมุ่งหมายท่ีวางไว้ และสอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง

ทางเทคโนโลยีด้านต่างๆ โดยเฉพาะรถยนต์ในปัจจุบันนับเป็นปัจจัยหลักท่ีใช้ในการ

ด ารงชีวิตประจ าวัน และได้มีการพัฒนาทางเทคโนโลยีด้านต่างๆ อย่างรวดเร็ว 

โดยเฉพาะเครื่องยนต์ ซ่ึงแป็นองค์ประกอบหลักในการขับเคลื่อนของยานยนต์ชนิด

ต่างๆ 

             ส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงานนนทบุรีได้จัดสร้างชุดฝึกอบรมเครื่องยนต์

แก๊สโซลีน โดยการน าเครื่องยนต์แก๊สโซลีนมาผ่าเพื่อแสดงให้ผู้รับการฝึกเห็นหลักการ

ท างานของเครื่องยนต์ ๔ จังหวะ ตลอดจนชิ้นส่วนต่างๆ ท่ีอยู่กับท่ี และชิ้นส่วนท่ี

เคลื่อนท่ีของเครื่องยนต์แก๊สโซลีน เพื่อให้ผู้รับการฝึกสามารถเรียนรู้และท าความ

เข้าใจได้อย่างรวดเร็ว เพื่อใช้ในการฝึกหลักสูตร เตรียมเข้าท างาน และยกระดับฝีมือ

แรงงาน สาขาช่างยนต์ เพื่อให้ได้ผลส าเร็จตามเป้าหมายเป้าหมาย  

 

1. หลักการ เหตุผล ความจ าเป็น รวมท้ังการศึกษาองค์ความรู้ที่เกี่ยวข้อง 

2.วัตถรประสงค ์

1. ด ำเนินกำรเปิดฝึกอบรม หลักสูตรยกระดับฝีมือแรงงำน 
    สำขำกำรบ ำรุงรักษำรถยนต์ (Automotive Maintenance) 
    จ ำนวน ๓๐ ชั่วโมง  
2. ผู้รับกำรฝึกมีควำมรู้ควำมเข้ำใจหลักกำรท ำงำนของ 
    เครื่องยนต์ ๔ จังหวะ 
๓. ผู้รับกำรฝึกสำมำรถบอกชื่อส่วนประกอบของเครื่องยนต์ 
    แก๊สโซลีนได้อย่ำงถูกต้อง 
๔. ผู้เข้ำรับกำรฝึกสำมำรถอธิบำยหน้ำท่ีกำรท ำงำนของชิ้นส่วน 
    เครื่องยนต์แก๊สโซลีนได้อย่ำงถูกต้อง 
  

1. เพื่อให้ผู้รับกำรฝึกมีควำมรู้ควำมเข้ำใจหลักกำรท ำงำนของเครื่องยนต์ ๔ จังหวะ 
2. เพื่อให้ผู้รับกำรฝึก สำมำรถบอกชื่อส่วนประกอบของเครื่องยนต์แก๊สโซลีนได้อย่ำง 
    ถูกต้อง 
๓. เพื่อให้ผู้รับกำรฝึกสำมำรถอธิบำยหน้ำท่ีกำรท ำงำนของชิ้นส่วนท่ีอยู่กับท่ีและ 
    เคลื่อนท่ีในเครื่องยนต์แก๊สโซลีนได้อย่ำงถูกต้อง 
 

3. การด าเนินการ/วางรผนสร้างนวัตกรรม 

1. พิจำรณำมอบหมำยให้เจ้ำหน้ำท่ีท่ีมีควำมรู้ควำมสำมำรถศึกษำค้นคว้ำ เพ่ือสร้ำง 
    สื่อกำรเรียนกำรสอนให้ตรงตำมวัตถุประสงค์ 
2. ก ำหนดหัวข้อ วำงแผนกำรผลิตสื่อ และจัดเตรียมวัสดุ อุปกรณ์ 
3. ด ำเนินกำรผลิต และทดลองใช้ส่ือกำรฝึกอบรม พร้อมกับแก้ไขปัญหำ 
    และอุปสรรคท่ีเกิดขึ้น 
๔. น ำสื่อไปใช้ส ำหรับกำรฝึกหลักสูตรเตรียมเข้ำท ำงำน/ยกระดับฝีมือแรงงำน  
    ใน สำขำช่ำงยนต์ หรือสำขำอื่นท่ีเกี่ยวข้อง 
๕. สร้ำงแบบประเมินผลกำรฝึกอบรม 
 

5. น าไปปฏิบัติ/ผลลัพธ์ที่เกิดขึ้นจริงอย่างเป็นรูปธรรม 

๑. ส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงานนนทบุรี ได้ด าเนินการเปิด 

    ฝึกอบรม หลักสูตรยกระดับฝีมือแรงงาน โครงการ  

    เพิ่มศักยภาพแรงงาน รองรับ Thailand ๔.๐ รายการ 

    อุตสาหกรรมยานยนต์และชิ้นส่วนฯ ปีงบประมาณ ๒๕๖๑ 

    สาขาการบ ารุงรักษารถยนต์ จ านวน ๓๐ ชั่วโมง ระหว่าง 

    วันท่ี ๒ – ๖ เมษายน ๒๕๖๑ จ านวน ๒๐ คน 

๒. ผู้ผ่านการฝึกอบรม มีความรู้ความเข้าใจหลักการท างานของ 

    เครื่องยนต์ ๔ จังหวะ 

๓. ผู้ผ่านการฝึกอบรมบอกชื่อส่วนประกอบของ เครื่องยนต์  

    แก๊สโซลีนได้อย่างถูกต้อง 

๔. ผู้ผ่านการฝึกอธิบายหน้าท่ีการท างานของชิ้นส่วนท่ีอยู่กับท่ี 

   และเคลื่อนท่ีของเครื่องยนต์แก๊สโซลีนได้อย่างถูกต้อง 

 

       

       

4. ทดลองปฏิบัติ/ผลลัพธ์ที่คาดหวัง 


