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 แบบฟอร์มการรายงานตัวชี้วัด ระดับความส าเร็จของการพัฒนานวัตกรรม 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ข้อเสนอการพัฒนานวัตกรรม (Innovation base) 
ของ  ผู้อ านวยการส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงานเพชรบูรณ์  

รอบที่ 6 เดือน  ตั้งแต่วันที่  1  เมษายน - วันที ่ 30  กันยายน  2561 

ชื่อเร่ือง  การเผยแพร่ข้อมูลทาง Google Drive ผ่าน QR Code/URL และการสื่อสารผ่านทาง Line Application 

 คณะรัฐมนตรีได้มีมติเมื่อวันท่ี 9 มกราคม 2561 เห็นชอบมาตรการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตผู้มีบัตรสวัสดิการแห่งรัฐ เพื่อสร้างโอกาสให้กับผู้มีบัตรสวัสดิการแห่งรัฐ   กระทรวง
แรงงาน โดยกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน ได้เสนอโครงการเพิ่มศักยภาพผู้มีรายได้น้อย ท่ี
ลงทะเบียนสวัสดิการแห่งรัฐ เพื่อสร้างงาน สร้างอาชีพ เพิ่มรายได้ และความมั่นคงในชีวิต 
เพื่อช่วยเหลือผู้มีบัตรสวัสดิการแห่งรัฐ ระยะท่ี 2 ภายใต้มาตรการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้มี
บัตรสวัสดิการแห่งรัฐ ผ่านกลไกการหางานให้ท า/การส่งเสริมคุ้มครอง และการฝึกอบรม
ส่งเสริมทักษะอาชีพให้แก่ผู้มีบัตรสวัสดิการแห่งรัฐ ให้มีอาชีพ มีงานท า มีทักษะฝีมือ มี
รายได้ท่ีเพิ่มข้ึน ตลอดจนมีหลักประกันทางสังคมและความมั่นคงในชีวิตอย่างยั่งยืน 

 ส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงานเพชรบูรณ์ ได้ขับเคลื่อนโครงการดังกล่าว โดยสร้าง
เครือข่ายภายในจังหวัดได้แก่ หน่วยงานในสังกัดกระทรวงแรงงานจังหวัดเพชรบูรณ์ 
สถานศึกษา หน่วยงานราชการระดับจังหวัด และระดับอ าเภอ องค์การบริหารส่วนต าบล 
อาสาสมัครแรงงานจังหวัดเพชรบูรณ์ และได้จัดท าข้อมูลต่างๆเกี่ยวกับโครงการฯ รายช่ือผู้มี
บัตรสวัสดิการแห่งรัฐ ท่ีเข้าร่วมโครงการเพิ่มศักยภาพผู้มีรายได้น้อย ข้ันตอนการปฏิบัติงาน 
ผ่านช่องทางออนไลน์ โดยเก็บข้อมูลต่างๆไว้บน Google Drive และจัดท า QR Code ใน
การเข้าถึงข้อมูล เพื่อให้เจ้าหน้าท่ี เครือข่ายภายในจังหวัดได้เข้าไปตรวจสอบข้อมูลต่างๆ 
ผ่านทาง Smart Phone, Tablet และได้จัดต้ังกลุ่ม Line (ไทยนิยมเพชรบูรณ์) เพื่อใช้ใน
การติดต่อสื่อสารเกี่ยวกับโครงการเพิ่มศักยภาพผู้มีรายได้น้อย ท่ีลงทะเบียนสวัสดิการแห่ง
รัฐ “เพื่อสร้างงาน สร้างอาชีพ เพิ่มรายได้ และความมั่นคงในชีวิต” 

1. หลักการ เหตุผล ความจ าเป็น รวมท้ังการศึกษาองค์ความรู้ท่ีเก่ียวข้อง 

1. จากการท่ีส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงานเพชรบูรณ์ ได้น าข้อมูลท่ีเกี่ยวข้องกับ
โครงการพัฒนาศักยภาพผู้มีรายได้น้อยฯ Upload ข้ึน Google Drive  สร้าง QR Code 
และ URL เพื่อเช่ือมโยงข้อมูลท่ีอยู่บน Google Drive  ท าให้เจ้าหน้าท่ีผู้ประสานงาน
โครงการ และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการด าเนินโครงการฯ ได้เข้าถึงข้อมูลได้สะดวก รวดเร็ว 
และเป็นการน าเทคโนโลยีสารสนเทศ มาใช้ในการเผยแพร่ข้อมูลต่างๆ ได้ 

2. สร้าง Group Line (ไทยนิยมเพชรบูรณ์) และ QR Code Group Line (ไทยนิยม
เพชรบูรณ์)  เพื่อเป็นอีกช่องทางท่ีใช้สื่อสาร สอบถามข้อมูล แลกเปลี่ยนข้อมูลซึ่งกันและกัน
ระหว่างผู้ด าเนินโครงการฯ และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ท าให้การรับรู้ข้อมูลเป็นไปในทิศทาง
เดียวกัน รวมท้ังสามารถสื่อสารกันได้ตลอด รวมถึงการแก้ไขปัญหาท่ีเกิดข้ึนได้อย่างรวดเร็ว  

3. เพิ่มช่องทางการประชาสัมพันธ์ภารกิจและผลการด าเนินงานของ สนพ.เพชรบูรณ์
ให้หน่วยงานภายนอกได้รับทราบ 

 

1. เพื่ออ านวยความสะดวกให้แก่ผู้รับบริการ ในการเข้าถึงข้อมูล เพิ่มความรวดเร็วและ
ทันสมัยในกระบวนการให้บริการตามภารกิจ  รวมถึงสร้างภาพลักษณ์ท่ีดี โดยน าเทคโนโลยีมา
ใช้ เพื่อยกระดับคุณภาพการให้บริการประชาชน  สร้างความโปร่งใสในการให้บริการ  และ
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดผลสัมฤทธิ ์

2.  เพื่อลดการใช้ทรัพยากร เช่น กระดาษ หมึกพิมพ์ เป็นต้น รวมถึงลดระยะเวลาท่ีใช้ใน
การเดินทางมาประสานเพื่อขอรับข้อมูล 

3.  เพื่อสร้างช่องทางในการเข้าถึงข้อมูลได้มากข้ึน 
4.  เพื่อสร้างภาพลักษณ์ท่ีดีในการสื่อสารผ่านเทคโนโลยีสารสนเทศ ในยุค Thailand  4.0 

 

1. ด าเนินการจัดประชุมคณะท างานโครงการพัฒนาศักยภาพผู้มีรายได้น้อยฯ เพื่อหา
แนวทางการปฏิบัติงาน 

2. รวบรวมเอกสาร ข้อมูลต่างๆ ของโครงการพัฒนาศักยภาพผู้มีรายได้น้อยฯ 
3. มอบหมายให้เจ้าหน้าท่ีด าเนินการ น าข้อมูลท่ีรวบรวม Upload ข้ึน Google Drive 

และจัดท า QR Code และ URL เพื่อเป็น Link เช่ือมโยงข้อมูลดังกล่าว 
4. จัดท า Group Line (ไทยนิยมเพชรบูรณ์) เพื่อใช้สื่อสารแลกเปลี่ยนข้อมูลของ

โครงการฯ 
5. จัดประชุมและแจ้งการเข้าถึงข้อมูลต่างๆ ของโครงการผ่านทาง QR Code, URL และ 

Group Line ให้กับหน่วยงานเครือข่าย หน่วยงานในสังกัดกระทรวงแรงงานจังหวัดเพชรบูรณ์ 
สถานศึกษา หน่วยงานราชการระดับจังหวัด และระดับอ าเภอ องค์การบริหารส่วนต าบล 
อาสาสมัครแรงงานจังหวัดเพชรบูรณ์ 

 

5. น าไปปฏิบัติ/ผลลัพธ์ท่ีเกิดข้ึนจริงอย่างเป็นรูปธรรม 

1. ด าเนินการจัดประชุมหน่วยงานเครือข่าย เพื่อช้ีแจงโครงการพัฒนาศักยภาพผู้มี
รายได้น้อยฯ  และได้แจก QR Code ข้อมูลต่างๆ ของโครงการ QR Code ตรวจสอบข้อมูล
รายช่ือผู้ลงทะเบียนสวัสดิการแห่งรัฐท่ีแจ้งความประสงค์ฝึกอาชีพกับกรมพัฒนาฝีมือ
แรงงาน และ QR Code Group Line (ไทยนิยมเพชรบูรณ์)  เพื่อให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องได้น า
ข้อมูลไปใช้ประโยชน์ในการด าเนินโครงการร่วมกันได้ครบถ้วน 

2. เพิ่มช่องทางในการติดต่อสื่อสารกับแบบ One to many ส าหรับข้อมูลต่างๆ ของ
โครงการ โดยการติดต่อสื่อสารผ่านทาง Line Application 

3. หน่วยงานเครือข่าย ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน อาสาสมัครแรงงาน หน่วยงานท้องถ่ิน
สามารถเข้าถึงข้อมูลผู้มีรายได้น้อยท่ีลงทะเบียนพัฒนาศักยภาพได้และสามารถแจ้งข้อมูลให้
ผู้ท่ีมีรายได้น้อยได้อย่างสะดวก รวดเร็ว 

4. มีการแจ้งปัญหาการปฏิบัติงาน แลกเปลี่ยนข้อมูล และด าเนินงานไปในทิศทาง
เดียวกัน 

5. หน่วยงานภายนอกได้รับทราบภารกิจท่ีได้รับมอบตามนโยบายและผลการ
ด าเนินงานของ สนพ.เพชรบูรณ์ ผ่านทาง Line Application 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รูปภาพประกอบ 
 

 

 

 

  

 

4. ทดลองปฏิบัติ/ผลลัพธ์ท่ีคาดหวัง 

ลลัพธ์ท่ีคาดหวัง 

2. วัตถุประสงค์ 

3. การด าเนินการ/วางแผนสร้างนวัตกรรม 

http://wiki.kpi.ac.th/index.php?title=%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B9%82%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B9%83%E0%B8%AA&action=edit&redlink=1

