 (
สรุปผลการประเมิน
ตัวชี้วัดที่..............................................................ตัววัดที่..........................................
หน่วยงาน
.............................................
ผู้รายงาน
...........
............................
.
ตำแหน่ง...............................โทรศัพท์
/อีเมล
 ......................
)แบบฟอร์ม รายงานแผนการปรับปรุงกระบวนการทำงานอย่างต่อเนื่อง ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
 (
4
. 
ผลลัพธ์ที่
คาดหวัง
ลลัพธ์ที่คาดหวัง
) (
รายงานผลรอบที่ 1 ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 256
1
 
–
 31 มีนาคม 256
2
)
 (
วิเคราะห์
ผลการดำเนินการในปีที่ผ่านมา / ปัญหาอุปสรรค
)
 (
1
.
 ด้าน
กลุ่มเป้าหมาย 
2. ด้านหลักสูตร 
3. ด้านวิธีการดำเนินการ
4. ด้านการประสานงานกับเครือข่าย 
5. ปัญหา/อุปสรรค
6. อื่น ๆ 
)


 (
รายงานผลรอบที่ 2 ระหว่าง
วันที่ 1 เมษายน 256
2
 
–
 31 ตุลาคม 256
2
)
 (
1. ผลการดำเนินการ
)

 (
- การประชุมหารือร่วมกัน/การถอดบทเรียน
- ความร่วมมือกับหน่วยงานต่าง ๆ
) (
2.
 แผน / แนวทางการปรับปรุง
 
)



 (
5. 
ผลลัพธ์ที่เกิดขึ้นจริงอย่างเป็นรูปธรรม
 ภายหลัง
) (
3. 
การดำเนินการ
)






 (
ภาพประกอบ
 
รอบที่ 2
) (
ภาพประกอบ
 
รอบที่ 1
)
 (
หมายเหตุ 
 
  
1. 
ใช้เป็นแบบรายงาน
ตัวชีวัด
องค์ประกอบที่ 5 ตัวชี้วัด 5.
8
 
และ
ตัวชี้วัด 5.
9
 
 
(รายงานรอบ
การประเมินที่ 1 และรอบการประเมินที่ 
2)
  
2. 
ส่งเอกสารอื่นๆ ประกอบได้ เท่าที่จำเป็น
)
1
