
เชิงคุณภาพ

ตัวช้ีวัด

 -เป็นเทคโนโลยีสมัยใหม่ท่ีเพ่ิมความรู้ในเร่ืองการ

  ตลาดออนไลน์ให้กับผู้ด้อยโอกาสทางสังคม หรือ

  บุคคลท่ัวไปในชุมชนซ่ึงเป็นโครงการร่วมกับ กสทช. 

  (โดยให้การสนับสนุนเร่ืองงบประมาณ) เพ่ือพัฒนาคน

  ให้มีความรู้ด้านดิจิทัล เพ่ือสร้างโอกาส  สร้างรายได้

  มีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน และลดความเหล่ือมล้้าทางสังคม

 -จ้านวนประชาชนมีการพัฒนาฝีมือแรงงานเพ่ิมข้ึน

 -จ้านวนภาคีเครือข่ายท่ีร่วมบูรณาการการพัฒนาฝีมือ

  แรงงานเพ่ิมข้ึนสังคม

 -การฝึกพัฒนาศักยภาพแรงงานเพ่ือเป็นการกระตุ้นให้

  แรงงานได้เห็นความส าคัญเข้ารับการพัฒนาทักษะ 

  ความรู้ของตนเพ่ือเตรียมความพร้อมก่อนการเข้ารับ

  การทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน

 -สามารถด้าเนินการได้เป็นไปตามแผนปฏิบัติราชการ

  แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน 

  (พ.ศ. 2566 - 2570) 

 -สถานประกอบกิจการท่ีอยู่ในข่ายบังคับปฏิบัติตาม

  กฎหมายภายใต้พระราชบัญญัติส่งเสริมการพัฒนา

  ฝีมือแรงงาน พ.ศ. 2545 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม

 -จ้านวนประชาชนมีการพัฒนาฝีมือแรงงานเพ่ิมข้ึน

 -จ้านวนภาคีเครือข่ายท่ีร่วมบูรณาการการพัฒนาฝีมือ

  แรงงานเพ่ิมข้ึน


