
ผลผลิต/กิจกรรม/โครงการ หน่วยนับ  เป้าหมาย ฝ่ายที่รบัผิดชอบ

 รวมทั้งสิ้น คน 6,050                

กรมพัฒนาฝีมอืแรงงานด าเนินการเอง 1,370                

ส่งเสรมิสถานประกอบกิจการด าเนินการ 4,500                

งบพัฒนาจังหวัดกระบี่ 180                  

แผนงานยุทธศาสตร ์การเกษตรสรา้งมลูค่า

1. โครงการเพ่ิมมลูค่าผลิตภณัฑ์แปรรปูเกษตรดว้ยเทคโนโลยีและนวัตกรรม คน 40                    พร

แผนงานบูรณาการ สรา้งรายไดจ้ากการท่องเที่ยว

2. โครงการ พัฒนาปัจจัยพ้ืนฐานดา้นการท่องเที่ยว คน 360                  ผป

   - ฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน คน 360                    

แผนงานบูรณาการ พัฒนาดา้นคมนาคมและระบบโลจิสตกิส์

3. โครงการพัฒนาบุคลากรรองรบัอุตสาหกรรมโลจิสตกิส์ (เจ้าภาพ สพท.) คน 20                    พร

     - พัฒนาบคุลากรด้านโลจิสติกส์ คน 20                     

แผนงานยุทธศาสตร ์พัฒนาผู้ประกอบการและวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม

4. โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพ/ผลิตภาพ (เจ้าภาพ ศป.) คน 70                    ผป

แห่ง 1                      

5. โครงการพัฒนาผู้ประกอบกิจการสมยัใหมเ่พ่ือเพ่ิมมลูค่าสินค้าหรอืบรกิารในชมุชน (เจ้าภาพ ศป.) คน 20                    พร

แผนงาน พ้ืนฐานดา้นการพัฒนาและเสรมิสรา้งศักยภาพทรพัยากรมนุษย์

6. ผลผลิต พัฒนา/ขบัเคลื่อนความรว่มมอืเครอืขา่ย และส่งเสรมิการพัฒนาฝีมอืแรงงาน

    6.1 กิจกรรม ส่งเสริมและสนับสนุนให ้สปก. ด าเนินการพัฒนาฝีมือแรงงาน  (เจ้าภาพ สพ.) คน 4,500                มร

คน 4,500                 

           2) กิจกรรมส่งเสริมและเพิ่มประสิทธิภาพกระบวนการรับรองความรู้ความสามารถ

            - ส่งเสริมการลดการสูญเสียเพื่อความปลอดภยัผ่านการรับรองความรู้ความสามารถ คน 260                    

            - สาขาช่างไฟฟ้าภายในอาคาร ระดับ 1 คน 240                    

            - สาขาช่างเคร่ืองปรับอากาศในบา้นและการพาณิชย์ขนาดเล็ก คน 20                     

แผนงานยุทธศาสตร ์พัฒนาศักยภาพคนตลอดชว่งชวีิต

7. โครงการ ยกระดบัเพ่ือเพ่ิมศักยภาพฝีมอืและสมรรถนะแรงงาน  (เจ้าภาพ สพท.) คน 160                  พร

             - ฝึกเตรียมเข้าท างาน คน 40                     

            - ฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน คน 120                    

8. โครงการ ยกระดบัแรงงานไทยให้ไดม้าตรฐานฝีมอืแรงงานเพ่ือรองรบัการแขง่ขนั (เจ้าภาพ สมฐ) คน 200                  มร

   14.1  กิจกรรม พัฒนาศักยภาพแรงงานเพื่อรองรับการจ่ายค่าจ้างตามมาตรฐานฝีมือ คน 20                     

   14.2  กิจกรรม ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแหง่ชาติ คน 180                    

9. โครงการฝึกอบรมแรงงานกลุ่มเป้าหมายเฉพาะเพ่ือเพ่ิมโอกาสในการประกอบอาชพี (เจ้าภาพ ศป.) คน 100                  พร

   9.1 กิจกรรม ฝึกอบรมแรงงานกลุ่มเปา้หมายเฉพาะ คน 60                     

   9.2 กิจกรรม เพิ่มทกัษะด้านอาชีพแก่นักเรียนที่ไม่ได้เรียนต่อหลังจบการศึกษาภาคบงัคับ คน 20                     

   9.3 กิจกรรมพัฒนาฝีมือแรงงานสตรีเพื่อยกระดับคุณภาพชีวิต คน 20                     

10. โครงการเสรมิสมรรถนะแรงงานดา้นเทคโนโลยีรองรบัการท างานในศตวรรษที่ 21 (เจ้าภาพ สพท.) คน 60                    พร

กิจกรรม เสริมสมรรถนะแรงงานด้านเทคโนโลยีรองรับการท างานในศตวรรษที่ 21 คน 60                     

แผนงานบูรณาการ เตรยีมความพรอ้มเพ่ือรองรบัสังคมสูงวัย

11. โครงการฝึกอบรมแรงงานผู้สูงอายุเพ่ือเพ่ิมโอกาสในการประกอบอาชพี (เจ้าภาพ ศป.) คน 80                    พร

กิจกรรม ฝึกอบรมแรงงานผู้สูงอายุเพื่อเพิ่มโอกาสในการประกอบอาชีพ คน 80                     

กิจกรรมบรูณาการภาครัฐและเอกชน

การทดสอบมาตรฐานฝีมอืแรงงานแห่งชาต ิ(ศูนย์ทดสอบฯ ภาคเอกชน)

1. แผนงานจากแหล่งงบประมาณอ่ืน ๆ (งบพัฒนาจังหวัดกระบี)่

1.1 โครงการพัฒนาศักยภาพก าลังแรงงานแนวใหมสู่่ความยั่งยืน คน 180                  พร

กิจกรรมพัฒนาศักยภาพก าลังแรงงานภาคการผลิตอุตสาหกรรมน้ ามันปาล์ม คน 180                    

อุตสาหกรรมแปรรูปไม้ยางพารา และกลุ่มเกษตรกรรองรับการเปล่ียนแปลงตามแนววิถีใหม่

           1) รายการ รับรองหลักสูตรและค่าใช้จ่ายในการพัฒนาฝีมือแรงงานของสถานประกอบกิจการตาม พ,ร,บ, ส่งเสริมการ

พัฒนาฝีมือแรงงาน พ.ศ. 2545

แผนการปฏบิัตงิานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565

ส านักงานพัฒนาฝีมอืแรงงานกระบี่

ระหว่างวันที่ 1 ตลุาคม 2564 - 30 กันยายน 2565


