
ระเบียบวาระการประชุมหารือการให้บริการทางอินเตอร์เน็ต 
ของกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน   

วันอังคารที ่13 กุมภาพันธ์ ๒๕61 เวลา 14.0๐ - 16.30 น. 
ณ ห้องประชุมกองแผนงานและสารสนเทศ ชั้น 9  อาคารกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน 

--------------------------------------------- 
 

เริ่มประชุมเวลา …………….……น. 
 

ระเบียบวาระที่ ๑  เรื่องที่ประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 

 ……………................................................................................................................................................ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 ที่ประชุม 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
ระเบียบวาระท่ี 2  เรื่องที่ให้ที่ประชุมทราบ 

2.1 ระบบเทคโนโลยีดิจิทัลกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน (Digital DSD) 
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 ที่ประชุม  
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

2.2 การพัฒนา Big Data กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน 

 
 
 ที่ประชุม   
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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2.3 ระบบสารสนเทศที่พร้อมให้บริการทางอิเล็กทรอนิกส์ (e-Service) ในปัจจุบัน 
  ที่ประชุม  ระบบ e-Service ของกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน ประกอบด้วยดังนี้ 

1. ระบบ e-Service บริการประชาชน คนท างานทั่วไป ดังนี้ 
1.1 ระบบสมัครฝึกอบรมฝีมือแรงงาน 
1.2 ระบบสมัครทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน 
1.3 ระบบยื่นขอรับรองความรู้ความสามารถ 
1.4 ระบบยื่นขอมีสมุดประจ าตัว 
1.5 ระบบยื่นขอขึ้นทะเบียนเป็นผู้ประเมิน 

 2. ระบบ e-Service บริการองค์กรภาครัฐและภาคเอกชน ดังนี้ 
  2.1 ระบบยื่นรับรองหลักสูตรและค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมฝีมือแรงงาน (มีเฉพาะฝึก
ยกระดับและฝึกเปลี่ยนสาขาอาชีพ ยังขาดฝึกเตรียมเข้าท างาน) 
  2.2 ระบบยื่นประเมินเงินสมทบกองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน 
  2.3 ระบบยื่นขอเป็นศูนย์ประเมินความรู้ความสามารถ (ภาครัฐ/เอกชน) 
  2.4 ระบบรายงานผลการรับรองความรู้ความสามารถ (ภาครัฐ/เอกชน) 
  2.5 ระบบยื่นขอรับเงินช่วยเหลือหรืออุดหนุน (อยู่ระหว่างจ้างพัฒนาระบบ) 
  2.6 ระบบขอกู้ยืมเงินกองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน (อยู่ระหว่างจ้างพัฒนาระบบ) 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 2.4 ประกาศคณะกรรมการส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน เรื่อง ก าหนดหลักเกณฑ์ วิธีการ 
และเงื่อนไขในการให้ความเห็นชอบหลักสูตร รายละเอียดที่เกี่ยวข้องและรายการค่าใช้จ่ายที่ใช้ในการฝึก
ยกระดับฝีมือแรงงานและการฝึกเปลี่ยนสาขาอาชีพด้วยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ 
 ที่ประชุม 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องที่เสนอให้ที่ประชุมพิจารณา 
 กรมพัฒนาฝีมือแรงงานได้ด าเนินการพัฒนาระบบ e-Service ในรูปแบบ website เพ่ืออ านวยความ
สะดวกให้แก่สถานประกอบกิจการและประชาชนยื่นค าขอใช้บริการด้านการพัฒนาฝีมือแรงงานซึ่งเป็นการ
ด าเนินการตามแผนพัฒนาดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม และสอดคล้องกับแผนปฏิบัติการดิจิทัลของ 
กรมพัฒนาฝีมือแรงงานให้รองรับไทยแลนด์ 4.0 
 การให้บริการทางอิเล็กทรอนิกส์ ( e-Service) เ พ่ือให้ที่ประชุมพิจารณาการให้บริการทาง
อินเตอร์เน็ตและการมีประกาศคณะกรรมการส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน หรือประกาศกรมพัฒนาฝีมือ
แรงงาน เพ่ือเป็นแนวการใช้บริการทางอิเล็กทรอนิกส์ (e-Service) ของสถานประกอบการและประชาชนให้
ถูกต้องตามกฎหมายต่อไป จึงเสนอท่ีประชุมพิจารณาในระบบ e-Service ดังนี้ 
 3.1 การบริการทางอิเล็กทรอนิกส์ (e-Service) ส าหรับองค์กร ภาครัฐ และภาคเอกชน 

  3.1.1 การยื่นรับรองหลักสูตรและค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม (ฝึกเตรียมเข้าท างาน)  

  ที่ประชุม ขั้นตอนการยื่นรับรองหลักสูตรและค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม (ฝึกเตรียมเข้า
ท างาน) มีขั้นตอนดังนี้ 

1. สถานประกอบกิจการสมัครเข้าใช้บริการ  
2. เจ้าหน้าที่ตรวจสอบหลักฐานและแจ้ง Username และ Password 
3. สถานประกอบกิจการยื่นค าขอความเห็นชอบรายละเอียดเกี่ยวกับการฝึกเตรียมเข้าท างาน 
4. เจ้าหน้าที่ตรวจสอบค าขอฯ และเสนอนายทะเบียนพิจารณาอนุมัติ 
5. แจ้งผลการพิจารณาค าขอฯ ให้สถานประกอบกิจการทราบ 
6. ออกหนังสือรับรอง พร้อมทั้งแจ้งให้สถานประกอบกิจการมารับหนังสือรับรอง*** 
7. สถานประกอบกิจการด าเนินการฝึก*** 
8. แจ้งผู้ส าเร็จการฝึกเตรียมเข้าท างาน ตามมาตรา 13 

***  หมายถึง  การด าเนินการนอกระบบ e-Service 

 ……………................................................................................................................................................ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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 มติที่ประชุม เห็นชอบมีประกาศการยื่นรับรองหลักสูตรและค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม  
(ฝึกเตรียมเข้าท างาน) ด้วยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ มอบกองส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน และ 
กลุ่มกฎหมายจัดท าร่างประกาศคณะกรรมการส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงานเพ่ือให้บริการยื่นรับรองหลักสูตร
และค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม (ฝึกเตรียมเข้าท างาน) ผ่านระบบ e-Service เรื่อง........ มอบศูนย์ข้อมูล
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารตรวจสอบความพร้อมของระบบ e-Service ก่อนเปิดให้บริการ 

 ……………................................................................................................................................................ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
  3.1.2 การยื่นประเมินเงินสมทบกองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน  

  ที่ประชุม  ขั้นตอนการยื่นประเมินเงินสมทบกองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน สถานประกอบ
กิจการสมัครเข้าใช้บริการ มีข้ันตอนดังนี้ 

1. สถานประกอบกิจการสมัครเข้าใช้บริการ  
2. เจ้าหน้าที่ตรวจสอบหลักฐานและแจ้ง Username และ Password  
3. สถานประกอบกิจการยื่นค าขอประเมินเงินสมทบกองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน  
4. เจ้าหน้าที่ตรวจสอบค าขอฯ และเสนอนายทะเบียนพิจารณาอนุมัติ 
5. แจ้งผลการพิจารณาค าขอฯ ให้สถานประกอบกิจการทราบ 
6. ออกแบบประเมิน สท.2 พร้อมทั้งแจ้งให้สถานประกอบกิจการทราบ 

 ……………................................................................................................................................................ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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 มติที่ประชุม   เห็นชอบมีประกาศคณะกรรมการส่งเสริมฯ ของการยื่นประเมินเงินสมทบ
กองทุนพัฒนาฝีมือแรงงานด้วยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ มอบกองส่งเสริมการพัฒนาฝีมือและกลุ่มกฎหมาย
จัดท าร่างประกาศคณะกรรมการส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงานเพ่ือให้บริการยื่นประเมินเงินสมทบกองทุน
พัฒนาฝีมือแรงงาน ผ่านระบบe-Service เรื่อง........ มอบศูนย์ข้อมูลเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร
ตรวจสอบความพร้อมของระบบ e-Service ก่อนเปิดให้บริการ 

 ……………................................................................................................................................................ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

  3.1.3 การยื่นขอเป็นศูนย์ประเมินความรู้ความสามารถ  

  ที่ประชุม   ขั้นตอนการยื่นขอเป็นศูนย์ประเมินความรู้ความสามารถ มีข้ันตอนดังนี้ 

1. องค์กรอาชีพสมัครเข้าใช้บริการ e-Service  
2. ยื่นค าขอเป็นศูนย์ประเมินความรู้ความสามารถ 
3. เจ้าหน้าที่ตรวจสอบค าขอฯ และเสนอนายทะเบียนพิจารณาอนุมัติ 
4. แจ้งผลการพิจารณาค าขอฯ ให้องค์กรอาชีพทราบ 
5. ออกหนังสือรับรอง*** 

***  หมายถึง  การด าเนินการนอกระบบ  e-Service 

 ……………................................................................................................................................................ 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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 มติที่ประชุม  เห็นชอบมีประกาศคณะกรรมการส่งเสริมฯ ของการยื่นขอเป็นศูนย์ประเมิน
ความรู้ความสามารถ ด้วยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ มอบส านักงานรับรองความรู้ความสามารถ และ 
กลุ่มกฎหมายจัดท าร่างประกาศคณะกรรมการส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงานเพ่ือให้บริการยื่นขอเป็นศูนย์
ประเมินความรู้ความสามารถผ่านระบบ e-Service เรื่อง........ มอบศูนย์ข้อมูลเทคโนโลยีสารสนเทศการสื่อสาร
ตรวจสอบความพร้อมของระบบ e-Service ก่อนเปิดให้บริการ 

 ……………......................................................................................................................... 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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  3.1.4 การรายงานผลการรับรองความรู้ความสามารถของศูนย์ประเมินฯ  

 ที่ประชุม   ขั้นตอนการรายงานผลการรับรองความรู้ความสามารถของศูนย์ประเมินฯ  
มีข้ันตอนดังนี้ 

1. ศูนย์ประเมินฯ ใช้ระบบรับรองความรู้ความสามารถ ตรวจสอบผู้ยื่นค าขอ 
2. ประเมินผลผู้ขอรับรองความรู้ความสามารถ 
3. ออกหนังสือรับรอง*** 

***  หมายถึง  การด าเนินการนอกระบบ  e-Service 

 ……………................................................................................................................................................ 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 มติที่ประชุม  เห็นชอบการมีระเบียบปฏิบัติให้ศูนย์ประเมินความรู้ความสามารถฯ ใช้ระบบ
รับรองความรู้ความสามารถ มอบส านักงานรับรองความรู้ความสามารถ และกลุ่มกฎหมายจัดท าระเบียบปฏิบัติ
และส่งเสริมให้ศูนย์ประเมินความรู้ความสามารถใช้ระบบรับรองความรู้ความสามารถรายงานผลการยื่นค าขอ
และประเมินผลรับรองความรู้ความสามารถของประชาชนให้กรมพัฒนาฝีมือแรงงานทราบ มอบศูนย์ข้อมูล
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารตรวจสอบความพร้อมของระบบรับรองความรู้ความสามารถ 

 …………….................................................................................................................................... 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

 3.2 การให้บริการทางอิเล็กทรอนิกส์ (e-Service) ส าหรับประชาชน 
  3.2.1 การสมัครฝึกอบรมฝีมือแรงงาน  
 ที่ประชุม    ขั้นตอนการสมัครฝึกอบรมฝีมือแรงงาน มีข้ันตอนดังนี้ 

1. ประชาชนสมัครใช้บริการ e-Service 
2. สมัครฝึกอบรมฝีมือแรงงาน 
3. เจ้าหน้าที่ตรวจสอบหลักสูตรและคุณสมบัติการสมัคร 
4. เจ้าหน้าที่แจ้งผลการสมัคร 
5. ประชาชนเข้าฝึกอบรม*** 
6. เจ้าหน้าที่แจ้งผลการฝึก 
7. ประชาชนรับวุฒิบัตร*** 

***  หมายถึง  การด าเนินการนอกระบบ  e-Service 
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 ……………................................................................................................................................................ 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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 มติที่ประชุม  เห็นชอบการมีระเบียบปฏิบัติการยื่นสมัครฝึกอบรมทางอิเล็กทรอนิกส์  
มอบส านักพัฒนาผู้ฝึกและเทคโนโลยีการฝึก และกลุ่มกฎหมายพิจารณาจัดท าระเบียบการให้บริการประชาชน
สมัครฝึกอบรมผ่านระบบ e-Service มอบศูนย์ข้อมูลเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารตรวจสอบความ
พร้อมของระบบ e-Service 

 ……………....................................................................................................................................... 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

 3.2.2 การสมัครทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน  
 ที่ประชุม   ขั้นตอนการสมัครทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน มีข้ันตอนดังนี้ 

1. ประชาชนสมัครใช้บริการ e-Service 
2. สมัครทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน 
3. เจ้าหน้าที่ตรวจสอบสาขาอาชีพและคุณสมบัติการสมัคร 
4. เจ้าหน้าที่แจ้งผลการสมัคร 
5. ประชาชนเข้าทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน*** 
6. เจ้าหน้าที่แจ้งผลการทดสอบ 
7. ประชาชนรับหนังสือรับรอง*** 

***  หมายถึง  การด าเนินการนอกระบบ  e-Service 
 …………….............................................................................................................................................. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 มติที่ประชุม เห็นชอบการมีระเบียบปฏิบัติการยื่นสมัครทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน 
ทางอิเล็กทรอนิกส์ มอบส านักพัฒนามาตรฐานและทดสอบฝีมือแรงงาน และกลุ่มกฎหมายพิจารณาจัดท า
ระเบียบการให้บริการประชาชนสมัครทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานผ่านระบบ e-Service มอบศูนย์ข้อมูล
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารตรวจสอบความพร้อมของระบบ e-Service 
 
 …………….............................................................................................................................................. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 



16 
 

 3.2.3 การยื่นขอมีสมุดประจ าตัว  
 ที่ประชุม    ขั้นตอนการยื่นขอมีสมุดประจ าตัว มีขั้นตอนดังนี้ 

1. ประชาชนสมัครใช้บริการ e-Service 
2. ยื่นค าขอมีสมุดประจ าตัวหรือเพ่ิมรายการในสมุดประจ าตัว 
3. เจ้าหน้าที่ตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูล 
4. เจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูลในสมุดประจ าตัว 
5. เจ้าหน้าที่แจ้งผลการบันทึกสมุดประจ าตัว 
6. ประชาชนรับสมุดประจ าตัว*** 
7. ประชาชนใช้ Mobile Application DSD Smart Skill & Services  ตรวจสอบข้อมูลในสมุด 

***  หมายถึง  การด าเนินการนอกระบบ  e-Service 
 …………….............................................................................................................................................. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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 มติที่ประชุม   เห็นชอบการมีประกาศคณะกรรมการส่งเสริมฯ ของการยื่นขอมีสมุดประจ าตัว
ด้วยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ มอบส านักงานรับรองความรู้ความสามารถและกลุ่มกฎหมายจัดท าร่างประกาศ
คณะกรรมการส่ งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงานเพ่ือให้บริการ ยื่นขอมีสมุดประจ าตัวผ่ านระบบ  
e-Service เรื่อง........  มอบศูนย์ข้อมูลเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารตรวจสอบความพร้อมของระบบ 
e-Service และ Mobile Application DSD Smart Skill & Services 

 …………….............................................................................................................................................. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 3.2.4 การยื่นขอขึ้นทะเบียนเป็นผู้ประเมิน  
  ที่ประชุม   ขั้นตอนการยื่นขอขึ้นทะเบียนเป็นผู้ประเมิน มีขั้นตอนดังนี้ 

1. ประชาชนสมัครใช้บริการ e-Service 
2. ยื่นค าขอขึ้นทะเบียนเป็นผู้ประเมิน  
3. เจ้าหน้าที่ตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูล 
4. นายทะเบียนเห็นชอบ 
5. เจ้าหน้าที่แจ้งผลการเห็นชอบ 
6. เจ้าหน้าที่ออกบัตรประจ าตัวผู้ประเมิน 
7. ประชาชนมารับบัตรประจ าตัวผู้ประเมิน*** 
8. ประชาชนใช้ Mobile Application DSD Smart Skill & Services ตรวจสอบข้อมูล   

***  หมายถึง  การด าเนินการนอกระบบ  e-Service 
 …………….............................................................................................................................................. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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 มติที่ประชุม   เห็นชอบการมีประกาศคณะกรรมการส่งเสริมฯ ของการยื่นขอขึ้นทะเบียนเป็น 
ผู้ประเมิน ด้วยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ มอบส านักงานรับรองความรู้ความสามารถและกลุ่มกฎหมายจัดท าร่าง
ประกาศคณะกรรมการส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงานเพ่ือให้บริการยื่นขอขึ้นทะเบียนเป็นผู้ประเมิน ผ่านระบบ 
e-Service เรื่อง........  มอบศูนย์ข้อมูลเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารตรวจสอบความพร้อมของระบบ  
e-Service และ Mobile Application DSD Smart Skill & Services 
 …………….............................................................................................................................................. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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 3.2.5 การยื่นขอรับรองความรู้ความสามารถ  
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 ที่ประชุม    ขั้นตอนการยื่นขอรับรองความรู้ความสามารถ มีข้ันตอนดังนี้ 
1. ประชาชนสมัครใช้บริการ e-Service 
2. ยื่นค าขอรับรองความรู้ความสามารถ 
3. เจ้าหน้าที่ตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูล 
4. เจ้าหน้าที่นัดประเมินความรู้ความสามารถ 
5. ประชาชนเข้ารับการประเมิน*** 
6. ผู้ประเมินรับรองผล*** 
7. เจ้าหน้าที่แจ้งผลประเมิน 
8. เจ้าหน้าที่ออกหนังสือรับรองและบัตรประจ าตัว 
9. ประชาชนมารับหนังสือรับรองและบัตร*** 
10. ประชาชนใช้ Mobile Application DSD Smart Skill & Services ตรวจสอบข้อมูล   

***  หมายถึง  การด าเนินการนอกระบบ  e-Service 
 …………….............................................................................................................................................. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

 มติที่ประชุม  เห็นชอบการมีประกาศคณะกรรมการส่งเสริมฯ ของการยื่นขอรับรองความรู้
ความสามารถ ด้วยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ มอบส านักงานรับรองความรู้ความสามารถและกลุ่มกฎหมายจัดท า
ร่างประกาศคณะกรรมการส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงานเพ่ือให้บริการยื่นขอรับรองความรู้ความสามารถ  
ผ่านระบบ e-Service เรื่อง........  มอบศูนย์ข้อมูลเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารตรวจสอบความพร้อมของ
ระบบ e-Service และ Mobile Application DSD Smart Skill & Services 
 

 …………….............................................................................................................................................. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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3.2.6 ระบบย่ืนขอรับเงินช่วยเหลือหรืออุดหนุน (อยู่ระหว่างจ้างพัฒนาระบบ) 

   ที่ประชุม  

 ……………................................................................................................................................................ 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
   มติที่ประชุม  

 ……………................................................................................................................................................ 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
  

3.2.7 ระบบขอกู้ยืมเงินกองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน (อยู่ระหว่างจ้างพัฒนาระบบ) 

   ที่ประชุม  

 ……………................................................................................................................................................ 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
   มติที่ประชุม  

 ……………................................................................................................................................................ 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

 3.3 การให้บริการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน (e-Testing) ภาคความรู้ 
 ที่ประชุม    ขั้นตอนการให้บริการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน (e-Testing) ภาคความรู้  
มีข้ันตอนดังนี้ 

1. เจ้าหน้าที่ส านักมาตรฐานฯ บันทึกข้อมูลข้อสอบเข้าระบบคลังข้อสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน 
(Testbank) 

2. ประชาชนยื่นขอทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน 
3. เจ้าหน้าที่ก าหนดครั้งที่ทดสอบและเวลาทดสอบ พร้อมนัดหมาย 
4. ผู้ควบคุมการทดสอบดึงข้อสอบในสาขาที่จะทดสอบจากคลังข้อสอบ 
5. ประชาชนเข้าทดสอบ ภาคความรู้ 

(ไปเชื่อมต่อกับการทดสอบภาคปฏิบัติ และระบบ e-Service) ในขั้นตอนของการรับทราบ
ผลของการทดสอบและรับหนังสือรับรองต่อไป 

 …………….............................................................................................................................................. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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 มติที่ประชุม  เห็นชอบการให้มีระเบียบปฏิบัติการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน (e-Testing) 
ภาคความรู้ มอบส านักพัฒนามาตรฐานและทดสอบฝีมือแรงงาน และกลุ่มกฎหมายพิจารณาจัดท าระเบียบการ
ให้บริการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน (e-Testing) ภาคความรู้ มอบศูนย์ข้อมูลเทคโนโลยีสารสนเทศและ 
การสื่อสารตรวจสอบความพร้อมของระบบ e-Testing 
 …………….............................................................................................................................................. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 3.4 การให้บริการฝึกอบรมฝีมือแรงงานด้วยระบบคอมพิวเตอร์ (e-Training) (อยู่ระหว่างส่งมอบงาน) 
 ที่ประชุม    ขั้นตอนการให้บริการฝึกอบรมฝีมือแรงงานด้วยระบบคอมพิวเตอร์ (e-Training)  
มีข้ันตอนดังนี้ 

1. ประชาชนสมัคร 
2. เจ้าหน้าที่/ครูฝึกก าหนดรุ่นและแผนการเข้าฝึก 
3. เขา้ฝึกตามก าหนด 
4. ครูฝึกติดตามผลการฝึก 
5. ผู้เรียนทดสอบภาคความรู้ 
6. ผู้เรียนทดสอบภาคปฏิบัติ ตามก าหนด 
7. ครูฝึกสรุปผลการฝึกอบรม 
8. ผู้เรียนรับวุฒิบัตร 

 …………….............................................................................................................................................. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 มติที่ประชุม  เห็นชอบการให้มีระเบียบปฏิบัติการให้บริการฝึกอบรมฝีมือแรงงานด้วยระบบ
คอมพิวเตอร์ (e-Training) มอบส านักพัฒนามาตรฐานและทดสอบฝีมือแรงงาน และกลุ่มกฎหมายพิจารณา
จัดท าระเบียบการให้บริการฝึกอบรมฝีมือแรงงานด้วยระบบคอมพิวเตอร์ (e-Training) มอบศูนย์ข้อมูลเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารตรวจสอบความพร้อมของระบบ e- Training 
 …………….............................................................................................................................................. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
ระเบียบวาระที่ 4 เรื่องอ่ืนๆ (ถ้ามี) 
  
ปิดประชุมเวลา  ……………. 


