
ประเด็นการมีส่วนร่วม

กรมพัฒนาฝีมือแรงงานจะได้มีหลักสูตรด้านภาษาต่างประเทศ 
ที่จำเป็นต้องใช้ในประเทศนั้น หลักสูตรทางเทคนิคแยกตามสาขาอาชีพ 
หรือกลุ่มอุตสาหกรรมที่ไปทำงานต่างประเทศนั้น ๆ                       
                             โดย กองพัฒนาผู้ฝ�กและเทคโนโลยีการฝ�ก

ข้อมลูผู�มสี�วนร�วม

การเป�ดโอกาสให�เกดิการมสี�วนร�วมการเป�ดโอกาสให�เกดิการมสี�วนร�วมการเปิดโอกาสให�เกดิการมสี�วนร�วม

ผลการดำเนินงานที่ได้จากการมีส่วนร่วม
สนับสนุนการจัดส่งแรงงานฝีมือ แรงงานกึ่งฝีมือเข้าสู่
ระบบการจ้างงาน ขยายโอกาสเข้าสู่ตลาดแรงงานใหม่และ
สนับสนุนการเติบโตทางเศรษฐกิจในภาพรวมของประเทศ 

การนำผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนา
การดำเนนิงานของหน�วยงาน

การจัดทำโครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ การพัฒนาหลักสูตร
เพื่อพัฒนาทักษะแรงงานรองรับการไปทำงานต่างประเทศ

ระหว่างวันที่ 23-25 กุมภาพันธ์ 2569 ณ โรงแรมเดอะพาลาสโซ
กรุงเทพฯ  เพื่อให้ผู้เข้าร่วมสัมมนาสามารถวิเคราะห์และพัฒนา

หลักสูตรการฝึกอบรมที่ตอบสนองต่อความต้องการ
ของตลาดแรงงานทั้งในประเทศและต่างประเทศ

รวมถึงผู�ทีต่�องการเดนิทางไปทาํงานในต�างประเทศ

เจ้าหน้าที่ในสังกัดกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน            
และสมาคมนายจ้างส่งเสริมแรงงานไทย  จำนวน 94 คน
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