
         นอกจากนี้ จัดฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวให้แก่กลุ่มเป้าหมายซึ่งเป็นผู้ที่สนใจประกอบอาชีพช่างติดตั้ง
และซ่อมบำรุงรักษาเครื่องชงกาแฟ จำนวน 3 รุ่ น รุ่ นละ 15 คน รวมทั้งสิ้น 45 คน ณ สถาบันพัฒนาฝีมือ
แรงงาน 13 กรุงเทพมหานคร เป�นการบูรณาการรว่มกันเพื�อสนบัสนุนการดําเนนิงานตามภารกิจของ
กรมพัฒนาฝีมือแรงงานและมีส่วนร่วมในการพัฒนากำลังแรงงานของประเทศให้สอดคล้องกับความ
ต้องการของตลาดแรงงาน โดยบริษัทสนับสนุนค่าใช้จ่ายการฝึกอบรม (ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
ค่าอาหารกลางวนั) วทิยากร เครื�องมอือุปกรณ์ วสัดฝุ�กอบรม และเอกสารการฝ�กอบรม และ
หน่วยงานของกรมให้การสนับสนุนจัดหากลุ่มเป้าหมาย สถานที่ฝึกอบรม ดำเนินการจัดฝึกอบรม 
และออกวุฒบิตัรใหแ้ก่ผูผ้า่นการฝ�กอบรม โดยได้จดัฝ�กอบรมรุน่ที� 1 ระหวา่งวนัที� 21 - 23 
เมษายน 2569 ณ วิทยาลัยการแรงงาน กรมพฒันาฝ�มอืแรงงาน มผีูผ้า่นการฝ�กอบรม 
จำนน 14 คน รวมทั้งส่งเสริมให้บริษัทจัดทำมาตรฐานฝีมือแรงงานของผู้ประกอบอาชีพ 
สาขาช่างซอ่มบาํรุงรกัษาเครื�องชงกาแฟ เพื�อเป�นเครอืขา่ยพฒันาฝ�มอืแรงงานและเขา้มา
มีสว่นรว่มกับกรมพฒันาฝ�มอืแรงงานในภารกิจด้านการทดสอบมาตรฐานฝ�มอืแรงงาน

        กรมพัฒนาฝีมือแรงงานร่วมกับบริษัท พีเบอร์รี่ ไทย จำกัด ดำเนินการจัดฝึกอบรมให้แก่
บุคลากรฝ�กของกรมเพื�อนําความรูไ้ปขยายผลการฝ�กใหแ้ก่แรงงาน ในหลักสตูรการซอ่มและ
การบำรุงรกัษาเครื�องชงกาแฟระบบแลกเปลี�ยนความรอ้น ระยะเวลาการฝ�กอบรม 18 ชั�วโมง 
ในระหว่างวันที่ 10 – 12 กุมภาพันธ์ 2569 ณ สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 13 กรุงเทพมหานคร 
มีผู้ผ่านการฝึกอบรม จำนวน 18 คน 

การเปิดโอกาสให้มีส่วนร่วมในการดำเนินงาน 
การพัฒนาฝีมือแรงงาน

ด้านการท่องเที�ยวและบรกิาร

     เมื่อวันที่ 7 กรกฎาคม 2568 กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน 
โดยกองแผนงานและสารสนเทศและบริษัท พีเบอร์รี่ ไทย จำกัด
ได้ร่วมประชุมหารือแนวทางความร่วมมือการพัฒนาฝีมือ
แรงงานช่างซ่อมบำรุงรักษาเครื่องชงกาแฟ 

ประเด็น :

กองแผนงานและสารสนเทศ  กรมพัฒนาฝ�มอืแรงงาน
ถนนมิตรไมตร ีดินแดง กรงุเทพมหานคร 10400

 ผู้แทนองค์กร
 ที่มสีว่นรว่ม

2 ผู้แทนบรษัิท พเีบอรร์ี� ไทย จาํกัด

ผลจากการมีสว่นรว่ม
       เมื่อวันที่ 18 กุมภาพันธ์ 2569 กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน กับ บริษัท พีเบอร์รี่ ไทย จำกัด 
ได้ลงนามบนัทึกความเขา้ใจความรว่มมอืการพฒันาฝ�มอืแรงงานชา่งซอ่มบาํรุงรกัษาเครื�อง
ชงกาแฟ โดยมีนายสมาสภ์ ป�ทมะสคุนธ ์อธบิดกีรมพฒันาฝ�มอืแรงงาน และนายปาลวศั 
ปาลวัฒน์วิไชย กรรมการผู้จัดการบริษัท ณ ห้องประชุม ชั้น 6 อาคารสำนักงานสูง 6 ชั้น 
กรมพัฒนาฝ�มอืแรงงาน เพื�อบูรณาการจดัฝ�กอบรมใหแ้ก่บุคลากรฝ�กของกรม ในหลักสตูร
การซ่อมและการบาํรงุรกัษาเครื�องชงกาแฟระบบแลกเปลี�ยนความรอ้น จาํนวน 45 คน และ
จัดทํามาตรฐานฝ�มอืแรงงานของผูป้ระกอบอาชพี สาขาชา่งซอ่มบาํรงุรกัษาเครื�องชงกาแฟ

การนำผลจากการมสีว่นรว่มไปปรบัปรุงพฒันาการดําเนนิงานของหนว่ยงาน

1 ผู้แทนกรมพัฒนาฝีมือ
   แรงงาน กระทรวงแรงงาน


