
ผลการฝึก (คน) ผ่านการทดสอบ (คน) ผ่านการประเมิน (คน) การด าเนินการ/การสนับสนุน มูลค่า/บาท พ้ืนที่

รวมผลการฝึกอบรม/งบประมาณ
1 บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืวา่ด้วยการพฒันาบคุลากรฝึกชา่งเคร่ืองปรับอากาศ  2561 - 2565 400  -  - 1. มอบบตัรก านลัส าหรับแลกซ้ือ 4,156,308 พระนครศรีอยธุยา 

กรมโรงงานอตุสาหกรรม เคร่ืองมือ/อุปกรณ์ฝึกอบรมช่างติดต้ัง อดุรธาน ีเพชรบรูณ์
 - จดัฝึกอบรมหลักสูตรการฝึกยกระดับฝีมอื สาขาชา่งเคร่ืองปรับอากาศ และซ่อมบ ารุงเคร่ืองปรับอากาศ  ล าพนู กาญจนบรีุ 
ในบา้นและการพาณิชยข์นาดเล็ก ระดับ 1 รวมทัง้ส้ิน 36 ชดุ และสตูล

 2. สนับสนุนค่าใช้จ่ายการฝึกอบรม 2,824,800
ชา่งเคร่ืองปรับอากาศ

2 บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืวา่ด้วยการส่งเสริมการศึกษาและการมงีานท าใหแ้ก่  2565 - 2570 แต่งต้ังคณะท างาน เพือ่ขบัเคล่ือน ทัว่ประเทศ
นกัเรียน นกัศึกษา และแรงงานทกุระดับ การด าเนินงานตามกรอบบนัทึกข้อตกลง

กระทรวงศึกษาธกิาร ความร่วมมอื 4 ด้าน
 1 จดัต้ังศูนยท์ดสอบมาตรฐานฝีมอืแรงงานของสถาบนัการศึกษาภาครัฐและเอกชน - - - -
ในสาขาอาชพีต่าง เชน่ ชา่งไฟฟา้ภายในอาคาร ชา่งเคร่ืองปรับอากาศในบา้นและ
การพาณิชยข์นาดเล็ก ชา่งเชือ่มอาร์กโลหะด้วยมอื ชา่งเชือ่มแมก็ ชา่งเชือ่มทกิ เปน็ต้น
 จ านวน 266 แหง่ จ านวน 59 สาขา 
 2 จดัอบรมผู้ทดสอบมาตรฐานฝีมอืแรงงาน จ านวน 178 แหง่ - 266 - -
 3 จดัต้ังศูนยป์ระเมนิความรู้ความสามารถของสถาบนัการศึกษาสังกดัส านกังาน - - 1,100 -
คณะกรรมการการอาชวีศึกษา จ านวน 14 แหง่ จ านวน 2 สาขา ได้แก ่ชา่งไฟฟา้
ภายในอาคาร และชา่งเคร่ืองปรับอากาศในบา้นและการพาณิชยข์นาดเล็ก 

3 บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืโครงการความร่วมมอืการพฒันาทกัษะเพิม่ความรู้  2565 - 2567
ด้านเทคโนโลยสีารสนเทศกบัการพฒันาอาชพีสู่สังคมดิจตัิล ส าหรับกลุ่มผู้ด้อยโอกาส
ในสังคม
ส านักงานคณะกรรมการกจิการกระจายเสียง กจิการโทรทัศน์ และกจิการโทรคมนาคมแห่งชาติ
 - จดัฝึกอบรมหลักสูตรการสร้างโอกาสและสร้างรายได้ผ่านเทคโนโลยสีารสนเทศ 5,099        - - สนบัสนนุค่าใชจ้า่ยในการฝึกอบรม 22,585,600     ทัว่ประเทศ
กบัการพฒันาอาชพีสู่สังคมดิจทิลั ระยะเวลาการฝึก 18 ชัว่โมง ตามโครงการ ยกเวน้ กรุงเทพมหานคร
ความร่วมมอืการพฒันาทกัษะสร้างความรู้ด้านเทคโนโลยสีารสนเทศกบัการ
พฒันาอาชพีสู่สังคมดิจทิลั ส าหรับกลุ่มผู้ด้อยโอกาสในสังคม 

4 บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืทางวชิาการและการพฒันาฝีมอืแรงงาน  2565 - 2570
มหาวทิยาลัยราชภฏัสวนสุนนัทา
 1 จดัทดสอบมาตรฐานฝีมอืแรงงานแหง่ชาติใหแ้กน่กัศึกษาของมหาวทิยาลัย นครปฐม
ราชภฏัสวนสุนนัทา อดุรธาน ีชลบรีุ ระนอง
 - สาขาอาชพีผู้ควบคุมสินค้าคงคลัง - 70 - - - และนครสวรรค์
 - สาขาอาชพีผู้ปฏบิติัการคลังสินค้า - 75 - - -
 - สาขานกับริหารการขนส่งสินค้าทางถนนระดับ - 63 - - -

ผลการด าเนินการระหว่างกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน กับเครอืข่ายพัฒนาฝีมือแรงงานที่ลงนามความรว่มมือ (MOU) และไม่ไดล้งนามความรว่มมือ

ฉบับ หน่วยงาน/เรือ่งทีล่งนาม ปทีีล่งนาม/ปทีีส่ิน้สดุ
ผลการด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2565
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 2 น ามาตรฐานฝีมอืแรงงานแหง่ชาติบรรจใุหเ้ปน็ส่วนหนึง่ของรายวชิาในหลักสูตร - - - - -
การจดัการโลจสิติกส์ของมหาวทิยาลัย
 3 จดัต้ังศูนยท์ดสอบมาตรฐานฝีมอืแรงงาน จ านวน 4 สาขา ได้แกผู้่ควบคุมสินค้า - - - - -
 คงคลัง ระดับ 1 - 2  ผู้ปฏบิติัการคลังสินค้า ระดับ 1 - 2 นกับริหารการขนส่งสินค้า
 ทางถนน ระดับ 1 - 2  และผู้ควบคุมรถยกสินค้าขนาดไมเ่กนิ 10 ตัน ระดับ 1

5 บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืการบรูณาการการฝึกอบรมมาตรฐานฝีมอืแรงงาน  2565 - 2568  แต่งต้ังคณะท างานขบัเคล่ือน  -  -
 และมาตรฐานอาชพีเพือ่พฒันาก าลังแรงงาน ตามกรอบบันทึกขอ้ตกลงความร่วมมอื
สถาบนัคุณวฒิุวชิาชพี (องค์การมหาชน)
 - เชื่อมโยงข้อมูลผู้ผ่านการพัฒนาฝีมือแรงงานและหลักสูตรฝึกอบรมที่ประชาชนสนใจ  -  -  -
สมคัรฝึกออนไลนผ่์านระบบ E-Workforce Ecosystem

6 บริษทั ไมโครซอฟท ์(ประเทศไทย) จ ากดั ไมม่กีารลงนาม
 สนบัสนนุหลักสูตรการเรียนรู้ทกัษะด้านดิจทิลั จ านวน 113 เร่ือง 31,437       -  - สนบัสนนุส่ือและหลักสูตรออนไลน์  - แพลตฟอร์ม 
บนแพลตฟอร์ม DSD Online Training DSD Online Training

7 บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืวา่ด้วยการพฒันาฝีมอืแรงงานด้านชา่งไฟฟา้  2564 - 2568
การไฟฟา้ส่วนภมูภิาค  กรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถิน่
 - จดัฝึกอบรมหลักสูตรยกระดับฝีมอื สาขาชา่งเดินสายไฟฟา้ประจ าชมุชน 484  -  - สนบัสนนุค่าใชจ้า่ยในการฝึกอบรม 1,694,000        ทัว่ประเทศ
การทดสอบมาตรฐานฝีมอืแรงงาน และการประเมนิความรู้ ความสามารถ ยกเวน้ กรุงเทพมหานคร
 สาขา ชา่งไฟฟา้ภายในอาคาร ตามโครงการพฒันาฝีมอือาชพีชา่งไฟฟา้
 1 ต าบล 1 ชา่งไฟฟา้ 

8 บนัทกึขอ้ตกลงวา่ด้วยความร่วมมอืในการพฒันาฝีมอืแรงงานชา่งปกูระเบือ้ง 2553 - ไมร่ะบุ
บริษทั แซง-โกแบง็ เวเบอร์ จ ากดั
 1 จดัฝึกอบรมชา่งปกูระเบือ้งและการกอ่อฐิมวลเบาและท ากนัซึม 418 - -   1. ค่าใชจ้า่ยการจดัฝึกอบรม 640,000           8 แหง่
 2 จดัฝึกอบรมชา่งปกูระเบือ้งและมอบผลิตภณัฑ์กาวซีเมนต์และกาวยาแนว 500 - -  2. สนบัสนนุปนูกาวและยาแนว 94,000             20 แหง่

9 บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืวา่ด้วยการพฒันาฝีมอืแรงงานชา่งเคร่ืองปรับอากาศ  2564 - 2567
บริษทั ไทยซัมซุง อเิลคโทรนคิส์ จ ากดั 1. สนบัสนนุค่าใช้จา่ยการจดัฝึกอบรม
 - จดัฝึกอบรมการฝึกยกระดับฝีมอื หลักสูตรการติดต้ังและซ่อมบ ารุงเคร่ือง 82  - - 2. มอบเคร่ืองมอื อปุกรณ์ และแทน่ 1,294,220         พษิณุโลก กระบี่
ปรับอากาศในบา้นและการพาณิชยข์นาดเล็ก ระยะเวลาการฝึก 18 ชัว่โมง  ประกอบติดต้ังชา่งเคร่ืองปรับอากาศ และจนัทบรีุ

10 บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืวา่ด้วยการพฒันาฝีมอืแรงงานชา่งเคร่ืองปรับอากาศ  2565 - 2568  มอบเคร่ืองปรับอากาศและแทน่ทดสอบ 1,369,600        ชลบรีุ พษิณุโลก ระยอง 
บริษทั ไทย ทาซาก ิเอน็จเินยีร่ิง จ ากดั มาตรฐานฝีมอืแรงงานแหง่ชาติ ภเูกต็ นครศรีธรรมราช 
 1 พฒันาบคุลากรฝึกของกรมพฒันาฝีมอืแรงงานในหลักสูตรการติดต้ังเคร่ือง 50 - - สาขาชา่งเคร่ืองปรับอากาศ นราธวิาส  จนัทบรีุ ชมุพร 
ปรับอากาศเทคโนโลยเีซลล์แสงอาทติยร์ะบบไฮบริด จ านวน 2 รุ่น ในบา้นและการพาณิชยข์นาดเล็ก และพทัลุง 
2 จดัฝึกอบรมการฝึกยกระดับฝีมอืแรงงานหลักสูตรการติดต้ังเคร่ืองปรับอากาศ 107 - -  ระดับ 2  จ านวน 32 ชดุ
เทคโนโลยเีซลล์แสงอาทติยร์ะบบไฮบริด จ านวน 4 รุ่น
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11 บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืวา่ด้วยการพฒันาฝีมอืแรงงานกลุ่มชา่งกอ่สร้าง  2565 - 2567 1. สนนัสนนุปนูซีเมนต์เพือ่ใชใ้นการ 200,000           20 จงัหวดั
บริษทั ปนูซีเมนต์นครหลวง จ ากดั (มหาชน) ฝึกอบรม จ านวน 100 ตัน 
 1 จดัฝึกอบรมชา่งกอ่สร้างตามแผนการฝึกปกติของหนว่ยงาน 780  - -  2. มอบปนูซีเมนต์เพือ่ชว่ยเหลือ 20,000            ชยันาท และอบุลราชธานี
 2 มอบปนูซีเมนต์ เพือ่น าไปใชต้ามโครงการชว่ยเหลือฟืน้ฟบูา้นเรือนผู้ประสบ ผู้ประสบอทุภยั  จ านวน 20 ตัน
อทุกภยัและสถานทีส่าธารณะหลังน้ าลด

12 บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืวา่ด้วยการพฒันาฝีมอืแรงงานชา่งปกูระเบือ้ง  2565 - 2570 1. มอบกระเบื้องเพื่อใช้ในการฝึกอบรม 400,000           20 จงัหวดั
บริษทั เอสซีจ ีเซรามกิส์ จ ากดั (มหาชน) จ านวน 2,000 ตรม.
 1 จดัฝึกอบรมชา่งปกูระเบือ้งตามแผนการฝึกปกติของหนว่ยงาน 500 - -  2. มอบกระเบือ้งเพือ่ใช้ในการแข่งขันฯ 100,000          
 2 มอบผลิตภณัฑ์กระเบือ้งเซรามกิ เพือ่น าไปจดัสรร ใชป้ระโยชน์  จ านวน กระเบือ้ง 500 ตรม.
  จดัแขง่ขนัฝีมอืแรงงานแหง่ชาติคร้ังที ่29 

13 บริษทั ดิจติอลโฟกสั จ ากดั  2558 - 2561 550 - -
 - จดัฝึกอบรมหลักสูตรการติดต้ังและบ ารุงรักษากล้องวงจรปดิแบบ IP Camera 1. สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม 87,000             8 จงัหวดั

 2. มอบชดุอปุกรณ์กล้องวงจรปดิ 300,000          
จ านวน 1 ชดุต่อแห่ง (4 รายการต่อชดุ) 

  รวมทัง้ส้ิน 8 ชดุ 
14 บนัทกึข้อตกลงความร่วมมือวา่ด้วยการพฒันาฝีมือแรงงานกลุ่มช่างไฟฟา้และช่างกอ่สร้าง 2565 - 2568  1. สนับสนุนค่าใชจ้า่ยในการฝึกอบรม 150,000          

บริษทั ดูโฮม จ ากดั (มหาชน)  2. มอบวัสดุอุปกรณ์ เช่น ถุงมือฝ้าย 24,979            
 1 จดัฝึกอบรมหลักสูตรการติดต้ังเคร่ืองปรับอากาศตามมาตรฐานฝีมอืแรงงาน และ 162 - - หมวกกอ่สร้าง กระดาษทรายขดัเหล็ก 
หลักสูตรต่าง ๆ ได้แก ่ชา่งเชือ่ม ชา่งเคร่ืองปรับอากาศ และชา่งไฟฟา้ภายในอาคาร เกรียงกระเบือ้งยาง เปน็ต้น จ านวน
 2 จดัฝึกอบรมการฝึกยกระดับฝีมอื หลักสูตรการติดต้ังระบบไฟฟา้ภายในทีพ่กัอาศัย 20 - - 16 รายการ เพือ่น าไปใช้จัดการแข่งขัน
จดัทดสอบมาตรฐานฝีมอืแรงงานแหง่ชาติ สาขาชา่งไฟฟา้ภายในอาคาร ระดับ 1 ฝีมอืแรงงานแหง่ชาติ คร้ังที ่29 ระดับภาค

 และประเมนิความรู้ความสามารถในสาขาดังกล่าว 3. มอบเคร่ืองใช้ไฟฟา้ จ านวน 3 รายการ

 เพื่อน าไปใช้ส าหรับออกรางวัลหารายได้

 โดยเสด็จพระราชกศุลบ ารุงกาชาดไทย
15 บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืวา่ด้วยการพฒันาฝีมอืแรงงานชา่งเคร่ืองปรับอากาศ  2565 - 2567 สกลนคร นครพนม ขอนแกน่

บริษทั มาเวล คอร์ปอเรชัน่ จ ากดั 1. สนบัสนนุค่าใชจ้า่ยในการฝึกอบรม 234,000          นครราชสีมา เพชรบรูณ์ 
 1 จดัฝึกอบรมหลักสูตรการพฒันาการเปน็ผู้ประกอบการทางด้าน 307 -  - 2. มอบเคร่ืองปรับอากาศ จ านวน 15 ชุด อ านาจเจริญ และตรัง 
ชา่งเคร่ืองปรับอากาศสู่มอือาชพีและหลักสูตรเทคนคิการติดต้ังเคร่ืองปรับอากาศ  ใหแ้กห่นว่ยงานของกรม
ระบบอนิเวอร์เตอร์อยา่งชา่งมอือาชพี 

16 บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืวา่ด้วยการพฒันาฝีมอืแรงงานด้านงานยปิซัม  2561 - 2565 สนบัสนนุค่าใชจ้า่ยในการฝึกอบรม 100,000          นา่นและเพชรบรูณ์
บริษทั สยามอตุสาหกรรมยปิซัม (สระบรีุ) จ ากดั และผลิตภณัฑ์ยปิซัม
 - จดัฝึกอบรมหลักสูตรการฝึกอาชพีเสริม สาขา การติดต้ังผนงัฝ้าเพดาน 40  -  -
และฉาบรอยต่อยปิซัม
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ผลการด าเนินการระหว่างกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน กับเครอืข่ายพัฒนาฝีมือแรงงานที่ลงนามความรว่มมือ (MOU) และไม่ไดล้งนามความรว่มมือ

ฉบับ หน่วยงาน/เรือ่งทีล่งนาม ปทีีล่งนาม/ปทีีส่ิน้สดุ
ผลการด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2565

17 บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืวา่ด้วยการพฒันาฝีมอืแรงงานชา่งติดต้ังหลังคาเหล็ก 2560 - ไมร่ะบุ สนบัสนนุค่าใชจ้า่ยในการฝึกอบรม 2,500,000         62 จงัหวดั
บริษทั เอน็เอส บลูสโคป (ประเทศไทย) จ ากดั
 - จดัฝึกอบรมชา่งติดต้ังโครงสร้างเหล็กและแผ่นเมทลัชที 1,506  -  -
ใหแ้กช่า่งของร้านค้าตัวแทนจ าหนา่ยของบริษทั จ านวน 63 รุ่น

18 บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืวา่ด้วยการพฒันาฝีมอืแรงงานด้านเทคโนโลยี  2565 - 2568  1 .สนับสนุนการเก็บตัวเยาวชนทีมชาติไทย  - ขอนแกน่
การออกแบบและการผลิตอตุสาหกรรม  และจดัส่งผู้เชีย่วชาญร่วมเปน็
บริษทั ซีเมนส์ จ ากดั คณะอนุกรรมการเทคนิคในการเกบ็ตัว
 1 จดัฝึกอบรมหลักสูตรการใชโ้ปรแกรม Totally Integrated Automation 87  -  - เยาวชนสาขาเมคคาทรอนกิส์
 Portal (TIA) และหลักสูตรการใชง้าน HMI (Siemens)  2. สนับสนุนค่าใชจ้า่ยในการฝึกอบรม 50,000            อบุลราชธาน ีและมกุดาหาร
 2 พฒันาบคุลากรฝึกของกรมพฒันาฝีมอืแรงงานและครูของสถานการศึกษา 21  -  - 3 มอบซอฟต์แวร์ หลักสูตร Robotic
   ในหลักสูตรการประยกุต์ใช ้Simatic TIA Portal และระบบ IoT  Simulation หลักสูตร NX Design  -

และหลักสูตร Plant Simulation
เพือ่น าไปติดต้ังให้แก่หน่วยงานของกรม

19 บนัทกึขอ้ตกลงวา่ด้วยความร่วมมอืโครงการพฒันาทกัษะอาชพีผู้บงัคับ  2563 - 2566 สนบัสนนุค่าใชจ้า่ยในการฝึกอบรม 400,000          สกลนคร สุโขทยั 
อากาศยานไร้คนขบั และเพชรบรีุ
บริษทั แอโร กรุ๊ป (1992) จ ากดั 
 - จดัฝึกอบรมหลักสูตรการฝึกอาชพีเสริม สาขาผู้บงัคับหรือปล่อย 130  -  -
อากาศยานซ่ึงไมม่นีกับนิ (Drone) เพือ่การเกษตร จ านวน 4 รุ่น

20 บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืวา่ด้วยการพฒันาฝีมอืแรงงานชา่งเคร่ืองปรับอากาศ  2565 - 2568  1. มอบเคร่ืองปรับอากาศและอปุกรณ์ 1,604,453         กรุงเทพมหานคร
บริษทั ไฮเออร์ อเีลคทริคอล แอพพลายแอนซ์ (ประเทศไทย) จ ากดั ที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ เคร่ืองปรับอากาศ กาญจนบุรี ชลบุรี พิษณุโลก
 1 พฒันาบุคลากรฝึกของกรมพฒันาฝีมือแรงงานและช่างประจ าศูนย์บริการในหลักสูตร 12              -  - ติดผนัง เคร่ืองปรับอากาศต้ังแขวน (IOT)  ขอนแกน่ อบุลราชธาน ี
เทคโนโลย ีIOT เพือ่การประยกุต์การใชง้าน และการบ ารุงรักษาเคร่ืองปรับอากาศ  เคร่ืองซักผ้าฝาหน้า โทรทัศน์สมาร์ททีว ี เชยีงใหม ่สกลนคร สงขลา
 2 จดัฝึกอบรมการฝึกยกระดับฝีมือ หลักสูตรเทคโนโลย ี IOT เพื่อการประยกุต์การใช้งาน 205            -  - และอุปกรณ์เคร่ืองมือ จ านวน 11 รายการ  และภเูกต็
 และการบ ารุงรักษาเคร่ืองปรับอากาศ ระยะเวลาการฝึก 18 ชัว่โมง

21 ขอ้ตกลงวา่ด้วยความร่วมมอืในการพฒันาฝีมอืแรงงาน 2548 - ไมร่ะบุ
บริษทั โฮม โปรดักส์ เซ็นเตอร์ จ ากดั (มหาชน)
 - จัดฝึกอบรมและทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ สาขาช่างไฟฟ้าภายในอาคาร 308  -  -  1. สนับสนุนค่าใชจ้า่ยในการฝึกอบรม 883,600
ชา่งเคร่ืองปรับอากาศในบา้นและการพาณิชยข์นาดเล็ก และชา่งปกูระเบือ้ง  2. มอบเคร่ืองใช้ไฟฟ้า จ านวน 11 รายการ 18,000            

เพือ่น าไปใช้ส าหรับออกรางวัลหารายได้
โดยเสด็จพระราชกุศลบ ารุงกาชาดไทย 
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ผลการด าเนินการระหว่างกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน กับเครอืข่ายพัฒนาฝีมือแรงงานที่ลงนามความรว่มมือ (MOU) และไม่ไดล้งนามความรว่มมือ

ฉบับ หน่วยงาน/เรือ่งทีล่งนาม ปทีีล่งนาม/ปทีีส่ิน้สดุ
ผลการด าเนินงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2565

22 บนัทกึขอ้ตกลงวา่ด้วยความร่วมมอืในการพฒันาฝีมอืแรงงาน  2553 - ไมร่ะบุ ขออนุญาตเป็นศูนย์ทดสอบมาตรฐาน กรุงเทพมหานคร

สมาคมชา่งเหมาไฟฟา้และเคร่ืองกลไทย ฝีมอืแรงงานสาขาช่างไฟฟ้า
  - จดัประเมนิความรู้ความสามารถสาขาชา่งไฟฟา้ภายในอาคาร ระดับ 1 - - 586 ภายในอาคารและศูนยป์ระเมนิ -

ความรู้ความสามารถ 

23 บันทึกข้อตกลงความร่วมมือด้านการพัฒนาฝีมือแรงงานและการขับเคล่ือนผลิตภาพแรงงาน  2562 - 2565  -  - - ด าเนนิการตามโครงการกอ่สร้าง 3,413,600  กาฬสินธุ ์และเพชรบรูณ์
(1) บริษทักลุ่มเซ็นทรัล โรงล้างโรงแพ็คผักวสิาหกจิชมุชนปันบุญ 

(2) มลูนธิพิฒันาฝีมอืแรงงาน โดยกอ่สร้างโรงล้างโรงแพค็ผัก 
ณ ต าบลฆอ้งชยัพัฒนา อ าเภอฆอ้งชยั 
จงัหวดักาฬสินธุ์ เพือ่น าไปใช้ประโยชน์
ในการจดัฝึกอบรมให้เกิดการสร้างงาน 
สร้างอาชพี สร้างรายได้ใหแ้กช่มุชน
และครัวเรือน 

24 บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืวา่ด้วยการพฒันาฝีมอืแรงงานชา่งซ่อมตัวถงั ชา่งสีรถยนต์  2560 - ไมร่ะบุ
 และงานบริการรถยนต์

บริษทั โตโยต้า มอเตอร์ ประเทศไทย จ ากดั  
 - จดัทดสอบมาตรฐานฝีมอืแรงงานแหง่ชาติ สาขาชา่งตัวถงัและสีรถยนต์ ระดับ 1  - 22  - สนบัสนนุวสัดุเพือ่จดัทดสอบ 45,000            อบุลราชธานี

25 บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืวา่ด้วยการพฒันาฝีมอืแรงงานชา่งสีรถยนต์  2561 - 2563
บริษทั นปิปอนเพนต์ (ประเทศไทย) จ ากดั 1. สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม 154,000          
 - จดัฝึกอบรมหลักสูตรการฝึกยกระดับฝีมอื สาขาการพน่ซ่อมสีรถยนต์อจัฉริยะ 210 - -  2.ปรับปรุงหอ้งผสมสี พร้อมบาร์กวนสี 100,000          
ระบบซ่อมด่วน เพือ่ฝึกอบรมชา่งสีรถยนต์  นครพนม

3 สนบัสนนุผลิตภณัฑ์สีรถยนต์ เส้ือ 140,547          
และของรางวลั เพือ่น าไปใช้ในการแข่งขัน

26 บริษทั ปนูซิเมนต์ไทย (ล าปาง) จ ากดั ไมม่กีารลงนาม  -  -  - ปนูซีเมนต์ จ านวน 1,000 ถงุ 120,000           ล าปาง
 - มอบปนูซีเมนต์ จ านวน 1,000 ถุง  เพื่อใหก้รมพฒันาฝีมือแรงงาน กระทรวงแรงงาน 
น าไปใชป้ระโยชนต์ามโครงการสมาชกิพบประชาชนกบักจิกรรมการสร้างฝาย
ชมุชนร่วมใจประชารัฐ ในการสร้างฝายหรือจดัฝึกอบรมและฝึกปฏบิติัเพือ่สร้าง
ฝายกกัเกบ็น้ าไวอ้ปุโภคและบริโภค

27 บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืวา่ด้วยการพฒันาฝีมอืแรงงานด้านเทคโนโลยดิีจทิลั  2563 - 2566
บริษทั หวัเวย่ เทคโนโลยี ่(ประเทศไทย) จ ากดั
 1 ฝึกอบรมหลักสูตรการบริหารจัดการโครงการโทรคมนาคม จ านวน 1 รุ่น (ออนไลน)์ 30  -  -  - - กรุงเทพมหานคร
 2 ฝึกอบรมทักษะดิจิทัลให้แก่แรงงานในระบบ แรงงานนอกระบบและประชาชนทั่วไป 37  -  - - - เพชรบรูณ์
โดยฝึกอบรมบนรถโมบายดิจทิลั
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28 บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืโครงการพฒันาทกัษะอาชพีชา่งกอ่สร้าง  2564 - 2567 โครงการพฒันาทกัษะอาชพีด้าน
ชา่งไฟฟา้ และพฒันาแพลตฟอร์มค้นหาชา่งคุณภาพ ชา่งกอ่สร้าง ชา่งไฟฟา้ และพฒันา พระนครศรีอยุธยา สมุทรสาคร 

บริษทั เนก็ซเตอร์ ดิจติอล แอนด์ โซลูชัน่ จ ากดั แพลตฟอร์มค้นหาชา่งคุณภาพ สมุทรสงคราม ฉะเชิงเทรา นครนายก 

 - จัดฝึกอบรมออนไลน์ให้แก่ช่างที่ผ่านการประเมินความรู้ความสามารถสาขาช่างไฟฟ้า 371  -  - เพือ่รับงานผ่านแอปพลิเคชัน่ คิวชา่ง ราชบรีุ เพชรบรีุ ประจวบคีรีขันธ ์กาญจนบรีุ 

ภายในอาคารระดับ 1 และทดสอบมาตรฐานฝีมอืแรงงานแหง่ชาติ สาขาชา่ง สุราษฎร์ธานี นครศรีธรรมราช กระบี่

เคร่ืองปรับอากาศในบา้นและการพาณิชยข์นาดเล็กระดับ 1  ภเูก็ต ชลบรีุ อุบลราชธาน ีและสงขลา

29 บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืวา่ด้วยการส่งเสริมการรับรองความรู้ความสามารถ  2563 - 2566
สาขาชา่งปรับอากาศ
บริษทั อมีแิมน้ทแ์อร์ (ประเทศไทย) จ ากดั 1. สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
 1 จดัฝึกอบรมหลักสูตรการฝึกยกระดับฝีมอื สาขาการติดต้ังเคร่ืองปรับอากาศ  - 559  -  -  2. มอบชดุฝึกอบรมและทดสอบ 2,128,884        
ภายในบา้นและการพาณิชยด้์วยระบบอนิเวอร์เตอร์  เคร่ืองปรับอากาศใหแ้ก่กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน 1,220,000        สงขลา และนา่น
 2 ฝึกยกระดับฝีมอื สาขาชา่งเคร่ืองปรับอากาศในบา้นและการพาณิชยข์นาดเล็ก จ านวน 20 ชุด  เพือ่น าไปใช้จัดต้ังเป็น 
ระดับ 2 สาขาชา่งเคร่ืองปรับอากาศระบบ VRF ชัน้สูง และทดสอบมาตรฐานฝีมอื “ศูนยก์ารเรียนรู้และถา่ยทอด
แรงงานแหง่ชาติ เทคโนโลยเีคร่ืองปรับอากาศอมีิแนน้ท์

30 บริษทั จระเข ้คอร์ปอเรชัน่ จ ากดั ไมม่กีารลงนาม  -  -  -  มอบวสัดุ เช่น ปูนกาว จ านวน 60 ถุง 90,000             -
 ปนูยาแนว จ านวน 100 ถุง เปน็ต้น 
เพื่อน าไปใชใ้นการแขง่ขนัฝีมอืแรงงาน
แหง่ชาติ คร้ังที ่29 ระดับภาค สาขา
การปกูระเบือ้ง

31 บนัทกึขอ้ตกลงความร่วมมอืวา่ด้วยการพฒันาฝีมอืแรงงานชา่งซ่อมรถจกัรยานยนต์  2565 -  2570
บริษทั ไทยยามาฮ่ามอเตอร์ จ ากดั
 - จัดฝึกอบรมหลักสูตรการฝึกยกระดับฝีมือ สาขาเทคโนโลยีรถจักรยานยนต์ YAMAHA 322  - -  สนบัสนนุค่าใชจ้า่ยในการฝึกอบรม 133,232           สมุทรปราการ สุพรรณบรีุ ชลบรีุ

รุ่นใหม ่ ราชบุรี นครราชสีมา ขอนแก่น 

อบุลราชธานี นครสวรรค์  ล าปาง 
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