
แบบสรุปสาระส าคญัแผนงาน โครงการที่สอดคลอ้งกบัยทุธศาสตรช์าต ิ

และแผนการปฏรูิปประเทศของกระทรวงแรงงาน  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 – 2564 
 

หน่วยงาน  กรมพฒันาฝีมือแรงงาน 
 
 



     ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 – 2564 
แผนงานทีส่อดคลอ้งกบัยุทธศาสตรช์าตแิละแผนการปฏรูิปประเทศ  

จ านวนทัง้สิ้น 3 แผนงาน งบประมาณทัง้สิ้น  2,685.47   ลา้นบาท 

21 โครงการ 21 กจิกรรมหลกั 

 

     ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

แผนงานทีส่อดคลอ้งกบัยุทธศาสตรช์าตแิละแผนการปฏรูิปประเทศ  

จ านวนทัง้สิ้น 2 แผนงาน งบประมาณทัง้สิ้น  916.40 ลา้นบาท 

11 โครงการ 11 กจิกรรมหลกั 
 



ภาพรวมยทุธศาสตรแ์ละแผนการปฏรูิปประเทศที่กรมพฒันาฝีมอืแรงงานเกี่ยวขอ้ง 

ดา้นกฎหมาย 

ดา้นเศรษฐกิจ 
  

ดา้นกฎหมาย 

ดา้นเศรษฐกิจ 
  

ดา้นกฎหมาย 

ดา้นเศรษฐกิจ 
  

รา่งยุทธศาสตรช์าต ิ20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) แผนการปฏิรูปประเทศ 

  

เก่ียวขอ้ง 4 ยุทธศาสตร ์ไดแ้ก่ 

  

ยุทธศาสตรท์ี่ 2 ดา้นการสรา้งความสามารถในการแข่งขนั 

ยุทธศาสตรท์ี่ 3 ดา้นการพฒันาและเสริมสรา้งศกัยภาพทรพัยากรมนุษย ์

  

ยุทธศาสตรท์ี่ 4 ดา้นการสรา้งโอกาสและความเสมอภาคทางสงัคม 

  

ยุทธศาสตรท์ี่ 6 ดา้นการปรบัสมดุลและพฒันาระบบบริหารจดัการภาครฐั 

  

  

    เก่ียวขอ้ง 3 ดา้น ไดแ้ก่ 

         

     ดา้นเศรษฐกิจ 

  

    

        ดา้นกฎหมาย 

 

     ดา้นการบรหิารราชการแผ่นดิน 

ดา้นกฎหมาย 

ดา้นเศรษฐกิจ 
  



แผนการปฏรูิปประเทศ

ดา้นการบรหิารราชการ

แผ่นดิน 

เรื่องและประเด็นปฏิรูปท่ี 1 : บริการภาครฐั สะดวก รวดเร็ว และตอบโจทยชี์วิต

ประชาชน 

• รวมงบประมาณ 19 ลา้นบาท เริ่มด าเนินการปีงบประมาณ 2563 

• โครงการพฒันาระบบประมวลผลขอ้มลูขนาดใหญ่ (Big Data) และคลงัขอ้มลู (Data 

Warehouse) ส าหรบัการบริการขอ้มลูการพฒันาฝีมือแรงงาน  

เรื่องและประเด็นปฏิรูปท่ี 2 : ระบบขอ้มูลภาครฐัมีมาตรฐาน ทนัสมยั และ

เช่ือมโยง กา้วสู่รฐับาลดิจทิลั 

• รวมงบประมาณ 11.7 ลา้นบาท เริ่มด าเนินการปีงบประมาณ 2563 

• โครงการส่งเสริมการบริการแบบ One Stop Service  

    (ใชบ้ตัรประชาชนเพียงใบเดียว) 

เรื่องและประเด็นปฏิรูปท่ี 3 : โครงสรา้งภาครฐักะทดัรดั ปรบัตวัไดเ้ร็ว และ

ระบบงานมีผลสมัฤทธ์ิสูง 

• ไม่สามารถระบุงบประมาณ เริ่มด าเนินการปีงบประมาณ 2561 เป็นตน้ไป 

• โครงการจดัท าแผนปฏิรปูองคก์าร 



แผนการปฏรูิปประเทศ

ดา้นกฎหมาย 

มีกลไกทางกฎหมายเพื่อขจดัความเหล่ือมล ้าและสรา้งความเป็น

ธรรมในสงัคม   

ขอ้ 8.2) พิจารณาศึกษาแนวทางในการด าเนินการเพื่อใหสิ้ทธิ

ประโยชน์กบันายจา้งท่ีจดัฝึกอบรมพนักงานหรือลกูจา้ง  

ประเด็นปฏิรูปที่ 3 

• รวมงบประมาณ 9 ลา้นบาท เริ่มด าเนินการปีงบประมาณ 2563 เป็นตน้ไป 

• โครงการวจิยั ศึกษาความคุม้ค่าดา้นสิทธิประโยชน์ตามพระราชบญัญติัส่งเสริมการพฒันา

ฝีมือแรงงาน พ.ศ. 2545 

• โครงการวจิยั ศึกษาความเป็นไปไดแ้ละผลกระทบต่อการขยายการบงัคบัใชพ้ระราชบญัญติั

ส่งเสริมการพฒันาฝีมือแรงงาน พ.ศ. 2545 ใหค้รอบคลุมสถานประกอบกิจการท่ีมีลกูจา้ง

ตั้งแต่ 50 คนขึ้ นไป 

• โครงการปรบัปรุงและแกไ้ขกฎหมายเพื่อรองรบัการขยายบงัคบัใช ้พระราชบญัญติัส่งเสริม

การพฒันาฝีมือแรงงาน พ.ศ. 2545 ใหค้รอบคลุมสถานประกอบกิจการท่ีมีลกูจา้งตั้งแต่ 

50 คนขึ้ นไป 



แผนการปฏรูิปประเทศ

ดา้นเศรษฐกจิ 

อุตสาหกรรมเครื่องใชไ้ฟฟ้าอจัฉริยะ  

ขอ้ 2) ส่งเสริมกระบวนการผลิต  

เรื่องและประเด็น

ปฏิรูปที่ 6  

 

• (โครงการอยูร่ะหวา่งการพิจารณา) 

การสง่เสริมใหแ้รงงานเขา้ถึงแหลง่ทุนเพื่อพฒันาทกัษะอยา่ง

ทัว่ถึงและเทา่เทียม ขอ้ 8) ทุนส าหรบัแรงงาน : จดัตั้งหรือแต่งตั้ง 

CSCA เพื่อบรูณาการการจดัสรรทุนเพื่อสนับสนุนการพฒันาแรงงาน

อยา่งครบวงจร ส าหรบัแรงงานทุกระดบั 

เรื่องและประเด็น

ปฏิรูปที่ 7  

 

• (โครงการอยูร่ะหวา่งการพิจารณา) 



แผนการปฏรูิปประเทศ

ดา้นเศรษฐกจิ 

การสรา้งแรงงานคณุภาพ (Super Worker) และเช่ือมโยงแรงงาน

สูต่ลาดอยา่งครบวงจร  

ขอ้ 9) แรงงานคุณภาพ (Super Worker) : สรา้งแรงงานคุณภาพ 

(Super Worker) ทัว่ประเทศในทุกรายอุตสาหกรรมเป้าหมายและ

เช่ือมโยงแรงงานสู่ตลาด 

เรื่องและประเด็น

ปฏิรูปที่ 8  

• รวมงบประมาณ 2,645.77 ลา้นบาท เริ่มด าเนินการปีงบประมาณ 2561 เป็นตน้ไป 

• แนวทางหลกั : แรงงานคณุภาพ (Super Worker) 

• 1. โครงการเพิ่มศกัยภาพแรงงานรองรบั Thailand 4.0 

• 2. โครงการพฒันาฝีมือแรงงานรองรบัอุตสาหกรรมเป้าหมายและอุตสาหกรรมเทคโนโลยีชั้นสงู 

พื้ นท่ีระเบียงเศรษฐกิจภาคตะวนัออก 

• 3. โครงการยกระดบัแรงงานไทยใหไ้ดม้าตรฐานฝีมือแรงงานเพื่อรองรบัการแขง่ขนั 

• 4. โครงการศนูยฝึ์กอบรมเทคโนโลยีชั้นสงูรองรบัอุตสาหกรรมแหง่อนาคต 

• 5. โครงการพฒันาฝีมือแรงงานเพื่อรองรบัการเปล่ียนแปลงเทคโนโลยีของภาคอุตสาหกรรมและบริการ 

• 6. โครงการเพิ่มผลิตภาพแรงงาน สู่ SME 4.0 

• 7. โครงการ พฒันามาตรฐานฝีมือแรงงานแหง่ชาติ รองรบั 10 อุตสาหกรรมเป้าหมายแหง่อนาคต 

• 8. โครงการประกนัคุณภาพการฝึกอบรมฝีมือแรงงานในรายอุตสาหกรรมเป้าหมาย 



แผนการปฏรูิปประเทศ

ดา้นเศรษฐกจิ 

การสรา้งแรงงานคณุภาพ (Super Worker) และเช่ือมโยงแรงงาน

สูต่ลาดอยา่งครบวงจร  

ขอ้ 9) แรงงานคุณภาพ (Super Worker) : สรา้งแรงงานคุณภาพ 

(Super Worker) ทัว่ประเทศในทุกรายอุตสาหกรรมเป้าหมายและ

เช่ือมโยงแรงงานสู่ตลาด 

เรื่องและประเด็น

ปฏิรูปที่ 8  

• แนวทางรอง : หลกัสูตรระดบัอุดมศึกษา 

• 9. โครงการพฒันาหลกัสตูรการยกระดบัฝีมือตามความสามารถรองรบั 10 อุตสาหกรรมเป้าหมาย 

• แนวทางรอง : Training Platform 

• 10. โครงการ Training Platform สานพลงัประชารฐัพฒันาศกัยภาพแรงงาน 

• 11. โครงการพฒันาบุคลากรดา้นโลจิสติกส ์รองรบัธุรกิจขนส่งและการคา้ระหวา่งประเทศ  

• 12. โครงการวจิยั ศึกษาการฝึกอบรมฝีมือแรงงานกบัการเพิ่มผลิตภาพแรงงานใน 5 อุตสาหกรรม

เป้าหมาย (S- Curve) 

• 13. โครงการวจิยั ศึกษารปูแบบการฝึกอบรมฝีมือแรงงานกบัการเพิ่มผลิตภาพแรงงาน 

ใน 5 อุตสาหกรรมเป้าหมาย (New S- Curve) 

• 14. โครงการวจิยั ศึกษารปูแบบ แนวทางการพฒันาเครือข่ายการพฒันาฝีมือแรงงาน 

ใหท้นัต่อการเปล่ียนแปลงของเทคโนโลยีและนวตักรรม 

• 15. โครงการวจิยั เก่ียวกบัการจดัท าสถิติผลิตภาพแรงงานในสถานประกอบกิจการท่ีจดัฝึกอบรม

ตามพระราชบญัญติัส่งเสริมการพฒันาฝีมือแรงงาน พ.ศ. 2545 



ติดตอ่ประสานงาน  

กองแผนงานและสารสนเทศ 

กรมพฒันาฝีมือแรงงาน  

โทรศพัท ์/ โทรสาร 0 2245 3375 

E-mail : rd_dsd@outlook.com 

 


