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กองแผนงานและสารสนเทศ 



แผนการพฒันาฝีมือแรงงาน 

ประจ  าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
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เป้าหมาย   3,732,270   คน 

งบประมาณ     2,331,869,600   บาท 
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   บูรณาการ (Agenda) 

ตามนโยบายรฐับาล 

แผนงาน 

งบประมาณ 

 พ้ืนฐาน (Function) 

สนับสนุนนโยบายรฐับาล 

บุคลากรภาครฐั 
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เป้าหมายรวม 

3,732,270 คน 

งบประมาณรวม 

2,331,869,600 บาท 

156,320 คน 629,973,300 บาท 

3,566,750 คน 730,873,200 บาท 

862,260,100 บาท - 

บูรณาการ(Area)  

รายภาค 
9,200 คน 108,763,000 บาท 

งบประมาณรายจา่ย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
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ดา้นการพฒันาและเสริมสรา้งศกัยภาพคน  

2 โครงการ 

ดา้นความมัน่คง 

1 โครงการ 

ดา้นการสรา้งความสามารถ 

ในการแข่งขนัของประเทศ 11 โครงการ 1 ผลผลิต 

ดา้นการปรบัสมดลุและพฒันาระบบ 

การบริหารจดัการภาครฐั 1 โครงการ 

กรอบแผนการพฒันาฝีมือแรงงาน ปี 2561 

• โครงการฝึกอบรมฝีมือแรงงานในพื้ นท่ีจงัหวดัชายแดน

ภาคใต ้

• โครงการเพิ่มศกัยภาพแรงงานรองรบั Thailand 4.0 

• โครงการศูนยเ์ทคโนโลยชีั้นสูงรองรบัอุตสาหกรรมแห่งอนาคต 

• โครงการบรูณาการจดัท ามาตรฐานฝีมือแรงงานและพฒันาหลกัสูตร

รองรบั Thailand 4.0 

•  โครงการเพิ่มผลิตภาพแรงงานสู่ SME 4.0 

• โครงการเพิ่มทกัษะก าลงัแรงงานในพื้ นท่ี 10 จงัหวดัในพื้ นท่ีเขตพฒันา

เศรษฐกิจพิเศษ 

• โครงการวจิยัเพื่อขบัเคล่ือนผลิตภาพแรงงานสู่ Thailand 4.0  

• โครงการพฒันาอุตสาหกรรมเทคโนโลยชีั้นสูงและอุตสาหกรรมแหง่อนาคต

ในพื้ นท่ีระเบียงเศรษฐกิจภาคตะวนัออก 

• โครงการควบคุมและก ากบัดูแลการประกอบอาชีพท่ีอาจเป็นอนัตรายต่อ

สาธารณะหรือตอ้งใชค้วามรูค้วามสามารถสู่ Safety at Work 

• โครงการยกระดบัแรงงานไทยใหไ้ดม้าตรฐานฝีมือแรงงานเพื่อรองรบัการ

แข่งขนั 

• โครงการพฒันาฝีมือแรงงานใหแ้กก่ลุ่มวสิาหกิจชุมชนและผูม้ีรายไดน้อ้ย 

• พฒันาฝีมือแรงงานนานาชาติ เพื่อการพฒันาความร่วมมือทางเศรษฐกิจ

ในอนุภาคลุ่มแม่น ้าโขงและเอเชียตะวนัออกเฉียงใต ้(GMS-ASEAN) 

• ผลผลิต พฒันา/ขบัเคล่ือนความร่วมมือเครือข่าย และส่งเสริมการพฒันา

ฝีมือแรงงาน 

• โครงการฝึกอบรมแรงงานกลุ่มเป้าหมายเฉพาะเพื่อเพิ่ม

โอกาสในการประกอบอาชีพ 

• โครงการฝึกอบรมแรงงานผูสู้งอายุเพื่อเพ่ิมโอกาสในการ

ประกอบอาชีพ 

• โครงการเสริมสรา้งธรรมาภิบาลป้องกนัและลดความ

เส่ียงในการเกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
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งบประมาณรายจา่ย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

ยุทธศาสตรท์ี่ 1 : ดา้นความมัน่คง 

1. โครงการฝึกทกัษะอาชีพใหก้บักลุม่เป้าหมายในพื้ นท่ีจงัหวดัชายแดนใต ้

1.1 ฝึกทกัษะอาชีพในพ้ืนท่ีจงัหวดัชายแดนภาคใต ้

ปัตตานี 

ยะลา 

สงขลา 

นราธิวาส 

แผนงานบรูณาการขบัเคล่ือนการแกไ้ขปัญหาจงัหวดัชายแดนใต ้

เป้าหมาย 800 คน 

งบประมาณ 12,040,000 บาท 

1.2 ฝึกอบรมฝีมือตามโครงการพาคนกลบับา้น 

พ้ืนท่ีเป้าหมาย  จงัหวดัปัตตานี  ยะลา นราธิวาส และ 4 อ าเภอของจงัหวดัสงขลา  

พ้ืนท่ีเป้าหมาย  ประชาชนในเขตพื้ นท่ีโดยรอบอุทยานแห่งชาติบูโด – สุไหงปาดี ของ 

จงัหวดัปัตตานี  ยะลา และ นราธิวาส  

600 คน 

200 คน 
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งบประมาณรายจา่ย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

ยุทธศาสตรท์ี่ 2 : ดา้นการสรา้งความสามารถในการแข่งขนัของประเทศ 

2. โครงการเพิ่มศกัยภาพแรงงานรองรบั Thailand 4.0 

จ.แมฮ่่องสอน 

จ.เชียงใหม ่
จ.ล าปาง 

จ.เชียงราย 

จ.กาญจนบุรี 
จ.นครปฐม จ.ปทุมธานี 

จ.พระนครศรีอยุธยา 

จ.ภเูก็ต 

จ.สุราษฏรธ์านี 

จ.กระบ่ี 

จ.สงขลา 

จ.ชุมพร 

จ.ราชบุรี 

จ.เพชรบุรี 

จ.ประจวบคีรีขนัธ ์

จ.สมุทรสาคร จ.ชลบุรี 

จ.ระยอง 

จ.ฉะเชิงเทรา 

จ.จนัทบุรี 

จ.ตราด 

จ.ปราจีนบุรี 

จ.ชยัภูมิ 

จ.ขอนแก่น 

จ.บุรีรมัย ์

จ.นครราชสีมา 
จ.อุบลราชธานี 

จ.สระแกว้ 

จ.ล าพนู 

จ.สมุทรปราการ 

จ.พิษณุโลก 

จ.นครสวรรค ์

จ.สุพรรณบุรี 
พ้ืนท่ีใหบ้รกิาร 33 แห่ง เป้าหมาย  12,000 คน 

 BOI  สถาบนัพฒันาฝีมือแรงงาน ,  

   AHRDA , Wellness Academy 

2.1: เพิ่มศกัยภาพแรงงานเตรียมเขา้สู่อุตสาหกรรมเป้าหมายแห่งอนาคต 

กลุ่มเป้าหมาย/เป้าหมาย/งบประมาณ  ไดแ้ก่  แรงงานใหม ่นักศึกษาปีสุดทา้ย ระดบั ปวช. ขึ้ นไป และ

แรงงานในระบบการจา้งงานทั้งใน สปก. ขนาดใหญ่ และ SME/start – up 

แผนงานบรูณาการพฒันาอุตสาหกรรมศกัยภาพ 

กลุ่มเป้าหมาย  ไดแ้ก่ แรงงานในสถานประกอบกิจการขนาดใหญ่ และแรงงานในสถาน

ประกอบกิจการขนาดกลางและขนาดยอ่ม  

เป้าหมาย 98,800 คน 

งบประมาณ 327,104,000 บาท 

ภาคบรกิาร ภาคอุตสาหกรรม 

2.2: เพิ่มศกัยภาพก าลงัแรงงาน 

ภาคอุตสาหกรรมและบริการไปสู่ Thailand 4.0 

พ้ืนท่ีใหบ้รกิาร ทัว่ประเทศ  เป้าหมาย  86,800 คน 
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“รว่มกบัสภาอุตสาหกรรม และภาคการศึกษา ฯ” 



เป้าหมาย  10,000 คน   งบทั้งส้ิน  115,048,600 บาท 

   สุพรรณบุร ี

    

        เชียงใหม่ 

           

       เชียงราย (เชียงแสน) 

             

    อุดรธานี 

      

        ขอนแก่น 

   อุบลราชธานี 

       

    นครราชสีมา 

 

      สมุทรปราการ 

     

ระยอง 

  

ชลบุร ี

  

           สงขลา 

        

          ภูเก็ต 
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3. โครงการศนูยฝึ์กอบรมเทคโนโลยชีั้นสูงรองรบัอุตสาหกรรมแห่งอนาคต 

 งบลงทุน    94,948,600 บาท 

 งบเงินอุดหนุน 100,000 บาท 

 งบฝึกอบรม  20,000,000 บาท 

ฝึกยกระดบั 18-60 ชัว่โมง 

กลุ่มเป้าหมาย ไดแ้ก ่

แรงงานในสถานประกอบกิจการ  

ผูว้่างงาน แรงงานนอกระบบ หรือ

ผู ้ ป ร ะ ส ง ค์ จ ะ ป ร ะ ก อบ อ า ชี พ 

ท่ีเก่ียวขอ้ง 

แผนงานบรูณาการพฒันาอุตสาหกรรมศกัยภาพ 

รว่มกบัสภาอุตสาหกรรม และ

ภาคการศึกษา ฯ 



4. โครงการบูรณาการจดัท ามาตรฐานฝีมือแรงงาน และพฒันาหลกัสูตรรองรบั Thailand 4.0 

งบประมาณ  15,400,000  บาท 

10 สาขา  ในกลุ่มอุตสาหกรรม First S-Curve และ New S-Curve 

กิจกรรมจดัท ามาตรฐานฝีมือแรงงาน

แห่งชาต ิเพื่อรองรบั Thailand 4.0  

 10 สาขา 

กิจกรรมพฒันาหลกัสูตร 

  ยกระดบัฝีมือตามความสามารถ   

  60 หลกัสูตร 

แผนงานบรูณาการพฒันาอุตสาหกรรมศกัยภาพ 
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งบประมาณรายจา่ย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 



5. โครงการเพิ่มผลิตภาพแรงงานสู ่SMEs  

PRODUCTIVITY 

แผนงานบรูณาการส่งเสริมวสิาหกิจขนาดกลางและขนาดยอ่ม 

เป้าหมาย 10,000 คน  สถานประกอบกิจการ 180 แห่ง 

งบประมาณ 47,900,000 บาท 

6. โครงการฝึกอบรมฝีมือแรงงานในพื้ นท่ีเขตพฒันาเศรษฐกิจพิเศษ  

กลุ่มเป้าหมาย ไดแ้ก่  แรงงานใหม ่นักศึกษาปีสุดทา้ย ระดบั ปวช./ปวส. ขึ้ น

ไป และแรงงานในระบบการจา้งงานทั้งใน สปก. ขนาดใหญ่ และ SMEs 

แผนงานบรูณาการพฒันาพื้ นท่ีเขตเศรษฐกิจพิเศษ 

เป้าหมาย 9,920 คน 

งบประมาณ 35,085,000 บาท 

7. โครงการวิจยัเพื่อขบัเคลื่อนผลิตภาพแรงงานสู่ Thailand 4.0 

 เปรียบเทียบปัจจยัดา้นการฝึกอบรมฝีมือแรงงานท่ีส่งผลต่อการเพิ่มขึ้ นของผลิตภาพ  

 สาขาอาชีพท่ีอาจเป็นอนัตรายต่อผูป้ระกอบอาชีพและสาธารณะและด าเนินการศึกษาลกัษณะของงาน 

 วธีิจดัเก็บสถิติผลิตภาพแรงงานในสถานประกอบกิจการ ตาม พ.ร.บ. ส่งเสริมฯ 

3 เร่ือง  งบประมาณ 4,519,100  บาท แผนงานบรูณาการวจิยัและนวตักรรม 

งบประมาณรายจา่ย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
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8. โครงการพฒันาอุตสาหกรรมเทคโนโลยชีั้นสูงและอุตสาหกรรมแห่งอนาคตในพื้ นท่ีระเบียงเศรษฐกิจ

ภาคตะวนัออก แผนงานบรูณาการเสริมสรา้งความเขม้แข็งและยัง่ยนืใหก้บัเศรษฐกิจภายในประเทศ 

งบประมาณรายจา่ย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

ระยอง 

ชลบุรี 

ฉะเชิงเทรา 

เป้าหมาย   9,200  คน   งบประมาณ  108.7630  ลา้นบาท 

• ครุภณัฑก์ารฝึกอบรม 69.2830 ลา้นบาท 

• งบฝึกอบรม  39.4800 ลา้นบาท   

กลุ่มเป้าหมาย ไดแ้ก่  แรงงานใหม่ นักศึกษาปีสุดทา้ย ระดบั ปวช. ขึ้ นไป และแรงงานในระบบ

การจา้งงานทั้งใน สปก. ขนาดใหญ่ และ SME/start – up. 

9. โครงการควบคมุและก ากบัดแูลการประกอบอาชีพที่อาจเป็นอนัตราย

ตอ่สาธารณะหรือตอ้งใชค้วามรู ้ความสามารถสู่  

 Safety At Work 

แผนงานยุทธศาสตรก์ารพฒันาและยกระดบัผลิตภาพแรงงาน 

เป้าหมาย 32,000 คน และอบรมผูป้ระเมิน 360 คน  

งบประมาณ 9,121,400 บาท 

วัตถุประสงค ์เพื่อส่งเสริมให้ผู้ประกอบอาชีพมีความรู้ ความสามารถในการ
ประกอบอาชีพ และคุ้มครองความปลอดภัยสาธารณะจากการท างาน 
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10. โครงการยกระดบัแรงงานไทยใหไ้ดม้าตรฐานฝีมือแรงงานเพื่อรองรบัการแข่งขนั 

แผนงานยุทธศาสตรก์ารพฒันาและยกระดบัผลิตภาพแรงงาน 

งบประมาณรายจา่ย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

ส่งเสริมระบบมาตรฐาน
ฝีมอืแรงงาน 

เป้าหมาย 23,340 คน   

งบประมาณ 276,087,000 บาท 

• พัฒนาศักยภาพแรงงานเพื่อรองรับการจ่ายค่าจ้างตามมาตรฐานฝีมือ  เป้าหมาย  4,100 คน 
• ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานให้มีสมรรถนะ เป้าหมาย 19,140 คน 
• ส่งเสริมมาตรฐานฝมีือแรงงานแห่งชาติ (จัดตั้งศูนย์ทดสอบมาตรฐานฯ) เป้าหมาย  102 แห่ง 
• เจ้าภาพจัดงานแข่งขันฝีมือแรงงานอาเซียน  งบประมาณ 231,802,600 บาท 

11. โครงการพฒันาฝีมือใหแ้ก่กลุ่มวิสาหกิจชุมชน และผูมี้รายไดน้อ้ย 
แผนงานยุทธศาสตรก์ารพฒันาและยกระดบัผลิตภาพแรงงาน 

พ้ืนท่ีด  าเนินการ  จ านวน 20 จงัหวดั ท่ีมีรายไดต่้อหวัต า่สุดตาม จปฐ. ปี พ.ศ. 2558 

ไดแ้ก่ สระแกว้ สุรินทร ์บุรีรมัย ์แพร่  มุกดาหาร กาฬสินธุ ์หนองบวัล าภู อุบลราชธานี 

มหาสารคาม ศรีสะเกษ ชยัภูมิ อ านาจเจริญ รอ้ยเอ็ด ยโสธร บึงกาฬ สกลนคร สุโขทยั 

นครพนม แมฮ่่องสอน และน่าน   

เป้าหมาย  3,840  คน 

งบประมาณ 10,000,000 บาท 
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งบประมาณรายจา่ย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

12. โครงการพฒันาฝีมือแรงงานนานาชาต ิเพื่อการพฒันาความรว่มมือทาง

เศรษฐกิจในอนุภมิูภาคลุม่น ้าโขงและเอเชียตะวนัออกเฉียงใต ้(GMS-ASEAN)  

เป้าหมาย 2,000 คน  

งบประมาณ 20,000,000 บาท 

“แผนงานยุทธศาสตรก์ารพฒันาความ

ร่วมมือดา้นต่างประเทศ สรา้งและรกัษา

ผลประโยชน์ชาติ” 

13. ผลผลิต : พฒันา/ขบัเคลื่อนความรว่มมือเครือข่ายและส่งเสริมการพฒันาฝีมือ

แรงงาน 

 จัดท าหลักเกณฑ์ พัฒนาระบบ ส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน จ านวน  20  สาขา 
 พัฒนาระบบการฝึกอบรมฝีมือแรงงาน  จ านวน  35  หลักสูตร 
 ส่งเสริมและสนับสนุนให้สถานประกอบกิจการด าเนินการพัฒนาฝีมือแรงงาน จ านวน  3,505,510 คน 
 ขับเคลื่อนยุทธศาสตร์การพัฒนาก าลังคนระดับชาติรองรับการพัฒนาอุตสาหกรรมศักยภาพ จ านวน  5 ครั้ง 
 กิจกรรมพัฒนาช่างเครื่องช่วยคนพิการกับมูลนิธิขาเทียม จ านวน  60  คน 

แผนงานพื้ นฐาน ดา้นการสรา้งความสามารถในการแข่งขนัของประเทศ 

ส่งเสริมภายใต้ 
พ.ร.บ. 

ส่งเสริมระบบการ
ฝึกอบรมฝมีอืแรงงาน 

ช่างช่วยคนพิการ 

เป้าหมาย 3,505,570  คน  

งบประมาณ 415,664,800 บาท 
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14. โครงการฝึกอบรมแรงงานกลุ่มเป้าหมายเฉพาะเพื่อเพิ่มโอกาสในการประกอบอาชีพ 

แผนงานบรูณาการพฒันาศกัยภาพคนตามช่วงวยั 

ยุทธศาสตรท์ี่ 3 :ดา้นการพฒันาและเสริมสรา้งศกัยภาพคน 

กลุ่มเป้าหมายเฉพาะ 

คนพิการ  ทหารก่อนปลดประจ าการ 

ผูป้ระสบภยัธรรมชาติ ผูผ่้านการบ าบดัยา

เสพติด ผูต้อ้งขงั กลุ่มชนเผ่า 

เป้าหมาย 20,000  คน  

งบประมาณ 54,000,000 บาท 

ผูส้งูอาย ุ

ฝึกอาชีพเสรมิ  

(เปลี่ยนสาขาอาชีพ) 

กลุ่มเป้าหมาย ผูสู้งอายุ  

15. โครงการฝึกอบรมแรงงานผูสู้งอายุเพื่อเพิ่มโอกาสในการประกอบอาชีพ 

เป้าหมาย 6,800  คน  

งบประมาณ 18,360,000 บาท 
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ยุทธศาสตรท์ี่ 6 : ดา้นการปรบัสมดลุและพฒันาระบบบรหิารจดัการภาครฐั 

16. โครงการเสริมสรา้งธรรมาภิบาลป้องกนัและลดความเสี่ยงในการเกิดการทุจรติ และประพฤติมิ

ชอบ  

   เจา้หน้าท่ีกรมพฒันาฝีมือแรงงานท่ีปฏิบติังานการฝึกอบรมและพิจารณารบัรอง

หลกัสูตร และอนุมติัค่าใชจ้า่ย 

เป้าหมาย 170  คน  

งบประมาณ 516,600  บาท 
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