๔

                                                                                                                   แบบที่ 3
กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน
แบบสอบถามการปฏิบัติงานด้านพัสดุ
สถาบัน/สำนักงานพัฒนาฝีมือแรงงาน................................................
1. การจัดหาพัสดุ (ปีงบประมาณ ๒๕๖5 - ปัจจุบัน)


1.1 การกำหนดความต้องการใช้พัสดุ


(   ) กำหนดเป็นหลักเกณฑ์ในการประชุมเจ้าหน้าที่ / มีหนังสือแจ้งเวียนจากผู้อำนวยการ  


(   ) กำหนดให้ผู้ต้องการใช้พัสดุจัดทำใบขอซื้อพัสดุ ระบุเหตุผลความจำเป็น รายละเอียดของพัสดุ  กำหนดเวลาใช้งานพัสดุวงเงินงบประมาณ


(   ) การขอซื้อวัสดุฝึก/ทดสอบได้แนบหนังสือขออนุมัติเปิดฝึกอบรมทุกครั้ง



(   ) ได้กำหนดเวลาในการจัดส่งใบขอซื้อ/จ้างพัสดุก่อนความต้องการใช้งาน เป็นเวลา............วันทำการโดยส่วนใหญ่มีการจัดส่งใบขอซื้อ/จ้าง (   ) ภายในกำหนด (   ) เกินกำหนด ดังนี้ ............................................... 
...............................................................................................................................................................................


(   ) ได้กำหนดให้มีการวางแผนการใช้วัสดุฝึก/อื่น ๆ เป็นรายไตรมาส / ครึ่งปี / ปีงบประมาณ        เพื่อกำหนดการจัดหาวัสดุโดยวิธีสอบราคา/ประกวดราคา


(   ) การจัดซื้อวัสดุส่วนกลาง (เช่น วัสดุสำนักงาน) ได้มีการสำรวจสถิติการใช้พัสดุเพื่อกำหนดจำนวนซื้อให้เหมาะสม ไม่มากหรือน้อยเกินไป


(   ) กรณีจ้างซ่อมครุภัณฑ์ ได้ระบุรหัส /ปีงบประมาณที่จัดหาชัดเจน  โดยพัสดุกลางได้ตรวจสอบข้อมูลการซ่อมเพื่อให้ทราบว่ามีการเสียผิดปกติจากการใช้งานหรือไม่

(   ) กรณีซ่อมครุภัณฑ์ ได้ระบุข้อมูลครุภัณฑ์ รหัส วันที่หรือปีงบประมาณที่ได้รับครุภัณฑ์
(   ) กรณีซื้อวัสดุสิ้นเปลืองที่ต้องใช้กับครุภัณฑ์ (เช่น หมึกพิมพ์) ได้อ้างอิงครุภัณฑ์ รหัส ปีงบประมาณ
(   ) กรณีจ้างซ่อมรถยนต์หรือจัดหาพัสดุเพื่อซ่อมรถยนต์ราชการ เป็นการแจ้งซ่อมจากพนักงาน         ขับรถยนต์ผ่านผู้กำกับดูแล และได้ให้ฝ่ายช่างยนต์พิจารณาจัดซ่อมหรือให้ความเห็น
1.2  การจัดทำแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้างประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 - 2566 
           2.2.1 หน่วยงานได้รับงบประมาณในการจัดหาครุภัณฑ์ที่มีราคาเกินหนึ่งแสนบาท หรือสิ่งก่อสร้าง เกินหนึ่งล้านบาท (   ) ปี 2565 (   ) ปี 2566  (   ) ไม่ได้รับ งปม. ทั้ง 2 ปี (    ) ได้รับ งปม.ไม่เกินกำหนด 
    1.3 ขั้นตอนการจัดหา


(   ) ได้ระบุข้อมูลพัสดุพร้อมคุณลักษณะให้ผู้ขายชัดเจนในใบเสนอราคา เพื่อให้ผู้ขายระบุยี่ห้อ รุ่น   ของสินค้าพร้อมราคา โดยผู้ขายได้กำหนดช่วงระยะเวลาส่งของ/กำหนดยืนราคา



(   ) ได้จัดหาพัสดุจากผู้ขายที่จำหน่ายสินค้าประเภทนั้น ๆ โดยตรง


(   ) ไม่ได้จัดหาจากผู้ขายรายเดิม ๆ อยู่เป็นประจำหรือบ่อยครั้ง


(   ) ไม่มีการแบ่งซื้อแบ่งจ้างเพื่อลดวงเงินในการใช้วิธีจัดหาที่ต่ำกว่า


(   ) ไม่มีการจัดหาในลักษณะเร่งด่วน

(   ) ไม่มีการจัดหาโดยวิธีพิเศษ 


(   ) พัสดุกลางมีหน้าที่จัดหาพัสดุเพียงหน่วยเดียว มิได้ให้บุคคลหรืองานอื่นจัดหาพัสดุ

(   ) เจ้าหน้าที่พัสดุเป็นผู้สืบราคา โดยผ่านความเห็นชอบจากหัวหน้าฝ่าย/งานบริหารทั่วไปทุกครั้ง
(   ) กรณีจัดซื้อวัสดุเพื่อมาจัดทำเอง (เช่น มาซ่อมครุภัณฑ์สิ่งก่อสร้าง) ได้แต่งตั้งผู้ควบคุมรับผิดชอบ  ในการจัดทำเอง และคณะกรรมการตรวจการปฏิบัติงาน

1.4 การตรวจรับพัสดุ   
 

2.4.1 ได้แต่งตั้งกรรมการตรวจรับพัสดุ (   ) ตามที่ผู้ขอใช้พัสดุเสนอความเห็น (   ) กรรมการทั้งหมดอยู่ในฝ่าย/งานที่ขอจัดซื้อ (   ) ได้แต่งตั้งกรรมการจากผู้ใช้งาน  ฝ่าย/งานอื่น 


2.4.2 ได้แจ้งให้กรรมการตรวจรับพัสดุเข้าตรวจรับพัสดุ (   ) ภายในวันที่ผู้ขายส่งสินค้า (   ) วันทำการถัดไป (   ) อื่น ๆ ...........................................................................................................................................


2.4.3 ได้ส่งมอบหลักฐานการเบิกจ่ายค่าพัสดุให้งานการเงิน (   ) ภายใน 5 วันทำการจากวันตรวจรับ
(   ) ภายใน..............วัน เนื่องจาก..........................................................................................................................
    1.5 ปีงบประมาณ 2565 - 2566 มีการจัดซื้อจัดจ้างตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ และระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ       พ.ศ. ๒๕๖๐ ดังนี้
          (   ) สอบราคา.................................................รายการ วงเงิน...............................บาท

          (   ) e-market................................................รายการ วงเงิน...............................บาท
          (   ) e-bidding...............................................รายการ วงเงิน...............................บาท
          (   ) วิธีพิเศษ...................................................รายการ วงเงิน...............................บาท
          (   ) วิธีเฉพาะเจาะจง เดือน (..........................).......................รายการ วงเงิน...............................บาท
2. การบริหารทรัพย์สิน
     2.1 ได้กำหนดแผนการฝึกให้สอดคล้องกับครุภัณฑ์ และความต้องการของตลาดแรงงานหรือไม่ อย่างไร
...............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
      2.2 มีครุภัณฑ์ที่ไม่อยู่ในแผนการฝึกหรือไม่ได้ใช้งานหรือไม่
             2.2.1 ครุภัณฑ์ที่ไม่ได้ใช้งานใน 1 - 2 ปีที่ผ่านมา ได้แก่ ....................................................................
................................................................................................................................................................................ 
             2.2.2 ครุภัณฑ์ที่ไม่ได้ใช้งาน ได้เสนอกรมถ่ายโอนให้หน่วยงานอื่นหรือไม่ อย่างไร เมื่อใด................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
     2.3  มีการบำรุงรักษาครุภัณฑ์การฝึกอย่างไร
            (.......)  จัดทำบันทึกชั่วโมงการใช้งานเครื่องจักรติดไว้ที่ตัวเครื่อง
            (.......)  มีการดูแลก่อนและหลังการใช้งานประจำ โดยวิธี........................................................
            (.......)  อื่น ๆ  ระบุ..................................................................................................................
     2.4  มีครุภัณฑ์ชำรุด เสื่อมสภาพ ไม่ได้ใช้งานหรือไม่ ได้แก่ ..........................................................................

................................................................................................................................................................................
 มีวิธีดำเนินการอย่างไร……………………………………………………………………………………………………………….

    2.5  ครุภัณฑ์ที่ใช้งานมาก/ยังขาดแคลน ได้แก่................................................................................................
................................................................................................................................................................................
มีวิธีดำเนินการอย่างไร
           (.......)  จัดทำคำของบประมาณประจำปี............ พร้อมระบุเหตุผลความจำเป็นของหลักสูตรและ    ความต้องการของตลาดแรงงาน
           (.......)  ขอยืมหน่วยงานอื่น
           (.......)  จัดซื้อโดยใช้เงินบำรุงพัฒนาฝีมือแรงงาน
           (.......)  อื่น ๆ ................................................................................................................
2.6 ได้ควบคุมครุภัณฑ์โดย (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ)
            (......)  มีทะเบียนครุภัณฑ์ของฝ่าย
            (......)  ทะเบียนครุภัณฑ์ของฝ่ายได้ระบุสถานที่ตั้งครุภัณฑ์ชัดเจน
            (......)  ใช้ทะเบียนครุภัณฑ์ของพัสดุกลาง
            (......)  ใช้รายงานผลการตรวจสอบพัสดุประจำปีมาควบคุม
            (......)  การยืมครุภัณฑ์ระหว่างฝ่ายมีหนังสือเป็นลายลักษณ์อักษรพร้อมระบุเวลาคืน
            (......)   อื่น ๆ ...............................................................................................................
2.7 ได้ควบคุมวัสดุฝึก (ที่เบิกจากพัสดุกลาง) โดย
          (.......)  จัดทำบัญชีคุมวัสดุตามแบบฟอร์ม กวพ. (แยกเป็นรายการ ระบุจำนวนรับ จำนวนจ่าย และยอดคงเหลือในแต่ละรายการ)
          (.......)   ไม่ได้จัดทำบัญชีคุมวัสดุ  แต่มีใบเบิกวัสดุจากผู้รับการฝึก
          (.......)   ไม่มีการควบคุม
          (.......)   อื่น ๆ ...............................................................................................................
2.8  ได้รายงานวัสดุฝึกคงเหลือ หรือไม่ 
          (.......)  ได้รายงานวัสดุฝึกคงเหลือเมื่อสิ้นสุดการฝึกแต่ละรุ่น/หลักสูตร
          (.......)  ได้รายงานวัสดุฝึกคงเหลือเมื่อสิ้นปีงบประมาณ
          (.......)  รายงานว่าวัสดุฝึกหมดทุกครั้ง
          (.......)  ไม่เคยรายงาน   
          (.......)  อื่น ๆ ...............................................................................................................
3. การควบคุมพัสดุ
3.1 บัญชีคุมวัสดุ (   ) ไม่ได้จัดทำบัญชีคุม (   ) ได้จัดทำเฉพาะวัสดุสำนักงาน/งานส่วนกลาง (   ) จัดทำ   ทุกประเภทรวมทั้งวัสดุฝึก (   ) อื่น ๆ ............................................................................................
  กรณีจัดทำได้จัดทำ  (   ) ต่อเนื่องทุกปีและเป็นปัจจุบัน (   ) ไม่ต่อเนื่อง/ไม่เป็นปัจจุบัน ดังนี้ ...............
................................................................................................................................................................................
3.2 ทะเบียนคุมครุภัณฑ์ต่ำกว่าเกณฑ์ (   ) ไม่ได้จัดทำ (   ) จัดทำต่อเนื่องทุกปีและเป็นปัจจุบัน (   ) จัดทำแต่ไม่ต่อเนื่อง/ไม่เป็นปัจจุบัน ดังนี้ ………………………………………………………………………………………………………….
3.3 การควบคุมครุภัณฑ์ ได้จัดทำ (ทำเครื่องหมาย √ เฉพาะข้อที่จัดทำ)
         (   ) ทะเบียนครุภัณฑ์ (   ) เป็นปัจจุบัน (   ) ไม่ปัจจุบัน ดังนี้............................................................... 
         (   ) ทะเบียนคุมทรัพย์สิน (   ) เป็นปัจจุบัน (   ) ไม่ปัจจุบัน ดังนี้......................................................... 
         (   ) บันทึกในระบบ Data Center ของกรม (   ) เป็นปัจจุบัน (   ) ไม่ปัจจุบัน ดังนี้…………………………

................................................................................................................................................................................
สาเหตุ…………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

3.4 การตรวจสอบพัสดุประจำปี (   ) ตรวจสอบเป็นประจำทุกปี (   ) รายงานผลการตรวจสอบครั้งล่าสุดประจำปีงบประมาณ..................... (   ) อยู่ระหว่างการตรวจสอบพัสดุประจำปี 25๖5
3.5 ได้จำหน่ายพัสดุชำรุด เสื่อมสภาพ ล่าสุด เมื่อปีงบประมาณ........................... โดยเป็นพัสดุชำรุดฯ จากการตรวจสอบพัสดุประจำปีงบประมาณ.........................





 
ผู้ตอบแบบสอบถาม..........................................................







           (........................................................)
                                                                    ตำแหน่ง......................................................................







         วันที่...................................................
