ขั้นตอน
การขอโอนมารับราชการสังกัดกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน
1.
สั่งพิมพ์แบบแสดงความประสงค์ขอโอนมารับราชการสังกัดกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน

ได้ที่เว็บไซต์กองการเจ้าหน้าที่ กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน http://home.dsd.go.th/personal 

ในหัวข้อ “แบบฟอร์มต่าง ๆ”
2. กรอกแบบแสดงความประสงค์ขอโอนมารับราชการสังกัดกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน ดังนี้

2.1
กรณีเป็นข้าราชการพลเรือนสามัญ  กรอกแบบ “คำร้องขอโอน”

2.2
กรณีเป็นพนักงานส่วนท้องถิ่นและข้าราชการที่ไม่ใช่ข้าราชการพลเรือนสามัญ

กรอกแบบ “คำร้องขอโอนตามมาตรา 64”

พร้อมติด รูปถ่าย ขนาด 1 นิ้ว ในแบบคำร้องขอโอนดังกล่าว จำนวน 1 รูป
3.
แนบเอกสารหลักฐานต่าง ๆ ดังนี้

3.1
สำเนาทะเบียนประวัติ หรือ ก.พ. 7 จำนวน 1 ชุด

3.2
สำเนาวุฒิการศึกษาและสำเนาระเบียนแสดงผลการศึกษา (Transcript) จำนวนอย่างละ 1 ชุด

(วุฒิการศึกษาในตำแหน่ง และ วุฒิการศึกษาสูงสุด (ถ้ามี))

3.3
สำเนาสถิติจำนวนวันลา จำนวน 1 ชุด

3.4
ใบรับรองแพทย์ (ออกให้ไม่เกิน 3 เดือน) จำนวน 1 ชุด

3.5 สำเนาบัตรประจำตัวข้าราชการของผู้รับรองความประพฤติ จำนวน 1 ชุด 


3.6 เอกสารหลักฐานอื่น ๆ (ถ้ามี) เช่น สำเนาหนังสือสำคัญการเปลี่ยนชื่อ – ชื่อสกุล เป็นต้น จำนวน 1 ชุด
4.
ยื่นแบบคำร้องขอโอนตามข้อ 1 และเอกสารหลักฐานต่าง ๆ ตามข้อ 2 ในช่องทาง ดังนี้

4.1
ยื่นด้วยตนเอง ณ ฝ่ายสรรหาและบรรจุแต่งตั้ง กองการเจ้าหน้าที่ กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน กระทรวงแรงงาน

3.1
ถนนมิตรไมตรี ดินแดง กรุงเทพฯ (ใกล้ศูนย์เยาวชนไทย – ญี่ปุ่น)  หรือ

4.2
จัดส่งทางไปรษณีย์โดยระบุที่อยู่ ดังนี้

6.
ติดต่อสอบถามเกี่ยวกับการโอนข้าราชการได้ที่ฝ่ายสรรหาและบรรจุแต่งตั้ง กองการเจ้าหน้าที่

กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน  โทร. 0 2247 0305  ในวันและเวลาราชการ
******************
กระบวนการ
การขอโอนมารับราชการสังกัดกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน










เรียน	อธิบดีกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน


	กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน กระทรวงแรงงาน


	ถนนมิตรไมตรี ดินแดง กรุงเทพฯ 10400








สั่งพิมพ์แบบฟอร์ม


ผ่านระบบ INTERNET � HYPERLINK "http://home.dsd.go.th/personal" ��http://home.dsd.go.th/personal� 











กรอกแบบฟอร์ม ให้ถูกต้อง ครบถ้วน


พร้อมแนบเอกสารหลักฐานต่าง ๆ








ยื่นแบบฟอร์มและเอกสารต่าง ๆ ด้วยตนเอง


หรือจัดส่งทางไปรษณีย์


 ไปยัง กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน กระทรวงแรงงาน


ถนนมิตรไมตรี ดินแดง กรุงเทพฯ 10400





ติดต่อสอบถาม


เกี่ยวกับการโอนข้าราชการ


ได้ที่ฝ่ายสรรหาและบรรจุแต่งตั้ง


โทร. 0 2247 0305


ในวันและเวลาราชการ











