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* อตัราเงินเดอืนขั้นต่ําของข้าราชการ (ขรก.) ปรับตามพระราชกฤษฎีกาการปรับอัตราเงนิเดือนของข้าราชการ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2550 
** อตัราค่าจ้างครูฝึกฝีมอืแรงงาน ปรับตามอตัราค่าจ้างในการปรับประดบัชั้นของครูฝึกฝีมือแรงงาน 


