
ช่ือผู้พิจารณา : นางสาวประกาย ตันติกุลมานิมิต
ต าแหน่ง : นักวิเคราะห์งบประมาณช านาญการพิเศษ

หนา้ที& 1

R งบสว่นราชการ / รฐัวิสาหกจิ

£ งบกลาง
รหสั : 17000 R

รหสั : 17004 £

แผน
(ขั!น พ.ร.บ.)

แผน
(ขั!น บริหาร)

ผล แผน
(ขั!น พ.ร.บ.)

แผน
(ขั!น บริหาร)

ผล แผน
(ขั!น พ.ร.บ.)

แผน
(ขั!น บริหาร)

ผล แผน
(ขั!น พ.ร.บ.)

แผน
(ขั!น บริหาร)

ผล แผน
(ขั!น พ.ร.บ.)

แผน
(ขั!น บริหาร)

ผล

รวมเงินงบประมาณทั!งสิ!น        21.1000            -              -           5.9664            -              -                -              -              -          15.1336            -              -                -              -              -   

ยทุธศาสตรช์าต ิ: ยทุธศาสตรช์าตดิา้นการสรา้งความสามารถ
ในการแข่งขนั

       21.1000            -              -           5.9664            -              -                -              -              -          15.1336            -              -                -              -              -   

แผนแม่บทภายใตย้ทุธศาสตรช์าต ิ: อตุสาหกรรมและบริการแหง่อนาคต        21.1000            -              -           5.9664            -              -                -              -              -          15.1336            -              -                -              -              -   

เป้าหมายแผนแมบ่ทภายใตยุ้ทธศาสตรช์าต ิ: ผลติภาพการผลติ
ของภาคอุตสาหกรรมและภาคบริการเพิ!มขึ"น

       21.1000            -              -           5.9664            -              -   -                          -              -          15.1336            -              -                -              -              -   

แผนย่อยของแผนแม่บทภายใตยุ้ทธศาสตรช์าติ : การพฒันาระบบนิเวศ
อตุสาหกรรมและบริการแหง่อนาคต

       21.1000            -              -           5.9664            -              -                -              -              -          15.1336            -              -                -              -              -   

เป้าหมายแผนย่อยของแผนแม่บทภายใตยุ้ทธศาสตรช์าติ :
แรงงานไทยมีประสิทธิภาพเพิ"มขึ!น

       21.1000            -              -           5.9664            -              -                -              -              -          15.1336            -              -                -              -              -   

ความสามารถดา้นประสิทธิภาพแรงงาน อยู่ในอนัดบัที" 55        21.1000            -              -           5.9664            -              -                -              -              -          15.1336            -              -                -              -              -   

แผนงาน : แผนงานบูรณาการพฒันาอตุสาหกรรมและบริการแหง่อนาคต        21.1000            -              -           5.9664            -              -                -              -              -          15.1336            -              -                -              -              -   

ผลสมัฤทธิ#และประโยชนท์ี"คาดว่าจะไดร้บั 
(ระดบัแผนงานบูรณาการ : ตามหน่วยงานเจา้ภาพ)

             -              -              -                -              -              -                -              -              -                -              -              -                -              -              -   

ผลสมัฤทธิ# : การพฒันาอตุสาหกรรมและบริการแหง่อนาคตใหเ้ติบโต
อย่างเขม้แข็ง เป็นผูนํ้าของอตุสาหกรรมและบริการในระดบัภูมิภาคและระดบัโลก

             -              -              -                -              -              -                -              -              -                -              -              -                -              -              -   

- ตวัชี"วดัภาพรวม : อตัราการขยายตวัของผลติภณัฑม์วลรวมในประเทศ
ภาคอุตสาหกรรมเพิ!มขึ"น

รอ้ยละ  4.8                        4.8     

- ตวัชี"วดัภาพรวม : ผลติภาพการผลติของภาคอุตสาหกรรมเพิ!มขึ"น รอ้ยละ  2.4                        2.4     

ผลสมัฤทธิ#และประโยชนท์ี"คาดว่าจะไดร้บั (หน่วยงานตามแผนงาน)              -              -              -                -              -              -                -              -              -                -              -              -                -              -              -   

ผลสมัฤทธิ# : แรงงานไทยมีประสิทธิภาพเพิ"มขึ!น              -              -              -                -              -              -                -              -              -                -              -              -                -              -              -   

- ตวัชี"วดัเชิงคุณภาพ : ผลติภาพแรงงานเพิ!มขึ"นไมน่อ้ยกวา่ รอ้ยละ  4                        4     

- ตวัชี"วดัเชิงคุณภาพ : ประสทิธภิาพการผลติของปจัจยัดา้นแรงงานรองรบั
การสรา้งความสามารถในการแข่งขนัเพิ!มขึ"นไมน่อ้ยกวา่

รอ้ยละ  40                        40     

- ตวัชี"วดัเชิงปริมาณ : จาํนวนแรงงานเขา้รบัการพฒันาฝีมอืไดไ้มต่ํ !ากวา่เป้าหมาย คน  23,095      7,060      260      14,250      1,525     

แบบจดัทาํแผน / รายงานผลการปฏบิตังิานและการใชจ้า่ยงบประมาณ ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แบบ สงป.301 (แผนบูรณาการ)

กระทรวง : กระทรวงแรงงาน จดัทาํแผน
สว่นราชการ/รฐัวิสาหกจิ : กรมพฒันาฝีมือแรงงาน รายงานผล

หน่วย : ลา้นบาท (ทศนิยม 4 ตาํแหน่ง)

ยุทธศาสตรช์าติ - แผนแม่บทภายใตยุ้ทธศาสตรช์าติ - แผนย่อยของแผนแม่บทฯ
แผนงาน - เป้าหมาย - แนวทางการดาํเนินงาน - ผลผลิต/โครงการ - กิจกรรม

หน่วยนบั

รวมทั!งสิ!น ไตรมาส 1 (ต.ค. - ธ.ค.) ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.) ไตรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย.) ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.) 

ผู้ให้ความเห็นชอบ : นายธีรเดช ถิรพร
ต าแหน่ง : ผู้อ านวยการกองจัดท างบประมาณด้านเศรษฐกิจ 3



ช่ือผู้พิจารณา : นางสาวประกาย ตันติกุลมานิมิต
ต าแหน่ง : นักวิเคราะห์งบประมาณช านาญการพิเศษ

หนา้ที& 2

แผน
(ขั!น พ.ร.บ.)

แผน
(ขั!น บริหาร)

ผล แผน
(ขั!น พ.ร.บ.)

แผน
(ขั!น บริหาร)

ผล แผน
(ขั!น พ.ร.บ.)

แผน
(ขั!น บริหาร)

ผล แผน
(ขั!น พ.ร.บ.)

แผน
(ขั!น บริหาร)

ผล แผน
(ขั!น พ.ร.บ.)

แผน
(ขั!น บริหาร)

ผล

ผลสมัฤทธิ# : แรงงานมีศกัยภาพ และมีทกัษะฝีมือเพิ"มขึ!น              -              -              -                -              -              -                -              -              -                -              -              -                -              -              -   

- ตวัชี"วดัเชิงคุณภาพ : ผลติภาพแรงงานเพิ!มขึ"นไมน่อ้ยกวา่ รอ้ยละ  4                        4     

- ตวัชี"วดัเชิงปริมาณ : จาํนวนแรงงานเขา้รบัการพฒันาฝีมอื
ไดไ้มต่ํ !ากวา่เป้าหมาย

คน  3,496,560      1,155,850      686,460      1,037,870      616,380     

- ตวัชี"วดัเชิงคุณภาพ : ประสทิธภิาพการผลติของปจัจยัดา้นแรงงานรองรบั
การพฒันาและเสริมสรา้งศกัยภาพทรพัยากรมนุษยเ์พิ!มขึ"นไมน่อ้ยกวา่

รอ้ยละ  40                        40     

ผลสมัฤทธิ# : แรงงานมีสมรรถนะสูงเพื"อเป็นพลงัในการขบัเคลื"อนเศรษฐกิจ              -              -              -                -              -              -                -              -              -                -              -              -                -              -              -   

- ตวัชี"วดัภาพรวม : ผลติภาพแรงงานเพิ!มขึ"นไมน่อ้ยกวา่ รอ้ยละ  4                        4     

- ตวัชี"วดัเชิงคุณภาพ : ประสทิธภิาพการผลติปจัจยัดา้นแรงงานเพิ!มขึ"น 
ไมน่อ้ยกวา่

รอ้ยละ  40                        40     

- ตวัชี"วดัภาพรวม : จาํนวนผูไ้ดร้บัการพฒันาศกัยภาพรองรบั
เทคโนโลยแีละนวตักรรมไดไ้มต่ํ !ากวา่เป้าหมาย

คน  6,080      3,000      300      2,780           

เป้าหมาย : 3.1 การปรบัโครงสรา้งภาคการผลิตและบริการสูเ่ศรษฐกิจฐานนวตักรรม        21.1000            -              -           5.9664            -              -                -              -              -          15.1336            -              -                -              -              -   

- ตวัชี"วดัเชิงคุณภาพ : อตัราการขยายตวัของอุตสาหกรรมและบริการ
เป้าหมายเพิ!มขึ"นไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ 5

                              

แนวทางการดาํเนินงาน : 3.1.6 ส่งเสริมการพฒันาระบบนิเวศอตุสาหกรรม
และบริการแหง่อนาคต

       21.1000            -              -           5.9664            -              -                -              -              -          15.1336            -              -                -              -              -   

- ตวัชี"วดัเชิงคุณภาพ : ความสามารถดา้นประสทิธภิาพแรงงาน 
อยู่ในอนัดบัที! 55

                              

- ตวัชี"วดัเชิงคุณภาพ : ความสามารถในการแข่งขนัดา้นดจิทิลั 
ปจัจยัความพรอ้มในอนาคต อยู่ในอนัดบัที! 43

                              

โครงการที" 1 : โครงการยกระดบัผลิตภาพและพฒันากาํลงัคน
เพื"อสรา้งความสามารถในการแข่งขนัภาคอตุสาหกรรม

       21.1000            -              -           5.9664            -              -                -              -              -          15.1336            -              -                -              -              -   

กิจกรรม : พฒันาสมรรถนะบคุลากรเฉพาะทางรองรบัอตุสาหกรรม
และบริการแหง่อนาคต

       21.1000            -              -           5.9664            -              -                -              -              -          15.1336            -              -                -              -              -   

- ตวัชี"วดัเชิงปริมาณ : จาํนวนแรงงานเขา้รบัการพฒันาฝีมอื
ไดไ้มต่ํ !ากวา่เป้าหมาย

คน  7,200      2600      0      4,600      0     

เงินงบประมาณ

- รายจ่ายประจาํ        21.1000            -              -           5.9664            -              -                -              -              -          15.1336            -              -                -              -              -   

ไตรมาส 3 (เม.ย. - มิ.ย.) ไตรมาส 4 (ก.ค. - ก.ย.) 
ยุทธศาสตรช์าติ - แผนแม่บทภายใตยุ้ทธศาสตรช์าติ - แผนย่อยของแผนแม่บทฯ
แผนงาน - เป้าหมาย - แนวทางการดาํเนินงาน - ผลผลิต/โครงการ - กิจกรรม

หน่วยนบั

รวมทั!งสิ!น ไตรมาส 1 (ต.ค. - ธ.ค.) ไตรมาส 2 (ม.ค. - มี.ค.) 

ผู้ให้ความเห็นชอบ : นายธีรเดช ถิรพร
ต าแหน่ง : ผู้อ านวยการกองจัดท างบประมาณด้านเศรษฐกิจ 3



ช่ือผู้พิจารณา : นางสาวประกาย ตันติกุลมานิมิต
ต าแหน่ง : นักวิเคราะห์งบประมาณช านาญการพิเศษ

คาํชี"แจงอื!นๆ เพิ!มเตมิ :

ผูร้ายงาน : ..........................................สทิธชิยั  สุดสวาท.......................................... หวัหนา้ส่วนราชการ / รฐัวสิาหกจิ :  ......................................บปุผา เรืองสุด.......................................................................

(.................................................นายสทิธชิยั  สุดสวาท...................................................)                                       (................................นางสาวบปุผา เรืองสุด..............................................................)

ตาํแหน่ง :  ผูอ้าํนวยการกองแผนงานและสารสนเทศ ตาํแหน่ง :  อธบิดกีรมพฒันาฝีมอืแรงงาน

ขอ้เสนอแนะ :

แบบจดัทาํแผน / รายงานผลการปฏบิตังิานและการใชจ้า่ยงบประมาณ ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ผลสมัฤทธิ#หรือประโยชนท์ี!คาดวา่จะไดร้บัในการใชจ่้ายงบประมาณ (พ.ร.บ.) : การพฒันาอตุสาหกรรมและบริการแหง่อนาคตใหเ้ตบิโตอย่างเขม้แขง็ เป็นผูน้าํของอตุสาหกรรมและบริการในระดบัภูมภิาคและระดบัโลก

รายงานผลสมัฤทธิ#หรือประโยชนท์ี!จะไดร้บัในการใชจ่้ายงบประมาณ (รายงานผล) :

ปญัหาอปุสรรคดา้นการใชจ่้ายงบประมาณ :

ปญัหาอปุสรรคดา้นการดาํเนินงาน :

ผู้ให้ความเห็นชอบ : นายธีรเดช ถิรพร
ต าแหน่ง : ผู้อ านวยการกองจัดท างบประมาณด้านเศรษฐกิจ 3


