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คู่มือส ำหรับประชำชน: กำรขอใบอนุญำต กำรด ำเนินกำรทดสอบฝีมือคนหำงำน (สถำนทดสอบฝีมือ
คนหำงำน) 
หนว่ยงานท่ีรับผิดชอบ: ศนูย์พฒันาฝีมือแรงงานจงัหวดัเชียงใหม่ 
กระทรวง: กระทรวงแรงงาน 
 
1. ช่ือกระบวนงำน: การขอใบอนญุาต การด าเนินการทดสอบฝีมือคนหางาน (สถานทดสอบฝีมือคนหางาน) 
2. หน่วยงำนเจ้ำของกระบวนงำน: ศนูย์พฒันาฝีมือแรงงานจงัหวดัเชียงใหม่ 
3. ประเภทของงำนบริกำร: กระบวนงานบริการท่ีเบ็ดเสร็จในหนว่ยเดียว  
4. หมวดหมู่ของงำนบริกำร: อนญุาต/ออกใบอนญุาต/รับรอง  
5. กฎหมำยที่ให้อ ำนำจกำรอนุญำต หรือที่เก่ียวข้อง: 

1) พ.ร.บ. จดัหางานและคุม้ครองคนหางาน  พ.ศ. 2528  แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบบัที ่2  พ.ศ.2537 และ ฉบบัที่  3 
พ.ศ.2544 
 

2) พ.ร.บ. จดัหางานและคุม้ครองคนหางาน พ.ศ. 2528 และทีแ่ก้ไขเพ่ิมเติม 
 

3) พ.ร.บ. ส่งเสริมการพฒันาฝีมือแรงงาน พ.ศ. 2545 
 

6. ระดับผลกระทบ: บริการทัว่ไป  

7. พืน้ท่ีให้บริกำร: สว่นกลาง, สว่นภมูิภาค, สว่นกลางท่ีตัง้อยูใ่นภมูิภาค (ตามกฎกระทรวง), สว่นกลางท่ีตัง้อยูใ่น
ภมูิภาค (นอกกฎกระทรวง)  

8. กฎหมำยข้อบังคับ/ข้อตกลงท่ีก ำหนดระยะเวลำ พระราชบญัญตัจิดัหางานและคุ้มครองคนหางาน พ.ศ. 2528 
แก้ไขเพิ่มเตมิโดยพระราชบญัญตัจิดัหางานและคุ้มครองคนหางาน (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ. 2537  

ระยะเวลำที่ก ำหนดตำมกฎหมำย / ข้อก ำหนด ฯลฯ  7 วนัท าการ  
9. ข้อมูลสถติ ิ
 จ ำนวนเฉล่ียต่อเดือน 0  

 จ ำนวนค ำขอที่มำกที่สุด 0  

 จ ำนวนค ำขอที่น้อยที่สุด 0  

10. ช่ืออ้ำงอิงของคู่มือประชำชน ส าเนาคูมื่อประชาชน 22/07/2015 11:12  
11. ช่องทำงกำรให้บริกำร  

1) สถานท่ีให้บริการ ศูนย์พฒันาฝีมือแรงงานจงัหวดัเชียงใหม่ เลขที ่335 หมู่ 3 บา้นศาลา ต าบลดอนแก้ว 
อ าเภอแม่ริม จงัหวดัเชียงใหม่ 50180                               โทร  :  053-121002  ต่อ  130, 107  เว็บไซต์ 
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http://www.dsd.go.th/Chiangmai  ติดต่อด้วยตนเอง ณ หน่วยงาน 
 
/ติดต่อด้วยตนเอง ณ หน่วยงาน 
ระยะเวลาเปิดให้บริการ เปิดให้บริการวนั จนัทร์ ถึง วนัศกุร์ (ยกเวน้วนัหยดุทีท่างราชการก าหนด) ตัง้แต่เวลา 
08:30 - 16:30 น. (มีพกัเทีย่ง) 
หมายเหตุ (ทีอ่ยู่/โทรศพัท์ สามารถค้นหาได้ทางเว็บไซต์ http://www.dsd.go.th) 

2) สถานท่ีให้บริการ ศูนย์พฒันาฝีมือแรงงานกรุงเทพมหานคร ถนนสขุมุวิท เขตวฒันา กรุงเทพฯ โทร. 0 2390 
0261-5 (เฉพาะผูป้ระกอบกิจการทีมี่ส านกังานตัง้อยู่ในเขตวฒันาและเขตพระโขนง)/ติดต่อดว้ยตนเอง ณ 
หน่วยงาน 
ระยะเวลาเปิดให้บริการ เปิดให้บริการวนั จนัทร์ ถึง วนัศกุร์ (ยกเวน้วนัหยดุทีท่างราชการก าหนด) ตัง้แต่เวลา 
08:30 - 16:30 น. (มีพกัเทีย่ง) 
หมายเหตุ - 

3) สถานท่ีให้บริการ สถาบนัพฒันาฝีมือแรงงานภาค  1-12/ติดต่อด้วยตนเอง ณ หน่วยงาน 
ระยะเวลาเปิดให้บริการ เปิดให้บริการวนั จนัทร์ ถึง วนัศกุร์ (ยกเวน้วนัหยดุทีท่างราชการก าหนด) ตัง้แต่เวลา 
08:30 - 16:30 น. (มีพกัเทีย่ง) 
หมายเหตุ (ทีอ่ยู่/โทรศพัท์ สามารถค้นหาได้ทางเว็บไซต์ http://www.dsd.go.th) 

4) สถานท่ีให้บริการ ศูนย์พฒันาฝีมือแรงงานจงัหวดัทกุจงัหวดั/ติดต่อด้วยตนเอง ณ หน่วยงาน 
ระยะเวลาเปิดให้บริการ เปิดให้บริการวนั จนัทร์ ถึง วนัศกุร์ (ยกเวน้วนัหยดุทีท่างราชการก าหนด) ตัง้แต่เวลา 
08:30 - 16:30 น. (มีพกัเทีย่ง) 
หมายเหตุ (ทีอ่ยู่/โทรศพัท์ สามารถค้นหาได้ทางเว็บไซต์ http://www.dsd.go.th) 

 
12. หลักเกณฑ์ วิธีกำร เงื่อนไข(ถ้ำมี) ในกำรย่ืนค ำขอ และในกำรพจิำรณำอนุญำต 
การทดสอบฝีมือคนหางานเพ่ือไปท างานในตา่งประเทศ เป็นการทดสอบฝีมือแรงงานท่ีผู้ ท่ีมีความประสงค์ไปท างานใน
ตา่งประเทศ ในต าแหนง่ชา่งฝีมือ เพ่ือให้นายจ้างทราบถึงความสามารถในการปฏิบตังิานวา่ตรงกบัลกัษณะงานท่ีจะจ้าง
หรือไม ่หากผู้ใดมีความประสงค์จะขอใบอนญุาตด าเนินการทดสอบฝีมือคนหางาน (สถานทดสอบฝีมือคนหางาน) 
ภายใต้พระราชบญัญตัจิดัหางานและคุ้มครองคนหางาน พ.ศ. 2528 แก้ไขเพิ่มเตมิโดยพระราชบญัญัตจิดัหางานและ
คุ้มครองคนหางาน (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ. 2537 (เว็บไซด์กรมพฒันาฝีมือแรงงาน www.dsd.go.th) สามารถย่ืนค าขอตอ่นาย
ทะเบียนพร้อมด้วยเอกสารหลกัฐานตามท่ีก าหนดไว้ในแบบ ทค.1 
 
หมายเหต ุ
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**กรณีค าขอหรือรายการเอกสารประกอบการพิจารณาไม่ถกูต้องหรือไม่ครบถ้วน หรือไมอ่าจแก้ไข/เพิ่มเตมิได้ในขณะนัน้ 
ผู้ รับค าขอและผู้ ย่ืนค าขอจะต้องลงนามบนัทกึความบกพร่องและรายการเอกสาร/หลกั ฐาน ร่วมกนั พร้อมก าหนด
ระยะเวลาให้ผู้ ย่ืนค าขอด าเนินการแก้ไข/เพิ่มเตมิ หากผู้ ย่ืนค าขอไมด่ าเนินการแก้ไข/เพิ่มเตมิได้ภายในระยะเวลาท่ี
ก าหนด ผู้ รับค าขอจะด าเนินการคืนค าขอและเอกสารประกอบการพิจารณา 
 
**พนกัเจ้าหน้าท่ีจะยงัไมพ่ิจารณาค าขอ และยงัไมน่บัระยะเวลาด าเนินงาน จนกวา่ผู้ ย่ืนค าขอจะด าเนินการแก้ไขค าขอ
หรือย่ืนเอกสารเพิ่มเตมิครบถ้วนตาม บนัทกึความบกพร่องนัน้เรียบร้อยแล้ว 
 
**ขัน้ตอนการด าเนินงานตามคูมื่อจะเร่ิมนบัระยะเวลาตัง้แตเ่จ้าหน้าท่ีตรวจเอกสารครบถ้วนตามท่ีระบไุว้ในคูมื่อ
ประชาชนเรียบร้อยแล้ว 
 
**ทัง้นีจ้ะแจ้งผลการพิจารณาให้ผู้ ย่ืนค าขอทราบภายใน 7 วนั นบัแตว่นัท่ีพิจารณาแล้วเสร็จ 
 
 
13. ขัน้ตอน ระยะเวลำ และส่วนงำนที่รับผิดชอบ 

ที่ ประเภทขัน้ตอน 
รำยละเอียดของขัน้ตอน

กำรบริกำร 
ระยะเวลำ
ให้บริกำร 

ส่วนงำน / 
หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ  

หมำยเหตุ 

1) 

การตรวจสอบเอกสาร 
 

ขัน้ตอนการขอใบอนญุาต 
1. ผู้ มีความประสงค์ย่ืนค า
ขอและตรวจสอบความ
ถกูต้องครบถ้วนของเอกสาร  
2. นดัหมายคณะท างาน
ตรวจสอบ และผู้ ย่ืนค าขอ  
 
 

3 วนัท าการ กรมพฒันาฝีมือ
แรงงาน 

- 

2) 

การพิจารณา 
 

เจ้าหน้าท่ีตรวจสอบความ
พร้อมของสถานท่ี 
เคร่ืองจกัร เคร่ืองมือและ 
   อปุกรณ์ และแจ้งผลการ
ตรวจสอบ  
   กรณี ไมผ่า่นการ

2 วนัท าการ กรมพฒันาฝีมือ
แรงงาน 

- 
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ที่ ประเภทขัน้ตอน 
รำยละเอียดของขัน้ตอน

กำรบริกำร 
ระยะเวลำ
ให้บริกำร 

ส่วนงำน / 
หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ  

หมำยเหตุ 

ตรวจสอบ ต้องท าการแก้ไข
ปรับปรุง ขึน้อยูก่บั 
   ความพร้อมของผู้ ย่ืนค า
ขอเพ่ือก าหนดวนัเข้า
ตรวจสอบอีกครัง้หนึง่ 
 
 

3) 
การลงนาม/
คณะกรรมการมีมติ 
 

สรุปผลการตรวจสอบ 
 

2 วนัท าการ กรมพฒันาฝีมือ
แรงงาน 

- 

ระยะเวลำด ำเนินกำรรวม   7 วนัท าการ 
 

14. งำนบริกำรนี ้ผ่ำนกำรด ำเนินกำรลดขัน้ตอน และระยะเวลำปฏิบัตริำชกำรมำแล้ว  
ยงัไมผ่า่นการด าเนินการลดขัน้ตอน 
 
15. รำยกำรเอกสำรหลักฐำนประกอบกำรยื่นค ำขอ 

15.1) เอกสำรยืนยันตัวตนที่ออกโดยหน่วยงำนภำครัฐ 

ที่ รำยกำรเอกสำร
ยืนยันตัวตน 

หน่วยงำนภำครัฐ
ผู้ออกเอกสำร 

จ ำนวน
เอกสำร 
ฉบับจริง 

จ ำนวนเอกสำร 
ส ำเนำ 

หน่วยนับ
เอกสำร  หมำยเหตุ 

1) 
บตัรประจ ำตวั
ประชำชน 

กรมกำรปกครอง 1 1 ฉบบั (กรณีเป็นบคุคล) 

 
15.2) เอกสำรอ่ืน ๆ ส ำหรับยื่นเพิ่มเตมิ 

ที่ รำยกำรเอกสำร
ยื่นเพิ่มเตมิ 

หน่วยงำนภำครัฐ
ผู้ออกเอกสำร 

จ ำนวน
เอกสำร 
ฉบับจริง 

จ ำนวนเอกสำร 
ส ำเนำ 

หน่วยนับ
เอกสำร  หมำยเหตุ 

1) 

แบบค ำขอรับ
ใบอนญุำต
ด ำเนินกำร
ทดสอบฝีมือ

กรมพฒันำฝีมือ
แรงงำน 

1 1 ฉบบั - 
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ที่ รำยกำรเอกสำร
ยื่นเพิ่มเตมิ 

หน่วยงำนภำครัฐ
ผู้ออกเอกสำร 

จ ำนวน
เอกสำร 
ฉบับจริง 

จ ำนวนเอกสำร 
ส ำเนำ 

หน่วยนับ
เอกสำร  หมำยเหตุ 

คนหำงำน (แบบ 
ทค.1) 

 
16. ค่ำธรรมเนียม 
1) กำรขอใบอนุญำต ค ำขอ ฉบับละ 

 ค่ำธรรมเนียม 10 บาท 
หมำยเหตุ -   
 

2) กำรขอใบอนุญำต ใบอนุญำตด ำเนินกำรทดสอบฝีมือคนหำงำน ฉบับละ 
 ค่ำธรรมเนียม 5,000 บาท 
หมำยเหตุ -   
 

 
17. ช่องทำงกำรร้องเรียน 
1) ช่องทำงกำรร้องเรียน ศนูย์พฒันาฝีมือแรงงานจงัหวดัเชียงใหม่ 

หมายเหตุ (ศูนย์พฒันาฝีมือแรงงานจงัหวดัเชียงใหม่ เลขที ่335 หมู่ 3 บา้นศาลา ต าบลดอนแก้ว อ าเภอแม่ริม 
จงัหวดัเชียงใหม่ 50180                               โทร  :  053-121002  ต่อ  130, 107  เว็บไซต์ 
http://www.dsd.go.th/Chiangmai  ติดต่อด้วยตนเอง ณ หน่วยงาน 
) 

2) ช่องทำงกำรร้องเรียน กรมพฒันาฝีมือแรงงาน 
หมายเหตุ (กรมพฒันาฝีมือแรงงาน ถนนมิตรไมตรี เขตดินแดง กรุงเทพฯ 10400 โทร.022451707 
http://www.dsd.go.th) 

3) ช่องทำงกำรร้องเรียน กระทรวงแรงงาน 
หมายเหตุ ( 
กระทรวงแรงงาน ถนนมิตรไมตรี ดินแดง กรุงเทพฯ 10400 สายด่วน 1546 
http://www.mol.go.th/anonymouse/complaint) 

4) ช่องทำงกำรร้องเรียน ศนูย์บริการประชาชน ส านกัปลดัส านกันายกรัฐมนตรี 
หมายเหตุ ( เลขที ่1 ถ.พิษณโุลก เขตดสิุต กทม. 10300 / สายด่วน 1111 / www.1111.go.th / ตู ้ปณ.1111 
เลขที ่1 ถ.พิษณโุลก เขตดสิุต กทม. 10300) 
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18. ตัวอย่ำงแบบฟอร์ม ตัวอย่ำง และคู่มือกำรกรอก  
1) แบบทค.1 

- 
 

 
19. หมำยเหตุ 
ตวัอยา่งแบบฟอร์ม สามารถดาวน์โหลดได้ท่ีเว็บไซต์ ส านกัพฒันามาตรฐานและทดสอบฝีมือแรงงาน 
http://www.dsd.go.th/standard และhttp://home.dsd.go.th/standard/old/dsst/form/table_download_form.htm 
 
 

วันท่ีพมิพ์ 22/07/2558 
สถำนะ รออนมุตัขิัน้ท่ี 2 โดยส านกังาน 

ก.พ.ร. (OPDC) 
จัดท ำโดย ศนูย์พฒันาฝีมือแรงงานจงัหวดั

เชียงใหม ่กรมพฒันาฝีมือแรงงาน 
กระทรวงแรงงาน 

อนุมัตโิดย - 
เผยแพร่โดย - 

 
 

 
 


