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ผังข้ันตอนกำรให้บริกำร 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หมำยเหตุ การรับรองหลักสูตรก่อนด าเนินการฝึก ทางกรมพัฒนาฝีมือแรงงานจะให้ความเห็นชอบให้เฉพาะเนื้อหา
หลักสูตรที่ใช้ในการฝึกเท่านั้น 

 
 
 
 

การฝึกยกระดับฝีมือแรงงานและการฝึกเปลีย่นสาขาอาชีพ 

ผู้ประกอบกจิการ 
(นายจ้าง) 

ยืน่ค  ำขอรับควำมเห็นชอบหลกัสูตรรำยละเอียดท่ีเก่ียวขอ้งและประมำณกำรค่ำใชจ่้ำย 
ก่อนด ำเนินกำรฝึก 

ด ำเนินกำรส่งผูรั้บกำรฝึกอบรมไป
อบรมกบัสถำนศึกษำ/สถำนฝึกอบรม

ฝีมือแรงงำนตำมรำยละเอียดท่ี 
นำยทะเบียนเห็นชอบ 

นำยทะเบียนพิจำรณำ เห็นชอบ 
ออกหนงัสือรับรอง 

ไม่เห็นชอบ 
แจง้ผูย้ืน่ค  ำขอ 
พร้อมเหตุผล 

กรณีส่งไปฝึกกบัสถำนศึกษำ/สถำนฝึกอบรมฝีมือแรงงำน                                                                                                            
เอกสำรท่ียืน่ขอรับควำมเห็นชอบ   -หลกัสูตร -รำยละเอียดท่ีเก่ียวขอ้ง 

1.รับเรื่องค าขอ/ตรวจสอบความครบถว้น
ของเอกสารขั้นต้น/ลงทะเบียนเอกสารที่ผ่าน
การตรวจ ตอ่รุ่น/หลักสูตร/ค าขอ (ระยะเวลา 
1 ชั่วโมง 
2. พิจารณาหลกัสูตรและค่าใช้จ่ายในการจัด
ฝึกอบรม/จัดพิมพ์หนังสือ รับรอง/ตรวจทาน
ความถูกต้องของใบรับรองต่อรุ่น/หลักสตูร/ 
ค าขอ   (ระยะเวลา 12ชั่วโมงท าการ ) 

 

3. นายทะเบยีนพิจารณาลงนามอนุมัติ
ต่อรุ่น/หลักสูตร/ค าขอ   (3 ชั่วโมง)    



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กรณีส่งไปฝึกกบัสถำนศึกษำหรือสถำนฝึกอบรมฝีมือแรงงำน 
- น ำจ  ำนวนผูรั้บกำรฝึกไปประเมินเงินสมทบ 

หมายเหตุ ผูป้ระกอบกิจกำรซ่ึงเป็นนำยจำ้งจดัท ำรำยงำนเก่ียวกบักำรฝึกห พร้อมแนบหลกัสูตรก ำหนดกำรฝึกอบรม 
และหลกัฐำนค่ำใชจ่้ำยในกำรฝึกอบรมแต่ละหลกัสูตรตำมท่ีจ่ำยจริง เสนอต่อนำยทะเบียนใหค้วำมเห็นชอบภำยใน 60 
วนั นบัแต่วนัเสร็จส้ินกำรฝึกแต่ตอ้งไม่เกินวนัท่ี 15 มกรำคม ของปีถดัไป 

    หน้าที่ของผู้ด าเนินการฝึกต่อลูกจ้าง 
1. ตำมกฎหมำยแรงงำน-สญัญำจำ้ง  
2. ขอ้บงัคบัเก่ียวกบักำรท ำงำน 
3. ขอ้ตกลงเก่ียวกบัสภำพกำรจำ้ง 
4. ผูด้  ำเนินกำรฝึกเรียกหรือรับเงินค่ำฝึกอบรม 
   หรือค่ำตอบแทนจำกผูรั้บกำรฝึกไม่ได ้
5. กรณีกำรฝึกเกิดจำกกำรร้องขอของลูกจำ้ง 
   และมีกำรตกลงกนัเป็นหนงัสือ หำกจดัฝึก 
   นอกเวลำท ำงำนปกติหรือในวนัหยดุของลูกจำ้ง 
   ให้นำยจำ้งจ่ำยค่ำจำ้งไม่นอ้ยกว่ำค่ำจำ้งในเวลำ 
    ท  ำงำนปกติตำมชัว่โมงท่ีฝึก 

ยืน่ค  ำขอรับควำมเห็นชอบหลกัสูตร รำยละเอียดท่ีเก่ียวขอ้งและรำยกำรค่ำใชจ่้ำย 
หลงัด ำเนินกำรฝึก 

กรณีฝึกเอง/จำ้งจดัฝึก 
ยืน่เอกสำรค ำขอรับควำมเห็นชอบ 
-หลกัสูตร 
-รำยลเอียดท่ีเก่ียวขอ้ง 

นำยทะเบียนพิจำรณำ 
เห็นชอบ 

ออกหนงัสือรับรอง 

ไม่เห็นชอบ 
แจง้ผูย้ืน่ค  ำขอ 
พร้อมเหตุผล 

ด ำเนินกำรจดัฝึกอบรมตำมแผนกำรฝึก
ของสถำนประกอบกิจกำร 

ผู้ประกอบกจิการ 
(นายจ้าง) 

ฝึกในสถำนประกอบกำร/ 
ฝึกในสถำนท่ีอ่ืน 

ฝึกในศูนยฝึ์กอบรมฝีมือแรงงำน 

ใช้ระยะเวลาประมาณ  3 วันท าการต่อรุ่น/หลักสูตร/ค าขอ  (1วันท าการ=6 ชั่วโมง 
หมายเหตุ  ระยะเวลาในการพิจารณาค าขอขึ้นอยู่กับปัจจยัที่ผันแปร อาจท าใหไ้ม่สามารถด าเนินการได้ภายในก าหนดดังนี้  
      1. จ านวนค าขอและปริมาณสถานประกอบกิจการที่มาขอรับบริการในแตล่ะวัน ไม่เท่ากัน โดยเฉพาะชว่งที่ยื่นค าขอหนาแน่น ท าให้
ผู้รับบริการล าดับถัดไปต้องรอคอย 

2. จ านวนคนเข้ารับการอบรม รายการค่าใช้จ่ายแต่ละหลักสูตร จ านวนรุ่นในแต่ละหลักสูตร 
       3. จ านวนหลักสูตรในแต่ละค าขอ   

1.รับเรื่องค าขอ/ตรวจสอบความครบถว้น
ของเอกสารขั้นต้น/ลงทะเบียนเอกสารที่ผ่าน
การตรวจ ตอ่รุ่น/หลักสูตร/ค าขอ (ระยะเวลา 
1 ชั่วโมง 
2. พิจารณาหลกัสูตรและค่าใช้จ่ายในการจัด
ฝึกอบรม/จัดพิมพ์หนังสือ รับรอง/ตรวจทาน
ความถูกต้องของใบรับรองต่อรุ่น/หลักสตูร/ 
ค าขอ   (ระยะเวลา 12ชั่วโมงท าการ ) 

 

3. นายทะเบยีนพิจารณาลงนามอนุมัติ
ต่อรุ่น/หลักสูตร/ค าขอ   (3 ชั่วโมง)    


