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              การฝกยกระดับฝมือ  หลกัสูตรการประยุกตใชปญญาประดิษฐ (AI) ในกระบวนการผลิต 

การฝกยกระดับฝมือ 
หลักสูตร การประยกุตใชปญญาประดิษฐ (AI) ในกระบวนการผลิต 

(Application of Artificial Intelligence in the manufacturing process) 
รหัสหลักสูตร 10120014220608 

สถาบันพัฒนาบุคลากรดิจิทัล กรมพัฒนาฝมือแรงงาน  

1. วัตถุประสงค    
เพ่ือใหผูรับการฝกมีความรูและทักษะ ตลอดจนมีทัศนคติท่ีดีตอการประยุกตใชปญญาประดิษฐ( AI ) 

ในกระบวนการผลติ และเครือขายการควบคุมการผลิตในภาคอุตสาหกรรม โดยสามารถ 
1 .1  อ ธิ บ ายก าร ทํ า งาน ขอ งระบ บ  ป ญ ญ าป ระดิ ษ ฐ  (AI) ห รื อ  Machine Learning และ  

Deep Learning ในกระบวนการผลติ ได 
1.2 อธิบายตัวแทนปญญาและสภาพแวดลอม  (Agents and their Environments) 
1.3 ประยุกตใชปญญาประดิษฐ (AI) หรือ Machine Learning และ Deep Learning ในกระบวน 

การผลิตไดเบื้องตน 
1.4 นําความรูและทักษะไปใชในการปฏิบัติงาน หรือพัฒนาใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

2. ระยะเวลาการฝก 
 ผูรับการฝกจะไดรับการฝกภาคทฤษฎี และภาคปฏิบัติ โดยหนวยงานสังกัดกรมพัฒนาฝมือแรงงาน    

หรือหนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของ ระยะเวลาการฝก จํานวน 30 ชั่วโมง  

3. คุณสมบัติของผูรับการฝก 
3.1 มีอายุตั้งแต 18 ป ข้ึนไป และ 
3.2 จบการศึกษาไมต่ํากวาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพข้ันสูง (ปวส.) หรือเทียบเทา ในสาขาท่ี

เก่ียวของกับการพัฒนาโปรแกรมควบคุมในภาคอุตสาหกรรม หรือเทคโนโลยสีารสนเทศ หรือ 
3.3 มีประสบการณการทํางาน หรือประกอบอาชีพท่ีเก่ียวของกับการพัฒนาโปรแกรมควบคุมใน

ภาคอุตสาหกรรม หรือระบบสารสนเทศขององคกร หรือ       
3 .4  ผ านการฝ กอบ รม ใน ห ลั กสู ต ร ท่ี เ ก่ี ยวข อ ง กับ  PLC ห รือ  Automation system หรื อ 

Mechatronics หรือ Information Technology หรือ ผานการฝกอบรมหลักสูตร Python เบื้องตน และ 
3.5 มีความรูภาษาอังกฤษเบื้องตน  
3.6 มีสภาพรางกายท่ีไมเปนอุปสรรคตอการฝก และสามารถเขารับการฝกไดตลอดหลักสูตร  
3.7 กรณีผูเขารับการฝกเปนแรงงานในสถานประกอบกิจการ ตองเปนผูปฏิบัติงานในตําแหนง  

ดานการผลิต หรือ ซอมบํารุง หรือพัฒนาระบบการผลิตขององคกร หรือพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของ
องคกร หรือเปนผูปฏิบัติงานท่ีเก่ียวของกับหลักสูตรหรือเปนเจาหนาท่ีท่ีสถานประกอบกิจการมอบหมาย 

4. วุฒิบัตร 
ชื่อเต็ม : วุฒิบัตรพัฒนาฝมือแรงงาน หลักสูตร การประยุกตใชปญญาประดิษฐ (AI) ในกระบวนการผลิต 
ชื่อยอ  : วพร. การประยุกตใชปญญาประดิษฐ( AI ) ในกระบวนการผลิต 
ผูรับการฝกตองมีระยะเวลาการฝกอบรมตามหลักสูตรไมนอยกวารอยละ 80 และผานการประเมินผล

ท้ังภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติรวมกันตามเกณฑไมนอยกวารอยละ 60 จึงจะถือวาผานการฝก และไดรับวุฒิบัตร 
จากกรมพัฒนาฝมือแรงงาน          
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              การฝกยกระดับฝมือ  หลกัสูตรการประยุกตใชปญญาประดิษฐ (AI) ในกระบวนการผลิต 

5. หัวขอวิชา    

รหัส หัวขอวิชา 
ช่ัวโมง 

ทฤษฎี ปฏิบัต ิ
 10122232701  การทํางานของระบบปญญาประดิษฐ (AI) Machine Learning 

และ Deep Learning ในกระบวนการผลิต 
1 1 

10122232401 ระบบ AIoT Systems 1 1 
 10122232601  การทํางานของ Machine Learning ( Unsupervised Learning, 

Supervised Learning, Reinforcement Learning ) 
1 2 

10122232602 การทํา Data Engineer & Data Preparation ( Data Cleaning, 
Data Transformation(Scaling, Encoding) 

1 4 

10122232603 การทํา Data Image Processing, Audio Processing 1 4 
10122232604 การทาํ Model Training , Model Evaluation 1 4 
10122232605 การประยุกตใชปญญาประดิษฐในงานอุตสาหกรรม 1 6 
10122219901 การวัดและการประเมินผล 1 1 

รวม 
8 22 

30 
หมายเหตุ 

ท้ังนี้ กรณีท่ีผูประกอบกิจการตามพระราชบัญญัติสงเสริมการพัฒนาฝมือแรงงาน พ.ศ. 2545 
สงลูกจางของตนเขารับการฝกอบรมหรือจัดฝกอบรมใหกับลูกจางของตน ตามคุณสมบัติของผูรับการฝก  
ถือเปนการฝกตามพระราชบัญญัติสงเสริมการพัฒนาฝมือแรงงาน พ.ศ. 2545 
 
6. เนื้อหาวิชา 
10122232701 การทํางานของระบบปญญาประดิษฐ (AI) Machine Learning                             (1 : 1)                                         
                      และ Deep Learning ในกระบวนการผลิต                                                                                                                

วัตถุประสงครายวิชา 
เพ่ือใหผูรับการฝกมีความรูและทักษะเก่ียวกับการทํางานของระบบปญญาประดิษฐ (AI) , 

Machine Learning และ Deep Learning ในกระบวนการผลติ 
คําอธิบายรายวิชา 

 ศึกษาเก่ียวกับวิธีการทํางานของระบบปญญาประดิษฐ (AI) , Machine Learning และ Deep 
Learning ในกระบวนการผลิต 

ฝกปฏิบั ติ เก่ี ยวกับการทํางานของระบบปญญาประดิษฐ  (AI) , Machine Learning          
และ Deep Learning ในกระบวนการผลิต 

10122232401 ระบบ AIoT Systems (1 : 1)  
วัตถุประสงครายวิชา 
เพ่ือใหผูรับการฝกมีความรูและทักษะเก่ียวกับระบบ AIoT Systems 
คําอธิบายรายวิชา 
ศึกษาเก่ียวกับวิธีการแยกประเภทระบบ AIoT Systems 
ฝกปฏิบัติเก่ียวกับการติดตั้งและเชื่อมตอระบบ AIoT Systems 
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              การฝกยกระดับฝมือ  หลกัสูตรการประยุกตใชปญญาประดิษฐ (AI) ในกระบวนการผลิต 

10122232601 การทํางานของ Machine Learning ( Unsupervised Learning,                 (1 : 2) 
Supervised Learning, Reinforcement Learning )  

 วัตถุประสงครายวิชา 
เพ่ือใหผู รับการฝก มีความรูและทักษะเก่ียวกับการทํางานของ Machine Learning  

(Unsupervised Learning, Supervised Learning, Reinforcement Learning ) 
คําอธิบายรายวิชา 
ศึกษาเก่ียว กับหลักการทํ างานของ Machine Learning ( Unsupervised Learning, 

Supervised Learning, Reinforcement Learning ) 
ฝ กปฏิ บั ติ เ ก่ี ย ว กับการติ ดตั้ งก ารทํ างานของ Machine Learning ( Unsupervised 

Learning, Supervised Learning, Reinforcement Learning ) เพ่ือการประยุกตใช 

10122232602 การทํา Data Engineer & Data Preparation( Data Cleaning,                  (1 : 4)                                                                                       
Data Transformation (Scaling, Encoding)                                                 

 วัตถุประสงครายวิชา 
เพ่ือใหผูรับการฝกมีความรูและทักษะเก่ียวกับการทํา Data Engineer & Data Preparation 

( Data Cleaning, Data Transformation (Scaling, Encoding) 
คําอธิบายรายวิชา 
ศึกษาเก่ียวกับวิธีการทํา Data Engineer & Data Preparation( Data Cleaning, Data 

Transformation (Scaling, Encoding) 
ฝกปฏิบั ติเก่ียวกับการทํา Data Engineer & Data Preparation( Data Cleaning, Data 

Transformation (Scaling, Encoding) 

10122232603 การทํา Data Image Processing, Audio Processing                               (1 : 4)                                                                                      
 วัตถุประสงครายวิชา 

เพ่ือใหผูรับการฝกมีความรูและทักษะเก่ียวกับการทํา Data Image Processing, Audio 
Processing 

คําอธิบายรายวิชา 
ศึกษาเก่ียวกับวิธีการทํา Data Image Processing, Audio Processing 
ฝกปฏิบัติเก่ียวกับการทํา Data Image Processing, Audio Processing 

10122232604 การทํา Model Training , Model Evaluation                                       (1 : 4)                                                          
 วัตถุประสงครายวิชา 

เพ่ื อ ให ผู รับ การฝ ก มีความรู และทักษะเก่ี ยว กับการทํ า Model Training , Model 
Evaluation 

คําอธิบายรายวิชา 
ศึกษาเก่ียวกับการทํา Model Training , Model Evaluation 
ฝกปฏิบัติเก่ียวกับการทํา Model Training , Model Evaluation 

10122232605 การประยุกตใชปญญาประดิษฐในงานอุตสาหกรรม                                     (1 : 6)   
 วัตถุประสงครายวิชา 

เพ่ือใหผูรับการฝกมีความรูและทักษะเก่ียวกับการประยุกตใชปญญาประดิษฐในงาน
อุตสาหกรรม 
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              การฝกยกระดับฝมือ  หลกัสูตรการประยุกตใชปญญาประดิษฐ (AI) ในกระบวนการผลิต 

คําอธบิายรายวิชา 
ศึกษาเก่ียวกับการประยุกตใชปญญาประดิษฐในงานอุตสาหกรรม 
ฝกปฏิบัติเก่ียวกับการประยุกตใชปญญาประดิษฐในงานอุตสาหกรรม 

10122219901 การวัดและประเมินผล                     (1 : 1) 
 ประเมินความรู ความสามารถของผูเขารับการฝก โดยการทดสอบภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ 

คณะผูจัดทําหลักสูตร  

1. นายเพ่ิมศักดิ์ สุขศิริ           ผูชวยผูอํานวยการ  
            ศูนย MARC สถาบันไทย – เยอรมัน  
2. นางสาวมนันญา ภาคศักดิ์ศรี         วิกรอาวุโส  
            แผนก Smart Factory สถาบนัไทย – เยอรมัน 
3. นายนที ราชฉวาง          ผูอํานวยการกลุมงานพัฒนาหลักสูตรและเทคโนโลยีการฝก 
            กองพัฒนาผูฝกและเทคโนโลยีการฝก 
4. นายกฤษฎา ปาโส นักวิชาการพัฒนาฝมือแรงงานชํานาญการพิเศษ 
  กองพัฒนาผูฝกและเทคโนโลยีการฝก 
5. นางสาวเกศินี จุนสาย นักวิชาการพัฒนาฝมือแรงงานปฏิบัติการ 
  สถาบันพัฒนาบุคลากรดิจิทัล 

6. นางสาวกฤติการ  พะกะจาง นักวิชาการพัฒนาฝมือแรงงานปฏิบัติการ 
  สถาบันพัฒนาบุคลากรดิจิทัล 

7. นางสาวอินทุอร  พุทธรัตน  นักวิชาการพัฒนาฝมือแรงงาน 
  สถาบันพัฒนาบุคลากรดิจิทัล 
 
 

                                          ลงนาม.................................................ผูเสนอหลักสูตร  
                                 (นายนพณัฐ   คงจิตงาม) 

                                    นักวิชาการพัฒนาฝมือแรงงานปฏิบัติการ 
                                   หัวหนาฝายพัฒนาฝมือแรงงาน 

 
 

                                                        ลงนาม.................................................ผูเหน็ชอบหลักสูตร  
                                                                    (นายทวีศักดิ์ เจริญศิลป) 
                                                                  นักวิชาการพัฒนาฝมือแรงงานชํานาญการ 
                                                             ผูชวยผูอํานวยการสถาบันพัฒนาบุคลากรดิจิทัล 
 
 
       ลงนาม.................................................ผูอุมัติ  
                                      (นายนิธิภัทร ศรีธัญญา) 
                           ผูอํานวยการสถาบันพัฒนาบุคลากรดิจิทัล 
 


