
 
ณ วันท่ี 22 มีนาคม 2564 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม
เปา้หมาย

(คน)

ผลงาน 

(คน)
ร้อยละ

แผนงาน ยุทธศาสาตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดชว่งชวีิต 620 408 65.81

1.โครงการ เสริมสมรรถนะแรงงานดา้นเทคโนโลยีรองรับการท างานในศตวรรษที ่21

   กิจกรรม เสริมสมรรถนะแรงงานด้านเทคโนโลยีรองรับการท างานในศตวรรษที ่21 60 75 125.00

2. โครงการ ฝึกอบรมแรงงานกลุ่มเป้าหมายเฉพาะเพ่ือเพ่ิมโอกาสในการประกอบอาชพี

   กิจกรรม เพิม่ทักษะด้านอาชีพแก่นักเรียนครอบครัวยากจนฯ (ฝึกเตรียมเข้าท างาน) 20

   กิจกรรม ฝึกอบรมแรงงานกลุ่มเป้าหมายเฉพาะเพือ่เพิม่โอกาสในการประกอบอาชีพ 100
             - ทหาร 40 61 152.50
             - ผู้ต้องขัง/ผู้บ าบดัยาเสพติด 20 71 355.00
             - แรงงานนอกระบบ 40 20 50.00

3. โครงการ ยกระดบัแรงงานไทยให้ไดม้าตรฐานฝีมอืแรงงานเพ่ือรองรับการแขง่ขนั

    กจิกรรม  ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ 400 181 45.25

   กิจกรรม พัฒนาศักยภาพแรงงานเพือ่รองรับการจ่ายค่าจ้างตามมาตรฐาน 40

แผนงานบูรณาการพัฒนาผู้ประกอบการ และวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมสู่สากล

   โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพ/ผลิตภาพแรงงาน 90

    กิจกรรม เพิม่ผลิตภาพแรงงานสู่ SME 4.0 1แห่ง

แผนบูรณาการพัฒนาพ้ืนทีเ่ขตเศรษฐกิจพิเศษ

  โครงการ เพ่ิมทักษะก าลังแรงงานในพ้ืนทีเ่ขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ

     - ฝึกยกระดับ 940 760 80.85

แผนงานบูรณาการเตรียมความพร้อมรองรับสังคมผู้สูงวัย

   โครงการ ฝึกอบรมแรงงานผู้สูงอายุเพ่ือเพ่ิมโอกาสในการประกอบอาชพี 100 60 60.00

กิจกรรม  การประเมนิความรู้ความสามารถ 200 12 6.00

แผนงาน การด าเนินภารกิจพ้ืนฐานเพ่ือสนับสนุนยุทธศาสาตร์ดา้นการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

  กิจกรรม  ส่งเสริมและสนับสนุนให้สถานประกอบกิจการด าเนินการพัฒนาฝีมอืแรงงาน

           รับรองหลักสูตรและค่าใช้จ่ายของสถานประกอบการ ตาม พ.ร.บ.2545 (คน) 4,400 4,152   94.36

           รับรองหลักสูตรและค่าใช้จ่ายของสถานประกอบการ ตาม พ.ร.บ.2545 (แห่ง) 30 31 103.33

รวม 6,350 5,392 84.91

รวมด าเนินการเอง 1,860 1,240 66.67

แผน/ผล การปฏิบัตงิานพัฒนาฝีมอืแรงงาน ปีงบประมาณ พ.ศ.2564

ส านักงานพัฒนาฝีมอืแรงงานตาก


