
 

 

 
ค าสั่ง ส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงานตาก 

ที่ 270/2561 
เรื่อง  มาตรการป้องกันการทุจริตและผลประโยชน์ทับซ้อนของหน่วยงาน 

 
  ตามท่ี กรมพัฒนาฝีมือแรงงานได้ให้ความส าคัญในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต โดยได้
มีประกาศกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน  เรื่อง มาตรการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนเพ่ือป้องกันการทุจริตของ
หน่วยงาน   ประกาศ ณ วันที่ 18 พฤษภาคม พ.ศ.2561   และ เพ่ือให้การด าเนินการในการการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตในภารกิจของกรมพัฒนาเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและบรรลุวัตถุประสงค์ตามที่ตั้งไว้  
  ส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงานตาก  จึงได้ก าหนดมาตรการป้องกันการทุจริตและผลประโยชน์
ทับซ้อนของหน่วยงาน  ดังนี้ 
  1. เจ้าหน้าที่ของส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงานตาก ที่ปฏิบัติงานตามภารกิจของกรมพัฒนาฝีมือ
แรงงานในด้านต่าง ๆ เช่น  การจัดซื้อจัดจ้าง  การทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน การพิจารณารับรองหลักสูตร 
และด้านอ่ืนๆ  ห้ามมิให้เจ้าหน้าที่ของส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงานตากเรียกรับผลตอบแทนหรือประโยชน์อื่นใด  
ไม่ว่าจะอยู่ในรูปแบบของเงิน  สิ่งของ หรืออ่ืน ๆ  โดยให้ปฏิบัติหน้าที่ตามกฎหมายหรือระเบียบที่เกี่ยวข้องอย่าง
เคร่งครัด 
  2. กรณีการใช้สถานที่และทรัพย์สินของทางราชการต้องเป็นไปเพ่ือประโยชน์ของทางราชการ
และอยู่ภายใต้กฎหมาย กฎ  และระเบียบที่เก่ียวข้อง 
  3. เจ้าหน้าที่ของส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงานตาก ต้องไม่ด าเนินการใดที่เป็นการขัดกัน
ระหว่างประโยชน์ส่วนบุคคลกับประโยชน์ส่วนรวม ตามที่กฎหมายประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตก าหนด 
  4. เจ้าหน้าที่ของส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงาน จะต้องปฏิบัติตามระเบียบหรือกฎหมายที่
เกี่ยวข้องกับการป้องกันและปราบปรามการทุจริตอย่างเคร่งครัด รวมทั้งปฏิบัติตามนโยบายและมาตรการที่กรม
พัฒนาฝีมือแรงงานก าหนดด้วย 
  5. หากเจ้าหน้าที่ของส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงานตาก พบเห็นการกระท าท่ีเข้าข่ายว่ารับ
สินบนมีผลประโยชน์ทับซ้อน หรือทุจริตในกรณีอ่ืน ๆ ในหน่วยงาน จะต้องรายงานผู้บังคับบัญชา หรือตาม
ช่องทางการ้องทุกข์ร้องเรียนของกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน ทันที 
  6. มอบหมายให้คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบ ของ
ส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงานตาก ก ากับ ติดตาม และสรุปผลเสนอผู้อ านวยการทุก 6 เดือน ในปีงบประมาณ 
   
  ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป  
            สั่ง ณ วันที่  21  มิถุนายน  พ.ศ.2561 

 

                (นางสาวบันฑิตา  คล้ายเจริญ) 
       ผู้อ านวยการส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงานตาก 


