
กลุ่ม งบประมาณ
เป้าหมาย ท่ีได้รับจัดสรร

รุ่น ผู้เข้ารับการฝึก (คน) รุ่น ผู้ผ่านการฝึก (คน) (บาท)
สพร. 42 หนองคาย 2 40 2 40 388,840               

สปป. ลาว สพร. 40 มุกดาหาร 2 40 2 40 376,992               
สนพ.บึงกาฬ 2 40 2 40 386,260               
สพช. 2 50 2 35 434,830               

8 170 8 155 1,586,922            
สพร. 33 ตราด 2 40 2 50 164,000               
สพร. 31 สระแก้ว 1 20 1 20 81,500 

กัมพูชา 2 40 2 40 175,000               
สพร. 32 จันทบุรี 1 20 1 20 45,450 

1 20 1 20 50,100 
1 50 1 76 46,050 
8 190 8 226 562,100              

สพร. 34 กาญจนบุรี 1 20 1 20 41,350 
เมียนมา 1 20 1 20 41,350 

สพร. 43 ตาก 1 20 1 20 57,900 
1 20 1 20 57,900 
4 80 4 80 198,500              
20 440 20 461 2,347,522            

ตัวช้ีวัดท่ี 1.30 ความส าเร็จของการขับเคล่ือนองค์กรด้วยข้อมูล "ฐานข้อมูลการพัฒนาฝีมือแรงงานระหว่างประเทศ" 
เป้าหมายตามรอบประเมิน 6 เดือน
1. จัดประชุมหารือกับหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องเพ่ือจัดท าแผนการฝึกอบรม และงบประมาณในการด าเนินการ ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. 2566
2. รวบรวมข้อมูลการฝึกอบรมจากพ้ืนท่ีเป้าหมายในการด าเนินการ
3. ด าเนินการจัดท าข้อมูลการฝึกอบรม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
4. รายงานผลการด าเนินการฝึกอบรมให้ผู้อ านวยการหน่วยงานรับทราบ
5. จัดส่งข้อมูลผลการด าเนินงานเป็นไฟล์ Excel ให้ศูนย์ข้อมูลเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร

เพ่ือน าไปเผยแพร่สู่สาธารณะ

รวม

รวม

รวม
รวมท้ังส้ิน

ฐานข้อมูลการพัฒนาฝีมือแรงงานระหว่างประเทศ  โครงการสร้างทักษะแรงงาน/วิชาชีพ (ลาว/กัมพูชา/เมียนมา) 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

หน่วยงาน
แผนการฝึกอบรม ผลการฝึกอบรม

ปี 2566 ปี 2566




