
กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน  กระทรวงแรงงาน
ท่ี หลักสูตร จ านวน วันท่ี สถานท่ี เป้าหมาย กลุ่มเป้าหมาย จ านวนผู้ผ่าน TICA

ช่ัวโมง/วัน ฝึกอบรม ด าเนินการ (คน) การฝึกอบรม (คน) อนุมัติ งปม.
สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว

1. สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 40 มุกดาหาร
1.1 ความรู้เบ้ืองต้นเก่ียวกับการน าเสนอข้อมูล 30  12-16 มิ.ย. 66 โรงแรมพลอยพาเลซ 20       พนักงานในเครือข่าย 20 188,496       
     ด้วยโปรแกรม Microsoft Powerpoint       แผนกแรงงาน
1.2 การประยุกต์ใช้งาน Office 365 30  12-16 มิ.ย. 66 โรงแรมพลอยพาเลซ 20 20 188,496       
     (Office 365 Applications)

40 40 376,992      

2. สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 42 หนองคาย
2.1 การพัฒนาดิจิทัลคอนเทนต์เพ่ือการเรียนรู้ 30 7-11 ส.ค. 66 ส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงานหนองคาย 20     - บุคลากรทางการศึกษาและ 20 197,420       
2.2 การประกอบธุรกิจร้านกาแฟ 30 7-11 ส.ค. 66 ส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงานหนองคาย 20       กระทรวงศึกษาธิการและกีฬา 20 191,420       

      สังคม สปป.ลาว
40 40 388,840      

3. ส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงานบึงกาฬ
3.1 การบ ารุงรักษารถยนต์ 30  21-25 มิ.ย. 66 วิทยาลัยเทคนิคบึงกาฬ 20 เจ้าหน้าท่ีภาครัฐของ สปป.ลาว 20 193,130       
3.2 การเช่ือมอาร์กโลหะด้วยมือ 30  21-25 มิ.ย. 66 วิทยาลัยเทคนิคบึงกาฬ 20 เจ้าหน้าท่ีภาครัฐของ สปป.ลาว 20 193,130       

40 40 386,260      

สรุปแผน - ผล การฝึกอบรม ภายใต้โครงการสร้างทักษะแรงงาน/วิชาชีพ (ลาว/กัมพูชา/เมียนมา) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
จ านวน 9 หน่วยงาน



ท่ี หลักสูตร จ านวน วันท่ี สถานท่ี เป้าหมาย กลุ่มเป้าหมาย จ านวนผู้ผ่าน TICA
ช่ัวโมง/วัน ฝึกอบรม ด าเนินการ (คน) การฝึกอบรม (คน) อนุมัติ

4.1 ระบบการออกแบบและพัฒนาหลักสูตร 30   3 - 7 ก.ค. 66 สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานนานาชาติ 25 แขวงภาคเหนือ สปป.ลาว 18 216,665       
     อิงสมรรถนะ
4.2 การตัดเย็บเส้ือสูท 30   3 - 7 ก.ค. 66 สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานนานาชาติ 25 แขวงอุดมไซ สปป.ลาว 17 218,165       

50 35 434,830      

สาธารณรัฐแห่งสหภาพเมียนมา
5. สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 34 กาญจนบุรี

5.1 การผลิตโดยลดความสูญเสีย 7 ประการ 18  21 -23 มี.ค. 66 บ.เจ.เอช แอนด์ สโนว์ กรุ๊ป จ ากัด 20 แรงงานเมียนมา 20 41,350         
5.2 การเพ่ิมประสิทธิภาพการส่ือสารและ 18  26-28 เม.ย. 66 บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จ ากัด (มหาชน) 20 แรงงานเมียนมา 20 41,350         
ประสานงานส าหรับหัวหน้างาน

40 40 82,700        

6.1 การบ ารุงรักษาจักรอุตสาหกรรม 18   28 - 30 มี.ค. 66 บริษัท นอร์ทสตาร์ แอพพาเรล จ ากัด 20 แรงงานชาวเมียนมา 20 57,900         
6.2 การขับรถฟอร์คลิฟท์อย่างปลอดภัย 18  15-17 พ.ค. 66 บริษัท โอเมก้า ออโต้พาร์ท จ ากัด 20 แรงงานชาวเมียนมา 20 57,900         

40 40 115,800      

6.สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 43 ตาก

4. สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานนานาชาติ



ท่ี หลักสูตร จ านวน วันท่ี สถานท่ี เป้าหมาย กลุ่มเป้าหมาย จ านวนผู้ผ่าน TICA
ช่ัวโมง/วัน ฝึกอบรม ด าเนินการ (คน) การฝึกอบรม (คน) อนุมัติ

ราชอาณาจักรกัมพูชา
7. สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 33 ตราด

7.1 การลดต้นทุนการผลิต 30  26-30 พ.ค. 66 บริษัท พิสิฐซีฟู้ด จ ำกัด 20 แรงงานสัญชาตกัมพูชาท่ีข้ึนทะเบียน 25 82,000         
ถูกต้องตามกฎหมาย

7.2 การลดต้นทุนการผลิต 30  9-13  มิ.ย. 66 บริษัท พิสิฐซีฟู้ด จ ำกัด 20 แรงงานสัญชาตกัมพูชาท่ีข้ึนทะเบียน 25 82,000         
ถูกต้องตามกฎหมาย

40 50 164,000      

8. สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 32 จันทบุรี
8.1 งานก่อสร้างเบ้ืองต้น รุ่น 1 18 21-23 ส.ค. 66 ศูนย์รับสร้างบ้านภาคตะวันออก 20 แรงงานกัมพูชา อายุ 18 ปี ข้ึนไป 20 50,100         
8.2 การเพ่ิมประสิทธิภาพและผลผลิต 12  24 -25  มี.ค. 66 บ.ซันไชน์ อินเตอร์เนช่ันแนล จก. 20 แรงงานกัมพูชา อายุ 18 ปี ข้ึนไป 20 45,450         
     ในการผลิต
8.3 การเก็บเก่ียวผลผลิตทางการเกษตร 6    25 ส.ค. 66 สมาคมการค้าและการท่องเท่ียว 50 แรงงานกัมพูชา อายุ 18 ปี ข้ึนไป 76 46,050         
    เพ่ือการส่งออก รุ่น 1 ชายแดนไทย-กัมพูชา จันทบุรี

90 116 141,600      
9. สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 31 สระแก้ว

9.1 เทคนิคการเย็บผ้า 30  27 - 31 มี.ค. 66 บริษัท วราภรณ์แสนสุขการ์เมนต์จ ากัด 20 แรงงานกัมพูชา อายุ 18 ปี ข้ึนไป 20 81,500         
9.2 การขับรถฟอร์คลิฟท์อย่างปลอดภัย 30  7-11 ส.ค. 66 หจก.สยามขแมร์ค้าส่ง จ ากัด 20 แรงงานกัมพูชา อายุ 18 ปี ข้ึนไป 20 87,500         
     และวิถี
9.3 เทคนิคการจัดการคลังสินค้า (ระดับสูง) 30   21-25 ส.ค. 66 หจก.สยามขแมร์ค้าส่ง จ ากัด 20 แรงงานกัมพูชา อายุ 18 ปี ข้ึนไป 20 87,500         

60 60 256,500      
440 461 2,347,522    

ข้อมูล ณ วันท่ี 28 ส.ค. 2566
กองวิเทศสัมพันธ์

รวมท้ังส้ิน 9 จังหวัด


